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Degerli Yiregirli Hemsehrilerim

Calismalarimizda siz degerli vatandaslarimizin beklentilerini ve ihtiyaglarini 6n
planda tutarak, seffaf, hesap verilebilir, etik, adil, katilimci, ekolojik, toplumsal cinsiyet
esitligini savunan, yenilik¢i, liyakatli, kapsayici, ¢cevik bir yonetim anlayisini benimsedik

Toplumdaki tiim bireylerin herhangi bir ayrima ve kisitlamaya tabi tutulmaksizin tim
yasam alanlarindaki firsat ve imkéanlardan esit bicimde yararlanmasini saglayarak engellilere,
gelecegimizin teminati ¢ocuklarimiza, kadin, erkek ve 65+ vatandaslarimiza, hedeflenen
faaliyetler ile yanlarinda olmay1 planliyoruz.

Siz degerli vatandaslarimizin destegi ve katilimi ile ilgemizin kalkinmasi ve daha
yasanabilir bir hale gelmesi i¢in Yiiregir'in mevcut durumunu degerlendirdik. Belediyemizin
mali yapisini giiglendirmek ve kaynaklarimizi etkin ve verimli sekilde kullanmak i¢in gerekli
tedbirleri aldik. Benimsedigimiz katilimec1 yonetim anlayis1 dogrultusunda egitim, saglik,
altyap1, kiiltiir ve sanat gibi bir¢ok alanda 6nemli projelere imza atmay1 hedefliyoruz.

Yiiregir ilgcemizin, sadece insanlarin uyum igerisinde yasadig: bir kent olmasini degil
ayni zamanda insanlarin; dogayla, havayla, suyla ve diger canlilarla birlikte iklimle barisik
bir hayat siirerek uyum igerisinde yasanilan 6rnek bir ilge olmasini hedefledik.

Bilimin ve aklin onciiliiglinde ortak akilla hareket ederek, ilcemizi daha ileriye
tastyacak projeleri birlikte gerceklestirecegiz. 2025-2029 Stratejik Plan ile uyumlu olarak
hazirlanan 2025 yili performans programinin ortaya ¢ikmasinda emegi gegen tiim mesai
arkadaslarima tesekkiir ediyorum. “Adana bizim, Yiiregir bizim, biiyiik hizmetler
hepimizin” sloganiyla ¢iktigimiz bu yolda, daha giizel ve gli¢lii bir Yiiregir i¢in el ele goniil
goniile calisacagiz. Buna olan sonsuz inancimla sizleri sevgi ve saygiyla selamliyorum
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VIZYON

Farkhliklarin uyum icerisinde yasandigi, surdurulebilir,
donusen, daha guzel ve guclu bir

MISYON

anlayisi ile seffaf
surdurudlebilir, cagdas, toplumsal cinsiyet esitligini savunan,
yasam Kkalitesi yuksek, yenilik¢ci ve gucunu halktan alan
belediye hizmeti sunmak.
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1.1 YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Basta 5393 sayili Belediye Kanunu olmak {izere bir¢cok mevzuat hitkmii ile belediyeler i¢in gorev yetki
ve sorumluluklar belirlenmistir.

5393 Sayili Belediye Kanunu kapsamindaki gorev yetki ve sorumluluklar kanun metninde su sekilde
ifade edilmektedir.

Kanunun amaci, belediyenin kurulusunu, organlarini, yonetimini, gorev, yetki ve sorumluluklar ile
calisma usil ve esaslarini diizenlemektir. Bu Kanun belediyeleri kapsar.

Belediyenin gorev ve sorumluluklari; Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve ¢evre
sagligi, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve
mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor
orta ve yliksek 6grenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, bagl kuruluslar1 ve bunlarin iiyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi
sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
yapim, bakim ve onarimu ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son ciimle:
12/11/2012-6360/17 md.) (...) (Ek ctimleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu
100.000’in tizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlari ve hizmet dnceliklerini degerlendirerek kadnlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri
agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve
isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun
ve kent tarihi bakimindan 6nem tagiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla
bakim ve onarmmini yapabilir, korunmasi1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir; cemevlerinin yapim, bakim ve onarimini yapabilir. (Degisik ikinci ciimle: 12/11/2012-
6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor
kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagsmalari
diizenler, yurt i¢i ve yurt dig1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan Ogrencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrenorlere belediye meclisi karariyla o6dil verebilir. Gida
bankacilig1 yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin (b)
bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar1 nakdi yardim, bir 6nceki y1l genel biit¢e vergi
gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; biiyliksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger
belediyeler i¢in binde on ikisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karar1 ile
miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu

hiiktimleri saklidir. (Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu
havaalanlar1 blinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir;
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a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet
ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katk1 ve katilma paylarmin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularii isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayli sistem dahil her
tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmas: ve
depolanmasi ile ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
siirlart icerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar lizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Borg almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanct ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tlizel kisilerce
acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezas1 6denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
O6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini, sivilastirilmis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; ingsaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri
almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araclar ile taksi
sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
biitiin isleri ytriitmek.
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r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809
sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanligiin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve
yap1 estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak iicret karsiliginda yer
secim belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlar1 icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi
idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili
teknik mevzuat cercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene
kuruluslari araciligryla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dis1 birakmak.

s) (Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve
sarj istasyonlarinin, yaya yollarinin ve giiriiltii bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, yapima,
bakimi ve onarimuyla ilgili isleri yiirtitmek.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak
belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik
kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol {icretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tirk Miihendis ve
Mimar Odalar1 Birligi ve Tirk Standardlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon
tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak
ticret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi
giin icerisinde verilmeyen yer se¢cim belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlart icerisinde yer secim
belgesi vermeye ve licretini almaya biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci simif olanlarin ruhsatlandirilmas: ve
denetlenmesi, biiyiliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin karariyla stiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarin1 kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlart iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.000'1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢aligmalarini
faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amac1 disinda
kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek ctimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve
bagli idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina,
hastanelere ve cemevlerine indirimli bedelle ya da iicretsiz olarak i¢me ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarma kars1 sug isleyenler Devlet malia kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Thale
Kanunu’nun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.
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Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) Icra dairesince haciz karar1 alinmadan &nce belediyeden borca
yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir (...). On gilin icinde yeterli mal beyan
edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak (...)!” sekilde yapilamaz.

(Ek fikra:22/12/2021-7349/10 md.) Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat
kiralamak suretiyle calisan ve toplu tasima hizmeti yiiriiten gercek ve tiizel kisilere; niifus, hattin
uzunlugu ve hatti kullanan sayis1 kriterlerini esas alarak tespit edecegi hatlardaki toplu tasima
hizmetlerinden iicretsiz veya indirimli olarak yararlananlara iliskin gelir destegi 6demesi yapabilir.

Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatim ve caligma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabir kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarii goriismek ve onaylamak, biiyiliksehir ve il belediyelerinde il cevre diizeni
planin1 kabul etmek. (Ek ctimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlar1 il siir1 olan Biiyiiksehir
Belediyelerinde il ¢cevre diizeni plani ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve
dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Borclanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde siirli ayni hak tesisine karar
vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh
hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harc¢lar disinda kalan ve miktar1 bes bin YTL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli
ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini secmek.

1) Norm kadro cergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlartyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitict amblem,
flama ve benzerlerini kabul etmek.
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0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

p) Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina, ekonomik ve sosyal
iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis
etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berat1 vermek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarma uygun sekilde hazirlanmig belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.
Belediye enclimeni, belediye baskaninin baskanliginda;

a) 11 belediyelerinde ve niifusu 100.000'n iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her y1l kendi
tiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecegi {i¢ iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye
bagkaninin birim amirleri arasindan bir y1l i¢in segecegi iki liye olmak iizere yedi kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla
sececegi iki liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir y1l i¢in
sececegi bir iiye olmak {izere bes kisiden, olusur.

Belediye bagkanimnin katilamadigi toplantilarda, belediye baskanmin gorevlendirecegi baskan
yardimcisi veya enciimen liyesi, enciimene baskanlik eder.

Enciimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baskani
tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak iizere ¢agrilabilir.

Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
goriis bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
¢) Ongoriilmeyen giderler deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biit¢ede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngdriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile
tasfiyesine karar vermek.

g) Taginmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarin1 uygulamak; siiresi tli¢ yili
geememek lizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en tist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.
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b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biit¢eyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
oOl¢iitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise
sunmak.

¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarin1 uygulamak.

1) Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay vermek.
j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
yiirlitmek ve engelliler merkezini olugturmak

0) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Stratejik plan ve performans programi; Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren
alt1 ay icinde; kalkinma plan1 ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili
oldugu yil basindan 6nce de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa liniversiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum orgiitlerinin goriisleri
alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra ytiriirliige girer.

Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi biit¢cenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde
biitceden Once goriisiilerek kabul edilir.

Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi igleri, mali hizmetler, fen isleri ve zabita
birimlerinden olusur.

Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri ile gelisme
potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik,
itfaiye, imar, insan kaynaklar1, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin
kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.

Belediyenin gelirleri sunlardir:

a) Kanunlarla gosterilen belediye vergi, resim, har¢ ve katilma paylari.
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b) Genel biitce vergi gelirlerinden ayrilan pay.

c¢) Genel ve 6zel biitceli idarelerden yapilacak 6demeler.

d) Tasinir ve tasinmaz mallarin kira, satis ve baska suretle degerlendirilmesinden elde edilecek gelirler.
e) Belediye meclisi tarafindan belirlenecek tarifelere gore tahsil edilecek hizmet karsiligi ticretler.

f) Faiz ve ceza gelirleri.

g) Bagislar.

h) Her tiirlii girisim, istirak ve faaliyetler karsilig1 saglanacak gelirler.

1) Diger gelirler.

Biiyiiksehir belediyelerinde biiyiiksehir sinirlar1 ve miicavir alanlari iginde belediyelerince tahsil edilen
emlak vergisi tutarinin tamamu ilgili ilge ve ilk kademe belediyeleri tarafindan alinir. Bunlardan biiyiiksehir
belediyesine veya 0zel idareye ayrica pay kesilmez.

Belediyenin giderleri sunlardir:

a) Belediye binalari, tesisleri ile ara¢ ve malzemelerinin temini, yapimi, bakimi ve onarimi i¢in yapilan
giderler.

b) Belediyenin personeline ve se¢ilmis organlarinin iiyelerine denen maas, iicret, ddenek, huzur hakki,
yolluklar, hizmete iligkin egitim harcamalar ile diger giderler.

c¢) Her tiirlii alt yap1, yapim, onarim ve bakim giderleri.

d) Vergi, resim, harg, katilma pay1, hizmet karsilig1 alinacak ticretler ve diger gelirlerin takip ve tahsili
icin yapilacak giderler.

e) Belediye zabita ve itfaiye hizmetleri ile diger gorev ve hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in yapilacak
giderler.

f) Belediyenin kurulusuna katildig: sirket, kurulug ve katildig1 birliklerle ilgili ortaklik pay1 ve iiyelik
aidat1 giderleri.

g) Mezarliklarin tesisi, korunmasi ve bakimina iliskin giderler.

h) Faiz, bor¢lanmaya iliskin diger 6demeler ile sigorta giderleri.

1) Dar gelirli, yoksul, muhtag ve kimsesizler ile engellilere yapilacak sosyal hizmet ve yardimlar
j) Dava takip ve icra giderleri.

k) Temsil, toren, agirlama ve tanitim giderleri.

1) Avukatlik, danismanlik ve denetim hizmetleri karsilig1 yapilacak 6demeler.

m) Yurt ici ve yurt dist kamu ve 6zel kesim ile sivil toplum Orgiitleriyle birlikte yapilan ortak hizmetler
ve proje giderleri.

n) Sosyo-kiiltiirel, sanatsal ve bilimsel etkinlikler i¢in yapilan giderler.
o) Belediye hizmetleriyle ilgili olarak yapilan kamuoyu yoklamas1 ve aragtirmasi giderleri.
p) Kanunla verilen gorevler ve hizmetlerin ytiriitiilmesi i¢in yapilan diger giderler.

r) Sartli bagislarla ilgili yapilacak harcamalar.
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s) Imar diizenleme giderleri.
t) Her tiirlii proje giderleri.

Belediye biitcesi; Belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak hazirlanan
biitce, belediyenin mali y1l ve izleyen iki yil icindeki gelir ve gider tahminlerini gosterir, gelirlerin
toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin verir.

Biitgeye ayrintili harcama programlari ile finansman programlari eklenir. Biitce y1l1 Devlet mali yili ile
aynidir. Biitce dis1 harcama yapilamaz. Belediye baskani ve harcama yetkisi verilen diger gorevliler,
biitgce 6deneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasindan sorumludur.

Kurumun gorev ve sorumluluklarini yerine getirirken tabi oldugu yasal mevzuat asagida liste halinde
siralanmustir.

5393 Sayili Belediye Kanunu

5199 Sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu

1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu

3194 Sayili imar Kanunu

2872 Sayili1 Cevre Kanunu

775 Sayili Gecekondu Kanunu

3621 Sayili Kiy1 Kanunu

2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu
4077 Sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun
4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu

3572 Sayili Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiitkmiinde Kararnamenin Degistirilerek
Kabuliine Dair Kanun

3998 Sayili Mezarliklarin Korunmasi Hakkinda Kanun

5378 Sayil Oziirliiler ve Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnameler De Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun

3998 Sayili Mezarliklarin Korunmasi1 Hakkinda Kanun

5378 Sayili Oziirliiler ve Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnameler De Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun

5395 Sayili Cocuk Koruma Kanunu

2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

2918 Sayili Karayollar1 Trafik Kanunu193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu
213 Sayili Vergi Usul Kanunu

237 Sayili Tasit Kanunu

488 Sayili Damga Vergisi Kanunu

506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunu
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657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

696 Sayil1 Kanun Hitkmiinde Kararname

775 Sayili Gecekondu Kanunu

818 Sayil1 Bor¢lar Kanunu

1164 Sayil1 Arsa Uretimi ve Degerlendirme Kanunu
1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu

1415 Sayil Is Kanunu

1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

2004 Say1li Icra Iflas Kanunu

2380 Sayili Belediyelere ve Il Ozel Idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu

2577 Sayili Idari Yargilama Usulii Kanunu

2709 Sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi

2822 Sayili Toplu So6zlesme, Grev ve Lokavt Kanunu

2872 Sayili1 Cevre Kanunu

2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu

2886 Sayili Devlet Ihale Kanunu

918 Sayili Karayollar1 Trafik Kanunu

2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

2981 Sayili Tapu Tahsis Kanunu

3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanunu

3071 Sayili Dilek¢e Hakki Kanunu

3194 Sayili imar Kanunu

3285 Sayili Hayvan Saglig1 ve Zabita Kanunu

3291 Sayili Ozellestirme Kanunu

3308 Sayili1 Mesleki Egitim Kanunu

3473 Sayili Muhafazasina Liizum Kalmayan Evrak ve Malzemenin Yok Edilmesi Hakkinda Kanun
3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
3723 Sayili Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sartinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun
4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas: Hakkinda Kanun

4447 Sayil Issizlik Sigortast Kanunu
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4751 Sayili Vergi Usul Kanunu, Emlak Vergisi Kanunu ve Harclar Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun

4688 Sayil1 Kamu Gorevlileri Sendika Kanunu

4706 Sayili Hazineye Ait Tasmmmaz Mallarin Degerlendirilmesi ve Katma Deger Vergisi
Kanununda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun

4721 Sayili Tirk Medeni Kanunu

4734 Sayili Kamu fhale Kanunu

4735 Sayili Kamu fhale Sézlesmeleri Kanunu

4749 Sayil1 Kamu Finansmani ve Bor¢ Y 6netiminin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun
4759 Sayilh ller Bankas1 Kanunu

4760 Sayil1 Ozel Tiiketim Vergisi Kanunu

4857 Sayih Is Kanunu

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu

5070 Sayil1 Elektronik Imza Kanunu

5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

5176 Sayili Kamu, Gérevlilerinin Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Basvuru

5179 Sayili Gida Kanunu

1.2 TESKILAT YAPISI

Belediyemiz 37 Belediye Meclis Uyesi, 7 Enciimen Uyesi, Baskanlik Makami, 4 Baskan
Yardimeisi, 30 Miidiirliik, 1 i¢ Denetim birimiyle sevk ve idare edilmektedir.
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OZEL KALEM
MUDURLUGU

iC DENETIM BIRiMi

TEFTIS KURULU
MUDURLUGU

BELEDIYE BASKANI
ALi DEMIRGALI

RUKIYE ALPAY CINKILIC
BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI

UGUR SAYILKAN
BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI

MEHMET FATIH CIN
BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI

HUKUK ISLERI
MUDUR

IKLIM DEGISIKLIGI VE
SIFIR ATIK MUDURLUGU

MALI HIZMETLER

IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU

STRATEJI GELISTIRME
MUDURLUGU

EMLAK VE ISTIMLAK
MUDURLUGU

KIRSAL HIZMETLER
MUDURLUGU

BILGI ISLEM
MUDURLUGU

KADIN VE AILE
HIZMETLERI
MUDURLUGU

BASIN YAYIN VE HALKLA
iLISKiLER MUDURLUGU

DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

RUHSAT VE DENETIM
MUDURLU

GENGLIK VE SPOR
HIZMETLERI
MUDURLUGU

ISLETME VE ISTIRAKLER
MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI VE
EGiTIM MUDURLUGU

AFET ISLERI
MUDURLUGU

TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU

KULTUR ISLERI
MUDURLUGU

TESISLER MUDURLUGU

DIS ILISKILER
MUDURLUGU

CUNEYT PATIR
BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI

ZABITA MUDURLUGU

MAKINA IKMAL BAKIM
VE ONARIM
MUDURLUGU

YAPI KONTROL
MUDURLUGU

FEN iSLERi MUDURL
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YUREGIR ILGE BELEDIYESi MECLIS UYELERI

MECLIS UYESI

CUMHURIYET HALK PARTISI ADALET VE KALKINMA PARTISI MILLIYETGI HAREKET PARTISI
SN | ADI SOYADI SIN | ADI SOYADI S/N | ADI SOYADI
1 ALI KUBAT 22 | HIDIR BAHGE 35 | VEDAT ULUISIK
2 MEHMET OZCAN 23 | TARIK OZUNAL 36 | BAYRAM DOYSAK
3 AHMET OZYIGIT 24 | YASAR TURAN 37 | OSMAN AYDIN
4 ZEYCAN YILMAZ 25 | MUSTAFA AKDAG
5 ERTAN SUMER 26 | ZEYNEP GiZEM NUR EVCIMIK
6 CAFER BOYRAZ 27 | HALIL DURMUS
7 UGUR SAYILKAN 28 | SALIH CAN
8 EREN YILDIRIM 29 | HACIKUGUKOZEN
9 HACI KARAASLAN 30 | IRFAN SANCAKLI
10 EBEEEKAATQROKU 31 OZDEMIR GOKDEMIR
11 | ISMAIL CEYLAN 32 | HACI YUKSEKYAYLA
12 | CEVAHIRYILDIZ 33 | HARUN ENSAR
13 | SULEYMAN SIRLIBAS 34 [MEHMET SAIT BATURAY
14 | HORUHAN ERKEK
15 | MEHMET ACIBUCU
16 | ERCAN EKICI
17 | AZiz SAGIROGLU
18 | CEYDA FARUK BALKAN
19 | DOGANKILING
20 | CUMA SENPINAR
21 | ZULFIKAR PAMUK
YUREGIR ILGE BELEDIYESI ENCUMEN UYELERI
RUKIYE ALPAY GINKILIC
ENCUMEN BASKANI
BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI
AZIZ SAGIROGLU MERAL CETIN
ENCUMEN UYESI ENCUMEN UYESI

MALI HIZMETLER MUDURU

CEVAHIR YILDIZ
ENCUMEN UYESI
MECLIS UYESI

YAGIZCAN KARAKAYA
ENCUMEN UYESI
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURU

ZULFIKAR PAMUK
ENCUMEN UYESI
MECLIS UYESI

SEMIH OZEN
ENCUMEN UYESI
YAZI iSLERI MUDURU
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1.3 FiZIKSEL KAYNAKLAR

Yiiregir Belediyesinin miilkiyetinde (hisseli veya tam miilkiyet) bulunan 8550 adet tasinmaz
bulunmaktadir. Bu tasinmazlarin %91,13’1i arsa, %3,94°1i arazi ve %4,92’si ise bina niteligindedir.

BELEDIYE MULKIYETINDEKI TASINMAZLAR

BELEDIYE MULKiYETINDEKi
TASINMAZIN NiTELIGi TASINMAZLAR ORAN
ARSA 7792 91,13%
ARAZI 337 3,94%
BINA 421 4,92%
TOPLAM 8550 100,00%
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B ARSA mARAZI mBINA

337

Belediyemiz yap1 kullanim durumunda ise toplam 359 noktada belediye hizmeti verilmektedir.
Asagidaki tablolarda adet ve nitelik olarak degerlendirilmistir.

BELEDIYE YAPI KULLANIM DURUMU

YAPI KULLANIM TURU ADET | YAPI KULLANIM TURU ADET
HIZMET BINASI 3 | KAPALI SEMT PAZARI 5
KULTUR EVLERI 10 | KAPALI SPOR SALONU 4
TAZIYE EVLERI 8 | MUHTARLIK BiNASI 33
KINA KONAKLARI 2 | SPOR TESISLERI 18
SANAT ATOLYELERI 3 | GENGLIK MERKEZi 2
TERS EV 1 | KADIN ETKINLIK MERKEZI 3
TRAFIK EGITIM PARKI 1 | KRES VE GUNDUZ AKIM EVi 3
EMEKLI EVi 1 | KUTUPHANE 4
AILE SAGLIGI MERKEZ 3 | FUTBOL VE BASKETBOL SAHALARI 37
COCUK PARKI 159 | BEKCi KULUBELERI 17
DINLENME ALANI 36 | SPOR ALANI 6
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Belediye bilinyesinde 46 adet binek ara¢c bulunmaktadir.Araclarin %87,07 0-5 yasinda, %25,55 6-10
yasinda, %19,24 11-15 yasinda, %29,02’si 16-20 yasinda, %13,25’1 de 21 yil ve iizeri yasindadir.
Belediyemiz ara¢ ve is makinasi verileri asagidaki tabloda goriilmektedir.

ARAC VE iS MAKINELERi TABLOSU
SN ARAC CINSI 0-5YAS 6-11 YAS 12-15 YAS 16-20 YAS 21+YAS | TOPLAM
1 BiNEK ARAG 6 26 11 3 46
2 MINiBUS 3 3 1 4 11
3 MINiBUS (SEYYAR VEZNE) 1 1
4 MiDiBUS (OTOBUS) 1 2 3
5 KAMYONET (TEK KABIN) 4 4
6 KAMYONET (GIFT KABIN) 8 7 7 18 2 42
7 KAMYONET (ASFALT ONARIM ARACI) 2 2
8 KAMYONET (BAKIM ONARIM ARACI) 1 1
9 PANELVAN 2 1 3
10 CENAZE NAKIL ARACI 2 3 1 6
11 DAMPERLi KAMYON 5 5 7 8 25
12 ¢cOP TOPLAMA KAMYONU 6 11 49 1 67
13 COP TAKSI 6
14 YOL SUPURME ARACI 2 3 2 7
15 YOL SUPURME ARACI (MiNi) 3 6
16 KONTEYNER YIKAMA ARACI 1 1
17 ARAZOZ (SU TANKERI) 2 7 9
18 MOBIL SIFIR ATIK ARACI 2 2
19 TRAKTOR 7 7
20 MOTOSIKLET 12 19 31
21 MOBIL VING 1 1
22 SEPETLI MOBIL PLATFORM 1 1 2
23 CEKiCi 1 3
24 MOBIL KRES 1 1
25 ASFALT KAZIMA MAKINESI (TRIMER) 1 1
26 ASFALT SERME MAKINESI (FINISER) 1 1
27 ASFALT RELAY TANK 1 1
28 SATIH KAPLAMA ARACI 2
29 PALETLi EKSKAVATOR 1 1
30 PALETLi YUKLEYICi (LODER) 1 1
31 LASTIiKLi YOKLEYICi (LODER) 1 1
32 LASTIKLi YOKLEYICi (MiNi LODER) 2 1 3
33 KAZICI YUKLEYiCi 1 3 1 4 9
34 GREYDER 1 1 2
35 LOWBED DORSE 2
36 SILINDIR 1 4 1 6
TOPLAM 40 81 61 92 42 317
ARAGLARIN YAS DAGILIMI 12,62% 25,55% 19,24% 29,02% 13,25% 100,00%

Yiiregir Belediyesi Bilisim Sistemleri, bilgi toplumuna dontistimde; bilgiye dayali olarak iiretilen
hizmetlerde daha etkin ve verimli olabilmek i¢in bilginin {iretilmesi, islenmesi, erisilmesi,
paylasilmasi, dogru ve hizli kullanilmasinin saglanarak kentlinin dijital yasama dahil edilmesini amag
edinmistir.

Belediyemiz birimlerinde kullanilmakta olan bilgisayar ve sunucularda olas1 bir bilgisayar tehdidine
kars1 gerekli giivenlik dnlemleri alinmaktadir. Belediyemiz birimlerinin kullandig1 bilisim teknolojisi
donanimlarinin (bilgisayar, tasinabilir bilgisayar, tablet bilgisayar, yazici, tarayici vb.) ihtiyaglari
degerlendirilerek gerekli alim islemleri yapilmakta ve kurulum islemleri yapilarak birimlerimize teslim
edilmektedir. Yenilik¢i teknolojiler takip edilerek birimlerimize en iyi donanimlar ulastirilmaktadir.
Mevcut donanimlarin ihtiyaglari karsilamasi halinde kullanilmaya devam edilmekte ve gereksiz yiiksek
maliyetli harcamalarin yapilmasinin 6niine gec¢ilmektedir.
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YAZILIM / DONANIM ENVANTERI MIKTARI

MASA USTU BILGISAYAR 450
DizUSTU BILGISAYAR 54
TABLET 6
ALL INONE 76
YAZICI/FOTOKOPI 168
TARAYICI 50
GUVENLK KAMERASI 516
GUG KAYNAGI 2
KAYIT CIHAZI 2
FLEXCITY 1
BRIDGE 360 1
KURUM HEKIMLIGi BiLGi SISTEM PROGRAMI 1
iCRA PRO 1
PDKS (PERSONEL DEVAM KONTROL SISTEMI) 1
D-IMAR 1
NET-CAT 1
CASPER CKY VIiRUS PROGRAMI 1
1.4 INSAN KAYNAKLARI

Belediye faaliyetlerinde ¢alisanlarin %24,68°T memur, %0,46’s1 sézlesmeli, %6,02’si is¢i statiisiinde ve
%68,85°1 Imar A.S. calisan1 olarak belediye faaliyetlerinde hizmet vermektedir.

Belediye calisanlar igerisinde % 19,19 oraninda kadin calisan, % 80,81 oraninda erkek calisan
bulunmaktadir.

Is statiilerinin ¢alisanlarin cinsiyetine gore dagilimi ise % 21,91°1 kadin memur, % 78,09°u erkek
memur, % 33,3371 kadin sozlesmeli, % 66,67’si erkek sozlesmeli, % 15,19’u kadin is¢i % 84,81°1
erkek isci statiisiinde ve % 18,47’si kadin Imar A.S. % 81,53’ erkek Imar A.S. calisanidir. Asagidaki
analizlerde de veri dagilimi goriilmektedir.

CALISAN CiNSIYETINE GORE i$ STATULERININ DAGILIMI

ACIKLAMA CALISAN CALISAN KADIN KADIN ERKEK ERKEK

SAYISI ORANI SAYISI ORANI SAYISI ORANI

MEMUR STATUSUNDE CALISAN 324 24,68% 71 21,91% 253 78,09%
SOZLESMELI STATUDE GALISAN 6 0,46% 2 33,33% 4 66,67%
iSCi STATUSUNDE CALISAN 79 6,02% 12 15,19% 67 84,81%
iMAR A.S. CALISANI 904 68,85% 167 18,47% 737 81,53%
TOPLAM 1313 100,00% 252 19,19% 1061 80,81%
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KADIN CALISANLARIMIZIN i$ STATUSUNE GORE DAGILIMI

B imara.s; 167

memur

sozlesmeli
[ |

S

imar a.s
[ ]

memur; 71

sozlesmeli; 2

isci; 12

ERKEK CALISANLARIMIZIN iS STATUSUNE GORE DAGILIMI

imar a.s; 737

sozlesmeli; 4

Kadm ¢alisan personellerin cinsiyet statiisiine gore dagiliminda oranlar; % 28,17’si memur, % 0,79°u
sozlesmeli, % 4,76’s1 is¢i % 66,27’si Imar A.S. calisanidir. Erkek calisanlarimizin statiilerine gére
dagilim orani; % 23,85’i memur, % 0,38’i sdzlesmeli, % 6,31°1 is¢i % 69,46’s1 Imar A.S. calisanidir.

CALISAN GALISAN
ACIKLAMA SAYISI ORANI KADIN SAYISI | KADIN ORANI | ERKEK SAYISI | ERKEK ORANI
MEMUR STATUSUNDE GALISAN 324 24,68% 71 28,17% 253 23,85%
SOZLESMELI STATUDE GALISAN 6 0,46% 2 0,79% 4 0,38%
iSCi STATUSUNDE GALISAN 79 6,02% 12 4,76% 67 6,31%
iMAR A.S. CALISANI 904 68,85% 167 66,27% 737 69,46%
TOPLAM 1313 100,00% 252 100,00% 1061 100,00%
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Belediye biinyesinde ¢alisan personelin % 9,531 ilkdgretim, % 33’1 lise, % 17,12’si yiiksekokul, %
35,94’ lisans ve % 4,4’1 lisansiistii seviyede egitime sahiptir.

BELEDIYE PERSONELI EGITIM DAGILIMI
EGITiM SEVIYESi KADIN % ERKEK% TOPLAM%
ILKOGRETIM 0,24 9,29 9,53
LiSE 2,93 30,07 33
YUKSEKOKUL 4,16 12,96 17,12
LiISANS 11 24,94 35,94
YUKSEK LISANS VE USTU 0,98 3,42 44

EGITIM

ILKOGRETIM LISE  YUKSEKOKUL LISANS  YUKSEK LISANS VE USTU

Belediye biinyesinde ¢alisan personelin % 7,09°u 18-30 yas araliginda, % 28,61°1 31-40 yas araliginda,
% 31,78’1 41-50 yas araliginda, % 27,38’1 51-60 yas araliginda, % 5,13’ 61 ve iizeri yasa sahip
calisanlardan olugmaktadir.
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BELEDIYE PERSONELi YAS DAGILIMI
YAS ARALIGI KADIN | ERKEK | TOPLAM ORAN
18-30 YAS 11 18 29 7,09%
31-40 YAS 27 90 117 28,61%
41-50 YAS 32 98 130 31,78%
51-60 YAS 14 98 112 27,38%
61 + YAS 1 20 21 5,13%
TOPLAM 85 324 409 100,00%

Belediye biinyesinde c¢alisan personel % 48,19°u 0-5 yil arasi, % 3,61°1 6-10 y1l aras1, % 16,63’1 11-
15 yil arasi, % 8,19’u 16-20 yil arasi, % 14,94°1 21-25 yil arasi, % 8,43’ 25 yil ve lizeri kideme
sahiptir.

BELEDIYE PERSONELi KIDEM DAGILIMI

KIDEM YILI KADIN | ERKEK | TOPLAM ORAN
0-5 YIL 48 152 200 48,19%

6-10 YIL 3 12 15 3,61%
11-15 YIL 11 58 69 16,63%

16-20 YIL 6 28 34 8,19%
21-25 YIL 11 51 62 14,94%

25 YIL VE UZERI 5 30 35 8,43%
TOPLAM 84 331 415 100,00%

Belediye biinyesinde calisan personel %48,19u 0-5 yil arasi, %3,61°1 6-10 yil aras1, % 16,631 11-
15 yil arasi, % 8,19’u 16-20 yil arasi, % 14,94’ 21-25 yil arasi, % 8,43°1 25 yil ve {izeri kideme
sahiptir.
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2.1 TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Belediyemiz 2025-2029 Yillar1 Stratejik Plani olusturulurken yiirtirliikteki tiim {ist politika
belgeleri, ulusal hedefler, bolgesel planlar incelenmis olup On ikinci Kalkinma Plani ile Orta Vadeli
Programlarin verilen gérev ve ihtiyaca iliskin boliimleri asagida listelenmistir.

2024-2028 On ikinci Kalkinma Plani (https://www.sbb.gov.tr)

2024-2026 Orta Vadeli Program (https://www.sbb.gov.tr)

2024 Y1li Cumhurbagkanligi Yillik Programi (https://www.sbb.gov.tr)
Stirdiiriilebilir Kalkinma Plani (https://www.sbb.gov.tr)

2024-2026 Katilim Oncesi Ekonomik Reform Programu (https:/www.sbb.gov.tr)

17.05.2024 tarihli 32549 sayili Resmi Gazete Tasarruf Tedbirleri Konulu 2024/7 sayili Genelge
(https://www.mevzuat.gov.tr/)
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12. Kalkinma Plani {le Planlanan Konular;
427.3. Temiz enerji tiretimi ve kullanimi tesvik edilecektir
427.4. Atiklarin endiistriyel kullanimi ve dongiisel ekonomi uygulamalari yayginlastirilacaktir.

588. Bilgi ve iletisim teknolojileri sektoriindeki insan kaynagini ve niteligini artirmaya yonelik kamu,
tniversite ve STK 1is birligi igerisinde programlar olusturacaktir.

633. Insaat sektoriiniin yesil doniisiimii saglanacaktir.

633.1.Insaat sektoriinde siirdiiriilebilirligin saglanmasi amaciyla ihtiya¢ analizi yapilarak gerekli
mevzuat calismalari yapilacaktir.

633.2.Geri doniistiiriilebilir yapt malzemesi ve gevreye duyarli insaat teknolojilerinin kullanilmasini
6zendirmek ve yayginlastirmak amaciyla diizenlemeler yapilacaktir.

633.6.Riskli alan doniistimlerinde siirdiiriilebilir yapili ¢evre olusturulmasina yonelik pilot
uygulamalar yapilacaktir.

638. Yap1 denetim sistemi giiclendirilecektir.
639.Insaat sektoriinde tecriibe ve egitime dayali yetkinlik belgelendirilecek ve tesvik edilecektir.

646.1. Devlet yardimi uygulayan kamu kurum ve kuruluslarinda etki degerlendirme kapasitesi
gelistirilecektir.

661. Cocuklarin kaliteli, evrensel, iicretsiz ve okul Oncesi egitime erisimlerinde firsat esitligi
saglanacaktr.

661. Cocuklarin kaliteli, evrensel, {icretsiz ve okul Oncesi egitime erisimlerinde firsat esitligi
saglanacaktir.

706. Saglikl yasam tarz1 tesvik edilerek bulasici olmayan hastalik risklerine kars1 koruyucu saglik
hizmetleri giiclendirilecektir.

707.4. Evde saglik hizmetleri giiclendirilecek ve izleme takip sistemi gelistirilecektir.

712. Aktif yaslanmaya yonelik koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerinin kapasitesi iyilestirilecek ve
artirilacaktir.

723.1. Aile i¢i siddeti ortaya cikaran temel unsurlar belirlenerek onleyici mekanizmalar1 artirmaya
yonelik kamu kurum ve kuruluslari, iiniversiteler ile STK’larin is birligiyle biitiinciil ¢alismalar
yirttiilecektir

726. Kadmn erkek firsat esitliginin saglanmasi ve kadinlarin giiglenmesi onceliginin tiim plan,
program, politika gelistirme ve uygulama siireglerinde yer almasi saglanacaktir.

728.2. Kadinlarin isgiiciine katilimlarini artiracak girisimeilik, finansal ve dijital okuryazarlik,
kooperatifcilik gibi alanlardaki programlar kapsamlar1 genisletilerek yayginlagtirilacaktir.

732.4. Cocuklarin genclik merkezlerine, spor salonlarina, kiiltiir merkezlerine ve kiitiiphanelere
erisimlerinin kolaylastirilmasina yonelik diizenlemeler ve uygulamalar yapilacaktir.

734.4. Mevsimlik gezici tarimda ¢alisan ailelerin ¢ocuklarinin gelisimlerine katki saglayacak faaliyetler
diizenli, siirekli ve erisilebilir hale getirilerek egitimden kopmamalari ve bu alanda desteklenmeleri i¢in
calismalar yiiriitiilecektir.
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746. Genglerin fiziki, sosyal ve muhakeme yoniiyle gelisimleri ile yenilik¢i ve girisimei niteliklerini
destekleyen bilim, sanat, kiiltiir ve spor faaliyetlerine katilimlar1 6zendirilecektir.

753. Engellilik konusunda koruyucu ve onleyici ¢alismalar etkinlestirilecek, engellilere yonelik saglik
hizmetlerinin niteligi artirtlacaktir.

764. Ulusal Engelliler Veri Tabaninda ulusal bakim ihtiyaglar1 ve uluslararasi standartlarla uyumlu,
giincel, kapsamli ve kaliteli engellilik gostergelerinin iiretilmesi i¢in ¢alismalar yapilacaktir.

765. Engelli bireylerin iyilesme ve gelisme stireclerine katki saglamak amaciyla spor faaliyetleri
yayginlastirilacaktir.

769. Sosyal hizmet ve yardimlarim bilinirligi saglanarak goniilliiliik 6zendirilecektir.

769.1. Vatandaslarin ve sivil toplumun sosyal hizmet ve yardimlara katilimina yonelik tanitim ve
bilgilendirme faaliyetleri yiiriitiilecektir.

773. Sosyal yardimlar firsat esitligi gozetilerek yiiriitiilecektir.

780. Yurt i¢i ve yurt disindaki kiiltiir mirasimiz; toplumun kiiltiir, tarih ve estetik bilincini gelistirecek,
kiltiir turizmine katki saglayacak ve afet riskini dikkate alacak sekilde korunacak, tasinmaz vakif kiiltiir
varliklarina vakfiye sartlar1 dogrultusunda islevsellik kazandirilacaktir.

782. Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konut ve kamu binalariin peyzaja, sehrin dokusuna,
estetigine ve kimligine katki saglamasina 6zen gosterilecek ve kentsel doniistim uygulamalarinin kiiltiirel
kimlige ve yapiya uygunlugu gozetilecektir.

782.1. Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan 6nemli mekanlara iliskin
markalagtirma uygulamalar tesvik edilip yayginlastirilacaktir.

783. Kiiltiir ve sanata erisim ve katilim olanaklar1 artirilacaktir.
783.3. Gezici kiitliphane ve gezici tiyatro sayisi artirilacakti.
784. Klasik ve ¢agdas Tiirk sanatlar1 yayginlastirilacaktir.

793. Dijitallesme siirecinin kiiltiir ekonomisi deger zincirinin tiim agamalar i¢in olusturdugu firsat ve
tehditler degerlendirilerek dijital kiiltiir ekonomisi yol haritas1 belirlenecektir.

795. Her yastan vatandasin sportif faaliyetlere diizenli katilimlar tesvik edilecektir.

801. Genglik ve spor yatirimlarinda dis finansman kaynakli uluslararasi proje desteklerinin kullanilmasi
ve yeni dis finansman kaynaklarinin tilkemize kazandirilmasi saglanacaktir.

800. Tirkiye’nin diinya spor turizm pazarindan alacagi pay artirilacaktir.

805. Aktif ve saglikli yaslanma i¢in yaslilara sunulan saglik ve bakim hizmetlerinin etkinliginin ve
kalitesinin artirilmasi saglanacaktir.

809.2. Ileri yastaki bireylerin hayat boyu dgrenme yaklasimiyla aktif yaglanmalarini desteklemeye
yonelik ticlincli yas liniversite programlari artirilacaktir.

809.4. Kisilerin kendi yaslilik planlamalarini yapabilmeleri i¢in farkindalik ¢aligsmalari yapilacaktir.

829. Ulke genelinde, bélgelerin sosyoekonomik ve fiziksel dzellikleri dikkate alinarak tiim afet tehlike
tiirlerine gore onceliklendirme yapilacak, afet risk ve zararlarini azaltici calismalar yiiriitiilecektir.

832. Mevcut ve yeni yapilacak olan tiim alt ve iist yapilarin afetlere karsi direncliligi saglanacaktir.
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834. Afet ve acil durumlara miidahale kapasitesi artirilarak her tiirlii afete ve acil duruma hizli, etkili ve
kapsaml1 bir miidahale yapilmasi saglanacaktir.

842.Afet tehlikesi ve riski altindaki alanlar ile bu alanlarin disindaki riskli yapilarin saglikli ve giivenli
yasamay1 esas alacak sekilde doniistiiriilmesine yonelik uygulamalari etkinlestirmek ve
yaygilagtirmak

846. Kentsel dontisiim projeleriyle, sosyal yapinin ihtiyaclarina ve siirdiiriilebilir sehirlesme 6zelliklerine
uygun ve afetlere kars1 direngli yerlesim alanlar olusturulacaktir.

852.2. Imar uygulamalarinda vatandas katilimi ile seffaflik ve hakkaniyet ilkelerini esas alan yeni imar
uygulama yontemleri gelistirilecektir.

862.5. Kagak yapi stoku ortaya konulacak ve kacak yapilasmay1 onleyici tedbirler alinacaktir.

865.3. “Paris Anlasmas1” hedeflerine ulasmak amaciyla sera gazi emisyonlarim1 azaltmak, iklim
degisikligine uyum ve iklim degisikligi ile miicadele kapsaminda atilacak adimlar1 ortaya koymak {izere
strateji ve eylem planlari hazirlanacak ve uygulamaya gecirilecektir.

877. Iklim degisikliginin su kaynaklarina etkileri tespit edilecek ve iklim degisikligine uyum
saglanmasina yonelik faaliyetler yiiriitiilecektir.

883. Mali giicii yetersiz yerel yonetimlerin evsel nitelikli kat1 atiklarin geri kazanim ve bertaraf tesisi
projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin bir program dahilinde desteklenmesi saglanacaktir.

880.3. Belediyelerin kayip kagakla miicadeleye yonelik faaliyetleri desteklenecektir.

882. Sifir atik uygulamalar1 yayginlastirilacak, atiklarin geri doniistimiinde toplumun biling¢lendirilmesi
saglanacaktr.

896.3. Kamulastirma yapilan yerlerin iskaninda yerlesim yeri se¢iminde kamu harcamalarini asgariye
indirmeye yonelik tedbirler alinacak ve hak sahipligine iliskin iskdn mevzuatinda diizenleme
yapilacaktir.

942. Kamu idarelerinde strateji gelistirme birimlerinin kapasitesi giiclendirilecektir.
943. Kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemleri ve i¢ denetim uygulamalarinin etkinligi giiclendirilecektir.
943.3. Kamu idarelerindeki i¢ denetci sayisi artirilacaktir

944.1. Performans esasli program biitce kapsaminda program ve alt programlar bazinda performans
denetimleri gerceklestirilecektir.

945. Politika olusturma siiregleri kanita dayali ve katilimer sekilde yiirtitiilecektir

945.2. Politika olusturma siireglerinde karar alma, planlama ve izleme siireglerinin kanita dayali
gerceklestirilebilmesini teminen mekansal konuma dayali gridler diizeyinde niifus istatistiklerinin
iiretilmesi saglanacaktir.

946.1. Ulusal A¢ik Yonetim Stratejisi hazirlanacaktir.

949.1. Kamu 1darelerindeki diizenleyici etki analizi yapmaya yonelik idari yapr giliglendirilecek ve
kurumsal kapasite artirilacaktir.

949.6. Diizenleyici etki analizi kapsaminda paydas tespitinin etkin yapilmasi ve ilgili taraflarin politika
yapma siire¢lerine katkilarinin alinmasi saglanacaktir.

952.1. Yerel yonetimlerde ¢alisan personelin niteligini artirmaya yonelik egitimler verilecektir.
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952.2. Yerel yonetimlerdeki iyi uygulama drneklerinin yer aldig1 bir platform olusturulacaktir.
953. Belediyelerin karar alma stireclerinde vatandaslarin ve muhtarlarin katilim rolii giiclendirilecektir.

953.1.Kadin, geng, yash ve engellilerin yerel yonetimlerdeki temsil ve karar alma siireglerine katilim
mekanizmalar gliglendirilecektir.
Muhtarlarin kent yonetimlerinin karar alma siireclerine katkis1 artirilacaktir.

954.2. Biiyiiksehir belediyeleriyle biiyiiksehir ilce belediyeleri arasinda koordinasyon eksikligi nedeniyle
ortaya c¢ikan hizmet aksamalarinin giderilmesi i¢in gerekli calismalar yiiriitiilecektir

955.1. Yerel yonetim altyap: tesisleri yapiminda teknoloji ve yer secimi ile insa siireglerinde afet
risklerinin dikkate alinmasini saglayacak mevzuat hazirlanacaktir.

955.2. Yerel yonetimlerin afetlerle ve iklim degisikligi ile daha etkin miicadele edebilmesi amaciyla
finansal destek mekanizmalar1 olusturulacaktir.

955.3. itfaiye ve zabita hizmetlerinin afetlerle miicadele kapasitesinin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar
yapilacaktir.

957.1. Yerel yonetimlerin sehirlerdeki sahipsiz hayvanlarin saglik, beslenme ve barinma ihtiyaclarina
yonelik faaliyetlerinde birlik modeli dahil alternatif yontemler gelistirilerek bu cer¢evedeki projeleri
desteklenecektir.

960.6. Kamu insan kaynaklar1 yonetiminde veri analizi ve yapay zeka gibi ileri teknolojilerin
kullanilmasina yonelik ¢alismalar siirdiiriilecektir.

960.4. Kamu personeline yonelik egitim ihtiyac analizleri yapilarak hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim
faaliyetlerinin etkinligini artirmaya yonelik calismalar yapilacaktir.

965. Kamu bilisim personeli istihdami ihtiyaglar dogrultusunda nitelik ve nicelik olarak iyilestirilecektir.

967. Kamu kurumlarinda veri yonetisimi ve ileri veri analitigi kapasitesi gelistirilecek ve kurumlar arasi
veri paylasim mekanizmalari giiclendirilecektir.

973. Tiirkiye’nin uluslararasi goriiniirliigiintin artirilmasi ve imajimin giiglendirilmesi i¢in kamu, kiiltiir
ve egitim diplomasisi faaliyetleri derinlestirilecek, uluslararasi kamuoyunda Tiirkiye’nin tanitimina
yonelik etkili calismalar yiiritiilecektir.

976.2. Kiiresel kalkinma giindeminin iklim degisikligi, yesil doniisiim, yenilenebilir Enerji, hayata
gecirilmesine yonelik program ve proje destekleri gelistirilerek siirdiirtilecektir.

976.5. Ulkemizin kiiltiir, egitim, bilim ve iletisim alanindaki politikalarinin uluslararas1 kurum ve
kurulusglarin faaliyetlerine etkin bir sekilde yansitilmasi suretiyle, tilkemizin bu alanlardaki goriiniirligi
artirilacaktir.

978. Ulkemizin 6nemli stratejik hedeflerinden biri olan AB iiyeligine iliskin politikalar kararlilikla
uygulanacak ve AB miiktesebatina uyum calismalar ytiriitiilecektir.

983.1. Yerel yonetimler tarafindan hazirlanan goniillii gozden gegirme raporlariin sayisi artirilacaktir.
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12. Kalkinma Plani ¢ergevesinde belirlenen hedeflerimiz su sekilde olusmustur.

H.3.6 Atiklarin endiistriyel kullanimi ve dongiisel ekonomi uygulamalarini yayginlastirmak, temiz enerji
iiretim ve kullanimini tesvik etmek

H.4.3 Cevrenin iyilestirilmesini ve kir-kent esglidiimiinii saglamak

H.6.1 Kaliteli egitime erisimde firsat esitligini saglamak

H.4.1Sagliga yonelik destekleyici saglik faaliyetleri yiirtitmek

H.4.2 Onleyici saglhk hizmetini nicelik ve nitelik olarak artirmak

H.5.1 Haneye yonelik hizmetlerin nitelik ve niceligini gelistirerek aile i¢i demokrasiyi gliclendirmek

H.5.2.Kadin-Erkek firsat esitliginin saglanmasi ve kadinlarin giiglenmesi 6nceliginin tiim plan, program,
politika gelistirme ve uygulama siireclerinde yer almasini saglamak

H.5.4. Gelecegimizin teminati cocuklarimizin iistiin yarari gozetilerek hayata esit ve saglikli kosullarda
baslayabilmeleri i¢in en uygun ortami1 olusturmak

H.5.5 Genglerin; giiclii yasam becerileri ve yetenekleri ile uyumlu egitim ve istihdam imkanlarina,
iktisadi ve sosyal hayattaki karar alma mekanizmalarina aktif katilimini saglamak

H.5.3. Engelli bireylere, engellerini hissetmeyecekleri sekilde toplumsal yasamin tiim alanlarina
erisimlerini saglamak

H.4.7. Vatandaslarin saglikli ve ekonomik gidaya erisimini saglamak
H.5.7.Ihtiyag sahibi toplum kesimlerinin yoksunluk konusundaki dezavantajlarini gidermek
H.6.2 Toplumun sosyal ve kiiltiirel ihtiyaclarini kargilamak

H.6.3.Toplumun sanatsal ihtiyaclarini karsilamak ve bireylerin sanatsal yetkinliklerini ortaya
cikarmak

H.6.4.Spor hizmetlerinin ¢esitliligini artirarak kentin spor imkanlarini genisletmek

H.5.6. Aktif ve saglikli yaslanma i¢in 65+ vatandaslara verilen hizmetin etkinliginin ve kalitesinin
arttiritlmast saglamak

H.3.1 iklim degisikligi ve afetlere kars: direncli, tarihi ve kiiltiirel birikim ile uyumlu nitelikli, giivenli
yerlesim alanlar1 olusturmak

H.3.3 Yerlesim yerlerinin ve toplumun afetlere karsi direngliligini artirmak
H.3.5 Siirdiirtilebilir dogal yasam i¢in ¢evre bilinci olusturmak.

H.4.6 Cevrenin ve dogal kaynaklarin korunmasi ve yonetilmesi siirecinde toplumun ¢evreye karsi
duyarliligini ve bilincini artirmak

H.3.2 Yasamin stirekliligi kapsaminda kentsel erisilebilirligi devamli kilmak
H.3.4 Kirsal ekonomiyi canlandirmak

H.1.1 Kurumsal ve yonetsel yetkinlikler dogrultusunda nitelikli insan kaynag: yapis1 ve kapasitesini
giiclendirmek

H.2.2 Kamu yatirimlarina ayrilan kaynaklarin daha etkin sekilde kullanilmasini saglamak icin yatirim
yol haritalarini belirlemek
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H.1.2 Yonetim dongiisiiniin tim asamalarini katilimeilik, seffaflik ve hesap verilebilirlik anlayisi
cercevesinde hayata gegirmek

H.4.4 Sehirlerdeki sahipsiz hayvanlarin saglik, beslenme ve barinma ihtiyaglarina yonelik aternatif
yontemler gelistirerek bu ¢ergevedeki projeleri desteklemek

H.1.3. Kurumun fiziksel ve bilgi teknolojisi tabanli kaynaklarini gelistirmek
H.1.4 Katilimci bir anlayisla kent yonetim sistematigini giiclendirmek

H.4.5 iklim degisikliginin etkilerine kars1 direncli ve diisiik karbonlu bir kentsel ekonomiye gegisi
saglanmak

Orta Vadeli Program Kapsamindaki Konular;
Biiyiime ve Ticaret Konusunda;

C Sanayi Alanlarinin Genisletilmesi

T Hedef Odakl1 ve Secici Yatirim Finansman
T Planli Tarimsal Uretim

_ Ekonomik ve Ticari Anlagsmalarda Derinlesme hizmet Thracatinin desteklenmesi

Beseri Sermaye ve Istihdam Konusunda
T Isgiicii Piyasalarinin Giivenceli Esneklestirilmesi
” Ne Egitimde Ne Istihdamda Olan Genglerin ve Kadimlarin Egitime ve Istihdama Katilim1

T Girisimcilik Ekosisteminin Gelistirilmesi

Is ve Yatirim Ortami1 Konusunda
[ Uluslararast Normlara Uygun, Seffaf ve Ongoriilebilir Diizenlemeler
T Biirokratik Islemlerde Sadelesme

~ Yatirim Yeri Tahsisi ve Altyap1 Destekleri

Kamu Maliyesi Konusunda

C Kamu Yatirimlarinda Rasyonellesme

” Kamu Cari Harcamalarinda Rasyonellesme

_ Vergilemede Adalet ve Etkinlik

_ Dijitallesme Odaginda Kayit Disilikla Miicadele

” Sosyal Giivenlik Sisteminin Mali Siirdiiriilebilirliginin Giiglendirilmesi

" Kaliteli ve Etkin Saglik Sistemi
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[ Sosyal Yardim Uygulamalarinda Etkinlestirme
[ KIT Y6netisim Reformu

Afet Yonetimi Konusunda

[C Mekanizmasina Uyum

[ Afetlere Duyarl Biitlinlesik Mekansal Planlama
C Kentsel Doniisiim

[ Afet Konutu Uretimi

[ Afet Sigorta Mekanizmasi

Yesil ve Dijital Doniisiim Konusunda

[ Iklim Degisikligi Mevzuati, Emisyon Ticaret Sistemi, Sinirda Karbon Diizenlemesi
[ Yesil Taksonomi ve Siirdiiriilebilir Finansman

[ Yerli Enerji Kaynaklari

[ Ulusal Veri Stratejisi

[C Dijital veri Stratejisi

[ Siber Giivenlik Stratejisi

[ Mikro veriye erisimin gelistirilmesi

[ Merkezi Dijital Altyap: ve araglarla kobilerin biitiinctil dijital dontistimii

[ Dijital Finansal Altyap: ve yerli Fintek

Orta Vadeli Program ¢ercevesinde belirlenen hedeflerimiz su sekilde olusmustur.
[ H.3.4 Kirsal ekonomiyi canlandirmak
[C H.4.1 Cevrenin iyilestirilmesini ve kir-kent esgiidiimiinii saglamak

[ H.2.2 Kamu yatirimlarina ayrilan kaynaklarin daha etkin sekilde kullanilmasini saglamak icin
yatirim yol haritalar1 belirlemek

[ H.5.7 ihtiyac sahibi toplum kesimlerinin yoksunluk konusundaki dezavantajlarini gidermek
[ H.3.5 Siirdiiriilebilir dogal yasam i¢in ¢evre bilinci olugturmak.

[C H.3.6 Atiklarin endiistriyel kullanimi ve dongiisel ekonomi uygulamalarini yayginlastirmak, temiz
enerji tiretim ve kullanimini tesvik etmek

C H.1.1 Kurumsal ve yonetsel yetkinlikler dogrultusunda nitelikli insan kaynag: yapis1 ve kapasitesini
giiclendirmek

[ H.1.2 Yonetim donglisiiniin tiim agamalarini katilimcilik, seffaflik ve hesap verilebilirlik anlayisi
cercevesinde hayata gegirmek
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— H.1.3 Kurumun fiziksel ve bilgi teknolojisi tabanli kaynaklarini gelistirmek

T~ H.2.2 Kamu yatirimlarina ayrilan kaynaklarin daha etkin sekilde kullanilmasimi saglamak i¢in
yatirim yol haritalar belirlemek

T H.2.1 Katilime1 bir anlayisla kent yonetim sistematigini gliclendirmek

~ H.1.3 Kurumun fiziksel ve bilgi teknolojisi tabanli kaynaklarini gelistirmek
T H.4.1 Saghga yonelik destekleyici saglik faaliyetleri ytiriitmek

C H.4.2 Onleyici saglik hizmetini nicelik ve nitelik olarak artirmak

C H.4.7 Vatandaslarin saglikli ve ekonomik gidaya erisimini saglamak

T H.3.1 Iklim degisikligi ve afetlere kars: direncli, tarihi ve kiiltiirel birikim ile uyumlu, nitelikli ve
giivenli yerlesim alanlar1 olusturmak

T H.3.3 Yerlesim yerlerinin ve toplumun afetlere karsi1 direncliligini artirmak
T H.3.3 Yerlesim yerlerinin ve toplumun afetlere kars1 direncliligini artirmak

T H.4.5. Iklim degisikliginin etkilerine kars: direncli ve diisiik karbonlu bir kentsel ekonomiye gecisi
saglanmak.

T H.4.6. Cevrenin ve dogal kaynaklarin korunmasi ve yonetilmesi siirecinde toplumun ¢evreye karsi
duyarliligini ve bilincini artirmak.

T H.3.2 Yasamin stirekliligi kapsaminda kentsel erisilebilirligi devamli kilmak

T H.3.6 Atiklarin endiistriyel kullanim1 ve dongiisel ekonomi uygulamalarini yayginlastirmak, temiz
enerji tiretim ve kullanimini tesvik etme

> Yiiregir Belediyesi 38



2.2 AMACLAR VE HEDEFLER
KAPASITE

S.A.1 Kurumsal kapasitenin yiiksek verimlilik, kaliteli hizmet, dijitallesme ve yapay zeka kullanimi
ile artisin1 saglamak

H.1.1 Kurumsal ve yonetsel yetkinlikler dogrultusunda nitelikli insan kaynagi yapis1 ve kapasitesini
gliclendirmek

H.1.2 Yonetim dongiisiiniin tiim asamalarini katilimeilik, seffaflik ve hesap verilebilirlik anlayist
cercevesinde hayata gecirmek

H.1.3 Kurumun fiziksel ve bilgi teknolojisi tabanli kaynaklarini gelistirmek

S.A.2 Katilimci, insana ve g¢evreye duyarli, akilci, kapsayici, seffaf bir yonetim yapisi ile kenti
gelistirmek

H.2.1 Katilimci bir anlayisla kent yonetim sistematigini giiclendirmek

H.2.2 Kamu yatirimlarina ayrilan kaynaklarin daha etkin sekilde kullanilmasini saglamak i¢in yatirim
yol haritalar1 belirlemek

GELISIM

S.A.3 Afetlere direncli, erisilebilir yasam alanlarinda saglikli yasam icin siirdiiriilebilir ¢cevrenin
gelisimini saglamak

H.3.1 Iklim degisikligi ve afetlere kars1 direncli, tarihi ve kiiltiirel birikim ile uyumlu, nitelikli ve
giivenli yerlesim alanlar1 olusturmak

H.3.2 Yasamin siirekliligi kapsaminda kentsel erisilebilirligi devamli kilmak
H.3.3 Yerlesim yerlerinin ve toplumun afetlere kars1 direncliligini artirmak
H.3.4 Kirsal ekonomiyi canlandirmak

H.3.5 Siirdiiriilebilir dogal yasam i¢in ¢evre bilinci olugturmak.

H.3.6 Atiklarin endiistriyel kullanimi ve dongiisel ekonomi uygulamalarini yayginlagtirmak, temiz
enerji tiretim ve kullanimini tesvik etmek

SAGLIKLI YASAM

S.A.4 Tim canlilarin saghkli yasamini gozeten, erisilebilir gida icin kirsal kalkinmay1 destekleyen,
uyum kapasitesi yiiksek, kaliteli, etkin, veriye dayali ekolojik bir ¢evre bilinci olusturmak

H.4.1 Sagliga yonelik destekleyici saglik faaliyetleri yliriitmek
H.4.2 Onleyici saglik hizmetini nicelik ve nitelik olarak artirmak
H.4.3 Cevrenin iyilestirilmesini ve kir-kent esgiidiimiinii saglamak

H.4.4 Sehirlerdeki sahipsiz hayvanlarin saglik, beslenme ve barinma ihtiyacglarina yonelik aternatif
yontemler gelistirerek bu ¢ergevedeki projeleri desteklemek
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H.4.5 Iklim degisikliginin etkilerine kars: direncli ve diisiik karbonlu bir kentsel ekonomiye gegisi
saglanmak

H.4.6 Cevrenin ve dogal kaynaklarin korunmasi ve yonetilmesi siirecinde toplumun cevreye karsi
duyarliligini ve bilincini artirmak

H.4.7 Vatandaslarin saglikli ve ekonomik gidaya erisimini saglamak

ESITLIKCI TOPLUM

S.A.5 Toplumdaki tiim bireylerin herhangi bir ayrima ve kisitlamaya tabi tutulmaksizin tiim yasam
alanlarinda firsat ve imkanlardan esit bigimde yararlanmasini saglamak

H.5.1 Hane yonelik hizmetlerin nitelik ve niceligini gelistirerek aile i¢i demokrasiyi giiclendirmek

H.5.2 Kadin-Erkek firsat esitliginin saglanmasi ve kadinlarin giiclenmesi onceliginin tiim plan,
program, politika gelistirme ve uygulama siireclerinde yer almasini saglamak

H.5.3 Engelli bireylere, engellerini hissetmeyecekleri sekilde toplumsal yasamin tiim alanlarina
erisimlerini saglamak

H.5.4 Gelecegimizin teminati ¢ocuklarimizin Ustlin yarar1 gozetilerek hayata esit ve saglikli
kosullarda baglayabilmeleri i¢in en uygun ortami olusturmak

H.5.5 Genglerin; giiclii yagsam becerileri ve yetenekleri ile uyumlu egitim ve istihdam imkanlarina,
iktisadi ve sosyal hayattaki karar alma mekanizmalarina aktif katilimini saglamak

H.5.6 Aktif ve saglikli yaglanma icin 65+ vatandaslara verilen hizmetin etkinliginin ve kalitesinin
arttirtlmasi saglamak

H.5.7 Ihtiyac sahibi toplum kesimlerinin yoksunluk konusundaki dezavantajlarin1 gidermek

EGITIM-KULTUR- SANAT

S.A.6 Bireylerin egitsel, sanatsal ve sportif yetkinliklerini kesfederek sosyal birer vatandas olmalarini
saglamak

H.6.1 Kaliteli egitime erisimde firsat esitligini saglamak
H.6.2 Toplumun sosyal ve kiiltiirel ihtiyac¢larini karsilamak

H.6.3 Toplumun sanatsal ihtiyaclarin1 karsilamak ve bireylerin sanatsal yetkinliklerini ortaya
cikarmak

H.6.4 Spor hizmetlerinin ¢esitliligini artirarak kentin spor imkanlarini genigletmek
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FAALIYETLER

F.1.1.2 Belediye c¢alisanlar1 icin oryantasyon prosediirlerinin olusturulmasi ve prosediire uygun
oryantasyon siireci isletilmesi

F.1.1.3 Kurum c¢alisanlarinin 6zliikk is ve islemlerinin yiiriitiilerek haklarina bagli olan bordro
islemlerinin yapilmasi

F.1.1.4 Moral, motivasyon, sinerji, aidiyet bilinci olusturmak i¢in sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal
etkinlikler diizenlenmesi

F.1.1.5 Kurum c¢alisanlarinin ise devam, basari, memnuniyet, isten ayrilma vs. konularinda analiz
calismas1 yapilmasi

F.1.1.6 Belediye s giivenligi is ve islemlerinin yiiriitiilmesi

F.1.1.7 Gorevde yiikselme ve unvan degisiklik sinavlari gibi kariyer asamalari i¢in prosediirler
belirlenmesi ve uygulanmasi

F.1.2.1 Belediye c¢alisma yonetmelikleri, yonergeleri ve genelgelerin hazirlanarak yayimlanmasi,
degisikliklerin takip edilerek belediye miidiirliiklerine bildirilmesi

F.1.2.2 Degisen mevzuatin kurum calismalarinda yorumlanarak uygulanabilmesi i¢in kurum igi
yonergeler olusturulmasi

F.1.2.3 Kurumun tiim paydaslari ile halk katilimi iligkilerinin yiirtitiilmesi

F.1.2.4 Baskanlik makaminin sekreterya, protokol, temsil téren ve agirlama is ve islemlerinin
yiirtitiilmesi

F.1.2.5 Belediye denetim planinin hazirlanarak denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
F.1.2.6 Kurum stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlarinin hazirlanmasi

F.1.2.7 Kurumun kurumsal yonetim anlayisi ¢ercevesinde ISO 9001 Kalite Y 6netim Sistemi kurulmasi
ve gelistirilmesi projesinin yonetilmesinin saglanmasi

F.1.2.8 Kurumun i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve isletilmesi

F.1.2.9 Belediyenin tiim gelirlerinin tarh, teblig, tahakkuk ve tahsilat is ve islemleri ile giderlerine ait
biitceleme, 6deme is ve islemlerinin yapilmasi

F.1.2.10 Kurumun mali yonetim ve raporlama sisteminin gelistirilmesi

F.1.2.11 Kurumun tiim ihale is ve islemlerinde harcama birimlerine destek hizmeti verilmesi
F.1.2.12 Belediye faaliyetlerin giiven igerisinde yiiriitiilmesi icin giivenlik hizmeti saglanmasi
F.1.2.13 Belediye hak ve menfaatlerinin hukuki yollar ile korunmasi

F.1.2.14 Belediyenin taraf oldugu davalarla ilgili analiz ve raporlama yapilarak, yargilama giderleri,
vekalet ticretleri, tazminat ve icra ile ilgili her tiirlii is ve islemlerin yiirtitiilmesi

F.1.2.15 Belediye birimlerinin ihtiya¢ duydugu hukuki konularda danigsmanlik ve yazili goriis verilmesi
F.1.2.16 Arabulucuk siirecinde Yiiregir Belediyesi'nin sekreterya is ve islemlerinin yiiriitiilmesi
F.1.2.17 Belediye arsivi is ve islemlerinin yiiriitiilmesi

F.1.2.18 Belediye gelen-giden evrak, kayit, dagitim posta ve yazigsmalarinin ytirttiilmesi
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F.1.2.19 Kurum ana hizmet binasindaki araclarin sevk ve idaresinin saglanmasi

F.1.3.1 Kurumun hizmet i¢in kullandig1 ara¢ ve is makinesi akaryakit ve madeni yag ihtiyaglarinin
karsilayarak ara¢ parkinin etkin, ekonomik ve verimli ¢aligmasini saglamak.

F.1.3.2 Kurumun hizmet i¢in kullandig1 ara¢ ve is makinelerinden fiziki ve ekonomik Omriinii
tamamlayanlarin hurdaya ayirma is ve islemleri

F.1.3.3 Kurumun bilgi teknolojisi (yazilim, donanim) kaynaklarini temin edilmesi, artirilmasi,
kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli calismasinin saglanmasi

F.1.3.4 Hurdaya ayrilacak olan bilgi teknolojisi donanimsal malzemelerin hurdaya ayirilmasi is ve
islemlerinin yiiriitiilmesi

F.1.3.5 Belediye dijital arsivinin giiclendirilmesi ve yapay zeka alt yapisinin olusturulmasi
F.1.3.6 Tiim belediye hizmetlerine (Web, Mobil) Dijital mecralarda erisim saglanmasi
F.1.3.7 Belediye iletisim altyapisinin aktif durumda tutulmasi

F.1.3.8 Belediye is ve islemlerinde bilgi islem altyapisinin Olusturulmasi

F.1.3.9 Belediye cografi bilgi sistemi (CBS) altyapisinin olusturulmasi ve hayata gecirilmesi
F.1.3.10E-imza ve E- miihiir gibi elektronik onaylama gibi yazilim sistemi olusturulmasi
F.1.3.11Belediye giivenlik ve goriintiileme merkezi altyapinin olusturulmasi

F.1.3.12Server replikasyonlarinin i¢ ve dis network izleme sistemlerinin devreye alinmasi, dijital
sizmalarin engellenmesi

F.1.3.13Belediye tasinir barkod sisteminin kurularak hayata gecirilmesi
F.1.3.14E-devlette vatandasa verilen hizmet sayisinin arttirilmasi

F.1.3.15 Temizlik hizmetlerinde kullanilmak tizere ihtiya¢ duyulan temizlik malzeme ihtiyaglarinin
giderilmesi

F.1.3.16 Belediye hizmet noktalari, park, meydan ve sokak aydinlatmalarinin diger kurumlar
nezdindeki tiim (elektrik, dogalgaz, su v.b) abonelik is ve islemleri ile bunlara ait kullanim bedellerinin
hakkedis islemlerinin yapilmasi

F.1.3.17 Kurumun ihtiya¢ duyacagi her tiirlii aracin satin alinmasi kiralanmasi is ve islemlerinin
yirtitiilmesi

F.1.3.18 Belediye hizmet noktalarindaki klima, jeneratdr, asansor, otomatik kap1 vb. makinelerin temin
edilmesi bakimi ve onariminin yapilmasi

F.1.3.19 Belediye hizmet noktalarina gelen vatandaslara yiyecek ve icecek ikraminda bulunulmasi.
F.1.3.20 Belediye hizmet noktalarindaki boya, tesisat, insaat ve tadilat is ve islemlerinin yapilmasi

F.1.3.21 Kurumun faaliyetlerinde kullanilmak iizere ihtiya¢ duyacagi kirtasiye, bliro malzemesi ve
tefrisatin temin edilmesi, hurdaya ayrilmasi gereken biiro ve tefrisat malzemelerinin hurdaya ayirma is
ve islemlerinin yapilmasi

F.1.3.22 Radyo, televizyon, gazete, dergi, kurumsal internet sitesi, sosyal medya ve haber ajanslari ile
biilten, tanitim organizasyonu gibi is ve islemlerin yiiriitiilmesi

F.1.3.23 Belediye web sayfas1 ve dijital platformlarda halkla iligkiler faaliyetinin yiiriitiilmesi
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F.1.3.24 Kurum hizmetlerinin tanmitim1 i¢in bez afis, broslir, dergi gibi yazili, gorsel ve isitsel
materyallerin hazirlanarak tanitim is ve islemlerinin yiiriitiilmesi

F.1.3.25 Kurumun hizmetlerinde kullanacagi ihtiyaca uygun hertiirlii tasinmazin tespit edilerek
miidiirliklerin kullanimina sunulmasi

F.1.3.26 Miilkiyetinin Tamami belediyemize ait olan atil durumdaki tasinmazlar ile 3194 sayili kanun
ve diger kanunlardan kaynakli hisseli durumdaki tasinmazlarin hak sahiplerine satiginin,
kiralanmasinin veya belediye tasinmazlarinin ilgilisine tahsisinin gerceklestirilmesi

F.1.3.27 Belediye miilkiyetinde, kullaniminda ve yoOnetiminde bulunan tasinmazlarin belediye
taginmaz yonetim bilgi sistemine entegre edilmesi ve belediye takbis koordinesinin saglanmasi

F.1.3.28 Insaat ruhsati ve iskdn belgesi basvurularinin dijital basvuru siirecine entegrasyonu ile
ruhsatlandirma siiresinin kisaltilarak dijital arsiv olusturulmasi

F.1.3.29 Gelir arttiric1 ve maliyet azaltici calismalarin yiiriitiilmesi

F.2.1.1 Belediye meclisi, belediye enciimeni kararlarinin siniflandirilarak, belediye meclisi
performansinin ytikseltilmesi

F.2.1.2 Belediye meclisi, Belediye enciimeni kararlarinda sekreterya is ve islemlerinin yiiriitiilmesi
F.2.1.3 Kent konseyi kurularak sekreterya is ve islemlerinin ytiriitiilmesi

F.2.1.4 Toplumun tiim kesimlerinin katiliminin saglandigi kent konseyi olusturularak, konseyin kentsel
karar alma siireclerine aktif katiliminin saglanmasi

F.2.2.1 D1s paydaslarla anket calismalarinin yapilarak koordinasyon toplantilarinin diizenlenmesi

F.2.2.2 AB, UNICEF, Kalkinma Ajans1 vb. Ululusal ve Uluslaras1 kurum ve kuruluslarla ortak projeler
hayata gecirilmesi

F.2.2.3 [lgedeki tiim isyerlerinin mevzuat hiikiimlerine uygunlugunun denetlenmesi

F.2.2.4 Belediye cografi bilgi sistem altyapisina Maks sistemi ile numarataj entegrasyonun saglanmasi
F.2.2.5 Isyeri ruhsatlandirmalarinin dijital ortama entegrasyonu ile biirokratik siirecin kisaltilmasi
F.2.2.6 Mevcut igyeri ruhsatlarinin giincellenerek, sicil arsivinin diizeltilmesi

F.2.2.7 Kentsel alanlarin incelenerek kentin imar harita planlamasinin giincel ihtiyaci karsilayacak,
ihtiyaca uyumlu ve siirdiiriilebilir hale getirilmesi

F.2.2.8Ilcedeki tiim isyerlerinin mevzuat hiikiimlerine uygun sekilde ruhsatlandirma islemlerinin
yapilmasi

F.3.1.11zinsiz ve ruhsata aykir1 yapilasmanin onlenerek Ilcedeki yapilasmanin mevzuata uygun
yapilmasinin saglanmasi

F.3.1.2 Yasanabilecek afetlere kars1 Belediyenin miidahale kapasitesinin yiikseltilmesi adina Yiiregir
Arama Kurtarma (YAKUT) Ekibinin Kurularak Is ve islemlerin yiiriitiilmesi

F.3.1.3 KUDEP biriminin olusturularak tarihi ve kiiltiirel yapilarin ve alanlarin giin yiiziine ¢ikarilmasi
icin kazi, restorasyon, renovasyon, restitiisyon yapilmasi

F.3.2.1 Ulasimin daha etkin ve verimli sekilde siirdiiriilmesinin saglanmasi i¢in yeni imar yollarinin ve
cikmaz sokaklarin agilmasi, mevcut yollarin ve kaldirimlarin bakim ve onariminin yapilmasi
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F.3.2.2 Ilcedeki mevcut ve yeni yollarm karayolu trafik giivenligine ve engelsiz yasama uygun hale
getirilmesi

F.3.2.3 Elektrik, su, dogalgaz, kanalizasyon, internet v.s. altyap: ¢calismalari i¢in ilgili kurumlarla ortak
faaliyetler yiiriitiilmesi

F.3.2.4 Kamusal alanlardaki vatandaslarin kullanimi i¢in internet hizmeti saglanmasi

F.3.3.1 Kentteki doniligmesi gereken kentsel yap1 stogunun analiz edilerek ilgenin kentsel doniisiim
strateji belgesinin hazirlanmasi

F.3.3.2 Mevcut kentsel doniisiim ¢alismalarinin tamamlanmasi

F.3.3.3 Acil durum eylem plan1 hazirlanarak flgede olaganiistii bir durum karsisinda aliacak tedbirler
ile yapilacak isler konusunda koordinasyon saglanmasi

F.3.4.1 Kursal alanda kenti besleyen tarim ve hayvancilik alanlarinin korunmasi, tarim ve hayvanciligin
desteklenmesi

F.3.4.2 Kis giinesi projesi kapsaminda kirsal alandaki mevsimlik tarim is¢ilerine ayni ve mali yardim
yapilmasi

F.3.4.3 Kirsaldaki aktif isgiliciine tarim ve hayvancilik konularinda danismanlik ve egitim hizmeti
verilmesi sureti ile vatandaslarin kirsalda tutundurulmasi

F.3.5.1 Ilcedeki yesil alanlarm korunmasi, yipranan kent mobilyalarinin yenilenmesi ve ilgeye yeni
rekreasyon alanlarinin kazandirilmasi

F.3.5.2 Sera kurulum faaliyetleri, macera parki yapimi
F.3.5.3 Ilgedeki agaclarin budanmasi ve yabani otlarin temizlenmesi

F.3.5.4 Tim toplum kesimleri ile siirdiiriilebilir ¢evre bilinci olusturmak konusunda iklim eylem plani
hazirlanarak tanitim, egitim, toplant1 ve organizasyonlar diizenlenmesi

F.3.5.5 Ilcedeki gorsel, isitsel ve hava kirliliginin énlenmesine yonelik denetimler yapilmasi

F.3.6.1 Imar planlarinda yapilara enerji kimlik belgesi almasi ve gri su kullanimi konusunda tesvik
edici kriterler koymak ve yenilenebilir enerji konusunda bilgilendirme ¢aligmalar1 yapmak

F.3.6.2 Biyolojik (Biobozunur) ve geri doniistiiriilebilir kat1 atiklarin toplanarak geri doniistimiiniin
saglanmasi

F.3.6.3 Pil, madeni yag vb. atiklarin geri doniisiimiiniin saglanmasi
F.3.6.4 Universite/belediye is birligi kapsaminda yapilmasi diisiiniilen "manavbank" projesi

F.3.6.5IIcedeki evsel atiklarin konteyner temin edilerek toplanmasi, toplama ve/veya aktarma
istasyonlarina transferinin saglanmasi

F.3.6.6 llcedeki hafriyat topragi, moloz, insaat ve yikinti atig1 ile kirsaldaki hayvan atiklarinin
toplanmasi, dokiim sahasina iletimi ve bertarafinin saglanmasi

F.4.1.1 Saglikl yasamin tesvik edilerek diyetisyen, spor, saglik danismanlig1 destek hizmetleri vermek

F.4.2.1 Paydas kurumlarla is birligi icerisinde saglik taramasi yapilarak ihtiya¢ sahibi vatandaslara
danigmanlik destegi ve sosyal destek saglanmasi

F.4.2.2 Uyusturucu ve madde bagimliligi ile miicadele merkezi acilmasi
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F.4.3.1 Hayvan sagliginin korunmasi: ve Akdeniz meyve sinegi ile miicadele

F.4.4.1 Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonunun ve mama iiretiminin saglanmasi

F.4.4.2 Sokak hayvanlarina yonelik rehabilitasyon amagli barnak yapimi

F.4.5.1 Metruk binalarin tespiti ve bertaraf edilmesi

F.4.5.2 Kacak insaatlarin 6nlenmesi, denetimi, tespiti ve gerekli idari islemlerin uygulanmasi

F.4.6.1 Kirsaldaki tarim alanlar1 ve habitatinin korunmasi konusunda paydas kurumlarla ortak
faaliyetler yapilmasi

F.4.7.1 Semt pazarlari, Uretici Pazarlari, Gastronomi merkezleri, Halk marketleri gibi mekanlar
olusturmak sureti ile vatandaslarimizin gida ihtiyaclar1 i¢in ekonomik ve saglikli kosullarda
alternatifler sunulmasi

F.4.7.2 Vatandaslarin saglikli gidaya ulasabilmesi icin semt pazarlar1 ve diger gida iiretim ve satisi
yapilan yerlerde denetimler yapmak

F.4.7.3 Yiregir kaymakamligina ait agsevinde yapilan yemeklerin vatandasa ulastiriimasi
F.5.1.1 Belediye Kreslerinin Sayisinin Artirilmasi
F.5.1.2 Dar gelirli ailelere gegici siireyle ayni ve mali yardim yapilmasi

F.5.1.3 Nefes evlerinin kurularak, Alzheimer hastalarinin ve 06zel c¢ocuklarin gegici siireligine
bakimlarinin iistlenilmesi

F.5.1.4 Kent konseyi catis1 altinda sivil toplum kuruluslari ile ortak projeler yapilmasi
F.5.2.1 Ailelere yonelik hobi kurslari ile mesleki ve kisisel gelisim egitimleri verilmesi

F.5.2.2 Kadin danisma ve dayanisma merkezlerinin acilarak diyetisyen, psikolog, sosyolog, danisma
vb. hizmetlerin verilmesi

F.5.2.3 Siginma, Konuk evi acilmasi

F.5.2.4 STK'larla birlikte Yerel esitlik eylem plant kapsaminda tiim toplum kesimlerine ydnelik
cinsiyet esitligi konusunda bilinglendirme toplantilar1 ve konferanslar1 diizenlemek

F.5.2.5 STK'larla birlikte nefret suclari ve cinsiyete yonelik suglar konusunda ortak projeler yiiriitmek
F.5.3.1 Yiregir iireten kadinlar kooperatifi kurulmasi ve Kadinlara ayni ve mali yardimda bulunmak

F.5.3.2 Belediye hizmet binalar1 basta olmak iizere tiim belediye hizmet noktalarinin engelsiz hale
getirilmesi

F.5.4.1 Cocuk oyun evleri acilmasi

F.5.4.2 Su oyun parki yapimi

F.5.5.1 Meslek edindirme kurslar1 vb. Egitimlerle genclere girisimcilik yeteneklerinin kazandirilmasi
F.5.6.1 Engelli, yatalak, 65+ ihtiyac sahibi vb. vatandaslarimiza evde bakim destegi verilmesi

F.5.6.2 "65+ Yasam Evleri" kurulmasi ve Ihtiyaclarinin karsilanmasina yénelik destekleyici hizmetler
verilmesi

F.5.7.1 Indirimli halk lokantas1 ile ihtiyac sahibi vatandaslarin beslenme ihtiyaglarina destek olunmasi
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F.6.1.1 Genglik merkezleri ve kafelerin agilmasi
F.6.1.2 Yeni Kiitiiphanelerin olusturulmasi
F.6.1.3 Ilgili kurumlarla is birligi icerisinde Yabanci Dil, KPSS, LGS, YKS vb. kurslarmin agilmasi

F.6.2.1 Cenaze sahiplerine taziye destegi verilmesi, Sehit yakinlarina ve Gazilere destek ziyaretleri
yapilmasi

F.6.2.2 Konser, Festival, Fuar vb. organizasyonlarin diizenlenmesi

F.6.2.3 Evlendirme (Nikah) Hizmetlerinin yiiriitilmesi

F.6.2.4 Yiiregir Belediyesi sehir tiyatrosu atdlyesinin kurulmasi ve tiyatro etkinliklerinin diizenlenmesi
F.6.2.5 Belediye hizmet noktalarinin temizlik ihtiyaglarinin karsilanarak temizlenmesinin saglanmasi
F.6.3.1 Sanatsal Organizasyonlar, Soylesiler, Calistaylar ve Konferanslar Diizenlenmesi

F.6.3.2 El sanatinin canlandirilmasi i¢in atdlyeler kurulmasi

F.6.3.3 Miizik, Piyano, Resim, Satrang, Bale vb. yetenek sanat dallarinda egitimler verilmesi

F.6.4.1 Ilgedeki amatdr spor kuliiplerinin ayni ve mali yardimlarla desteklenmesi

F.6.4.2 Tlgede sporun tesvik edilmesi adina okullar ve STK'larla ortak proje, genclik calistay1, seminer
ve sOylesiler diizenlenmesi

F.6.4.3 Ilcedeki spor alanlarinin artirilmasi

F.6.4.4 Universite 6grencilerine danismanlik destegi verilmesi

F.6.4.5 Sportif yetenek isteyen meslek alanlari i¢in egitim faaliyetleri diizenlenmesi
F.6.4.6 Spor karsilasmalari organize edilmesi

F.6.4.7 Farkli spor branslarini tanitict ve dgretici etkinlikler diizenlenmesi
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2.3 PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI

2.3.1 PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Stratejik Amag 1

Kurumsal kapasitenin yiiksek verimlilik, kaliteli hizmet, dijitallesme ve yapay zeka

kullanimi ile artigini saglamak

Stratejik Hedef 1.1

Kurumsal ve yonetsel yetkinlikler dogrultusunda nitelikli insan kaynagi yapisi ve

kapasitesini giclendirmek

Performans Hedefi 1.1.1

Kurumun insan kaynagini nitelik ve nicelik olarak verimli kimak

Faaliyet/Projeler

Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
Biitce Disi

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
PG.1.1.1: Egitime katilan personel sayisi (Adet) 250 250 250
PG.1.1.2: Sosyal etkinlik sayisi (Adet) 1 1 1
PG.1.1.3: Calisan analizi rapor sayisi (Adet) 5 5 5
PG.1.1.4: is giivenligi faaliyet sayisi (Adet) 2 2 2

Genel Toplam

£955.440.000,00

1 Kariyer planlamasi yapilmasi ve galisanlara ve paydaslara egitim verilmesi £400.000,00 +£400.000,00
2 Oryantasyon proseddrlerinin olusturulmasi £0,00 £0,00
3 Kurum galisanlarinin 6zliik ve bordro islerinin yapilmasi £955.040.000,00 £955.040.000,00
4 Galisanlar iin sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlenmesi £0,00 40,00
5 Kurum galisanlari konsunda analiz galigmasi yapiimasi £0,00 £0,00
6 Belediye is glivenligini saglayici faaliyetler yapiimasi £0,00 40,00
7 Kurum galisanlari igin kariyer planlama galismalari yapilmasi £0,00 £0,00

£955.440.000,00

iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Stratejik Amag 1

Kurumsal kapasitenin yiiksek verimlilik, kaliteli hizmet, dijitallesme ve yapay zekd

kullanimi ile artigini saglamak

Stratejik Hedef 1.2

Yonetim dongistintin tim asamalarini katiimeilik,
seffaflik ve hesap verilebilirlik anlayisi cergevesinde hayata gegirmek

Performans Hedefi 1.1.2

Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
PG.1.2.1. Ust yonetim arasinda yapilan toplanti sayisi (Adet) 1000 1000 1000
PG.1.2.2.Kargilanan vatandas sayisi (Adet) 13000 15000 17000
PG.1.2.3: Denetlenme sayisi (adet) 60 30 30
PG.1.2.4: Gelir/gider orani (%) 80 80 85
PG.1.2.5: Dava kazanma orani (%) 50 50 50
PG.1.2.6: Kys standart sayisi (adet) 5 10 12
PG.1.2.7: Dijitallestirilen arsiv evrak orani (%) 10 10 15
i i Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
Faaliyet/Projeler Butge Digi ‘ Genel Toplam
1 Belediye calisma yonetmelikleri ve yénergelerin revize edilmesi £0,00 £0,00 £0,00
2 Mevzuat degisikliklerinin uygulama usullerinin raporlanmasi £0,00 £0,00 £0,00
3 Paydas goriislerinin alinmasi amagh toplanti ve organizasyonlar
duzenlenmesi, kurum personellerinin saglik muayenelerinin yapilmasi £2.800.000,00 £0,00 £2.800.000,00
4 Protokol, temsil, téren ve agirlama faaliyetleri $17.500.000,00 £0,00 £17.500.000,00
5 Belediye birimlerinin denetlenmesi 450.000,00 £0,00 450.000,00
6 Kurum stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlarinin
hazirlanmasi +0,00 £0,00 £0,00
7 Belediyenin iSO 9001 Kalite Yonetim Sistem Belgesi hazirlik ve bagvurularinin
yapilmasi £500.000,00 £0,00 £500.000,00
8 Kurumun ig kontrol sisteminin kurulmasi £0,00 40,00 £0,00
9 Belediye gelirlerinin tahsili ve giderlerine ait 6demelerinin yapilmasi $15.000.000,00 £0,00 £15.000.000,00
10 | Kurumun mali yénetim sisteminin idari yénetim sistemine entegre edilmesi £0,00 £0,00 £0,00
11 Belediye birimlerine ihale destek hizmeti verilmesi £3.000.000,00 40,00 £3.000.000,00
12 | Belediye hizmet alanlarinin glivenliginin saglanmasi £0,00 £0,00
13 | Belediyeyi temsilen hukuki is ve islemlerin yirittilmesi £10.000.000,00 £0,00 £10.000.000,00
Belediyenin taraf oldugu davalarla ilgili analiz ve raporlama yapilarak,
14 | yargilama giderleri, vekalet iicretleri, tazminat ve icra ile ilgili hertiirlii is ve islemlerin
yurattlmesi £12.000.000,00 0,00 £12.000.000,00
15 Belediye birimlerine ihtiya¢ duyulan konularda danismanlik ve yazili goriis
verilmesi £0,00 £0,00 +£0,00
16 | Arabuluculuk sekreterya faaliyetleri £0,00 £0,00 £0,00
17 | Belediye arsiv sisteminin olusturulmasi £0,00 £0,00 £0,00
18 | Kurumun evrak kayit isleri ile resmi yazilarinin posta ile génderim faaliyetleri +£1.600.000,00 £0,00 £1.600.000,00
19 Belediye ana hizmet binasindaki hizmet araglarinin sevk ve idaresi £0,00 £0,00 £0,00
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iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Stratejik Amag 1

Kurumsal kapasitenin yiiksek verimlilik, kaliteli hizmet, dijitallesme ve yapay zeka
kullanimi ile artigini saglamak

Stratejik Hedef 1.3

Kurumun fiziksel ve bilgi teknolojisi tabanl kaynaklarini gelistirmek

Performans Hedefi 1.1.3

Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yénetimini saglamak

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
PG.1.3.1: Mevcut araglarin aktif ¢alisma orani (giin/yil) 90 90
PG.1.3.2: Network baglantilarinda olusan ariza giderim orani (%) 100 100 100
PG.1.3.3.Tagitlarin bakim ve onarimlarinin atdlyelerimizde yapilabilme orani (%) 85 85 85
P.1.3.4 E-devlet iizerinden erisime agilan internet tabanl hizmet sayisi (Adet) 20 25 30
P.1.3.5.Ucretsiz internet hizmeti verilecek alan sayisi (Adet) 4 8 10
P.1.3.6.Belediye hizmetlerinin tanitiminda ulagilan kisi sayisi (Adet) 1000000 1300000
P.1.3.7 Yeni hazirlanan CBS yazilim sayisi (Adet) 6 10 12
P.1.3.8.Belediye tasinmaz yonetim bilgi sistemine entegre edilen tasinmaz sayisi
(Adet) 0 1000 2000
. Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
el ety Butge Digi Genel Toplam
Kurumun faaliyet ve hizmetlerinde kullanacagi akaryakit, madeni yag, yedek parga,
1 | arag sigortasi vb. mal ve hizmetlerin de saglanarak arag ve is makinesinin
temin edilmesi £172.450.000,00 £0,00 £172.450.000,00
Kurumun tasit ve is makinelerinin hurdaya ayriimasi 40,00 £0,00 £0,00
Kurumun bilgi teknolojisi (yazilim, donanim) kaynaklarini temin edilmesi £15.000.000,00 £0,00 £15.000.000,00
4 Hurdaya ayrilacak olan bilgi teknolojisi donanimsal malzemelerin hurdaya
ayirilmasi 40,00 £0,00 £0,00
5 | Belediye dijital arsivinin olusturulmasi 40,00 £0,00 £0,00
6 | Belediye hizmetlerine (Web, Mobil) dijital mecralarda erisim saglanmasi £200.000,00 £0,00 £200.000,00
7 | Kurumun ihtiyag duyacagi mal ve hizmetlerin temin edilmesi $4.000.000,00 £0,00 £4.000.000,00
8 | Belediye is ve islemlerinde bilgi islem altyapisinin Olusturulmasi 43.000.000,00 £0,00 £3.000.000,00
9 | Belediye cografi bilgi sistemi (CBS) altyapisinin olusturulmasi £0,00 £0,00 £0,00
10 | E-imza ve E- muhir gibi elektronik onaylama gibi yazilim sistemi olugturulmasi £300.000,00 £0,00 £300.000,00
11 | Belediye giivenlik ve gorintlileme merkezi altyapinin olusturulmasi £0,00 £0,00 £0,00
12 Server replikasyonlarinin i ve dis network izleme sistemlerinin devreye
alinmasi, dijital sizmalarin engellenmesi 43.000.000,00 40,00 43.000.000,00
13 | Kurum tasinirlarinin takibi igin taginir barkod sisteminin kurulmasi 40,00 40,00 £0,00
14 | E-devlet tizerinden vatandasa hizmet sunulmasi 40,00 £0,00 £0,00
15 ilgenin temizlik hizmetlerinde kullaniimak iizere ihtiyag duyulan mal ve hizmet
alimi £20.700.000,00 £0,00 £20.700.000,00
Belediye hizmet noktalari, park, meydan ve sokak aydinlatmalarinin diger
16 | kurumlar nezdindeki tiim (elektrik, dogalgaz, su vb.) abonelik is ve islemlerinin yapilmasi
£54.000.000,00 £0,00 £54.000.000,00
17 | Kurum faaliyetlerinde kullanilacak arag ve is makinelerinin temin edilmesi £55.850.000,00 £0,00 £55.850.000,00
18 Belediye hizmet noktalarindaki klima, jenerator, asansor, otomatik kapi vb.
makinelerin temin edilmesi bakimi ve onariminin yapilmasi £13.000.000,00 +£0,00 £13.000.000,00
19 Belediye hizmet noktalarinin temizlik ihtiyaglarinin karsilanarak
temizlenmesinin saglanmasi 45.000.000,00 +0,00 45.000.000,00
20 Belediye hizmet noktalarindaki ihtiyag duyulan, yipranan yapilarin boya, tesisat,
ingaat ve tadilat yapilacaktir $23.100.000,00 40,00 $23.100.000,00
Belediye birimlerinin ihtiyag duyacagi kirtasiye, biiro ve tefrisat malzemelerinin
21 | temin edilmesi, Belediye hizmet birimlerindeki hurdaya ayrilmasi gereken biiro ve
tefrisat malzemelerinin hurdaya ayrilmasi £16.950.000,00 £0,00 £16.950.000,00
2 Kurumsal faaliyetlerinin tanitimi igin toplanti vb. faaliyet ve organizasyonlarinin
duzenlenmesi £9.000.000,00 £0,00 £9.000.000,00
23 | Kurumun halkla iliskiler faaliyetlerinin yuratiilmesi $1.550.000,00 £0,00 £1.550.000,00
24 Kurumsal faaliyetlerde kullaniimak tizere bez afis, brosir, dergi gibi yazili gérsel
ve isitsel materyallerin temin edilmesi 410.600.000,00 £0,00 £10.600.000,00
25 | Kurumun ihtiyag duyacagi tasinmazlarin temin edilmesi £11.000.000,00 £0,00 £11.000.000,00
26 | Kurum taginmazlarinin, satisi, kiralanmasi veya tahsis edilmesi $1.000.000,00 £0,00 $1.000.000,00
27 | Belediye taginmazlarinin belediye tasinmaz bilgi sistemine entegre edilmesi 40,00 £0,00 £0,00
28 | Insaat ruhsati ve iskan belgesi bagvurularinin dijital ortamda alinmasi £0,00 £0,00 £0,00
29 | Gelir arttirici ve maliyet azaltici galismalarin yirittlmesi 40,00 £0,00 £0,00

Toplam £419.700.000,00
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iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Stratejik Amag 2

Katilimel, insana ve gevreye duyarli, akilci, kapsayici, seffaf bir yénetim yapisi ile kenti gelistirmek

Stratejik Hedef 2.1

Katilimei bir anlayisla kent yénetim sistematigini giiclendirmek

Performans Hedefi 2.1.1

Kent yonetiminde katilimciligr arttirmak

Performans Gostergeleri

2024

2025

2026

P.G.2.1.1 Belediye y6netim organlan toplanti sayisi (Adet)

250

370

370

P.G.2.1.2 Kent konseyi toplanti sayisi (Adet)

Faaliyet/Projeler

0

Kaynak ihtiyaci (2025 TL)

30

Biitce Digi Genel Toplam
1 Belediye meclisi, ihtisas komisyonu ve belediye enciimeni
kararlarinin siniflandirilarak raporlanmasi faaliyetleri +0,00 £0,00
2 | Belediye meclisi ve enciimeninin sekreterya hizmetleri £12.000.000,00 £12.000.000,00
3 | Kentkonseyinin kurulmasi 4500.000,00 £500.000,00
4 | Kent konseyinde toplanti ve organizasyonlar diizenlenmesi £2.000.000,00 £2.000.000,00
Toplam £14.500.000,00 ‘ £0,00 £14.500.000,00

iDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Stratejik Amag 2

Katilimcl, insana ve gevreye duyarli, akilci, kapsayici, seffaf bir yonetim yapisi ile kenti gelistirmek

Stratejik Hedef 2.2

Kamu yatirimlarina ayrilan kaynaklarin daha etkin sekilde

kullanilmasini saglamak igin yatirim yol haritalari belirlemek

Performans Hedefi 2.2.1

Kentin yonetimine paydaslarin katilimini saglamak

Faaliyet/Projeler

1 Paydas goriislerinin alinmasi amagli anket, yizyiize goriisme,

nak ihtiyaci (2025 TL)

Butge Disi

Performans Gastergeleri 2024 2025 2026
P.G.2.2.1 Ulusal ve uluslararasi proje sayisi (Adet) 5 5 5
P.G.2.2.2 Dis Paydas toplanti sayisi (Adet) 30 30 30
P.G.2.2.3 Maks sisteminde numarlandirilan bina sayisi (Adet) 72209 73000 75000
P.G.2.2.4 Ruhsatlandirilan is yeri sayisi (Adet) 350 600 580
P.G.2.2.5 imar Plani tamamlanma orani (%) 0 20 30

Genel Toplam

£39.000.000,00

toplanti vb. faaliyetler £500.000,00 £500.000,00
2 | Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla ortak projelerin ytrittimesi £26.500.000,00 £26.500.000,00
3 | ilgedeki isyerlerinin denetlenmesi £0,00
4 | CBS, Maks ve numarataj entegrasyonunun saglanmasi +£4.000.000,00 $4.000.000,00
5 | Isyeri ruhsat bagvurularinin dijital ortama entegrasyonu +0,00 £0,00
6 | isyeri ruhsat sicil ve arsivlerinin revize edilmesi £0,00 £0,00
7 | ilgenin imar planlarinin yapilmasi £8.000.000,00 £8.000.000,00
8 | ilgedeki isyeri ruhsat basvurulari igin gerekli islemlerin yapilmas £0,00 £0,00

£39.000.000,00

iDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Stratejik Amag 3

Afetlere direngli, erisilebilir yagam alanlarinda saglikli yagam igin stirdtirilebilir gevrenin geligimini

saglamak

Stratejik Hedef 3.1

iklim degisikligi ve afetlere karsi direngli, tarihi ve kiiltiirel birikim ile uyumlu, nitelikli ve givenli

yerlesim alanlari olugturmak

Performans Hedefi 3.1.1

Kentsel alanlarda yasanabilirligi saglamak

Faaliyet/Projeler

nak ihtiyaci (2025 TL)

Biitce Digi

Performans Gastergeleri 2024 2025 2026
P.G.3.1.1 Afet Acil Eylem Plani faaliyet sayisi (Adet) 0 25 30
PG.3.1.2 Iklim Eylem Plani uygulanma orani (%) 0 20 40
P.G.3.1.3 Tespiti yapilan kagak ingaat sayisi (Adet) 100 100 100
P.G.3.1.4 Proje sayisi (Adet) 0 2 4
P.G.3.1.5 Proje tamamlanma orani (%) 0 60

Genel Toplam

Kagak ingaat denetiminin yapmak £0,00 £0,00
2 | Yuregir arama kurtarma (YAKUT) ekibinin olusturulmasi +5.300.000,00 £5.300.000,00
KUDEP biriminin olusturularak tarihi ve kiilttrel yapilarin ve alanlarin
3 | glinytziine gikariimasi igin kazi, restorasyon,
renovasyon, restitiisyon yapiimasi £2.000.000,00 £2.000.000,00
Toplam £7.300.000,00 \ £0,00 £7.300.000,00

iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Stratejik Amag 3

Afetlere direngli, erisilebilir yasam alanlarinda saglikli yasam igin strdirilebilir gevrenin gelisimini

saglamak

Stratejik Hedef 3.2

Yasamin strrekliligi kapsaminda kentsel erisilebilirligi devamli kilmak

Performans Hedefi 3.2.1

Kentsel ulagilabilirligi giivenli ve devamli sekilde yuruttimesi

Faaliyet/Projeler

imar yollarinin ve ¢ikmaz sokaklarin agilmasi, mevcut yollarin ve
kaldirimlarin bakim ve onarimlarinin yapiimasi

£211.060.500,00

ak ihtiyaci (2025 TL)

Biitge Digi

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
P.G.3.2.1 Engelsiz Yasama uygun hale getirilen sokak sayisi (Adet) 0 10 10
P.G.3.2.2 Alt Yapi yenileme faaliyeti sayisi (Adet) 1800 1600 1500
P.G.3.2.3 Yenilenen ve yeni agilan sokak sayisi (Adet) 505 800 800

£0,00

Genel Toplam

£211.060.500,00

2 | ilcedeki yollarin engelsiz yasama uygun hale getirilmesi

£0,00

£0,00

£0,00

> Yiiregir Belediyesi
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3 ilgedeki altyapi galismalari konusunda paydag kurumlarla ortak

£211.060.500,00

faaliyetler yuruttlmesi £0,00 40,00 £0,00
2 Kamusal alanlardaki vatandaslarin kullanimi igin internet hizmeti
saglanmasi +0,00 £0,00 £0,00

4211.060.500,00

iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Stratejik Amag 3

Afetlere direngli, erisilebilir yasam alanlarinda saglikli yagam igin siirdiriilebilir gevrenin gelisimini

saglamak

Stratejik Hedef 3.3

Yerlesim yerlerinin ve toplumun afetlere karsi direngliligini artirmak

Performans Hedefi 3.3.1

Kentsel dontigtim, saglikli yapilasma faaliyetleri yiiritmek.

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
P.G.3.3.1 Kentsel donlisiim strateji belgesinin tamamlanma orami
(%) 0 50 100
P.G.3.3.2 Kentte D6niisimi saglanan alan miktari (M2) 600000 80000 100000
P.G.3.3.3 Tespiti yapilan doniisecek alan miktan (M2) 139000 139000 139000
P.G.3.3.4 Afet Toplanma Alani Sayisi (Adet) 15 19 22
P.G.3.3.5 Toplanti Sayisi (Adet) 0 12 12
! ] Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
Faaliyet/Projeler Biitge Biitge Disi Genel Toplam
1 | Kentsel doniigiim strateji belgesinin hazirlanmasi £1.000.000,00 £0,00 £1.000.000,00
2 | Mevcut kentsel dontigiim galismalarinin tamamlanmasi £1.100.000,00 £0,00 £1.100.000,00
3 | Acil durum eylem planinin hazirlanmasi £0,00 £0,00 0,00
Toplam £2.100.000,00 £0,00 £2.100.000,00
iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Afetlere direngli, erisilebilir yasam alanlarinda saglikli yagam igin siirdiriilebilir gevrenin gelisimini
Stratejik Amag 3 saglamak
Stratejik Hedef 3.4 Kirsal ekonomiyi canlandirmak
Performans Hedefi 3.4.1 Kirsal ekonomiyi destekleyici faaliyetler yiriitmek.
Performans Gastergeleri 2024 2025 2026
P.G.3.4.1 Destek verilen kisi sayisi (Adet) 150 750 900
P.G.3.4.2 Verilen destek sayisi (Adet) 7 10 15
P.G.3.4.3 Toplanti Sayisi (Adet) 0 4 4
P.G.3.4.4 Egitim verilen kisi sayisi (Adet) 100 150 150
) ! Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
Faaliyet/Projeler Blitge Butce Disi Genel Toplam
1 | Tarim ve hayvanciligin desteklenmesi £1.000.000,00 £0,00 £1.000.000,00
2 | Kis glinesi projesi kapsaminda ayni ve mali yardim yapilmasi £600.000,00 £0,00 £600.000,00
3 | Kirsaldaki aktif isglictine destek verilmesi £1.500.000,00 +0,00 +1.500.000,00
Toplam £3.100.000,00 £0,00 £3.100.000,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi

Stratejik Amag 3

Afetlere direngli, erisilebilir yasam alanlarinda saglikli yasam igin stirdiirtlebilir gevrenin gelisimini

saglamak

Stratejik Hedef 3.5

Surdurilebilir dogal yasam igin gevre bilinci olugturmak.

Performans Hedefi 3.5.1

insan ve gevre sagligina yonelik faaliyetleri yiritmek.

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
P.G.3.5.1 Revize edilen rekreasyon alan miktari (M2) 11000 15000 17000
P.G.3.5.2 Gorsel isitsel ve Hava kirliliginin 6nlenmesine yonelik
denetim sayisi (Adet) 1000 2500 3000
P.G.3.5.3 Bakimi yapilan yesil alan miktan (M2) 303991 400000 450000
P.G.3.5.4 Egitim verilen kisi sayisi (Adet) 0 1000 1000
P.G.3.5.5 Diizenlenen organizasyon sayisi (Adet) 0 10 10
) : Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
Faaliyet/Projeler Bltge Butce Disi Genel Toplam
ilce yesil alanlarinin revize edilmesi $28.663.700,00 £0,00 $28.663.700,00
2 | Sera kurulum faaliyetleri £4.500.000,00 £0,00 £4.500.000,00
3 | ilgedeki agaglarin budanmasi ve yabani otlarin temizlenmesi £0,00 +0,00 £0,00
il iklim eylem plani gercevesinde gerekli faaliyetlerin
4 | hazirlanmasi ve gevre konusunda egitim ve bilgilendirme ¢alimalari
yapilmasi £100.000,00 £0,00 £100.000,00
5 ilgedeki gorsel, isitsel ve hava kirliliginin 6nlenmesine yénelik
denetimler yapmak +895.000,00 +0,00 £895.000,00
Toplam 434.158.700,00 £0,00 434.158.700,00

iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Stratejik Amag 3

Afetlere direngli, erisilebilir yasam alanlarinda saglikli yagam igin stirdiirtilebilir gevrenin gelisimini

saglamak

Stratejik Hedef 3.6

Atiklarin endstriyel kullanimi ve déngtisel ekonomi uygulamalarini yayginlastirmak, temiz enerji

Uretim ve kullanimini tesvik etmek

Performans Hedefi 3.6.1

Atiklarin yonetim sisteminin gelistiriimesi faaliyetlerini ytriitmek.

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
P.G.3.6.1 Pil, atik yag vb. Atik Toplama Nokta sayisi (adet) 50 100 150
P.G.3.6.2 Geri doniistiiriilmek icin toplanan biyolojik atik miktar
(ton) 500 1000 1000
P.G.3.6.3 Geri donistiiriilmek icin toplanan kati atik miktari (ton) 500 1000 1000
P.G.3.6.4 Enerji Kimlik belgeli bina sayisi (adet) - 1 2

> Yiiregir Belediyesi
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P.G.3.6.5 Toplanan hafriyat topragi, moloz, ingaat ve yikinti atig ile

kirsaldaki hayvan atiklari miktari (ton)

Faaliyet/Projeler

130000

130000
Kaynak ihtiyaci (2025 TL)

130000

1 | konusunda kriterler koymak, Yenilenebilir enerji

imar planlarinda yapilara enerji kimlik belgesi almasi ve gri su kullanimi

Butce Disi

Genel Toplam

£2.300.000,00

konusunda bilgilendirme galismalari yapmak £0,00 £0,00 £0,00
P Biyolojik (Biobozunur) ve geri donusttirilebilir kati atiklarin

toplanarak geri dontisimiintin saglamak £1.950.000,00 £0,00 £1.950.000,00
3 | Pil, madeni yag vb. atiklarin geri dontigimiiniin saglamak $100.000,00 £0,00 £100.000,00
4 | Manavbank projesinin yapilmasi £250.000,00 £0,00 £250.000,00
5 | llgedeki evsel atiklarin toplanmasi ve transferinin saglanmasi £0,00 £0,00 £0,00
6 ilgedeki hafriyat topragi, moloz, insaat ve yikinti atigi vb. atiklarin

bertarafinin saglanmasi 40,00 40,00

£2.300.000,00

iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Stratejik Amag 4

Tum canlilarin saglikli yasamini gézeten, erisilebilir gida igin kirsal kalkinmayi destekleyen, uyum
kapasitesi yuksek, kaliteli, etkin, veriye dayali ekolojik bir gevre bilinci olugturmak

Stratejik Hedef 4.1

Sagliga yonelik destekleyici saglik faaliyetleri yiritmek

Performans Hedefi 4.1.1

Spor odakli sagligi tesvik edici faaliyetler ytritmek

Performans Gostergeleri

2024 | 2025

2026

PG.4.1.1. Destek verilen kisi sayisi (Adet)

Faaliyet/Projeler

20000 25000

Kaynak ihtiyaci (2025 TL)

Biitge Biitge Digi

28000

Genel Toplam

i1 Saglikh yasama tesvik edici destek hizmeti vermek $3.500.000,00 40,00 43.500.000,00

Toplam

£#3.50000000 = %000

£3.500.000,00

iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Stratejik Amag 4

Tiim canlilarin saglikli yasamini gozeten, erisilebilir gida igin kirsal kalkinmayi destekleyen, uyum kapasitesi

yuksek, kaliteli, etkin, veriye dayali ekolojik bir gevre bilinci olusturmak

Stratejik Hedef 4.2

Onleyici saglik hizmetini nicelik ve nitelik olarak artirmak

Performans Hedefi 4.2.1

Onleyici sagliga yonelik faaliyetler yiritilmesi

Performans Gostergeleri

2024 [ 2025

2026

P.G.4.2.1. Onleyici saglk faaliyeti sayisi (Adet)
Faaliyet/Projeler

Saglik taramasi yapmak ve ihtiyag sahibi vatandaslara

10000

12000
Kaynak ihtiyaci (2025 TL)

Biitce Disi

15000

Genel Toplam

IDARE ADI

20.400.000,00
Yiregir Belediyesi

! sosyal destek saglamak $19.500.000,00 £0,00 £19.500.000,00
2 Uyusturucu ve madde bagimliligi ile miicadele merkezi
acmak £900.000,00 £0,00 £900.000,00

£20.400.000,00

Stratejik Amag 4

Tim canlilarin saglikli yasamini gozeten, erisilebilir gida igin kirsal kalkinmayi destekleyen, uyum kapasitesi

yiiksek, kaliteli, etkin, veriye dayali ekolojik bir gevre bilinci olugturmak

Stratejik Hedef 4.3

Cevrenin iyilestirilmesini ve kir-kent eggidimini saglamak

Performans Hedefi 4.3.1

Hayvan ve Bitki saghgini destekleyici faaliyetler ytritmek.

Performans Gostergeleri

2024 | 2025

2026

P.G.4.3.1. Esgiidumi destekleyici faaliyet sayisi (Adet)

Faaliyet/Projeler

4 8
Kaynak ihtiyaci (2025 TL)

Biitce Biitce Digi

12

Genel Toplam

Hayvan saghgini koruyucu faaliyetler yiritmek £500.000,00 £0,00 £500.000,00

Toplam |

£500.000,00 £0,00

£500.000,00

iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Stratejik Amag 4

Tim canlilarin saglikli yasamini gozeten, erisilebilir gida igin kirsal kalkinmayi destekleyen, uyum kapasitesi

yiiksek, kaliteli, etkin, veriye dayali ekolojik bir gevre bilinci olugturmak

Stratejik Hedef 4.4

Sehirlerdeki sahipsiz hayvanlarin saglik, beslenme ve barinma ihtiyaglarina yonelik aternatif yontemler

gelistirerek bu gercevedeki projeleri desteklemek

Performans Hedefi 4.4.1

Sehir yasamindaki sahipsiz hayvanlari destekleyici faaliyetler yarutilmesi.

Faaliyet/Projeler

Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
Biitce Digi

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
P.G.4.4.1 Kisirlagtinlan Hayvan Sayisi (Adet) 0 20 20
P.G.4.4.2 Rehabilite edilen Hayvan sayisi (Adet) 0 0 0

Genel Toplam

Toplam |

£11.500.000,00

1 | Sokak hayvanlarinin rehabilite etmek $1.000.000,00 £0,00 41.000.000,00
2 Sokak hayvanlarina yonelik rehabilitasyon amagli barinak
yapmak £10.500.000,00 0,00 £10.500.000,00

£11.500.000,00

iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Stratejik Amag 4

Tiim canlilarin saglikli yasamini gozeten, erisilebilir gida igin kirsal kalkinmayi destekleyen, uyum kapasitesi

yuksek, kaliteli, etkin, veriye dayali ekolojik bir gevre bilinci olusturmak

Stratejik Hedef 4.5

iklim degisikliginin etkilerine karsi direngli ve diisiik karbonlu bir kentsel ekonomiye gegisi saglanmak

Performans Hedefi 4.5.1

Saglikli olmayan kentsel yapi stogunun 6nleyici faaliyetlerinin yiritilmesi.

Performans Gostergeleri

2024 2025

2026

P.G.4.5.1 idari islem tesis edilen kagak ve metruk bina sayisi

(Adet)

100 100

100

> Yiiregir Belediyesi
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Faaliyet/Projeler

Kaynak ihtiyaci (2025 TL)

Biitce Disi Genel Toplam

1 | Metruk binalarin tespit etmek ve bertarafini saglamak

£0,00 £0,00 £0,00

2 Kagak ingaatlara uygulanan cezai islem uygulamasi
yapmak

£17.000.000,00
£17.000.000,00

£0,00 £17.000.000,00

£17.000.000,00

iDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Stratejik Amag 4

Tum canlilarin saglikli yasamini gozeten, erisilebilir gida igin kirsal kalkinmayi destekleyen, uyum kapasitesi
yiksek, kaliteli, etkin, veriye dayali ekolojik bir gevre bilinci olusturmak

Stratejik Hedef 4.6

Cevrenin ve dogal kaynaklarin korunmasi ve yonetilmesi stirecinde toplumun gevreye karsi duyarliligini ve
bilincini artirmak

Performans Hedefi 4.6.1

Kirsal yasamin ve tarim alanlarinin korunmasina yonelik faaliyetler yirtttlmesi

Kirsaldaki tarim alanlari ve habitatinin korunmasi
konusunda paydas kurumlarlarla ortak faaliyetler
yapmak

Performans Géstergeleri 2024 | 2025 | 2026
P.G.4.6.1 Kirsal alanda gergeklestirilen faaliyet sayisi (Adet) 7 12 20
. . Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
R L Biitce Biitge Disi Genel Toplam

£200.000,00
£200.000,00

£200.000,00
£200.000,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Stratejik Amag 4

Tuim canlilarin saglikli yasamini gozeten, erisilebilir gida icin kirsal kalkinmayi destekleyen, uyum kapasitesi
yuksek, kaliteli, etkin, veriye dayali ekolojik bir gevre bilinci olugturmak

Stratejik Hedef 4.7

Vatandaslarin saglikli ve ekonomik gidaya erisimini saglamak

Performans Hedefi 4.7.1

Sagliki kosullarda gida teminine yonelik faaliyetler yirdittlmesi.

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
P.G.4.7.1 Asevinde Dagitimi yapilan 6giin sayisi (Adet) 400000 420000 420000
P.G.4.7.2 Denetim sayisi (Adet) 4000 5000 6000
Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
Biitce Biitge Disi Genel Toplam

1 | Semt pazarlari yapmak, Halk marketleri yapmak +4.000.000,00 £0,00 £4.000.000,00
2 Semt pazarlari ve diger gida retim ve satisi

yapilan yerlerde denetimler yapmak £0,00 £0,00 +£0,00
3 Asevinde yapilan yemeklerin vatandasa

ulastirmak £0,00 £0,00 £0,00

£4.000.000,00

£4.000.000,00

iDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Stratejik Amag 5

Toplumdaki tim bireylerin herhangi bir ayrima ve kisitlamaya tabi tutulmaksizin tim yasam alanlarinda
firsat ve imkanlardan esit bicimde yararlanmasini saglamak

Stratejik Hedef 5.1

Hane yonelik hizmetlerin nitelik ve niceligini gelistirerek aile igi demokrasiyi giglendirmek

Performans Hedefi 5.1.1

Ailelere yonelik destekleyici faaliyetler yiritilmesi

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
P.G.5.1.1. Destek verilen kisi sayisi (Adet) 30000 45000 50000
P.G.5.1.2. Kres hizmeti verilen kisi sayisi (Adet) 320 400 400
P.G.5.1.3. Ortak faaliyet sayisi (Adet) 30 30 30
P.G.5.1.4.Yardim yapilan kisi sayisi (Adet) 5000 8000 10000
Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
aallyet/Bioicled Biitge Biitge Digi Genel Toplam
1 Belediye kres binasi yapmak £20.000.000,00 £0,00 $20.000.000,00
2 Dar gelirli ailelere ayni ve mali yardim yapmak £14.000.000,00 £0,00 £14.000.000,00
3 Nefes evlerinin kurulmasi 40,00 £0,00 £0,00
4 Sivil toplum kuruluslari ile ortak projeler yapmak 41.000.000,00 £0,00 £1.000.000,00
Toplam 435.000.000,00 40,00 435.000.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Stratejik Amag 5

Toplumdaki tiim bireylerin herhangi bir ayrima ve kisitlamaya tabi tutulmaksizin tiim yasam alanlarinda
firsat ve imkanlardan esit bicimde yararlanmasini saglamak

Stratejik Hedef 5.2

Kadin-Erkek firsat esitliginin saglanmasi ve kadinlarin gtiglenmesi 6nceliginin tiim plan, program, politika
gelistirme ve uygulama suireglerinde yer almasini saglamak

Performans Hedefi 5.2.1

Yerel esitlik eylem plani kapsaminda kadin erkek firsat esitliginin saglanmasina yonelik faaliyetlerin
yurattlmesi

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
P.G.5.2.1 Siginma evinde destek verilen kisi sayisi (Adet) 8 14 20
P.G.5.2.2 Danisma ve dayanisma merkezlerinde destek
verilen kisi sayisi (Adet) 5 10 12
P.G.5.2.3 Yapilan toplanti ve konferans sayisi (Adet) 20 30 30
. X Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
Faaliyet/Projeler Biitce Biitge Digi Genel Toplam
1 Ailelere yonelik hobi kuslari ile mesleki ve kisisel
gelisim egitimleri vermek 40,00 £0,00 £0,00
2 Kadin danisma ve dayanisma merkezlerini agmak £0,00 £0,00 £0,00
3 Siginma, Konuk evi agmak £4.000.000,00 40,00 4£4.000.000,00

Yiiregir Belediyesi

\?
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4 Cinsiyet esitligi konusunda bilinglendirme toplantilari

ve konferanslar diizenlemek 4£500.000,00 £0,00 £500.000,00
5 Nefret suglari ve cinsiyete yonelik suglar konusunda

calismalar yapmak £500.000,00 +0,00 £500.000,00
6 Yiregir tireten kadinlar kooperatifi kurulmasi ve Kadinlara $300.000,00 40,00 $300.000,00

ayni ve mali yardimda bulunmak

iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Stratejik Amag 5

Toplumdaki tim bireylerin herhangi bir ayrima ve kisitlamaya tabi tutulmaksizin tiim yasam alanlarinda
firsat ve imkanlardan esit bicimde yararlanmasini saglamak

Stratejik Hedef 5.3

Engelli bireylere, engellerini hissetmeyecekleri sekilde toplumsal yagamin tiim alanlarina erigimlerini
saglamak

Performans Hedefi 5.3.1

Dezavantajli gruplarin hak ve ihtiyaglarina yonelik faaliyetleri ytritmek

Performans Gostergeleri

2024 2025 [ 2026

P.G.5.3.1 Engelli bireylere destek faaliyeti sayisi (Adet)

Faaliyet/Projeler

3 3 5
Kaynak ihtiyaci (2025 TL)

Biitce Biitce Digi Genel Toplam

Tiim belediye hizmet noktalarinin engelsiz hale getirmek £2.000.000,00 £0,00 £2.000.000,00

Toplam |

£2.000.000,00 £0,00 £2.000.000,00

iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Stratejik Amag 5

Toplumdaki tiim bireylerin herhangi bir ayrima ve kisitlamaya tabi tutulmaksizin tiim yasam alanlarinda
firsat ve imkanlardan esit bicimde yararlanmasini saglamak

Stratejik Hedef 5.4

Gelecegimizin teminati gocuklarimizin Gstiin yarari gozetilerek hayata esit ve saglikli kosullarda
bagslayabilmeleri igin en uygun ortami olusturmak

Performans Hedefi 5.4.1

Cocuklarin Gstlin yararini gozetici faaliyetlerin ytritilmesi

Faaliyet/Projeler

Cocuk oyun evleri agilmasi

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
P.G.5.4.1 Cocuk oyun evlerinden yararlanan gocuk sayisi
(Adet) 340 350 380
P.G.5.4.2 Su oyun parki tamamlanma orani (%) 100 5 20

Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
Biitce Digi Genel Toplam

£16.000.000,00 £16.000.000,00

Su oyun parki yapimi

£0,00 £0,00
£16.000.000,00 £16.000.000,00

iDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Stratejik Amag 5

Toplumdaki tim bireylerin herhangi bir ayrima ve kisitlamaya tabi tutulmaksizin tim yasam alanlarinda
firsat ve imkanlardan esit bicimde yararlanmasini saglamak

Stratejik Hedef 5.5

Genglerin; giiglii yasam becerileri ve yetenekleri ile uyumlu egitim ve istihdam imkanlarina, iktisadi ve
sosyal hayattaki karar alma mekanizmalarina aktif katilimini saglamak

Performans Hedefi 5.5.1

Genglerin yasam becerilerini gelistirici faaliyetlerin yurittlmesi.

Faaliyet/Projeler

Meslek edindirme kurslari vb. Egitimlerle genglere
girisimcilik yeteneklerinin kazandiriimasi

Performans Gostergeleri 2024
P.G.5.5.1 Genglere yonelik faaliyet sayisi (Adet) 20 20 20
P.G.5.5.2Genglere yonelik girisimcilik egitimi verilen kisi sayisi
(Adet) 0 5 5

Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
Blitce Biitce Digi Genel Toplam

£0,00 £0,00 £0,00

Toplam £0,00 £0,00 £0,00

iDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Stratejik Amag 5

Toplumdaki tiim bireylerin herhangi bir ayrima ve kisitlamaya tabi tutulmaksizin tiim yasam alanlarinda
firsat ve imkanlardan esit bigimde yararlanmasini saglamak

Stratejik Hedef 5.6

Aktif ve saglikli yaslanma igin 65+ vatandaslara verilen hizmetin etkinliginin ve kalitesinin arttiriimas
saglamak

Performans Hedefi 5.6.1

Saglikli yaslanmayi destekleyici faaliyetleri ytritmek.

Engelli, yatalak, 65+ ihtiyag sahibi vb. vatandaglarimiza evde

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
P.G.5.6.1 Hizmet yardimi yapilan hasta sayisi (adet) 8000 10000 15000
P.G.5.6.2 Engelli ve 65+ kisi sayisi (Adet) 6000 7500 8000
P.G.5.6.3 Yapilacak olan 65+ yasam evi sayisi (Adet) 1 1 1
5 X Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
Faaliyet/Projeler Blitge Biitce Digi Genel Toplam

Toplam

1

bakim destegi verilmesi £7.500.000,00 £0,00 £7.500.000,00
2 "65+ Yagam Evleri" kurulmasi ve ihtiyaglarinin

karsilanmasina yonelik destekleyici hizmetler verilmesi 42.000.000,00 40,00 $2.000.000,00

£9.500.000,00 £9.500.000,00

iDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Stratejik Amag 5

Toplumdaki tiim bireylerin herhangi bir ayrima ve kisitlamaya tabi tutulmaksizin tiim yasam alanlarinda
firsat ve imkanlardan esit bigimde yararlanmasini saglamak

Stratejik Hedef 5.7

ihtiyag sahibi toplum kesimlerinin yoksunluk konusundaki
dezavantajlarini gidermek

Performans Hedefi 5.7.1

Ekonomik dezavantaj yasayan vatandaslari destekleyici faaliyetler yiritmek

Performans Gostergeleri

2024 [ 2025 2026
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P.G.5.7.1. ihtiyag sahibi kesime verilen yemek 6giin sayisi
(Adet)

Faaliyet/Projeler

234000

Blitce

250000
Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
Blitge Disi

270000

Genel Toplam

indirimli halk lokantasi ile ihtiyag sahibi vatandaglarin
beslenme ihtiyaglarina destek olunmasi £7.000.000,00 £0,00 47.000.000,00

Toplam

£7.000.000,00

£0,00

$7.000.000,00 |

iDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Stratejik Amag 6

Bireylerin egitsel, sanatsal ve sportif yetkinliklerini kesfederek sosyal birer vatandas olmalarini saglamak

Stratejik Hedef 6.1

Kaliteli egitime erisimde firsat esitligini saglamak

Performans Hedefi 6.1.1

ihtiyag duyulan alanlarda egitime erisim destegi verilmesi

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
P.G.6.1.1. Yararlanan kisi sayisi (Adet) 400000 450000 600000
P.G.6.1.2. Agilan genglik merkezi ve kafe sayisi (Adet) 1 1 1
P.G.6.1.3 Egitim destegi verilen kisi sayisi (Adet) 1000 1100 1200
P.G.6.1.4 Verilen egitim kurs sayisi (Adet) 107 110 120

YKS vb. kurslarinin agilmasi

I Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
Faaliyet/Projeler Biitce D Genel Toplam
Genglik merkezleri ve kafelerin agilmasi $4.500.000,00 $4.500.000,00
2 | Yeni Katiiphanelerin olusturulmasi £750.000,00 £0,00 $750.000,00
3 | ilgili kurumlarla is birligi ierisinde Yabanci Dil, KPSS, LGS, £750.000,00 £0,00 $750.000,00

Toplam

46.000.000,00

£6.000.000,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Stratejik Amag 6

Bireylerin egitsel, sanatsal ve sportif yetkinliklerini kesfederek sosyal birer vatandag olmalarini saglamak

Stratejik Hedef 6.2

Toplumun sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarini karsilamak

Performans Hedefi 6.2.1

Toplumun sosyal ve kiltirel ihtiyaglarina yonelik faaliyetleri yaritmek

Faaliyet/Projeler

1 Cenaze sahiplerine taziye destegi verilmesi, Sehit

Biitce Digi

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
P.G.6.2.1 Taziye destegi verilen cenaze sayisi (Adet) 3650 3700 3800
P.G.6.2.2 Destek ziyareti yapilan sehit yakini ve gazi sayisi
(Adet) 13 25 30
P.G.6.2.3 Kiilturel aktiviteden yararlanan kisi sayisi (Adet) 30000 40000 45000
P.G.6.2.4 Kultiirel aktivite sayisi (Adet) 25 30 30
P.G.6.2.5 Verilen nikah hizmeti sayisi (Adet) 2300 2500 2500

L0000 kaynaklhtyaafesm) 00 000 0000 |

Genel Toplam

yakinlarina ve Gazilere destek ziyaretleri yapilmasi £19.000.000,00 +0,00 £19.000.000,00
2 | Konser, Festival, Fuar vb. organizasyonlarin diizenlenmesi £4.000.000,00 £0,00 $4.000.000,00
3 | Evlendirme (Nikah) Hizmetlerinin yirttlmesi $2.500.000,00 £0,00 42.500.000,00
4 Yiregir Belediyesi sehir tiyatrosu atolyesinin kurulmasi ve

tiyatro etkinliklerinin diizenlenmesi +1.000.000,00 +0,00 $1.000.000,00

Belediye hizmet noktalarinda gelen vatandaglara hizmet
5 | noktalarinin temizlenmesi ve hizmet almaya gelen

vatandaslara cay, kahve, su ikram hizmeti saglanmasi £5.000.000,00 £0,00 £5.000.000,00

Toplam

£31.500.000,00

£31.500.000,00

iDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Stratejik Amag 6

Bireylerin egitsel, sanatsal ve sportif yetkinliklerini kesfederek sosyal birer vatandas olmalarini saglamak

Stratejik Hedef 6.3

Toplumun sanatsal ihtiyaglarini karsilamak ve bireylerin sanatsal yetkinliklerini ortaya gikarmak

Performans Hedefi 6.3.1

Kulturel ve sanatsal Gretime dair tesvik edici faaliyetler yaritmek

Faaliyet/Projeler

1 Sanatsal Organizasyonlar, Soylesiler, Calistaylar ve

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
P.G.6.3.1 Yapilan etkinlik sayisi (Adet) 20 20 25
P.G.6.3.2 Etkinliklere katimci sayisi (Adet) 20000 20000 25000
P.G.6.3.3 Sanat egitimi verilen kisi sayisi (Adet) 1000 1200 1400

Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
Biitce Digi

Genel Toplam

Konferanslar Diizenlenmesi £2.000.000,00 £0,00 +2.000.000,00
2 El sanatinin canlandiriimasi igin atélyeler kurulmasi £750.000,00 £0,00 £750.000,00
3 Muzik, Piyano, Resim, Satrang, Bale vb. yetenek sanat
dallarinda egitimler verilmesi £750.000,00 £0,00 £750.000,00
Toplam £3.500.000,00 £0,00 £3.500.000,00 \

iDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Stratejik Amag 6

Bireylerin egitsel, sanatsal ve sportif yetkinliklerini kesfederek sosyal birer vatandag olmalarini saglamak

Stratejik Hedef 6.4

Spor hizmetlerinin gesitliligini artirarak kentin spor imkanlarini genisletmek

Performans Hedefi 6.4.1

ilcede sportif yasami tegvik edici faaliyetler yiiritmek

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
P.G.6.4.1 Spor etkinligi faaliyet sayisi (Adet) 15000 17000 20000
P.G.6.4.2 Spor etkinligi katihmc ve izleyici sayisi (Adet) 8000 10000 12000
P.G.6.4.3 Spor egitiminden yararlanan kisi sayisi (Adet) 6000 6500 8000
P.G.6.4.4 Yeni spor alani sayisi (Adet) 1 1 1
P.G.6.4.5 Destek verilen danigan sayisi (Adet) 300 350 370
P.G.6.4.6 Ayni ve mali destek verilen kuliip sayisi (Adet) 17 20 20

Faaliyet/Projeler Kaynak ihtiyaci (2025 TL)
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ilgedeki amatdr spor kuliiplerinin ayni ve mali yardimlarla

Biitge

Biitge Disi

Genel Toplam

desteklenmesi $2.500.000,00 40,00 £2.500.000,00

iicede sporun tesvik edilmesi adina okullar ve STK'larla ortak

proje, genglik calistayi, seminer ve soylesiler

diizenlenmesi £2.300.000,00 £0,00 £2.300.000,00

iicedeki spor alanlarinin artirimasi $11.500.000,00 £0,00 $11.500.000,00

Universite 8grencilerine danismanlik destegi verilmesi 0,00 £0,00 £0,00

Sportif yetenek isteyen meslek alanlari igin egitim

faaliyetleri diizenlenmesi £2.000.000,00 £0,00 42.000.000,00

Spor kargilasmalari organize edilmesi £1.200.000,00 £0,00 41.200.000,00

Farkli spor branglarini tanitici ve 6gretici etkinlikler

dizenlenmesi £4.200.000,00 £0,00 44.200.000,00
CTED) 423.700.000,00 £0,00 £23.700.000,00

> Yiiregir Belediyesi
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2.3.2 FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.1 Kurumun insan kaynagini nitelik ve nicelik olarak verimli kimak
Faaliyetin Adi Kariyer planlamasi yapilmasi ve galisanlara ve paydaslara egitim verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Midrligi
Agiklama: Kariyer planlamasi yapilmasi ve galisanlara ve paydaslara egitim verilecektir

EKONOMIK KOD 2025

01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

03 MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 400.000,00
04 FAiZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI £400.000,00
DONER SERMAYE

DIGER YURT iCi

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISl
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI £400.000,00

iDARE ADI Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.1 Kurumun insan kaynagini nitelik ve nicelik olarak verimli kilmak
Faaliyetin Adi Oryantasyon proseddirlerinin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Mudarligi

Agiklama: Oryantasyon prosediirlerinin ve faaliyetler yapilacaktir

EKONOMIK KOD 2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI

03 MAL VE HIiZMET ALIMI GIDERLERI

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
o P DONER SERMAYE
£ & £ | DIGERYURTIG
@ 2 [YorTomI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI £0,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.1 Kurumun insan kaynagini nitelik ve nicelik olarak verimli kilmak
Faaliyetin Adi Kurum calisanlarinin ézlik ve bordro iglerinin yapilmasi
Sorumlu Harcama .
Birimi veya Birimleri Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlugu
Agiklama: Kurum caliganlarinin 6zliik ve bordro isleri yapilacaktir
EKONOMIiK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI £514.132.610,00
02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI £107.588.000,00
03 MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 955.040.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIiDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 | BORCVERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £1.576.760.610,00
w ¥ DONER SERMAYE
5 & Z| DIGER YURT G
@ S[YUrRT ORI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI +1.576.760.610,00
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iDARE ADI Yuregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.1 Kurumun insan kaynagini nitelik ve nicelik olarak verimli kimak
Faaliyetin Adi Galisanlar igin sosyal ve kilttrel etkinlikler diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Mudarligi

Aciklama: Calisanlar igin sosyal ve kiltiirel etkinlikler diizenlenecektir

EKONOMIiK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI £0,00
w ¥ DONER SERMAYE
= <§: DIGER YURT G
@ = | YURTDISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI £0,00
iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.1 Kurumun insan kaynagini nitelik ve nicelik olarak verimli kimak
Faaliyetin Adi Kurum calisanlari konsunda analiz galismasi yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi
Agiklama: Kurum galisanlar konsunda analiz galismasi yapilacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI
03 MAL VE HIiZMET ALIMI GIDERLERI
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARi TRANSFERLER
06 SERMAVYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
W ¥ DONER SERMAYE
E &£ | DIGERYURTIG
@ £ [YORTDISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI £0,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.1 Kurumun insan kaynagini nitelik ve nicelik olarak verimli kimak
Faaliyetin Adi Belediye is guivenligini saglayici faaliyetler yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi
Aciklama: Belediye is giivenligini saglayici faaliyetler yapilacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI
03 MAL VE HIiZMET ALIMI GIDERLERI
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
W% DONER SERMAYE
5 ZZ | DIGERYURTIG
@ £ [VorTomI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI £0,00
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iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.1 Kurumun insan kaynagini nitelik ve nicelik olarak verimli kimak
Faaliyetin Adi Kurum calisanlari igin kariyer planlama galismalari yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi

Agiklama: Kurum calisanlari igin kariyer planlama galismalar yapilacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI

03 MAL VE HIiZMET ALIMI GIDERLERI

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
W% DONER SERMAYE
£ &£ | DIGERYURTIG
@ 2 [ YURTDISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £0,00
iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.2 Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak
Faaliyetin Adi Belediye galisma yonetmelikleri ve yonergelerin revize edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Gelistirme Mudurlugu
Agiklama: Tim belediye birimlerinin ¢alisma yonetmelikleri gézden gegirilerek revize edilecektir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
w _ 3 | DONER SERMAYE
(S — —
= 2 Z | DIGER YURTIG
o 0 X
@ 2 [ YURTDISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI £0,00
iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.2 Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak
Faaliyetin Adi Mevzuat degisikliklerinin uygulama usullerinin raporlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Hukuk ileri Miidirliigi
Agiklama: Mevzuat degisiklikleri incelenerek uygulama usulleri belirlenecektir.
EKONOMIK KOD 2025
01 | PERSONEL GiDERLERI
02 | SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI
03 | MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 | FAiZ GIDERLERI
05 | CARi TRANSFERLER
06 | SERMAYE GiDERLERI
07 | SERMAYE TRANSFERLERI
08 | BORGVERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI £0,00
% x | DONER SERMAYE
o< — —
w £ | DIGER YURTIGI
E g
‘a YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £0,00
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iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.2

Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak

Faaliyetin Adi

Paydas goruslerinin alinmasi amagli toplanti ve organizasyonlar diizenlenmesi,
kurum personellerinin saglik muayenelerinin yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mdurligi

Aciklama: 6lum belgesi diizenlenmesi, personellerin saglik muayenesinin yapilmasi, paydas gériislerin alinmasi igin toplanti ve organizasyonlar diizenlenmesi

saglanacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 | SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

2.800.000,00

04 | FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 | SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIiYACI

£2.800.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT i

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

£2.800.000,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.2

Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak

Faaliyetin Adi

Protokol, temsil, téren ve agirlama faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem Midurlugi

Agiklama: Baskanlik makaminin sekreterya, protokol, temsil téren ve agirlama is ve islemlerinin yiritule

cektir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

16.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

1.500.000,00

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£17.500.000,00

w ¥ DONER SERMAYE
5 Z s DIGER YURTICI
@ x| YURTDISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI £17.500.000,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.2 Daha etkin bir kurumsal yapi igin yénetim ve hizmet verimliligini artirmak
Faaliyetin Adi Belediye birimlerinin denetlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Teftig Kurulu Madurluga
Agiklama: Belediye birimlerinin bir plan dahilinde denetlenmesi saglanacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 50.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORC VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI £50.000,00
B2 2 [HEmvn
5a8% d
@ x| YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK HTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI £50.000,00

> Yiiregir Belediyesi

59



IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.2

Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak

Faaliyetin Adi

Kurum stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlarinin hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Strateji Gelistirme Mudurligi

Agiklama: Belediyenin stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlarinin hazirlanmasi sirecinde

belediye birimlerine destek saglanmasi

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

0,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£0,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT ICi

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£0,00

iDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.2

Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak

Faaliyetin Adi

Belediyenin SO 9001 Kalite Yonetim Sistem Belgesi hazirlik ve bagvurularinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Strateji Gelistirme Mudurligu

Agiklama: S0 9001 kalite yénetim sistemi belgesi alimi ile ilgili bagvuru, egitim ve hazirlik faaliyetleri yiiriitiilecektir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

500.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£500.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT ICI

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIVACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

4500.000,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.2

Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak

Faaliyetin Adi

Kurumun i kontrol sisteminin kurulmas

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Mudurligi

Agciklama: Belediyenin ig kontrol sisteminin olusturulmasi saglanarak aktif hale getirilecektir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

0,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£0,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT iCi

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK HTIVACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£0,00

iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.2

Daha etkin bir kurumsal yapi igin yénetim ve hizmet verimliligini artirmak

Faaliyetin Adi

Belediye gelirlerinin tahsili ve giderlerine ait 6demelerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Mudurlugu

Agciklama: Belediye gelirlerini tarih, teblig, tahakkuk ve tahsili ile belediye giderlerine ait 6demeleri gergeklestirmek

EKONOMIK KOD 2025

01 PERSONEL GIDERLERT

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 15.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERT

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI £15.000.000,00

W= DONER SERMAYE
gz DIGER YURT iGi
o0 Z
S YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIVACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

415.000.000,00

> Yiiregir Belediyesi
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IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.2

Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak

Faaliyetin Adi

Kurumun mali yénetim sisteminin idari yonetim sistemine entegre edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Midarlugi

Aciklama: Belediye birimlerinin galisma yonetmelikleri, biitgesi, performans programi, stratejik plan ve faaliyet raporlarinin birbiriyle entegrasyonun giiglendirilmesi

EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI £0,00
w o ¥ DONER SERMAYE
S DIGER YURT iG]
20 <
@ YURT DISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI 40,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £0,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.2 Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak
Faaliyetin Adi Belediye birimlerine ihale destek hizmeti verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Mduirligi
Agiklama: Kurumun tiim ihale i ve islemlerinde harcama birimlerine destek hizmeti verilecek
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIM GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 3.000.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI £3.000.000,00
W = DONER SERMAYE
S DIGER YURT Gl
>0 Z
o YURT DISI

TOPLAM BUTGE DI§I KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

43.000.000,00

IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.2 Daha etkin bir kurumsal yapi icin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak
Faaliyetin Adi Belediye hizmet alanlarinin giivenliginin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

isletme ve istirakler Miidurligi

Agiklama: Belediye hizmet alanlarinin giivenliginin saglanacaktir

EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
= =S DONER SERMAYE
Eg g DIGER YURT IGi
@ YURT DISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 40,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.2 Daha etkin bir kurumsal yapr igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak
Faaliyetin Adi Belediyeyi temsilen hukuki is ve islemlerin yiritiilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Hukuk isleri Mudarluga
Agiklama: Belediye hak ve menfaatleri adli ve idari makamlar nezdinde korunacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 10.000.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI £10.000.000,00
w o x DONER SERMAYE
E& S DIGER YURT ici
@ > YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK HTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI £10.000.000,00

> Yiiregir Belediyesi

61




IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.2

Daha etkin bir kurumsal yapi igin yénetim ve hizmet verimliligini artirmak

Faaliyetin Adi

Belediyenin taraf oldugu davalarla ilgili analiz ve raporlama yapilarak, yargilama giderleri, vekalet ticretleri,
tazminat ve icra ile ilgili hertiirli is ve islemlerin yurittlmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Hukuk isleri Midirligi

olusturulacaktir

Agciklama: Belediyenin taraf oldugu davalar analiz ve raporlama yapilarak, yargilama giderleri, vekalet tcretleri, tazminat ve icra ile ilgili hertrlii is ve islemlerin incelenerek raporlar

EKONOMIK KOD 2025

01 PERSONEL GIDERLERT

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 12.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £12.000.000,00

w ¥ DONER SERMAYE
58% DIGER YURT gl
@ =2 YURT DISI

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

412.000.000,00

IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.2 Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak
Faaliyetin Adi Belediye birimlerine ihtiyag duyulan konularda danismanlik ve yazili goris verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Hukuk isleri Midirliga

Agiklama: Belediye birimlerine hukuki danismanlik yapilarak yazili goris verilecektir

EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIiZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
W X DF’)NER SERMAYE
EZ g DIGER YURT ICI
L YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI 40,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.2 Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak
Faaliyetin Adi Arabuluculuk sekreterya faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Madurligi
Agciklama: Arabuluculuk sekreterya faaliyetleri yirutilecektir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORC VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
i - g DQNER SERMAYE
58 E DIGER YURT ICI
@ = YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI £0,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.2 Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak
Faaliyetin Adi Belediye arsiv sisteminin olusturulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazi Isleri Mdirligi
Agciklama: Belediye arsiv mudurligiintin kurulabilmesi icin gerekli hazirlik caligmalarina baslanmasi ve belediye birimlerinin arsivleri ile ilgili verilerin degerlenmesi
EKONOMIiK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORC VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
W ¥ DONER SERMAYE
5 z s DIGER YURTICI
@ = YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI £0,00

> Yiiregir Belediyesi

62




IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.2 Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak
Faaliyetin Adi Kurumun evrak kayit isleri ile resmi yazilarinin posta ile gonderim faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi Isleri Midurligu

Agciklama: Kurumun evrak kayit isleri ile resmi yazilarinin posta ile gonderilmesi

EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 1.600.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 41.600.000,00
w ¥ DONER SERMAYE
& S DIGER YURT iCi
@ YURT DISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI 40,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £1.600.000,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.2 Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak
Faaliyetin Adi Belediye ana hizmet binasindaki hizmet araglarinin sevk ve idaresi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri isletme ve istirakler Midirlugi
Agiklama: Belediye ana hizmet binasindaki hizmet araglarinin sevk ve idaresi yapilacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORC VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK [HTIYACI £0,00
b2f  Iommwro
S0 % d
o YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK HTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £0,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.2 Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yonetimini saglamak
Kurumun faaliyet ve hizmetlerinde kullanacag akaryakit, madeni yag, yedek parga, arag
Faaliyetin Adi sigortasi vb. mal ve hizmetlerin de saglanarak arag ve is makinesinin temin edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Makina Ikmal Bakim ve Onarim Mudurlugi
Agiklama: Kurumun faaliyet ve hizmetlerinde kullanacagim akaryakit, madeni yag, yedek parca, arag sigortasi vb. mal ve hizmetlerin de saglanarak arag ve is makinesinin temini edilecektir
2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 172.450.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

DONER SERMAYE

DIGER YURT ICI

KAYNA

YURT DISI

> Yiiregir Belediyesi
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IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.3 Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yénetimini saglamak
Faaliyetin Adi Kurumun tagit ve is makinelerinin hurdaya ayrilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makina ikmal Bakim ve Onarim Midirligi

Agiklama: Kurumun tasit ve is makinelerinin hurdaya ayrilacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI £0,00
w ¥ DONER SERMAYE
=) £ DIGER YURT G
@ x| YURTDISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £0,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.3 Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yénetimini saglamak
Faaliyetin Adi Kurumun bilgi teknolojisi (yazilim, donanim) kaynaklarini temin edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Midrligi
Agciklama: Belediyenin bilgi islem yazilim altyapisi ve donanim ihtiyaglarinin karsilanmasi
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 15.000.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI £15.000.000,00
. 3 D_('jNER SERMAYE
58 B DIGER YURT ICI
@ x [ YURTDISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK HTIYACI £0,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.3 Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yonetimini saglamak
Faaliyetin Adi Belediye dijital arsivinin olusturulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Mudurligi
Agiklama: Belediye dijital arsivi olusturulacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLER] 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORC VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
W% DONER SERMAYE
EZ <§( DIGER YURT ICI
@ > [ YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK HTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI 40,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.3 Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yonetimini saglamak
Faaliyetin Adi Belediye hizmetlerine (Web, Mobil) dijital mecralarda erigsim saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Mudurlugi
Aciklama: Belediye hizmetlerine (Web, Mobil) dijital mecralarda erigim saglanacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 200.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI £200.000,00
w ¥ DQNERSERM/_AYE
5 g‘ s DIGER YURT ICI
@ >< YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK HTIYACI £0,00
4200.000,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

> Yiiregir Belediyesi
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IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.3

Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yonetimini saglamak

Faaliyetin Adi

Kurumun ihtiyag duyacagi mal ve hizmetlerin temin edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Midurlugi

Aciklama: Belediye iletigim altyapisi igin kurumun ihtiyag duyacagi mal ve hizmetlerin temin edilecektir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 4.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £4.000.000,00

W ¥ DONER SERMAYE
=22 [DIGERYURTIC
2 =
@ 2 [ YURTDISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £4.000.000,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.3

Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yonetimini saglamak

Faaliyetin Adi

Belediye is ve islemlerinde bilgi islem altyapisinin Olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Mudurlugi

Agiklama: Belediye is ve islemlerinde bilgi islem program/yazilim altyapisi Olusturulacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

3.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI £3.000.000,00
w ¥ D_('jNER SERMAYE
58 s DIGER YURT iGi
@ 2 [ YURTDISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£3.000.000,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.3

Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli ydnetimini saglamak

Faaliyetin Adi

Belediye cografi bilgi sistemi (CBS) altyapisinin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Mudurlugi

Agiklama: Belediye cografi bilgi sistemi (CBS) altyapisi olusturulacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

0,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI

£0,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT iCi

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK HTIVACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£0,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.3

Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yénetimini saglamak

Faaliyetin Adi

E-imza ve E- mihiir gibi elektronik onaylama gibi yazilim sistemi olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Mudurlugu

Agiklama: E-imza ve E- miihir gibi elektronik onaylama gibi yazilim sistemleri olusturulacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

300.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£300.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT iCi

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£300.000,00

> Yiiregir Belediyesi
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IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.3 Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yénetimini saglamak
Faaliyetin Adi Belediye giivenlik ve goriintiileme merkezi altyapinin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Mudurlugu

Aciklama: Belediye glvenlik ve goriintileme merkezi altyapisi olusturulacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

0,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

DONER SERMAYE

DIGER YURT iCl

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£0,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.3

Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yonetimini saglamak

Faaliyetin Adi

Server replikasyonlarinin ig ve dis network izleme sistemlerinin devreye alinmasi, dijital
sizmalarin engellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Midiirlugi

Aciklama: Belediye yazilim altyapisindaki arizalarin tespiti ve belediye yazilim sistemine yapilacak dijital

saldirilarin 6nlenmesi faaliyetleri yiritdlecektir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

3.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£3.000.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT il

BUTGE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£3.000.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.3

Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yonetimini saglamak

Faaliyetin Adi

Kurum taginirlarinin takibi igin tasinir barkod sisteminin kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Mudurltgu

Agciklama: Belediye taginirlarinin barkod sistemi ile takip edilmesi

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

0,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI

DONER SERMAYE

DIGER YURT IGI

BUTCE
DI
KAYNAK

YURT DIS!

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIVACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£0,00

iDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.3

Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yénetimini saglamak

Faaliyetin Adi

E-devlet Gizerinden vatandasa hizmet sunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Midiirlugi

Agciklama: E-devlet tzerinden vatandasa sunulan hizmet gesitleri ogaltilacaktir.

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

0,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI

DONER SERMAYE

DIGER YURT iCi

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK THTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

£0,00

IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.3 Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yonetimini saglamak
Faaliyetin Adi ilgenin temizlik hizmetlerinde kullanilmak iizere ihtiyag duyulan mal ve hizmet alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik Isleri Mudurlugu

Agiklama: lcenin temizlik hizmetlerinde kullaniimak tizere ihtiyag konteyner, hirdavat, temizlik malzemesi vb. alinacaktir

EKONOMIK KOD

2025

> Yiiregir Belediyesi
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01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

20.700.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 | BORGVERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI

420.700.000,00

DONER SERMAYE
&% [ DIGER YURTIGI
D 0
a YURT DIS!

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI

+0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

$20.700.000,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.3

Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yonetimini saglamak

Faaliyetin Adi

Belediye hizmet noktalari, park, meydan ve sokak aydinlatmalarinin diger kurumlar
nezdindeki tiim (elektrik, dogalgaz, su vb.) abonelik i ve islemlerinin yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Mudurlagi

Agiklama: Belediye hizmet noktalari, park, meydan ve sokak aydinlatmalarinin diger kurumlar nezdindeki

tiim (elektrik, dogalgaz, su vb.) abonelik is ve iglemlerinin yapilacak

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 54.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £54.000.000,00

o E D_C‘JNER SERMAYE
5 &% [ DIGERVURTICI
@ =2 [ YURTDISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK THTIYACI £54.000.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.3

Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yénetimini saglamak

Faaliyetin Adi

Kurum faaliyetlerinde kullanilacak arag ve is makinelerinin temin edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makina ikmal Bakim ve Onarim Miidiirligi

Agiklama: Kurum faaliyetlerinde kullanilacak arag ve is makinelerinin temini saglanacaktir

EKONOMIiK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI

15.850.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

40.000.000,00

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£55.850.000,00

w _ = | DONERSERMAVE
222 [DIGERYURTIG
S50 %

@ < [YORTDRI

TOPLAM BUTGE DI§I KAYNAK IHTIYACI

40,00

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

£55.850.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.3

Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yénetimini saglamak

Faaliyetin Adi

Belediye hizmet noktalarindaki klima, jenerator, asansér, otomatik kapi vb. makinelerin
temin edilmesi bakimi ve onariminin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Mudurligi

Agiklama: Belediye hizmet noktalarindaki klima, jenerator, asansér, otomatik kapi vb. makinelerin temin

edilecek bununla ilgili bakimi ve onarimi yapilacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

13.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£13.000.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT iCI

S [ YURT DIl

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£13.000.000,00

> Yiiregir Belediyesi
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iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.3 Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yénetimini saglamak
Faaliyetin Adi Kuruma gelen vatandaslar icin yiyecek ve icecek ikraminda bulunmak tizere mal ve hizmet alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

isletme ve istirakler Midurlugi

Agciklama: Kuruma gelen vatandaglar igin yiyecek ve icecek ikraminda bulunmak tizere mal ve hizmet alimi yapilacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

5.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£5.000.000,00

W% DONER SERMAYE
g 22 [ DIGERYURTIGI
@ < [YURTDRI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£5.000.000,00

IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.3 Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yénetimini saglamak
Faaliyetin Adi Belediye hizmet noktalarindaki ihtiyag duyulan, yipranan yapilarin boya, tesisat, insaat ve tadilat yapilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tesisler Mudrlugi

Agiklama: Belediye hizmet noktalarindaki ihtiyag duyulan, yipranan yapilarin boya, tesisat, ingaat ve tadilat yapilacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

15.100.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

8.000.000,00

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 | BORGVERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIVACI £23.100.000,00
s _ = | DONERSERMAYE
g 2 Z [ DIGERYURTIGI
@ £ [YURTDRI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

423.100.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.3

Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yénetimini saglamak

Faaliyetin Adi

Belediye birimlerinin ihtiyag duyacag kirtasiye, biiro ve tefrisat malzemelerinin temin edilmesi, Belediye
hizmet birimlerindeki hurdaya ayrilmasi gereken biiro ve tefrisat malzemelerinin hurdaya ayrilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Mudurlugu

malzemelerinin hurdaya ayrilacaktir

Agiklama:Belediye birimlerinin ihtiyag duyacagi kirtasiye, biro ve tefrisat malzemeleri temin edilecektir. Belediye hizmet birimlerindeki hurdaya ayrilmasi gereken biiro ve tefrigat

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

16.950.000,00

04 FAiZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

416.950.000,00

w _ % | DONERSERMAVE
%’" 22 [DIGERYURTIGI
@ £ [YURTDISI

TOPLAM BUTCE DI$I KAYNAK IHTIYACI

40,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

$16.950.000,00

IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.3 Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yonetimini saglamak
Faaliyetin Adi Kurumsal faaliyetlerinin tanitimi igin toplanti vb. faaliyet ve organizasyonlarinin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midarligi

Aciklama: Belediye faaliyetlerinin tanitimi yapilacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 9.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI £9.000.000,00

8 5 D_C'JNER SERMAVE
E8 ; DIGER YURT ICi
@ = [YURTDISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK THTIYACI £9.000.000,00

> Yiiregir Belediyesi
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IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.3

Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yonetimini saglamak

Faaliyetin Adi

Kurumun halkla iliskiler faaliyetlerinin

Sorumlu Harca

ma Birimi veya Birimleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidirligi

Aciklama: Belediye sosyal medya ve belediye web sayfasi tizerinden takibi ve tanitimi yapilacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

1.550.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SER

MAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£1.550.000,00

DONER SERMAYE

[
a

DIGER YURT iCi

BUTGE
KAYNAK

YURT DII

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£1.550.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.3

Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yonetimini saglamak

Faaliyetin Adi

Kurumsal faaliyetlerde kullaniimak iizere bez afis, brostir, dergi gibi yazil gorsel ve isitsel materyallerin temin
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midiirligi

Aciklama: Belediye faaliyetlerinin tanitimi amagh materyaller hazirlanacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

10.600.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI

£10.600.000,00

DONER SERMAYE

BUTGE

fad
a

KAYNAK

DIGER YURT ICI

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

£10.600.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.3

Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yénetimini saglamak

Faaliyetin Adi

Kurumun ihtiyag duyacagi taginmazlarin temin edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Emlak ve istimlak Madurliga

Agiklama: Kurumun ihtiyag duyacagi tasinmazlarin temini saglanacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01

PERSONEL GIDERLERI

02

SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

03

MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

10.000.000,00

FAIZ GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

1.000.000,00

SERMAYE TRANSFERLERI

BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£11.000.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT ICI

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£11.000.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1.3

Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yénetimini saglamak

Faaliyetin Adi

Kurum taginmazlarinin, satisi, kiralanmasi veya tahsis edilmesi

Sorumlu Harcama birimi veya Birimleri

Emlak ve Istimlak Mudirliga

Agiklama: Kurum tasinmazlarinin, satigi, kiralanmasi veya tahsis edilmesi ile ilgili islemler gergeklestirilecektir

EKONOMIK KOD

2025

01

PERSONEL GIDERLERI

02

SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI

03

MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

1.000.000,00

FAIZ GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

SERMAYE TRANSFERLERI

BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI

41.000.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT iCi

BUTGE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

+1.000.000,00

> Yiiregir Belediyesi
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IDARE ADI Yuregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.3 Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yonetimini saglamak
Faaliyetin Adi Belediye taginmazlarinin belediye tasinmaz bilgi sistemine entegre edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Emlak ve istimlak Midurliga

Aciklama: Belediye tasinmazlarinin belediye tasinmaz bilgi sistemine entegre edilmes|

i saglanacaktir

EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI]
08 BORC VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
W ¥ DQNER SERMAYE
S ZE [ DGERYURTI
@ as YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 40,00
iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.3 Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yonetimini saglamak
Faaliyetin Adi ingaat ruhsati ve iskan belgesi basvurularinin dijital ortamda alinmas!
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Mudurligu
Agiklama: insaat ruhsati ve iskan belgesi bagvurularinin dijital ortamda alinma ile ilgili hazirlik calismalari yapilacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORC VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
. = x DQNER SERMAYE
58 £ DIGER YURT ICI
@ as YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 40,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 1.1.3 Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yonetimini saglamak
Faaliyetin Adi Gelir arttirici ve maliyet azaltici calismalarin yirittlmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Mudurltgu
Agciklama: Belediye birimlerinin gelir getirici faaliyetleriyle giderlerine iliskin faaliyetlerinin incelenerek gelir maksimizasyonu ve gider minimizasyonunun saglanmasi
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORC VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 40,00
. - 3 DQNER SERMAVE
58 DIGER YURT ICI
@ > YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI 40,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £0,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 2.1.1 Kent yonetiminde katilimcilig arttrmak
Faaliyetin Adi Belediye meclisi, ihtisas komisyonu ve belediye enciimeni kararlarinin siniflandirilarak raporlanmasi faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazi Isleri Mudurlugu
Aciklama: Belediye meclisi, ihtisas komisyonlari ve belediye enciimeni kararlarinin siniflandirilarak raporlanmasi
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORC VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI £0,00
w = E DQNER SERMAYE
EZ= DIGER YURT Il
@ = [YURTDISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £0,00
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iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 2.1.1 Kent yonetiminde katiimcilig) arttirmak
Faaliyetin Adi Belediye meclisi ve enctimeninin sekreterya hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi igleri Mudirluga

Aciklama: Belediye meclisi ve enciimeninin sekreterya islerinin yapilmasi

EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI 12.000.000,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI £12.000.000,00
DONER SERMAYE
g Z [ DIGERYURTIG
a YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £12.000.000,00
iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 2.1.1 Kent yonetiminde katilimcilig arttirmak
Faaliyetin Adi Kent konseyinin kurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Dis iligkiler Midurligi
Aciklama: Kent konseyinin kurularak STK ve derneklerle ortak faaliyet is birligi ve protokoller gergevesinde projeler yiiritilecektir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 500.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI £500.000,00
DONER SERMAYE
g Z [ DIGERYURTIG
@ YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £500.000,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 2.1.1 Kent y6netiminde katiimciligi arttirmak
Faaliyetin Adi Kent konseyinde toplanti ve organizasyonlar diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Dis iligkiler Midurlaga
Aciklama: Kent konseyinde toplanti faaliyetleri ve organizasyonlar diizenlenecektir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 2.000.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI 42.000.000,00
w_ ¥ DONER SERMAYE
E'Z% [DIGERYURTIG
@ 2 [YorToRNI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 42.000.000,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 2.2.1 Kent yonetiminde katiimcilig) arttirmak
Faaliyetin Adi Paydas goruslerinin alinmasi amagli anket, yiizyiize gériisme, toplanti vb. faaliyetler
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla lligkiler Mudurlugi
Aciklama: Gelen vatandaslarin kargilanmasi, anket yapilmasi ve ¢agri merkezine gelen taleplerin alinarak ilgili birimlere yonlendirilecektir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLER] 500.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI £500.000,00
w _ 3 | DONERSERMAYE
=22 [DIGERYURTIG]
p ) =
= > YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
£500.000,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

> Yiiregir Belediyesi
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IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 2.2.1 Kent yonetiminde katilimciligi arttirmak
Faaliyetin Adi Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla ortak projelerin yariittlmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Dis iligkiler Midirltgi

kuruluslarla ortak proje yiriitilmesi faaliyetleri gergeklestirilecektir.

Agciklama: Engelsiz yasam merkezi, sosyal girisimcilik merkezi, is gelistirme merkez, UNICEF oyun odalari ve Yiregir bilim merkezi faaliyetlerin devami saglanacaktir. Ulusal ve uluslararasi

EKONOMIK KOD 2025
01 | PERSONEL GIDERLERI
02 | SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 | MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 26.500.000,00
04 | FAIZ GIDERLERI
05 | CARITRANSFERLER
06 | SERMAYE GIDERLERI
07 | SERMAYE TRANSFERLERI
08 | BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK THTIYACI £26.500.000,00
DONER SERMAYE
'g“ Z [ DIGERYURTIq
El YURT DIS!
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

$26.500.000,00

IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 2.2.1 Kent yonetiminde katiimciligr arttirmak
Faaliyetin Adi ligedeki isyerlerinin denetlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Zabita Mudurluga

Agiklama: ilgedeki isyerlerinin denetlenecektir

EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 | BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 40,00
DONER SERMAYE
“.Sd Z [ DIGERYURTIq
«@ YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI 40,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 40,00
iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 2.2.1 Kent yonetiminde katiimciligi arttirmak
Faaliyetin Adi CBS, Maks ve numarataj entegrasyonunun saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve sehircilik Midurligi
Agiklama: Belediyemizin CBS ile Maks ve numarataj entegrasyonunun saglanmasi hususunda revize calismalari yapilacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 4.000.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI £4.000.000,00
w3 DQNER SERMAVE
:%’ ‘é” £ | DIGERYURTICI
@ 3 [YURTDISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £4.000.000,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 2.2.1 Kent yonetiminde katilimciligr arttirmak
Faaliyetin Adi isyeri ruhsat bagvurularinin dijital ortama entegrasyonu
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ruhsat ve Denetim Midurligi
Aciklama: Isyeri ruhsat basvurularinin dijital ortama entegrasyonu saglanacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI £0,00
:_,_d = 3 DQNER SERMAYE
58% DIGER YURT ICI
@ 2 [YURTDISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI £0,00
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iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 2.2.1 Kent yonetiminde katilimciligi arttirmak
Faaliyetin Adi isyeri ruhsat sicil ve arsivlerinin revize edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ruhsat ve Denetim Mudurlugu

Agiklama: Isyeri ruhsat sicil ve arsivlerinin revize edilmesi saglanip faaliyetler yiriitilecektir

EKONOMIiK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
03 MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK HTIYACI £0,00
. x D.C')NER SERMAYE
E&E [DGERYURTI
o YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 40,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 2.2.1 Kent yonetiminde katilimciligi arttirmak
Faaliyetin Adi ligenin imar planlarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama ,
Birimi veya Birimleri Imar ve sehircilik MidurlGgu
Agiklama: llgenin imar planlarinin yapilmasi ve imar harita planlamasinin hazirlanmasi
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 8.000.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI 48.000.000,00
W X DQNER SERMAVE
E gg DIGER YURT Il
o YURT DISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI 40,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 48.000.000,00
iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 2.2.1 Kent yonetiminde katiimcilig artturmak
Faaliyetin Adi ilgedekiisyeri ruhsat basvurulari igin gerekli islemlerin yapilmasi
Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri Ruhsat ve Denetim Midurligi
Aciklama: llcedeki isyeri ruhsat bagvurulari igin gerekli islemlerin yapilacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI 150.000,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI
03 MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 4150.000,00
»~ | DONER SERMAYE
8o £ [OEeRYRTId
S50z
@ [ YURTDISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 4150.000,00
iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 3.1.1 Kentsel alanlarda yasanabilirligi saglamak
Faaliyetin Adi Kagak ingaat denetiminin yapmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yapi Kontrol Midurligi
Agiklama: Gelen ihbarlari degerlendirerek kagak insaat denetimi yapilacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
W X DONER SERMAYE
S &E [ DIGERYURTIT
@ x| YURTDISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK HTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 40,00
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IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 3.1.1 Kentsel alanlarda yasanabilirligi saglamak
Faaliyetin Adi Yiiregir arama kurtarma (YAKUT) ekibinin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Afet isleri Mdurlagi

Agiklama: Arama kurtarma biriminin olusturularak belediyenin ihtiyag duydugu arama kurtarma kapasitesinin arttirilmasi saglanacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

5.300.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIVACI

£5.300.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT Il

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI

+0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£5.300.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 3.1.1

Kentsel alanlarda yaganabilirligi saglamak

Faaliyetin Adi

KUDEP biriminin olugturularak tarihi ve kiltirel yapilarin ve alanlarin ginyiziine gikarilmasi igin kazi,
restorasyon, renovasyon, restitiisyon yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

imar ve Sehircilik Midurliga

Agiklama:

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

2.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 | BORGVERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£2.000.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT ICi

BUTCE
DISI

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

40,00

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

£2.000.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 3.2.1

Kentsel ulasilabilirligi giivenli ve devamli sekilde yiirtitilmesi

Faaliyetin Adi

Imar yollarinin ve gikmaz sokaklarin agilmasi, mevcut yollarin ve kaldirimlarin bakim ve onarimlarinin
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidii

Aciklama: imar yollarinin ve gikmaz sokaklarin agilacak ve mevcut yollarin ve kaldirimlari

n bakim ve onarimlarinin yapilacak

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

6.060.500,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

205.000.000,00

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIVACI

4211.060.500,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT ici

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

+0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

4211.060.500,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 3.2.1

Kentsel ulasilabilirligi gtivenli ve devamli sekilde yiiritilmesi

Faaliyetin Adi

ligedeki yollarin engelsiz yagama uygun hale getirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Midurligi

Agiklama:

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

0,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIVACI

£0,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT IGI

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

£0,00

iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 3.2.1 Kentsel ulasilabilirligi giivenli ve devamli sekilde yiirittlmesi
Faaliyetin Adi licedeki altyapi galismalari konusunda paydas kurumlarla ortak faaliyetler yiirattlmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Mudurligi
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Agiklama: ilgedeki altyapi kuruluslariyla ortak faaliyetler yuritiilecektir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI

03 MAL VE HIiZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI £0,00
w o x DQNER SERMAVE
58 <E( DIGER YURT ICI
= >~ [ YURT DISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 40,00
iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 3.2.1 Kentsel ulailabilirligi gtivenli ve devamli sekilde yiriitilmesi
Faaliyetin Adi Kamusal alanlardaki vatandaslarin kullanimi igin internet hizmeti saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Miduirlagi
Aciklama: Kamusal alanlardaki vatandaslarin kullanimi igin internet hizmeti verilmeye devam edilecektir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI £0,00
. E Df")NER SERMAYE
538 e DIGER YURT ICI
= >~ | YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI £0,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 3.3.1 Kentsel donisiim, saglikl yapilasma faaliyetleri yiiriitmek.
Faaliyetin Adi Kentsel doniisiim strateji belgesinin hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kentsel Dontistim Mudurligu
Aciklama: Kentsel dontstim strateji belgesinin hazirlanacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 | PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 1.000.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARi TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI £1.000.000,00
B2l Fommwe
58% ¢l
@ >~ [ YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 41.000.000,00
IDARE ADI Yregir Belediyesi
Performans Hedefi 3.3.1 Kentsel dontstim, saglikli yapilasma faaliyetleri yiiritmek.
Faaliyetin Adi Mevcut kentsel déniisiim galismalarinin tamamlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kentsel Dontisim Midurlugu
Aciklama: Mevcut kentsel donisiim calismalarinin tamamlanmasi ile ilgili faaliyetler yiirittlecektir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 1.100.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 41.100.000,00
o ¥ DQNER SERMAYE
22 2 | DIGERYURTIG
@~ 3 [ YURTDISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI 40,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 41.100.000,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 3.3.1 Kentsel dontistim, saglkli yapilasma faaliyetleri yiriitmek.
Faaliyetin Adi Acil durum eylem planinin hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Afet isleri Midurlagi
Agiklama: Acil durum eylem plani hazirlanacaktir
EKONOMIK KOD 2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

0,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

> Yiiregir Belediyesi
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06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIVACI

£0,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT ICI

BUTCE
DISI

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

£0,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 3.4.1

Kirsal ekonomiyi destekleyici faaliyetler ytriitmek.

Faaliyetin Adi

Tarim ve hayvanciligin desteklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kirsal Hizmet Mudurlugu

Agiklama: Tarim ve hayvancilik desteklenecektir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

1.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIVACI

£1.000.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT iGi

BUTCE
DIS!
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DIl KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

£1.000.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 3.4.1

Kirsal ekonomiyi destekleyici faaliyetler yariitmek.

Faaliyetin Adi

Kis glinesi projesi kapsaminda ayni ve mali yardim yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kirsal Hizmet Midurlugu

Agciklama: Kirsaldaki mevsimlik tarim isgilerine ayni ve mali yardim yapilacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

600.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIVACI

4600.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT G

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

+0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

4600.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 3.4.1

Kirsal ekonomiyi destekleyici faaliyetler yariitmek.

Faaliyetin Adi

Kirsaldaki aktif isgiictine destek verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kirsal Hizmet Midurlugu

Agiklama: Kirsaldaki aktif iggliciine destek verilecektir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

1.500.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI

£1.500.000,00

w _ = | DONERSERMAYE
222 [DIGERYURTCI
58%

@ < [YURTDISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£1.500.000,00

> Yiiregir Belediyesi
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iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 3.5.1 insan ve cevre sagligina yonelik faaliyetleri yiriitmek.
Faaliyetin Adi Sera kurulum faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park ve Bahgeler Midurligu

Aciklama: Sera kurulum faaliyeti yapilacaktir

EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI 4.500.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 44.500.000,00
w ¥ DONER SERMAYE
=22 [DIGER YURTIGI
=
@ £ [Yurroml
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK HTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 44.500.000,00
iDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 3.5.1 insan ve cevre sagligina yénelik faaliyetleri yiriitmek.
Faaliyetin Adi ligedeki agaglarin budanmasi ve yabani otlarin temizlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Mudurlugi
Aciklama: llgedeki agaglarin budanmasi ve yabani otlarin temizlenmesi saglanacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
W x DONER SERMAYE
5 22 [ DIGER YURTICI
@ £ [Yurroml
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £0,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 3.5.1 insan ve gevre sagligina yonelik faaliyetleri yiriitmek.
Il'iklim eylem plani gercevesinde gerekli faaliyetlerin hazirlanmasi ve gevre konusunda egitim ve
Faaliyetin Adi bilgilendirme galismalari yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidrligi
Agiklama:il iklim eylem plani gercevesinde calismalar diizenlenecektir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIiZMET ALIMI GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI £100.000,00
w - x D.f)vNER SERMAYE
55 s DIGER YURT ICI
@ YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI £100.000,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 3.5.1 insan ve gevre sagligina yonelik faaliyetleri yiiritmek.
Faaliyetin Adi licedeki gorsel, isitsel ve hava kirliliginin 6nlenmesine yonelik denetimler yapmak
porumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Mudarluga
Agiklama: ilgedeki gérsel, isitsel ve hava kirliliginin 6nlenmesine yonelik denetimler yapilacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 895.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORC VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £895.000,00
. 3 DQNER SERMAYE
S = = DIGER YURT ICI
@ < YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £895.000,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 3.6.1

Atiklarin yonetim sisteminin gelistirilmesi faaliyetlerini yiriitmek

Faaliyetin Adi

Imar planlarinda yapilara enerji kimlik belgesi almasi ve gri su kullanimi konusunda kriterler koymak
Yenilenebilir enerji konusunda bilgilendirme ¢alismalari yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

imar ve Sehircilik Midurlaga

Agiklama: imar planlarinda yapilara enerji kimlik belgesi almasi ve gri su kullanimi konusunda kriterler koyulacaktir Yenilenebilir enerji konusunda bilgilendirme calismalari yapilacaktir

EKONOMIK KOD [ 2025

> Yiiregir Belediyesi
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01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

0,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 | BORGVERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI

£0,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT IGI

BUTCE
DISI

YURT DISI

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£0,00

iDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 3.6.1

Atiklarin yonetim sisteminin gelistirilmesi faaliyetlerini yiritmek

Faaliyetin Adi

Biyolojik (Biobozunur) ve geri dénusttirlebilir kati atiklarin toplanarak geri doniisimuniin saglamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Madirltga

Agciklama: Biyolojik (Biobozunur) ve geri dénustrdlebilir kati atiklarin toplanarak geri
saglanacaktir. Birinci sinif atik getirme merkezi kurularak faaliyete gegirilecektir

déniigiminiin saglamasi igin faaliyetler yapilacaktir. Entegre bilgi sistemine veri girisleri

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

1.950.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£1.950.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT ICI

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIVACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

41.950.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 3.6.1

Atiklarin yonetim sisteminin gelistiriimesi faaliyetlerini yiiritmek

Faaliyetin Adi

Pil, madeni yag vb. atiklarin geri déntstimiintn saglamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Midirligti

Agciklama: Pil, madeni yag vb. atiklarin geri dénisimuniin saglanacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

100.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£100.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT ICI

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

£100.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 3.6.1

Atiklarin yonetim sisteminin gelistirilmesi faaliyetlerini yiiritmek

Faaliyetin Adi

Manavbank projesinin yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidirltigi

Agciklama:manavbank projesinin yapimi ile ilgili galismalar yapilacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

250.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYAC

£250.000,00

DONER SERMAYE

2 DIGER YURT IGI

BUTCE
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK HTIVACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£250.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 3.6.1

Atiklarin yonetim sisteminin gelistiriimesi faaliyetlerini yiiritmek

Faaliyetin Adi

ligedeki evsel atiklarin toplanmasi ve transferinin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri Miduirliga

Agiklama: ilgedeki evsel atiklarin giinliik olarak toplanacaktir ve transferi saglanacakti

r

EKONOMIiK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

0,00

> Yiiregir Belediyesi
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04 FAiZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI

£0,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT iCI

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£0,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 3.6.1

Atiklarin yonetim sisteminin gelistirilmesi faaliyetlerini yiiritmek

Faaliyetin Adi

ilcedeki hafriyat topragi, moloz, insaat ve yikinti atigi vb. atiklarin bertarafinin saglanmas

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri Midarltgd

Agiklama: llgedeki hafriyat topragi, moloz, ingaat ve yikinti atigi vb. atiklarin biiyiiksehi

ir belediyesinin belirledigi alana dékimi saglanacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

0,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£0,00

DONER SERMAYE

DISI

DIGER YURT ICI

BUTGE

YURT DIs

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£0,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.1.1

Spor odakli sagligi tegvik edici faaliyetler yiritmek

Faaliyetin Adi

Saglikli yasama tesvik edici destek hizmeti vermek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim isleri Miduirliga

Agiklama: Saglikli yasamin tegvik edilmesi amagli diyetisyen, spor, saglik danigmanligi

vb. destek hizmetleri vermek

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

3.500.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORGC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

43.500.000,00

w _ = | DONERSERMAVE
222 [DIGERYURTICI
o0 Z

@ 2 [YORT DIl

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK HTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

+3.500.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.2.1

Onleyici sagliga y6nelik faaliyetler yarutilmesi

Faaliyetin Adi

Saglik taramasi yapmak ve ihtiyag sahibi vatandaglara sosyal des

tek saglamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim isleri Madurligi

Agiklama: Saglik taramasi yapilmasi ve ihtiyag sahibi vatandaslara sosyal destek saglanacaktir

EKONOMIK KOD 2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER 19.500.000,00

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 419.500.000,00
W% DQNER SERMAYE
5a <§( DIGER YURT ICI
@ >~ | YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 419.500.000,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 4.2.1 Onleyici sagliga yonelik faaliyetler yiritilmesi
Faaliyetin Adi Uyusturucu ve madde bagimliligi ile miicadele merkezi agmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tesisler Mudurlugu
Agiklama: Plan ve proje k da yapil planl. ktadir
EKONOMIK KOD 2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 400.000,00
04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI 500.000,00

07 SERMAYE TRANSFERLERI

> Yiiregir Belediyesi
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08 | BORCVERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£900.000,00

DONER SERMAYE

DISI

DIGER YURT il

BUTCE

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£900.000,00

iIDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.3.1

Hayvan ve Bitki saghigini destekleyici faaliyetler yiiritmek.

Faaliyetin Adi

Hayvan sagligini koruyucu faaliyetler yiiritmek

Sorumlu Harcama Bi veya Birimleri

Kirsal Hizmetler MidurlGga

Aciklama: Hayvan sahiplerine teknik destek ve egitim verilecektir

EKONOMIiK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

500.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£500.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT iCi

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK HTIVACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£500.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.4.1

Sehir yasamindaki sahipsiz hayvanlari destekleyici faaliyetler yuriittlmesi.

Faaliyetin Adi

Sokak hayvanlarinin rehabilite etmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kirsal Hizmetler Mudurliga

Agciklama: Sokak hayvanlarinin rehabilite edilecektir ve mama retimine devam edilecektir

EKONOMIiK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

1.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

+1.000.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT IGI

BUTCE
DIS!
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIVACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

41.000.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.4.1

Sehir yasamindaki sahipsiz hayvanlari destekleyici faaliyetler yurdttlmesi.

Faaliyetin Adi

Sokak hayvanlarina yonelik rehabilitasyon amagli barinak yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tesisler MudurlGgu

Agiklama: Sokak hayvanlarina yonelik rehabilitasyon amagli barinak yapilacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

4.500.000,00

04 FAiZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

6.000.000,00

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIVACI

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI £10.500.000,00
> | DONERSERMAYE
(o= - —
58 B DIGER YURT ICI
@ > | YURTDISI
£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£10.500.000,00

IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 4.5.1 Saglikli olmayan kentsel yapi stogunun 6nleyici faaliyetlerinin yiritiilmesi.
Faaliyetin Adi Metruk binalarin tespit etmek ve bertarafini saglamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yapi Kontrol Mudurligi

Agciklama: Valilik, emniyet ve vatandastan gelen ihbarlar Gizerine metruk olarak tabir edilen yapilarin tespit edilerek yikim siireci tamamlanacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARTTRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORC VERME
£0,00

W ¥ DONER SERMAYE
222 [TDIGERYURTIGI

o 0 X

@ < [YURTDISI

> Yiiregir Belediyesi
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£0,00 |

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£0,00 |

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.5.1

Saglikli olmayan kentsel yapi stogunun 6nleyici faaliyetlerinin yiriitilmesi.

Faaliyetin Adi

Kagak ingaatlara uygulanan cezai islem uygulamasi yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yapi Kontrol Midurligu

Agiklama: Yapilan denetimler sonucu tespit edilen kagak insaatlarin mevzuat geregi yikim

karari ve islemi gerceklestirilecektir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

17.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTiYACI

£17.000.000,00

DONER SERMAYE

DISI

DIGER YURT ICI

BUTCE

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

40,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£17.000.000,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.6.1

Kirsal yagamin ve tarim alanlarinin korunmasina yonelik faaliyetler yiiratilmesi

Faaliyetin Adi

yapmak

Kirsaldaki tarim alanlari ve habitatinin korunmasi konusunda paydas kurumlarlarla ortak faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kirsal Hizmetler Mudurligi

Agiklama: Toplanti, etkinlik, seminer ve egitimler diizenlenmesi

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

200.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI

4200.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT ICI

BUTCE
DI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

$200.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.7.1

Saglikl kosullarda gida teminine yonelik faaliyetler yirittlmesi.

Faaliyetin Adi

Semt pazarlari yapmak,) Halk marketleri yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tesisler Mudurluga

Agiklama: Plan ve proje kapsaminda yapilmasi planlanmaktadir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

1.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

3.000.000,00

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£4.000.000,00

DONER SERMAYE

DISI

DIGER YURT ICi

BUTCE

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DIl KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

+4.000.000,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.7.1

Saglikl kosullarda gida teminine yonelik faaliyetler yariittlmesi.

Faaliyetin Adi

Semt pazarlari ve diger gida Uretim ve satisi yapilan yerlerde denetimler yapmak

Sorumlu Harcama birimi veya Birimleri

Tesisler MudurlGgu

Agiklama: Semt pazarlari ve diger gida tretim ve satisi yapilan yerlerde denetimler yapilacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

0,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

DONER SERMAYE

DIGER YURT ICI

BUTCE
DI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£0,00

> Yiiregir Belediyesi
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IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 4.7.1 Saglikl kosullarda gida teminine yénelik faaliyetler yurditilmesi.
Faaliyetin Adi Asevinde yapilan yemeklerin vatandasa ulastirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tesisler Mudurltgi

Agiklama: Agevinde yapilan yemeklerin vatandasa ulastirilacak

EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI
03 MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
— DONER SERMAYE
EgF: DIGER YURT IGI
>0 X
o 2 YURT DISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £0,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 5.1.1 Ailelere yonelik destekleyici faaliyetler yuritilmesi
Faaliyetin Adi Belediye kreg binasi yapmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tesisler Mudurluga
Agiklama: Belediye kreg binasi yapilacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERT 3.500.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI 16.500.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI £20.000.000,00
w ¥ D_(JNER SERMAYE
58 £ | DIGER YURTICI
@ > [YURTDISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £20.000.000,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 5.1.1 Ailelere yonelik destekleyici faaliyetler yuriitilmesi
Faaliyetin Adi Dar gelirli ailelere ayni ve mali yardim yapmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim Ileri Midrligi
Agiklama: Dar gelirli ailelere ayni ve mali yardim yapilacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERT
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER 14.000.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI £14.000.000,00
. E D.('juNER SERM/_AYE
5 & £ [ DIGER YURTIGI
@ =2 [YURTDISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £14.000.000,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 5.1.1 Ailelere yonelik destekleyici faaliyetler yiritilmesi
Faaliyetin Adi Nefes evlerinin kurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kadin ve Aile Hizmetleri Miid|
Agiklama: Nefes evlerinin kurulmasi ile ilgili hazirlik calismasi yapilacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
W% DONER SERMAYE
5 Z 5 DIGER YURT iCi
@ > [YURT DISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £0,00

IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 5.1.1 Ailelere yonelik destekleyici faaliyetler yiriittilmesi
Faaliyetin Adi Sivil toplum kuruluglari ile ortak projeler yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Dig iligkiler Mudurligi

> Yiiregir Belediyesi

82



Aciklama: Sivil toplum kuruluslari ile ortak projeler yapilacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 1.000.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORC VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £1.000.000,00
. E DQNER SERMAYE
5 & £ [ DIGERYURTIGI
@ % | YURTDISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £1.000.000,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Yerel esitlik eylem plani kapsaminda kadin erkek firsat esitliginin saglanmasina yonelik faaliyetlerin
Performans Hedefi 5.2.1 yurittlmesi
Faaliyetin Adi Ailelere yonelik hobi kuslari ile mesleki ve kisisel gelisim egitimleri vermek
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kadin ve Aile Hizmetleri Midurliga
Aciklama: Ailelere yonelik hobi kuslari ile mesleki ve kisisel gelisim egitimleri verilmesi konusunda i¢ ve dis paydaslarla ortak faaliyetler yiriitilecektir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORC VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
I DQNER SERMAYE
58 s DIGER YURT ICI
@ = YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI 40,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £0,00
iDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Yerel esitlik eylem plani kapsaminda kadin erkek firsat esitliginin saglanmasina yonelik faaliyetlerin
Performans Hedefi 5.2.1 yuritilmesi
Faaliyetin Adi Kadin danisma ve dayanisma merkezlerini agmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugi
Aciklama: Kadin danisma ve dayanisma merkezlerini agilmassi ile ilgili hazirlik galismasi yapilacaktir. Diyetisyen, psikolog, sosyolog ve danisma vb. hizmetler verilecektir
EKONOMIiK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
. g DQNER SERMAYE
58% DIGER YURT ICI
@ > | YURT DISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI £0,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Yerel esitlik eylem plani kapsaminda kadin erkek firsat esitliginin saglanmasina yonelik faaliyetlerin
Performans Hedefi 5.2.1 yirattlmesi
Faaliyetin Adi Siginma, Konuk evi agmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tesisler Mudurluga
Agiklama: Siginma, Konuk evi agilmasina yonelik faaliyetler yapilacaktir
EKONOMIiK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 3.000.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARi TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI 1.000.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORC VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £4.000.000,00
B2E Fomwmy
508% d
@ >~ | YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK THTIYACI £0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£4.000.000,00

> Yiiregir Belediyesi
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iIDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 5.2.1

Yerel esitlik eylem plani kapsaminda kadin erkek firsat esitliginin saglanmasina yénelik faaliyetlerin
yuritalmesi

Faaliyetin Adi

Cinsiyet esitligi konusunda bilinglendirme toplantilari ve konferanslar diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligu

Agiklama: Cinsiyet esitligi konusunda bilinglendirme toplantilari ve konferanslar diizenlenecel

ktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 500.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORC VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £500.000,00
. > | DONERSERMAYE
22 [DERYRT €]
>0 X
@ >~ | YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £500.000,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Yerel esitlik eylem plani kapsaminda kadin erkek firsat esitliginin saglanmasina yénelik faaliyetlerin
Performans Hedefi 5.2.1 yuritilmesi
Faaliyetin Adi Nefret suglari ve cinsiyete yonelik suglar konusunda calismalar yapmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kadin ve Aile Hizmetleri Muduirliga
Agiklama: Nefret suglari ve cinsiyete yonelik suglar konusunda galismalar, ortak projeler ve konferanslar verilecektir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLER]
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 500.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 4500.000,00
> | DONERSERMAYE
ZZZ OEERYURT ici
>0 Z
@ >~ | YURT DISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £500.000,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Yerel esitlik eylem plani kapsaminda kadin erkek firsat esitliginin saglanmasina yénelik faaliyetlerin
Performans Hedefi 5.2.1 yuritalmesi
Faaliyetin Adi Yiregir treten kadinlar kooperatifi kurulmasi ve Kadinlara ayni ve mali yardimda bulunmak
Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri Kadin ve Aile Hizmetleri Muduirligu
Agiklama: Yiiregir tireten kadinlar kooperatifi hazirlik ¢alismalari yapilacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLER]
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 300.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORC VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI £300.000,00
W% DONER SERMAYE
58 £ | DIGERYURTId
@ >~ | YURT DISI
40,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£300.000,00

IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 5.3.1 Dezavantajli gruplarin hak ve ihtiyaglarina yonelik faaliyetleri yiritmek
Faaliyetin Adi Tam belediye hizmet noktalarinin engelsiz hale getirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tesisler Mudurluga

Agiklama: Ttim belediye hizmet noktalarinin engelsiz hale getirilecektir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 1.000.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI 1.000.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORC VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI £2.000.000,00
W DONER SERMAYE
5 2 < | DIGER YURTICI
@ 2 [ YURTDISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
£2.000.000,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

> Yiiregir Belediyesi

84



IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 5.4.1

Gelecegimizin teminati cocuklarimizin Gistiin yarari gozetilerek hayata esit ve saglikli kosullarda
baslayabilmeleri igin en uygun ortami olusturmak

Faaliyetin Adi

Cocuk oyun evleri agiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugi

Aciklama: Cocuk oyun evleri ve kreglerin faaliyetinin devaminin saglanmasi yapilacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

16.200.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

416.200.000,00

DONER SERMAYE

DISI

DIGER YURT ICI

BUTCE

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI

416.200.000,00

IDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 5.4.1

Gelecegimizin teminati gocuklarimizin Ustiin yarari gozetilerek hayata esit ve saglikli kosullarda baslayabilmeleriigin en uygun
ortami olusturmak

Faaliyetin Adi

Su oyun parki yapimi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Park ve Bahgeler Mudurlugi

Agiklama: Su oyun parki yapilacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

£0,00

DONER SERMAYE

DISI

DIGER YURT IGI

BUTCE

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£0,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 5.5.1

Genglerin yasam becerilerini gelistirici faaliyetlerin yiriittlmesi.

Faaliyetin Adi

Meslek edindirme kurslari vb. Egitimlerle genglere girisimcilik yeteneklerinin kazandiriimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir isleri Midarluga

Aciklama: Meslek edindirme kurslari agilmasi ile ilgili islemler yapilacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI

£0,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT iGi

BUTGE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£0,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 5.6.1

Saglikl yaglanmayi destekleyici faaliyetleri yiriitmek.

Faaliyetin Adi

Engelli, yatalak, 65+ ihtiyag sahibi vb vatandaslarimiza evde bakim destegi verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim Isleri Muidiirligi

Aciklama: Vatandaslara evde bakim destegi verilecektir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

7.500.000,00

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK HTIYACI

£7.500.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT iGi

BUTGE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK THTIYACI

£7.500.000,00

> Yiiregir Belediyesi
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iIDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 5.6.1

Saglikl yaslanmayi destekleyici faaliyetleri yiritmek.

Faaliyetin Adi

"65+ Yagam Evleri" kurulmasi ve ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik destekleyici hizmetler verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tesisler Mudurltgu

Agiklama :Plan ve proje kapsaminda yapilmasi planlanmaktadir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 1.000.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI 1.000.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI £2.000.000,00
w DONER SERMAYE
[
EZE DIGER YURT I
S YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£2.000.000,00

iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 5.7.1

Ekonomik dezavantaj yasayan vatandaslar destekleyici faaliyetler yiritmek

Faaliyetin Adi

indirimli halk lokantasi ile ihtiyag sahibi vatandaglarin beslenme ihtiyaglarina destek olunmas

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

isletme ve Istirakler Mudurlagi

Agiklama: indirimli halk lokantas agilacaktir

EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 7.000.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £7.000.000,00
L = DONER SERMAYE
S22 [DemVORTIT
o 0 X
@ 2 YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI +£7.000.000,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 6.1.1 ihtiyag duyulan alanlarda egitime erisim destegi verilmesi
Faaliyetin Adi Genglik merkezleri ve kafelerin agilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tesisler Mudurliga
Agiklama: Plan ve proje kapsaminda yapilmasi planlanmaktadir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 2.500.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI 2.000.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI £4.500.000,00
y E D_C')NER SERMAYE
58S DIGER YURT ICI
@ 2 YURT DIS!
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £4.500.000,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 6.1.1 ihtiyag duyulan alanlarda egitime erisim destegi verilmesi
Faaliyetin Adi Yeni Kiitiiphanelerin olusturulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kultar isleri Mudarluga
Agiklama: Kutiphaneler olusturulmasi ile ilgili faaliyetler yapilacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLER]
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 750.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £750.000,00
W% D.('jNER SERMAYE
E& i DIGER YURT ICi
o 2 YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £750.000,00

> Yiiregir Belediyesi
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IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 6.1.1 Intiyag duyulan alanlarda egitime erisim destegi verilmesi
Faaliyetin Adi IIgili kurumlarla ig birligi igerisinde Yabanci Dil, KPSS, LGS, YKS vb. kurslarinin agilmas|

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kaltar Isleri Mudurluga

Agiklama: Yabanci Dil, KPSS, LGS, YKS vb. kurslari agilacak

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLER]

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

750.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

06
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI

£750.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT IGI

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£750.000,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 6.2.1

Toplumun sosyal ve kiilttrel ihtiyaglarina yonelik faaliyetleri yaritmek

Faaliyetin Adi

Cenaze sahiplerine taziye destegi verilmesi, Sehit yakinlarina ve Gazilere destek ziyaretleri yapiimas|

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Isletme ve Istirakler Midurliga

Agiklama: Sehit yakinlarina, gazilere, cenaze sahiplerine destek verilecektir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLER]

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

19.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

419.000.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT iGi

BUTCE
DIs|
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DIl KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

419.000.000,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 6.2.1

Toplumun sosyal ve kiilttrel ihtiyaglarina yonelik faaliyetleri yiritmek

Faaliyetin Adi

Konser, Festival, Fuar vb. organizasyonlarin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kultar isleri Mudarluga

Agiklama: Konser, Festival, Fuar vb. organizasyonlarin diizenlemesi faaliyetleri yiiritiilecel

ktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLER]

4.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI

£4.000.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT iCl

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DII KAYNAK IHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£4.000.000,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 6.2.1

Toplumun sosyal ve kiilttrel ihtiyaglarina yonelik faaliyetleri yariitmek

Faaliyetin Adi

Evlendirme (Nikah) Hizmetlerinin yarittlmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir isleri Midarluga

Aciklama: Evlendirme (Nikah) hizmeti verilecektir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLER]

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

2.500.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI

£2.500.000,00

DONER SERMAYE

DISI

DIGER YURT iGi

BUTCE

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI

£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£2.500.000,00

> Yiiregir Belediyesi
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IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 6.2.1 Toplumun sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarina yonelik faaliyetleri yiritmek
Faaliyetin Adi Yiregir Belediyesi sehir tiyatrosu atélyesinin kurulmasi ve tiyatro etkinliklerinin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kiiltiir igleri Midarliga

Agiklama: Yiregir Belediyesi sehir tiyatro atolyesini kurma ile ilgili faaliyetler yiritilecektir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLER]

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

1.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI

41.000.000,00

DONER SERMAYE

DISI

DIGER YURT il

BUTGE

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI

40,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

41.000.000,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 6.2.1

Toplumun sosyal ve kiiltirel ihtiyaglarina yonelik faaliyetleri yuriitmek

Faaliyetin Adi

Belediye hizmet noktalarinin temizlik ihtiyaglarinin karsilanarak temizlenmesinin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Mudurlugu

Agiklama: Belediye hizmet noktalarinin malzemesinde tedarik edilerek temizlenecek, Belediyemize hizmet almaya gelen vatandaslara gay,kahve,su vb. ikram hizmetini saglanacaktir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLER]

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

5.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI

45.000.000,00

DONER SERMAYE

~
= < = —
& & | DIGER YURTICI

BUTCE

< [ YURTDISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

+0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

45.000.000,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 6.3.1

Kiltiirel ve sanatsal tretime dair tesvik edici faaliyetler yariitmek

Faaliyetin Adi

Sanatsal Organizasyonlar, Soylesiler, Calistaylar ve Konferanslar Diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kaltdr Isleri Muds

Agiklama: Sanatsal Organizasyonlar, Soylesiler, Calistaylar ve Konferanslar Diizenlenecektir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMIi GIDERLER]

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

2.000.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

$2.000.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT IGI

BUTCE
DISI

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

40,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

42.000.000,00

iDARE ADI

Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 6.3.1

Kiltiirel ve sanatsal tretime dair tesvik edici faaliyetler yiriitmek

Faaliyetin Adi

El sanatinin canlandiriimasi igin atélyeler kurulmasi

Sorumlu Harcama birimi veya Birimleri

Kaltir Isleri Mudurliga

Agiklama :El sanatlari atlyesi faaliyet gosterecektir

EKONOMIK KOD

2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLER]

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

750.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI

£750.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT iGi

BUTCE
DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK HTIYACI

+0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£750.000,00

> Yiiregir Belediyesi
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IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 6.3.1 Kiltiirel ve sanatsal Gretime dair tesvik edici faaliyetler yiritmek
Faaliyetin Adi Miizik, Piyano, Resim, Satrang, Bale vb. yetenek sanat dallarinda egitimler verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kaltir Igleri Madurluga

Agiklama: Miizik, Piyano, Resim, Satrang, Bale vb. yetenek sanat dallarinda egitimler veri

Imeye devam edecektir

TOPLAM BUTGE DIl KAYNAK IHTIYACI

EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI
03 MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLER] 750.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £750.000,00
. ; DQNER SERMAYE
58 [ DIGERYURTIG
@ 2 [YURTDISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £750.000,00
IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 6.4.1 lgede sportif yasami tesvik edici faaliyetler yiiriitmek
Faaliyetin Adi ilcedeki amatér spor kuliiplerinin ayni ve mali yardimlarla desteklenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurligu
Agiklama: Amator spor kultiplerine ayni ve mali yardimlar yapilacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 | PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLER]
03 | MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI
04 FAiZ GIDERLERI
05 | CARITRANSFERLER 2.500.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI
07 | SERMAYE TRANSFERLERI
08 | BORGVERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI £2.500.000,00
DONER SERMAYE
g* Z [ DIGERYURTIG]
a YURT DISI
£0,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

£2.500.000,00

IDARE ADI

Yiiregir Belediyesi

Performans Hedefi 6.4.1

llgede sportif yasam tesvik edici faaliyetler yiiriitmek

Faaliyetin Adi

ilcede sporun tesvik edilmesi adina okullar ve STK'larla ortak proje, genglik galistayi, seminer ve soylesiler
diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurligu

Agiklama :ilgedeki sporu tegvik edici galistay ,soylesi, etkinlikler ve seminer diizenlenecektir

EKONOMIK KOD 2025

01 PERSONEL GIDERLERI

02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLER] 2.300.000,00

04 FAIZ GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI £2.300.000,00
W > | DONERSERMAYE
CZZ DEERYURTG
58%
@ > [ YURTDISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £2.300.000,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 6.4.1 ilgede sportif yagsami tegvik edici faaliyetler yiiriitmek
Faaliyetin Adi licedeki spor alanlarinin artiriimasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tesisler Mudurlugu
Aciklama: Spor faaliyetleri yiratilmesi ile ilgili spor alanlari yapilacaktir
EKONOMIK KOD 2025

01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERT
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLER] 2.500.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI 9.000.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIiYACI +11.500.000,00
W DONER SERMAYE
O 2 [ DIGERYURTIG
2 &S | YURTDISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £11.500.000,00

> Yiiregir Belediyesi
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IDARE ADI Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 6.4.1 ligede sportif yagami tegvik edici faaliyetler yiiriitmek
Faaliyetin Adi Universite 6grencilerine danismanlik destegi verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir isleri Midarliga

Aciklama: Ogrencileri danismanlik destegi verilecektir

EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLER]
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £0,00
y E DQNER SERMAYE
58% DIGER YURT iCi
o 2 YURT DISI
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £0,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 6.4.1 ligede sportif yagami tegvik edici faaliyetler yiiriitmek
Faaliyetin Adi Sportif yetenek isteyen meslek alanlari igin egitim faaliyetleri diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurlugu
Agiklama: Sportif yetenek isteyen meslek alanlari igin egitim faaliyeti dizenlenecektir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERT 2.000.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI £2.000.000,00
w ¥ DQNER SERMAYE
S &% | DIGERYURTICI
= YURT DIS!
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £2.000.000,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 6.4.1 lcede sportif yasami tesvik edici faaliyetler yiiritmek
Faaliyetin Adi Spor karsilasmalari organize edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurlugu
Agiklama :Spor karsilasmalari organizasyonu saglanacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERT
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 1.200.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI £1.200.000,00
W % D_t')NER SERMAYE
58 § DIGER YURT iCI
@ > [ YURTDISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI $1.200.000,00
IDARE ADI Yiiregir Belediyesi
Performans Hedefi 6.4.1 llcede sportif yasami tesvik edici faaliyetler yiritmek
Faaliyetin Adi Farkli spor branslarini tanitici ve 6gretici etkinlikler diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genglik ve Spor Hizmetleri Midiirlugi
Agiklama: Spor branslarini tanitici ve 6gretici etkinlikler ile ilgili faaliyetler yapilacaktir
EKONOMIK KOD 2025
01 PERSONEL GIDERLERI
02 SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLER] 4.200.000,00
04 FAIZ GIDERLERI
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI
07 SERMAYE TRANSFERLERI
08 BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI £4.200.000,00
' x D.f)NER SERMAYE
58 <§( DIGER YURT ICI
@ > [ YURTDISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI £0,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI £4.200.000,00

> Yiiregir Belediyesi
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BUTCE ICI BUTGCE DISI TOPLAM
iDARE PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU BUTGE
TL TL TL PAY (%)

S.A1 Kurumsal kapasitenin yuksek verimlilik, kaliteli hizmet, dijitallesme ve yapay zeka kullanimi ile artisini saglamak $1.437.590.000,00 $0,00 | $1.437.590.000,00 49,15%
H.1.1 Kurumsal ve yonetsel yetkinlikler dogrultusunda nitelikli insan kaynagi yapisi ve kapasitesini guclendirmek $955.440.000,00 $0,00 $955.440.000,00 32,66%
P.H.1.1.1 | Kurumun insan kaynagini nitelik ve nicelik olarak verimli kilmak $955.440.000,00 10,00 1$955.440.000,00 32,66%
F.1.1.1 Kariyer planlamasi yapilmasi ve galisanlara ve paydaslara egitim verilmesi $400.000,00 10,00 $400.000,00 0,01%
F.1.1.2 Kariyer planlamasi yapilmasi ve ¢alisanlara ve paydaslara egitim verilmesi $£0,00 10,00 10,00 0,00%
F.1.1.3 Oryantasyon prosedurlerinin olusturulmasi $955.040.000,00 10,00 1$955.040.000,00 32,65%
F1.1.4 Calisanlar igin sosyal ve kultirel etkinlikler dizenlenmesi $£0,00 10,00 10,00 0,00%
F.1.1.5 Kurum caliganlari konsunda analiz galismasi yapiimasi $£0,00 $0,00 10,00 0,00%
F.1.1.6 Belediye is guvenligini saglayici faaliyetler yapiimasi $£0,00 10,00 10,00 0,00%
F.1.1.7 Kurum c¢alisanlari icin kariyer planlama calismalari yapilmasi $£0,00 $0,00 10,00 0,00%

Yoénetim déngusunun tim asamalarini katilimcilik, seffaflik ve hesap verilebilirlik anlayisi cercevesinde hayata
H.1.2 gegcirmek $62.450.000,00 10,00 $62.450.000,00 2,14%
P.H.1.1.2 | Daha etkin bir kurumsal yapi igin yonetim ve hizmet verimliligini artirmak $62.450.000,00 10,00 $62.450.000,00 2,14%
F.1.21 Belediye calisma yonetmelikleri ve yonergelerin revize edilmesi $£0,00 10,00 10,00 0,00%
F.1.2.2 Mevzuat degisikliklerinin uygulama usullerinin raporlanmasi $£0,00 $0,00 $0,00 0,00%

Paydas goruslerinin alinmasi amagl toplanti ve organizasyonlar dizenlenmesi, kurum personellerinin saglk
F.1.2.3 muayenelerinin yapiimasi $2.800.000,00 $0,00 $2.800.000,00 0,10%
F1.24 Protokol, temsil, toren ve agirlama faaliyetleri $17.500.000,00 10,00 $17.500.000,00 0,60%
F.1.2.5 Belediye birimlerinin denetlenmesi £50.000,00 $0,00 $50.000,00 0,00%
F.1.2.6 Kurum stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlarinin hazirlanmasi $£0,00 10,00 10,00 0,00%
F.1.2.7 Belediyenin ISO 9001 Kalite Yonetim Sistem Belgesi hazirlik ve bagvurularinin yapiimasi $500.000,00 $0,00 $500.000,00 0,02%
F.1.2.8 Kurumun i¢ kontrol sisteminin kurulmasi $£0,00 10,00 10,00 0,00%
F.1.2.9 Belediye gelirlerinin tahsili ve giderlerine ait 6demelerinin yapnlmasi $15.000.000,00 10,00 $15.000.000,00 0,51%
F.1.2.10 | Kurumun mali ydnetim sisteminin idari ydnetim sistemine entegre edilmesi £0,00 10,00 10,00 0,00%
F.1.2.11 | Belediye birimlerine ihale destek hizmeti verilmesi $£3.000.000,00 $0,00 $£3.000.000,00 0,10%
F.1.2.12 | Belediye hizmet alanlarinin givenliginin saglanmasi $£0,00 10,00 10,00 0,00%
F.1.2.13 | Belediyeyi temsilen hukuki is ve islemlerin yiritilmesi $10.000.000,00 $0,00 $£10.000.000,00 0,34%

Belediyenin taraf oldugu davalarla ilgili analiz ve raporlama yapilarak, yargilama giderleri, vekalet tcretleri, tazminat ve
F.1.214 |icrailei urld is ve islemlerin yaratilmesi $12.000.000,00 0,00 $12.000.000,00 0,41%
F.1.2.15 | Belediye birimlerine ihtiya¢ duyulan konularda danismanlik ve yazili gorus verilmesi £0,00 10,00 10,00 0,00%
F.1.2.16 | Arabuluculuk sekreterya faaliyetleri $£0,00 10,00 10,00 0,00%
F.1.2.17 | Belediye arsiv sisteminin olusturulmasi $£0,00 10,00 10,00 0,00%
F.1.2.18 | Kurumun evrak kayit isleri ile resmi yazilarinin posta ile génderim faaliyetleri $1.600.000,00 10,00 $1.600.000,00 0,05%
F.1.2.19 | Belediye ana hizmet binasindaki hizmet araclarinin sevk ve idaresi £0,00 $0,00 $0,00 0,00%
H.1.3 Kurumun fiziksel ve bilgi teknolojiisi tabanli kaynaklarini gelistirmek $419.700.000,00 $0,00 $419.700.000,00 14,35%
P.H.1.1.3 | Kurumun fiziki kaynaklarini etkin ve verimli yonetimini saglamak $419.700.000,00 0,00 $419.700.000,00 14,35%

Kurumun faaliyet ve hizmetlerinde kullanacagi akaryakit, madeni yag, yedek parga, arac sigortasi v.b. mal ve
F.1.31 hizmetlerin de saglanarak arag ve is makinesinin temin edilmesi $172.450.000,00 $0,00| $172.450.000,00 5,90%
F.1.3.2 Kurumun tasit ve is makinelerinin hurdaya ayrilmasi $£0,00 10,00 10,00 0,00%
F.1.3.3 Kurumun bilgi teknolojisi (yazilim, donanim) kaynaklarini temin edilmesi $15.000.000,00 10,00 $15.000.000,00 0,51%
F.1.34 Hurdaya ayrilacak olan bilgi teknolojisi donanimsal malzemelerin hurdaya ayiriimasi $£0,00 $0,00 10,00 0,00%
F.1.3.5 Belediye dijital arsivinin olusturulmasi £0,00 10,00 10,00 0,00%
F.1.3.6 Belediye hizmetlerine (Web, Mobil) dijital mecralarda erisim saglanmasi $200.000,00 $0,00 $200.000,00 0,01%
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iklim degisikligi ve afetlere karsi direngli, tarihi ve kiiltiirel birikim ile uyumlu,nitelikli ve giivenli yerlesim alanlari

H.3.1 olusturmak $7.300.000,00 £0,00 $7.300.000,00 0,25%
P.H.3.1.1 | Kentsel alanlarda yasanabilirligi saglamak $7.300.000,00 $£0,00 $7.300.000,00 0,25%
F.3.1.1 Kagak ingaat denetiminin yapmak $0,00 $£0,00 10,00 0,00%
F.3.1.2 Yuregir arama kurtarma (YAKUT) ekibinin olusturulmasi $5.300.000,00 £0,00 $£5.300.000,00 0,18%
KUDEP biriminin olusturularak tarihi ve kdlttrel yapilarin ve alanlarin glinytiziine ¢ikarilmasi igin kazi, restorasyon,
F.3.1.3 renovasyon, restitlisyon yapilmasi $2.000.000,00 $0,00 $2.000.000,00 0,07%
H.3.2 Yasamin surekliligi kapsaminda kentsel erisilebilirligi devamli kilmak $211.060.500,00 $0,00 $211.060.500,00 7,22%
P.H.3.2.1 | Kentsel ulasilabilirligi glivenli ve devamli sekilde yiritilmesi $211.060.500,00 $£0,00 $211.060.500,00 7,22%
F.3.21 Imar yollarinin ve ¢ikmaz sokaklarin agilmasi , mevcut yollarin ve kaldirimlarin bakim ve onarimlarinin yapiimasi $211.060.500,00 £0,00 $211.060.500,00 7,22%
F.3.2.2 licedeki yollarin engelsiz yasama uygun hale getiriimesi 10,00 $£0,00 0,00 0,00%
F.3.2.3 licedeki altyapi galismalari konusunda paydas kurumlarla ortak faaliyetler yiritilmesi 10,00 $£0,00 10,00 0,00%
F.3.24 Kamusal alanlardaki vatandaslarin kullanimi igin internet hizmeti saglanmasi 30,00 $0,00 $0,00 0,00%
H.3.3 Yerlesim yerlerinin ve toplumun afetlere karsi direng i artirmak $2.100.000,00 $£0,00 $2.100.000,00 0,07%
P.H.3.3.1 | Kentsel dontsum,saglikh yapilasma faaliyetleri yuritmek. $2.100.000,00 $£0,00 $2.100.000,00 0,07%
F.3.3.1 Kentsel donusum strateji belgesinin hazirlanmasi $1.000.000,00 £0,00 $£1.000.000,00 0,03%
F.3.3.2 Mevcut kentsel dontisum calismalarinin tamamlanmasi $1.100.000,00 $£0,00 $1.100.000,00 0,04%
F.3.3.3 Acil durum eylem planinin hazirlanmasi 10,00 $£0,00 10,00 0,00%
H.3.4 Kirsal ekonomiyi canlandirmak $3.100.000,00 $0,00 $3.100.000,00 0,11%
P.H.3.4.1 | Kirsal ekonomiyi destekleyici faaliyetler yuritmek. $3.100.000,00 £0,00 $£3.100.000,00 0,11%
F.3.4.1 Tarim ve hayvanciligin desteklenmesi $1.000.000,00 $£0,00 $£1.000.000,00 0,03%
F.3.4.2 Kis glinesi projesi kapsaminda ayni ve mali yardim yapilmasi $600.000,00 $£0,00 $600.000,00 0,02%
F.3.4.3 Kirsaldaki aktif isgucline destek verilmesi $1.500.000,00 0,00 $1.500.000,00 0,05%
H.3.5 Surdurulebilir dogal yasam icin ¢cevre bilinci olusturmak. $34.158.700,00 $£0,00 $34.158.700,00 1,17%
P.H.3.5.1 | Insan ve gevre sagligina yonelik faaliyetleri yuritimek. $34.158.700,00 $£0,00 $34.158.700,00 1,17%
F.3.5.1 lice yesil alanlarinin revize edilmesi $28.663.700,00 $£0,00 $28.663.700,00 0,98%
F.3.5.2 Sera kurulum faaliyetleri $4.500.000,00 £0,00 $£4.500.000,00 0,15%
F.3.5.3 licedeki agaglarin budanmasi ve yabani otlarin temizlenmesi $0,00 $£0,00 10,00 0,00%
il iklim eylem plani cercevesinde gerekli faaliyetlerin hazirlanmasi ve gevre konusunda egitim ve bilgilendirme
F.3.5.4 caligsmalari yapiimasi $100.000,00 $0,00 $100.000,00 0,00%
F.3.5.5 licedeki gorsel, isitsel ve hava kirliliginin 6nlenmesine yonelik denetimler yapmak $895.000,00 $0,00 $895.000,00 0,03%
Atiklarin endustriyel kullanimi ve déngusel ekonomi uygulamalarini yayginlastirmak, temiz enerji Gretim ve kullanimini
H.3.6 tesvik etmek $2.300.000,00 £0,00 $2.300.000,00 0,08%
P.H.3.6.1 | Atiklarin yonetim sisteminin gelistiriimesi faaliyetlerini yuritmek. $2.300.000,00 $£0,00 $2.300.000,00 0,08%
imar planlarinda yapilara eneriji kimlik belgesi almasi ve gri su kullanimi konusunda kriterler koymak, Yenilenebilir
F.3.6.1 enerji konusunda bilgilendirme galismalari yapmak £0,00 £0,00 £0,00 0,00%
F.3.6.2 Biyolojik (Biobozunur) ve geri donust r kati atiklarin toplanarak geri ddnlisimunin saglamak $1.950.000,00 $£0,00 $1.950.000,00 0,07%
F.3.6.3 Pil, madeni yag vb. atiklarin geri donisumunuin saglamak $100.000,00 $0,00 $100.000,00 0,00%
F.3.6.4 Manavbank projesinin yapilmasi $250.000,00 $£0,00 $£250.000,00 0,01%
F.3.6.5 licedeki evsel atiklarin toplanmasi ve transferinin saglanmasi 0,00 $0,00 $0,00 0,00%
F.3.6.6 licedeki hafriyat topragi, moloz, insaat ve yikinti atigi vb. atiklarin bertarafinin saglanmasi 10,00 £0,00 10,00 0,00%
Tuam canlilarin saglikli yasamini gézeten, erisilebilir gida igin kirsal kalkinmay destekleyen, uyum kapasitesi ylksek,
S.A4 kaliteli, etkin, veriye dayali ekolojik bir cevre bilinci olusturmak $57.100.000,00 $£0,00 $57.100.000,00 1,95%
H.4.1 Sagliga yonelik destekleyici saglik faaliyetleri yuritmek $3.500.000,00 £0,00 $3.500.000,00 0,12%
P.H.4.1.1 | Spor odakli saghgi tesvik edici faaliyetler yuriitmek $3.500.000,00 £0,00 $£3.500.000,00 0,12%
F.41.1 Saglikli yasama tesvik edici destek hizmeti vermek $3.500.000,00 $£0,00 $3.500.000,00 0,12%
H.4.2 Onleyici saglk hizmetini nicelik ve nitelik olarak artirmak $20.400.000,00 £0,00 $20.400.000,00 0,70%
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F.5.4.1 Cocuk oyun evleri agmak $16.200.000,00 $0,00 $16.200.000,00 0,55%
F.5.4.2 Su oyun parki yapmak 10,00 $£0,00 10,00 0,00%
Genglerin; gucli yasam becerileri ve yetenekleri ile uyumlu egitim ve istihdam imkanlarina, iktisadi ve sosyal hayattaki
H.5.5 karar alma mekanizmalarina aktif katilimini saglamak $0,00 $0,00 $0,00 0,00%
P.H.5.5.1 | Genglerin yasam becerilerini gelistirici faaliyetlerin yurutilmesi. $0,00 $£0,00 10,00 0,00%
F.5.5.1 Meslek edindirme kurslari agmak $0,00 $£0,00 $0,00 0,00%
H.5.6 Aktif ve saglikh yaslanma igin 65+ vatandaslara verilen hizmetin etkinliginin ve kalitesinin arttirnimasi saglamak $9.500.000,00 $0,00 $£9.500.000,00 0,32%
P.H.5.6.1 | Saglikli yaslanmayi destekleyici faaliyetleri yuritumek. $9.500.000,00 $£0,00 $£9.500.000,00 0,32%
F.5.6.1 Engelli, yatalak, 65+ ihtiyac sahibi vb. vatandaglarimiza evde bakim destegi vermek $7.500.000,00 $£0,00 $7.500.000,00 0,26%
F.5.6.2 65+ Yasam evleri kurmak $2.000.000,00 £0,00 $2.000.000,00 0,07%
H.5.7 Ihtiyac sahibi toplum kesimlerinin yoksunluk konusundaki dezavantajlarini gidermek $7.000.000,00 £0,00 $7.000.000,00 0,24%
P.H.5.7.1 | Ekonomik dezavantaj yasayan vatandaslari destekleyici faaliyetler ylirtitmek $7.000.000,00 $£0,00 $7.000.000,00 0,24%
F.5.7.1 Indirimli halk lokantasi agmak $7.000.000,00 £0,00 $7.000.000,00 0,24%
S.A.6 Bireylerin egitsel, sanatsal ve sportif yetkinliklerini kesfederek sosyal birer vatandas olmalarini saglamak $64.700.000,00 £0,00 $64.700.000,00 2,21%
H.6.1 Kaliteli egitime erisimde firsat esitligini saglamak $6.000.000,00 $£0,00 $6.000.000,00 0,21%
P.H.6.1.1 | Ihtiya¢ duyulan alanlarda egitime erisim destegi verilmesi $6.000.000,00 $£0,00 1£6.000.000,00 0,21%
F.6.1.1 Gengclik merkezleri ve kafeleri agmak $4.500.000,00 $£0,00 1£4.500.000,00 0,15%
F.6.1.2 Kutlphaneler olusturmak $750.000,00 £0,00 $750.000,00 0,03%
F.6.1.3 ligili kurumlarla is birligi icerisinde Yabanci Dil, KPSS, LGS, YKS vb. kurslarinin agiimasi $750.000,00 $£0,00 $£750.000,00 0,03%
H.6.2 Toplumun sosyal ve kultiirel ihtiyaclarini karsilamak $31.500.000,00 $£0,00 $31.500.000,00 1,08%
P.H.6.2.1 | Toplumun sosyal ve kilturel ihtiyaclarina yonelik faaliyetleri yuritmek $31.500.000,00 $£0,00 $31.500.000,00 1,08%
F.6.2.1 Sehit yakinlarina , gazilere , cenaze sahiplerine destek vermek $19.000.000,00 $£0,00 $19.000.000,00 0,65%
F.6.2.2 Konser, Festival, Fuar vb. organizasyonlarin dizenlemek $4.000.000,00 10,00 $4.000.000,00 0,14%
F.6.2.3 Evlendirme (Nikah) hizmeti vermek $2.500.000,00 $£0,00 $2.500.000,00 0,09%
F.6.2.4 Yuregir Belediyesi sehir tiyatro atolyesini kurmak $1.000.000,00 $£0,00 $£1.000.000,00 0,03%
F.6.2.5 Belediye hizmet noktalarinin temizlik ihtiyaglarinin karsilanarak temizlenmesinin saglanmasi. $5.000.000,00 $£0,00 $£5.000.000,00 0,17%
H.6.3 Toplumun sanatsal ihtiyaclarini karsilamak ve bireylerin sanatsal yetkinliklerini ortaya ¢ikarmak $3.500.000,00 £0,00 $3.500.000,00 0,12%
P.H.6.3.1 | Kulturel ve sanatsal Uretime dair tesvik edici faaliyetler yiritmek $3.500.000,00 $0,00 $3.500.000,00 0,12%
F.6.3.1 Sanatsal Organizasyonlar, Soylesiler, Calistaylar ve Konferanslar Diizenlemek $2.000.000,00 $£0,00 $2.000.000,00 0,07%
F.6.3.2 El sanatlar atolyesi kurulmasi $750.000,00 £0,00 $750.000,00 0,03%
F.6.3.3 Muzik, Piyano, Resim, Satrang, Bale vb. yetenek sanat dallarinda egitimler vermek $£750.000,00 £0,00 $750.000,00 0,03%
H.6.4 Spor hizmetlerinin gesitliligini artirarak kentin spor imkanlarini genigletmek $23.700.000,00 $£0,00 $23.700.000,00 0,81%
P.H.6.4.1 | licede sportif yasami tesvik edici faaliyetler ylritmek $23.700.000,00 $£0,00 $23.700.000,00 0,81%
F.6.4.1 Amatdr spor kullplerine ayni ve mali yardimlarda bulunmak $2.500.000,00 £0,00 $2.500.000,00 0,09%
F.6.4.2 licedeki sporu tesvik edici galistay ,soylesi,etkinlikler ve seminer diizenlemek $2.300.000,00 $£0,00 $2.300.000,00 0,08%
F.6.4.3 Yeni spor alanlari yapmak $11.500.000,00 £0,00 $11.500.000,00 0,39%
F.6.4.4 Ogrencileri danismanlik deste@i vermek 10,00 £0,00 10,00 0,00%
F.6.4.5 Sportif yetenek isteyen meslek alanlari icin egitim faaliyetleri dizenlemek $2.000.000,00 £0,00 $2.000.000,00 0,07%
F.6.4.6 Spor karsilasmalari organize etmek $1.200.000,00 $£0,00 $1.200.000,00 0,04%
F.6.4.7 Spor branglarini tanitici ve 6gretici etkinlikler dizenlemek $4.200.000,00 $£0,00 1£4.200.000,00 0,14%
PERFORMANS HEDEFLERI TOPLAMI| $1.936.059.200,00 10,00 | £1.936.059.200,00 66,19%
GENEL YONETIM GIDERI $897.940.800,00 £0,00 | $897.940.800,00 30,70%
DIGER IDARELERE TRANSFER $£91.000.000,00 10,00 1£91.000.000,00 3,11%
TOPLAM BUTGE | %2.925.000.000,00 $£0,00 | $£2.925.000.000,00 100,00%
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Genglerin; glcli yasam becerileri ve yetenekleri ile uyumlu egitim ve istihdam imkanlarina, iktisadi ve sosyal hayattaki karar

H.5.5 alma mekanizmalarina aktif katilimini saglamak 0,00 0,00% 0,00%
H.5.6 Aktif ve sagdlikh yaslanma igin 65+ vatandaslara verilen hizmetin etkinliginin ve kalitesinin arttirlmasi saglamak £9.500.000,00 0,49% 0,32%
H.5.7 Ihtiyag sahibi toplum kesimlerinin yoksunluk konusundaki dezavantajlarini gidermek 1£7.000.000,00 0,36% 0,24%
S.A.6 Bireylerin egitsel, sanatsal ve sportif yetkinliklerini kesfederek sosyal birer vatandas olmalarini saglamak 1£64.700.000,00 3,34% 2,21%
H.6.1 Kaliteli egitime erisimde firsat esitligini saglamak 1£6.000.000,00 0,31% 0,21%
H.6.2 Toplumun sosyal ve kulturel ihtiyaglarini karsilamak 1£31.500.000,00 1,63% 1,08%
H.6.3 Toplumun sanatsal ihtiyaclarini kargilamak ve bireylerin sanatsal yetkinliklerini ortaya gikarmak 1£3.500.000,00 0,18% 0,12%
H.6.4 Spor hizmetlerinin gesitliligini artirarak kentin spor imkanlarini genisletmek $£23.700.000,00 1,22% 0,81%
GENEL YONETIM GIDERI 1897.940.800,00 30,70% 30,70%

PERFORMANS HEDEFLERI TOPLAMI $£1.936.059.200,00 66,19% 66,19%

DIGER IDARELERE TRANSFER 1£91.000.000,00 3,11% 3,11%

TOPLAM BUTCE 1£2.925.000.000,00 100,00% 100,00%
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Belediye ana hizmet binasindaki hizmet araclarinin sevk

F.1.2.19 | isletme ve Istirakler Midiirliga Tam Muddurlakler ve idaresi
) Kurumun faaliyet ve hizmetlerinde kullanacagi akaryakit,
F1.31 Makina Ikmal Bakim ve Onarim Tim Midirlikler madeni yag, yedek parca, arag sigortasi v.b. mal ve
| Madaraga hizmetlerin de saglanarak arag ve is makinesinin temin
] edilmesi
F.1.3.2 Km”mﬁ%ﬂm_ Bakim ve Onarim Tam Muddrlakler Kurumun tagit ve is makinelerinin hurdaya ayrilmasi
F.1.3.3 | Bilgi islem Midirlig Tiim Miidiirliikler _Ac:.EE:. c__@_.ﬁmx:o_o__m_ (yazilim, donanim) kaynaklarini
temin edilmesi
F.1.3.4 | Bilgi islem Midrlugi Tiim Maddrlikler Mwﬁwwmm_mwﬂm%wﬂ_mMﬁsm_om__m___Mwm_o_o__m_ donanimsal
F.1.3.5 | Bilgi islem Mudurlugu Tum Mudurlikler Belediye dijital arsivinin olusturulmasi
F.1.3.6 | Bilgi islem Midurligi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudarligi w_mwm_wwm__wsaﬂmwm_%m (Web, Mobil) dijital mecralarda
F.1.3.7 | Bilgi islem Midurlugi Tiim Maddrlikler Mm_ﬁwm_: ihtiyag duyacagi mal ve hizmetlerin temin
F.1.3.8 | Bilgi islem Midurligi Tim Mudrlikler w_m,_hmmw\mmm,m islemlerinde bilgi islem altyapisinin
F.1.3.9 | Bilgi islem Midurligi Tim Mudarlikler w_m_mmhw_w%wm_aﬁ_ bilgi sistemi (CBS) altyapisinin
Kurumun fiziksel ve bilgi Lo o o o . e E-imza ve E- mlhir gibi elektronik onaylama gibi yazilim
teknolojisi tabanli F.1.3.10 | Bilgi islem Mudurlugu Tam Mudurlikler sistemi o_:mEE_Em% Y gibry
kaynaklarini gelistirmek - > - —— -
F.1.3.11 | Bilgi islem Midrlug Tiim Maddrlikler w_m_mMRﬂmM%:__x ve gorlinttleme merkezi altyapinin
Server replikasyonlarinin i¢ ve dis network izleme
F.1.3.12 | Bilgi islem Mudurlugu Tum Mudurlikler sistemlerinin devreye alinmasi, dijital sizmalarin
engellenmesi
F.1.3.13 | Mali Hizmetler Midiirliigii Bilgi Islem Mudirliigii m&ﬂﬂmﬁwwsim::s takibi igin tasinir barkod sisteminin
F.1.3.14 | Bilgi islem Mudurlugu Tum Mudurlikler E-devlet Gzerinden vatandasa hizmet sunulmasi
F.1.3.15 | Temizlik isleri Midarlgi Tiim Midiirlikler licenin temizlik :_.NBmﬁ_m::am kullaniimak tzere ihtiyag
duyulan mal ve hizmet alimi
Belediye hizmet noktalari, park, meydan ve sokak
F.1.3.16 | Destek Hizmetleri MidurlGgu Tam Mudurltkler aydinlatmalarinin diger kurumlar nezdindeki tim (elektrik,
dogalgaz, su v.b)abonelik is ve islemlerinin yapilmasi
Makina ikmal Bakim ve Onarim . e e Kurum faaliyetlerinde kullanilacak arag ve is makinelerinin
F.1.3.17 Midiirligi Tum Mudurlikler temin edilmesi
. . ._Mmﬁww__w_”m,ﬂmjmmﬂﬂ__mmr_h\_cacz:@c Belediye hizmet noktalarindaki klima, jenerator, asansor,
F.1.3.18 | Islet Istirakler MUdrligu i i i i i i
sletme ve Istirakler Muduriugu Makine ikmal Bakim ve Onarim Midirligii wwﬂﬂﬂ__ﬂ_ﬂmﬂ <_w_vq.:Hmm__A_:m_m:: temin edilmesi bakimi ve
Destek Hizmetleri Miidiirliigii yap
F.1.3.19 | isletme ve istirakler Midarligu Tiim Midurlikler __M_M”HM QNm,_umﬂc,“_ﬁwﬂamNm_wH_Mm_v\,_\wmmm_ﬂj,% M_A_w%wx
F.1.3.20 | Tesisler Miidurligi Tiim Midiirliikler Belediye hizmet noktalarindaki ihtiya¢ duyulan , yipranan

yapilarin boya,tesisat ,insaat ve tadilat yapilacaktir
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Zabita Mudurlagu
Bilgi Islem Muduarltgu

F.2.2.5 | Ruhsat ve Denetim Mudarlagu imar ve Sehircilik Midrliig Isyeri ruhsat basvurularinin dijital ortama entegrasyonu
Mali Hizmetler Mudarlagu
Zabita Madurlaga
F.2.2.6 | Ruhsatve Denetim Mudirligi Imar ve Sehircilik Mudarluga isyeri ruhsat sicil ve arsivlerinin revize edilmesi
Bilgi islem Maduarlugu
Mali Hizmetler Madurltgua
F.2.2.7 | Imar Ve sehircilik Miidirlagi Kentsel Dontsim Madurlagu ilgenin imar planlarinin yapilmasi
Zabita Mudarluga licedeki isyeri ruhsat basvurulari igin gerekli islemlerin
F.2.2.8 | Ruhsatve Denetim Midirligi imar ve Sehircilik Midirligi ¢ | sy s ¢ng s
Mali Hizmetler Midiirligii yapiimasi
imar ve sehircilik Midurl g
F.3.1.1 | Yapi Kontrol Miidurliigi Mali Hizmetler Mudurluga Kacak insaat denetiminin yapmak
iklim degisikligi ve afetlere Zabita Maddrtaga
karsi direngli, tarihi ve Hukuk Isleri Muddrlagi
Kdltdrel birikim ile uyumlu . . R o L
nitelikli, giivenli yerlesim F.3.1.2 | Afet Isleri Mudurlugua Tam Muadurltkler Yiregir arama kurtarma (YAKUT) ekibinin olusturulmasi
alanlar olusturmak
Yapi Kontrol MidurltGgu KUDEP biriminin olusturularak tarihi ve kultirel yapilarin
F.3.1.3 | imar ve Sehircilik Mudurligi Tesisler MUdurlugu ve alanlarin glinylzune ¢ikariimasi igin kazi, restorasyon,
Emlak ve istimlak Madarligu renovasyon, restitisyon yapilmasi
imar Ve Sehircilik Miidirl(igi imar yollarinin ve gikmaz sokaklarin agilmasi , mevcut
F.3.21 | Fen isleri Midariugi Yap! Kontrol Mudarligu yollarin ve kaldirimlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi
Kentsel Déntsum Madarligu
Emlak Ve Istimlak Madrligu
imar Ve Sehircilik Midurliga
Yasamin surekliligi ) Yapi Kontrol Mudarlugu .
kapsaminda kentsel F.3.2.2 | Fen Isleri Mudurlugu Zabita Mudurliga licedeki yollarin engelsiz yasama uygun hale getiriimesi
erisilebilirligi devamli kilmak Kentsel Dondsum Mudurltagu
Emlak istimlak Mudiirligi
imar Ve Sehircilik Midurliga )
icar MiAmAnsEn Yap! Kontrol Mudurlagu licedeki altyapi galismalari konusunda paydas kurumlarla
F.3.2:3 | Fen lseri Mudirligd Zabita Midurligi ortak faaliyetler yirtitiilmesi
Blgi Islem Midurlagu
I R, Kaltar Isleri Madurlagu Kamusal alanlardaki vatandaslarin kullanimi i¢in internet
F.3.2.4 | Bilgi islem Madurlagu Park <M Bahgeler _,\_@cac_‘_c@c hizmeti saglanmas $ G
imar Ve Sehircilik Midurligi,
Yapi Kontrol Mudurlagu,
Emlak istimlak MadarlGgi,
Yerlesim yerlerinin ve Hukuk Isleri MGdarlaga, -
toplumun afetlere karsi F.3.3.1 | Kentsel Déniisiim Midurligi Mali Hizmetler Mudrlagd, Kentsel déniisiim strateji belgesinin hazirlanmasi

direngliligini artirmak

Fen isleri Mudirlaga,

Park Ve Bahceler Mudurltgu,

Kaltir isleri Madirliga,

Kadin Ve Aile Hizmetleri Mudurlugu,
Sosyal Isler Midiirltgii
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yayginlastirmak, temiz
enerji Uretim ve kullanimini
tesvik etmek

yapmak
(sorumlu birim imar midurltgu olacak )

Zabita Madarlugu

Biyolojik (Biobozunur) ve geri donustirilebilir kati

F.3.6.2 | Iklim Degisikligi Ve Sifir Atik Mudurlugu ._mwﬂm_m\_ﬁ W%Mhﬂ_wmﬁﬂﬂmﬂ_c@g atiklarin toplanarak geri déniisimaniin saglamak
Zabita Mudurlugu
F.3.6.3 | iklim Degisikligi Ve Sifir Atik Miidiirliigi _MMH_@_M W%m%%&m%ﬂ_&g Pil, madeni yag vb. atiklarin geri déniisiiminiin saglamak
Makine ikmal Bakim Ve Onarim Midirliigi
F.3.6.4 |ikiim Degisikligi Ve Sifir Atik Midarligu MMMM_ __,m_c%c_,\_mmm%@c Manavbank projesinin yapiimasi
T Makine Ikmal Bakim Ve Onarim Midarlaga, iicedeki evsel atiklarin toplanmasi ve transferinin
F.3.6.5 | Temizlik isleri Mudurlgu iklim Degisikligi Ve Sifir Atik Miidiirligii saglanmasi
Fen lsleri Mudirliga, : . . . . i
F.3.6.6 | Temizlik isleri Midarlig Park Ve Bahceler Midirligi llcedeki hafriyat topragi, moloz, insaat ve yikinti atigi vb.
... Zabita Midiirligi atiklarin bertarafinin saglanmasi
Sadhisa vénelik desteklevici ) Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlagu
gliga yo jestexiey F.4.1.1 | Sosyal Yardim Isleri Madurligu Park ve Bahceler Midurligu Saglikli yagsama tesvik edici destek hizmeti vermek
saglik faaliyetleri ytritmek Genglik Ve Spor Hizmetleri Midrligi
Kaltir Isleri Midirltga, g - -
) F.4.21 | Sosyal Yardim Isleri Midirligi Basin Yayin ve Halkla lliskiler Miidirlig mm@__x_ Mma”:mw_ xm“vﬂm_m ve intiyag sahibi vatandaslara
Onleyici saglik hizmetini Kadin Ve Aile Hizmetleri Miidiirlig sosyal destek saglama
nicelik ve nitelik olarak Sosyal Yardim Isleri MGdrligu
artirmak F.4.2.2 | Tesisler Mudirligi Kaltdr Igleri Mudurluga Uyusturucu ve madde bagimliligi ile miicadele merkezi
o Halkla lligkiler Mudurligu agmak
Kadin Ve Aile Hizmetleri MUdUrligu
Cevrenin iyilestiriimesini ve R,
kir-kent esgidimiini F.4.3.1 | Kirsal Hizmetler Midurluga Wﬂﬂﬁmw\_maﬂ__.__m_@«m Sifir Atik Midiirligii Hayvan sagligini koruyucu faaliyetler yiritmek
saglamak gisikilg [¢]
Sehirlerdeki sahipsiz R
hayvanlarin saglik, . e e s .NNU:N _/\_CQC_._C@C -
beslenme ve barinma F.4.4.1 | Kirsal Hizmetler MudurlGgua iklim Degisikligi Ve Sifir Atik Midariigi Sokak hayvanlarinin rehabilite etmek
ihtiyaclarina yonelik
aternatif yontemler . Kirsal Hizmetler Madariaga ... -
gelistirerek bu cercevedeki F.4.42 |Tesisler Midarlig Emlak Istimlak Madarlig Sokak hayvanlarina yénelik rehabilitasyon amagli barinak
projeleri desteklemek iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidarlig yapmak
iklim degisikliginin etkilerine Imar ve Sehircilik Madarlig,
>gisiKliginin etk F.4.5.1 | Yapi Kontrol Mudurlagu Zabita Midurligu, Metruk binalarin tespit etmek ve bertarafini saglamak
karsi direngli ve dislk
; Mali Hizmetler MadurlGgu
karbonlu bir kentsel Imar ve Sehircilik Madariaga . -
mxw303_<m gegcisi F.4.5.2 | Yapi Kontrol Midirligi Zabita Midairlig kacak insaatlara uygulanan cezai islem uygulamasi
saglanmak Mali Hizmetler Miidgirag yapmak
Cevrenin ve dogal R
kaynaklarin korunmasi ve F.4.6.1 |Kirsal Hizmetler Mudrlig _NMM__..H/m\M\_m:Mn_ﬂMmM Midirligi Kirsaldaki tarim alanlari ve habitatinin korunmasi

yonetilmesi surecinde
toplumun cevreye karsi

Yapi Kontrol Madurligu

konusunda paydas kurumlarlarla ortak faaliyetler yapmak
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saglikli kosullarda

imar Ve Sehircilik MidUrlaga

baslayabilmeleri icin en F.5.4.2 | Park ve Bahceler Midurligu, Genclik ve Spor Hizmetleri Mudurltugu Su oyun parki yapmak
uygun ortami olusturmak Kadin Ve Aile Hizmetleri Muduarliga
Genglerin; glcli yasam
becerileri ve yetenekleri ile
uyumlu egitim ve istihdam . Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugad,
imkanlarina, iktisadi ve F.5.5.1 | KUltdr Isleri Mudurlaga Genglik Ve Spor Hizmetleri Midurligu Meslek edindirme kurslari agmak
sosyal hayattaki karar alma Sosyal Hizmetler Mudurlugu
mekanizmalarina aktif
katilimini saglamak
e e e Kadin Ve Aile Hizmetleri MudurlGgu Engelli ,yatalak, 65+ ihi ibi larimiz
.>_.Q: ve saglkli yaslanma F.5.6.1 | Sosyal Yardim Isleri Midarlugu _mﬂm:,m /m\m istirakler Mdurlig 9 m<%m Um.ﬂ:: Qmwﬂm@_ <m_ﬂﬁw4mmﬂmm_,__c_ vb vatandasla a
icin 65+ vatandaslara
L el el N .
saglamak F.5.6.2 | Tesisler Mudurlagu Sosyal Hizmetler Mudrltga 65+ Yagsam Evleri kurmak
Kultar Isleri Maddrlugu
intiyag sahibi toplum Tesisler Midurluga,
kesimlerinin yoksunluk i iati PP Sosyal Yardim Hizmetler mudurltgu [T
konusundaki F.5.71 | Isletme ve Istirakler MUdurlGgu Zabita Midrliga Indirimli halk lokantasi agmak
dezavantajlarini gidermek Emlak Ve Istimlak Madarliga
Kdiltir igleri Midirltga
F.6.1.1 Tesisler Mudurltgu Genclik Ve Spor Hizmetleri MadurlGgu Genclik merkezleri ve kafeleri agmak
isletme ve Istirakler Miidiirligu
Kaliteli egitime erisimde F.6.1.2 | Kiltdr Isleri MGdarligu Kadin ve Aile Hizmetleri MUdurliga Kutlphaneler olusturmak
firsat esitligini saglamak
Kadin ve Aile Hizmetleri Mudarligu
F.6.1.3 | Kiltir Isleri Madirligi Genclik Ve Spor Hizmetleri Madurltagu ilgili kurumlarla is birligi igerisinde Yabanci Dil, KPSS,
Sosyal Hizmetler MUdurligu LGS, YKS vb. kurslarinin aciimasi
Sosyal Yardim Isleri Mudurltgu . . .
F.6.21 | Isletme Ve Istirakler Midarligi Destek Hizmetleri Miidiirlig wwﬁmﬁmxs_m::m - gazilere , cenaze sahiplerine destek
Kadin ve Aile Hizmetleri MGdurlugu
Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugu
) Zabita Mudurlugu
F.6.2.2 | Kultdr Isleri Mudurlaga Sosyal Hizmetler Midurliga Konser, Festival, Fuar vb. organizasyonlarin diizenlemek
Toplumun sosyal ve Basin Yayin Ve Halkla lligkiler Mudurligi
kiltiirel ihtiyaglarini Isletme ve Istirakler Madarligu
karsilamak F6.2.3 | Kiiltiir isleri Midirlig Kadin ve Ale Hizmetier Midirigd Evlendirme (Nikah) hizmeti vermek
osyal Hizmetler MUdUrlagu
Kadin ve Aile Hizmetleri MUdurltgu
F.6.2.4 | Kiltir isleri Mudirligi Sosyal Hizmetler Mudurlugu Yuregir Belediyesi sehir tiyatro atolyesini kurmak
Basin Yayin Ve Halkla lligkiler Mudurligu
) 1)Belediye hizmet noktalarinin malzemeside tedarik
i it TPy Sosyal Yardim Isleri MidurlGgu edilerek temizlenmesi
F.6.25 | lsletme ve [stirakler Mudurligu Destek Hizmetleri MudrlGga 2)Belediyemize hizmet almaya gelen vatandaslara
cay,kahve,su vb. ikram hizmetini saglamak
Toplumun sanatsal F.6.3.1 | Kltir Isleri Mudarlig Kadin ve Aile Hizmetler Mudurluga, Sanatsal Organizasyonlar, Sdylesiler, Calistaylar ve

ihtiyaclarini karsilamak ve

Basin Yayin Ve Halkla lligkiler Mudarliigii

Konferanslar Diizenlemek
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b/ Yiiregir

Belediyesi
ol Tl
YUREGIR BELEDIYE BA$KANL](';I
MECLIS
Sayr : 29912836-301.05-62 01.10.2024
Ozii: 2025 Mali Yili Performans Program
KARAR

, Y““—'gil_"BLtlcdiyc Meclisinde okunan Bagkanhigin 30/09/2024 giin ve 230 sayili yazisi ckinde gelen
Plan Biitge- Tarife-Kanunlar-Egitim  Kiiltiir Spor-Cevre ve Saghk-Insan Haklari-Halkla Iligkiler-
Bayindirlik Imar-Deprem ve Dogal Afetler-Kentsel Doniisiim-Altyap Hizmetleri-Mesken ve Gecekondu-
Ulagim-AB ve Dis lliskiler ile Kadin Erkek Firsat Esitligi  Komisyonlari Raporu,

. “Yiiregir Belediye Meclisinin 04.09.2024 giinlii oturumunda incelenmek iizere  Plan Biitge-
larife-Kanunlar-Egitim Kiiltiir Spor-Cevre ve Saglik-Insan Haklari-Halkla iliskiler-Bayindirlik Imar-
Deprem ve Dogal Afetler-Kentsel Doniigiim-Altyapi Hizmetleri-Mesken ve Gecekondu-Ulasim-AB ve Dig
liskiler ile Kadin Erkek Firsat Esitligi ~ Komisyonlarina havale edilen 2025 Yili Performans Programi ile
ilgili Bagkanh@in 02.09.2024 giin ve 207 sayili yazisi ekinde gelen Strateji Geligtirme Miidiirligiiniin
28.08.2024 giin ve 54 sayili yazisi,

5393 sayili Belediye Kanunu'nun Stratejik plin ve performans programi baghkl
“Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alti ay iginde; kalkinma plani ve programi
ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbagindan dnce de yillik performans
programi hazirlayip belediye meclisine sunar.” denilmektedir.

5393 sayih Belediye Kanunu'nun Belediye baskaninin gorevieri bashkl 38. Maddesinde (b)
“Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olugturmak,
bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans Slgiitlerini
hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak.”
denilmektedir.

Ayni Kanunun Enciimeninin gorev ve yetkileri baghkh 34. maddesinin "a" bendinde "Stratejik plin
ve yillik ¢alisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goriis bildirmek." yer

almaktadir.
Bu kapsamda, Belediyemiz enciimeninin 27.08.2024 tarihli ve 293 sayili karari ile 2025-2029

donemi Stratejik Plani uygun bulunarak kabul edilmistir.
Belediyemiz 2025 yili performans programi yazimiz ekinde sunulmakta olup gerekli kararin

alinmasi icin evrakimizin Belediye Meclisine havalesini arz ederim.Denilmektedir.

41. maddesinde

Konunun Komisyonlarimizda yapilan goriisiilmesinde;  Yiiregir Belediyesi 2025 yili Performans
Programu ile ilgili Strateji Gelistirme Miidiirliigi teklifinin teklifinin aynen kabuliine, geregi i¢in evrakin
Yiiregir Belediye Meclisine arzina oybirligi ile karar verildi.”Denilmektedir.

Konunun yapilan goriigiilmesinde; Yiiregir Belediyesi 2025 yili Performans Programi ile ilgili
Plan Biitge- Tarife-Kanunlar-Egitim  Kiiltiir Spor-Gevre ve Saglhk-Insan Haklari-Halkla Iliskiler-
Bayndirhk Imar-Deprem ve Dogal Afetler-Kentsel Déniigiim-Altyapi Hizmetleri-Mesken ve Gecekondu-
Ulasim-AB ve Dis Iliskiler ile Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonlari raporunun agik oy usulii ile
yapilan oylanmasi neticesinde aynen kabulii ile rapor dogrultusunda iglem yapilmasina, gerekli iglemlerin
yiiriitiimi i¢in evrakin Yiiregir Belediye Baskanhigina verimesine oybirligi ile karar verildi.
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