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Yola c¢ikarken 'Kardeslik makamina talibim' demistim, Yiiregir Belediye Baskanhgi benim icin
kardeslik makamidir. 35 yil aradan sonra Yiiregir'i kazanmak ¢ok kiymetli. Géreve basladigimiz ilk glinden
itibaren Cumhuriyetimizin Kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atatiirk'lin ‘muasir medeniyetler’ iilkiisii dogrul-
tusunda Yiiregir'imizde askla hizmet liretiyoruz.

Yiiregir'de dogan her bebegi kutsal bir emanet bilerek; aydinlik yarinlar hedefiyle cocuklarimiza, gencleri-
mize, kadinlarimiza ve tiim hemserilerimize ulasiyor goriis ve 6nerilerini aliyor, sorunlara ¢éziim Uretiyor,
hizmetlerimizi halkimizla birlikte planlayip, birlikte gerceklestiriyoruz.

Toplumda dezavanta i kesimlerin rahat yasamasi icin gerekli hizmetleri itinayla yerine getiriyoruz. insana
yatirimin en degerli yatirnm olduguna inaniyoruz. Katilimci ve insan merkezli yénetim anlayisiyla, siirekli
sizlerle bir araya geliyoruz. Sorunlarinizi, 6neri ve isteklerinizi yliz ylize konusarak, birlikte ¢éziime kavus-
turuyoruz.

Yiregir'i huzur kenti yapma hedefine birlikte ylriyoruz. Faaliyetlerimizi yerine getirirken;
katiimci, seffaf ve hesap veren bir belediye olma sorumlulugu ile hareket ediyoruz. 2024-2025 Stratejik
Planimizin amag ve hedeflerini gerceklestirebilmek icin ¢alismalarimizin sonuglarini gésteren 2024 yili Fa-
aliyet Raporumuz hazirlanmistir.

Bu raporumuz, belediyemizin 2024 yilinda yaptigi tiim faaliyetleri mali acidan degerlendirilmekte ve be-
lediyemizin mali durumunun kamuoyuna acgiklanmasinda bir arac olmaktadir. Gergeklesen faaliyet ve
projelerle hemserilerimizin yasam kalitesini ylikseltmis olmanin ve ilgemize glizellik katmanin huzurunu
yasiyoruz. Biz Yiiregir'de degisimi baslattik. Yiiregir Adana’'nin parlayan yildizi olacak.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 56. maddesi ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 41.
maddesi hiikiimleri g6z éniinde bulundurularak hazirlanan 2024 yili Faaliyet Raporumuzun hayirli olma-
sini diliyorum.

Raporun hazirlanmasinda emedi gecen tiim calisma arkadaslarima, Belediye Meclis Uyelerime, destegini
ve katkilarini esirgemeyen hemserilerimize ve muhtarlarimiza tesekkiir ediyorum.
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I. GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

MISYON: Sosyal belediyecilik temelinde; adil, seffaf ve katilimci yonetim anlayisi ile
saglikli, refah ve temiz bir Yiiregir inga etmek.

VIZYON: Vatandas: yiireginde tasiyan, ortak akilla yatirimi yonlendirerek flgemizi marka
sehir diizeyine tastyan ve cazibe merkezi Yiiregir’i hedefleyen, akilli bir kent olusturmak.

TEMEL DEGERLER: Adilik, seffaflik, hesap verilebilirlik, sosyal belediyecilik,
sorumluluk, verimlilik, kurumsallik, katilimcilik, yenilik¢ilik, 6nleyici yaklagim.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
1.Yetki ve Imtiyazlar

Belediyemiz i¢in gorev, yetki ve sorumluluklar basta 5393 sayili Belediye Kanunu olmak
tizere bir ¢cok mevzuat hiikkmii ile belirlenmistir.Belediyemizin vermis oldugu hizmetler dogrultusunda
sorumlu oldugu mevzuat 3 konu bagligi altinda toplanmustir;

» Belediye tiizel kisiligine verilen gorev ve sorumluluklar
» Belediye karar organlarinin gorev ve yetkileri
» Belediyenin gelir ve giderlerinin diizenli mevzuat hiikiimleri

Belediyenin Gorev ve Sorumluluklarla flgili Onemli Hususlar

(5393 Sayil1 Kanun 14.Madde) Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye smirlarin1 kapsar. Belediye meclisinin
karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri
Kanunu hiikiimleri saklidir. (Ek fikra: 1.7.2006-5538/29 Md.) Sivil hava ulagimina a¢ik havaalanlari ile bu
havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

5199 Sayih Hayvanlar1 Koruma Kanunu

Madde 1- Bu Kanunun amaci; hayvanlarin rahat yagamlarini ve hayvanlara iyi ve uygun muamele edilmesini
temin etmek, hayvanlarin aci, 1stirap ve eziyet ¢ekmelerine karsi en iyi sekilde korunmalarini, her tiirlii
magduriyetlerinin 6nlenmesini saglamaktir.

Madde 2-Bu Kanun, amag¢ maddesi dogrultusunda yapilacak diizenlemeleri, alinacak onlemleri, saglanacak
esgilidiimii, denetim, sinirlama ve yiikiimliiliikler ile tabi olunacak cezai hiikiimleri kapsar.

Madde 4- “Kontrolsiiz liremeyi 6nlemek amaciyla, toplu yasanan yerlerde beslenen ve barindirilan kedi ve
kopeklerin sahiplerince kisirlagtirilmasi esastir. Bununla birlikte, s6z konusu hayvanlarin1 yavrulatmak
isteyenler, dogacak yavrular1 belediyece kayit altina aldirarak bakmakla ve/veya dagitimini yapmakla
yiikiimliidiir.”
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Madde 5- Ev ve siis hayvanm satan kisiler, bu hayvanlarim bakimi ve korunmasi ile ilgili olarak yerel
yonetimler tarafindan diizenlenen egitim programlarina katilarak sertifika almakla yiikiimliidiirler.

Madde 15- i1 Hayvanlar1 Koruma Kurulunun iiyesi Belediye Baskamdir. Diger taraftan, belediye veteriner
isleri miidiirii de bu kurulun tyesidir. Biiyiiksehir belediyesi olan illerde biiyiiksehir belediye baskanlari,
biiyliksehir bagl ilge belediye baskanlari, biiyiiksehir olmayan illerde belediye bagkanlari.

Madde 17- Yerel yonetimler, ev ve siis hayvanlar ile sahipsiz hayvanlarin kayit altina alinmasi ile ilgili
islemleri yapmakla yiikiimliidiirler.

Madde 18- Yerel hayvan koruma gorevlileri; bolge ve mahallerindeki, oncelikle kopekler ve kediler olmak
iizere, sahipsiz hayvanlarin bakimlari, agilarinin yapilmasi, asili hayvanlarin markalanmasi ve kayitlarinin
tutulmasinin saglanmasi, kisirlastirilmasi, saldirgan olanlarin egitilmesi ve sahiplendirilmelerinin yapilmasi
i¢in yerel yonetimler tarafindan kurulan hayvan bakimevlerine gonderilmesi gibi yapilan tiim faaliyetleri
yerel yonetimler ile esgiidiimlii olarak yaparlar.

Madde 22- “Isletme sahipleri ve belediyeler hayvanat bahgelerini, dogal yasama ortamina en uygun sekilde
tanzim etmekle ve ettirmekle yiikiimlidiirler.”

1593 Sayili Umumi Hifzissithha Kanunu

Madde 1- Memleketin sthhi sartlarini 1slah ve milletin sthhatine zarar veren biitiin hastaliklar veya sair muzir
amillerle miicadele etmek ve miistakbel neslin sithhatli olarak yetismesini temin ve halki tibbi ve ictimai
muavenete mazhar eylemek umumi Devlet hizmetlerindendir.

Madde 4- “Dogrudan dogruya sehir ve kasabalar, kdyler hifzissithhasina veya tibbi ve igtimai muavenete
miiteallik islerin ifas1 belediyelere ve idaresi hususiyeler ve sair mahalli idarelere tevdi edilir. Vekalet
indelicap bu idarelere rehber olmak {izere baz1 mahallerde numune tesisat1 viicuda getirir.”

Madde 20- Belediyelerin umumi hifzissihha ve i¢timai muavenete taalluk eden mesailiden ifa sile miikellef
olduklar vazifelere asagida zikredilmistir.

1- igilecek ve kullanilacak evsafi fenniyeyi haiz su celbi.

2- Lagim ve mecralar tesisati.

3- Mezbaha ingaati.

4- Mezarliklar tesisat1 ve mevta defni ve nakli isleri.

5- Her nevi muzahrafatin teb'it ve imhasi.

6- Meskenlerin sihhi ahvaline nezaret. k. 7- Sicak ve soguk hamamlar tesisi.

8- (Miilga: 24.6.1995-KHK-560/21 Md. Aynen kabul: 27.5.2004-5179/37 Md.)
9- Umumi mahallerde halkin sthhatine zarar veren amilleri izale.

10- Sari hastaliklarla miicadele islerine muavenet.

11- Hususi eczane bulunmayan yerlerde eczane kiisadi.

12- 11k tibbi imdat ve muavenet teskilat1.

13- Hastane, dispanser, siit cocugu, muayene ve tedavi evi, aceze ve ihtiyar yurtlart ve dogum evi
tesis ve idaresi.

14- Meccani dogum yardimi igin ebe istihdama.
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Madde 21- Vilayet hususi idareleriyle belediyelerin 18 ve 20 inci maddelerde gosterilen hizmetlerini ifa i¢in
kanunu mahsuslarina tevfikan Vekaletce tayin olunan etibba ve sair memurin istihdam olunur.

Madde 22- Belediyeler ve vilayetler hususi idarelerince sihhi ve igtimai hizmetlerden hangilerinin ifasi
mecburi ve hangilerinin ihtiyari oldugu hususi kanunlarina tevfikan tayin ve bu hizmetlerde istihdam
edilecek tabip ve memurlarm kadrolari icra Vekilleri Heyetince musaddak bir talimatname ile tespit olunur.
Hiikiimet tabipleri olmayan yerlerde belediye tabipleri nizamnamesine tevfikan Hiikiimet tabiplerinin
ifastyla muvazzaf olduklar vazifelerle miikelleftirler.

Madde 23- Her vilayet merkezinde bir umumi hifzissthha meclisi toplanir. Belediye baskani ve belediye
tabibi bu meclisin iiyesidir.

3914 Sayih imar Kanunu

Madde 1- Bu Kanun, yerlesme yerleri ile bu yerlerdeki yapilasmalarin; plan, fen, saglik ve ¢evre sartlarina
uygun tesekkiiliinii saglamak amaciyla diizenlenmistir.

Madde 2- Belediye ve miicavir alan smirlart i¢inde ve disinda kalan yerlerde yapilacak planlar ile insa
edilecek resmi ve 6zel biitiin yapilar bu Kanun hiikiimlerine tabidir.

Madde 7- Halihazir harita ve imar planlarinin yapilmasinda asagida belirtilen hususlara uyulur.

a) Halihazir haritas1 bulunmayan yerlesim yerlerinin halihazir haritalar1 belediyeler veya valiliklerce yapilir
veya yaptirilir. Bu haritalarin tasdik mercii belediyeler ve valilikler olup tasdikli bir niishas1 Bakanliga, diger
bir niishas1 da ilgili tapu dairesine gonderilir.

b) Son niifus sayiminda, niifusu 10.000'1 asan yerlesmelerin imar planlarinin yaptirilmalart mecburidir. Son
niifus sayiminda niifus 10.000'i agsmayan yerlesmelerde, imar plani yapilmasinin gerekli olup olmadigina
belediye meclisi karar verir. Mevcut imar planlan yiiriirliiktedir.

¢) Mevcut planlarin yerlesmis niifusa yetersiz olmast durumunda veya yeni yerlesme alanlarinin acilen
kullanmaya ac¢ilmasimi temin i¢in; belediyeler veya valiliklerce yapilacak mevzi imar planlarina veya imar
plan1 olmayan yerlerde Bakanlik¢a hazirlanacak yonetmelik esaslarina gore uygulama yapilir. Haritalarin
alinmasina veya imar planlarinin tatbikatina memur edilen vazifeliler, vazifelerini yaparlarken 2613 sayili
Kadastro ve Tapu Tahriri Kanununun 7°’nci maddesindeki salahiyeti haizdirler.

Madde 8- a) Bolge planlart; sosyo- ekonomik gelisme egilimlerini, yerlesmelerin gelisme potansiyelini,
sektorel hedefleri, faaliyetlerin ve alt yapilarin dagilimini belirlemek tizere hazirlanacak bdlge planlarini,
gerekli gordiigii hallerde Devlet Planlama Teskilat1 yapar veya yaptirir.

b) Imar Planlari; Nazim Imar Plan1 ve Uygulama Imar Planindan meydana gelir. Mevcut ise bdlge plan1 ve
cevre diizeni plan kararlarina uygunlugu saglanarak, belediye simirlar iginde kalan yerlerin nazim ve
uygulama imar planlar ilgili belediyelerce yapilir veya yaptirilir. Belediye meclisince onaylanarak yiiriirliige
girer. (Yeniden diizenleme dordiincii ctimle: 12.7.2013-6495/73 Md.) Bu planlar onay tarihinden itibaren
belediye bagkanliginca tespit edilen ilan yerlerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir ay siireyle es
zamanli olarak ilan edilir. Bir aylik ilan siiresi i¢inde planlara itiraz edilebilir. Belediye baskanliginca
belediye meclisine gonderilen itirazlar ve planlar belediye meclisi on bes giin i¢inde inceleyerek kesin karara
baglar. (1) Belediye ve miicavir alan disinda kalan yerlerde yapilacak planlar valilik veya ilgilisince yapilir
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veya yaptirilir. Valilik¢e uygun goriildiigii takdirde onaylanarak yiiriirliige girer. (Yeniden diizenleme ti¢iincii
climle: 12.7.2013-6495/73 Md.) Onay tarihinden itibaren valilikge tespit edilen ilan yerinde ve ilgili
idarelerin internet sayfalarinda bir ay siireyle es zamanli olarak ilan edilir. Bir aylik ilan siiresi i¢inde planlara
itiraz edilebilir. Itirazlar valilige yapilir, valilik itirazlar1 ve planlari on bes giin icerisinde inceleyerek kesin
karara baglar. (1) Onaylanmis planlarda yapilacak degisiklikler de yukaridaki usullere tabidir. Kesinlesen
imar planlarmin bir kopyasi, Bakanliga gonderilir. Imar planlari alenidir. Bu aleniyeti saglamak ilgili
idarelerin gorevidir. Belediye Baskanligi ve miilki amirlikler, imar planinin tamamini veya bir kismini
kopyalar veya kitapgiklar haline getirip ¢cogaltarak tespit edilecek ticret karsiliginda isteyenlere verir.

¢) (Ek: 3.7.2005- 5403/25 Md.) (Degisik:4.7.2019-7181/6 Md.) Tarim arazileri, 3.7.2005 tarihli ve 5403
sayili Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanununda belirtilen izinler alinmadan; tarimsal amag¢ disinda
kullanilamaz, planlanamaz, kdy ve/veya mezralarin yerlesik alani1 ve civari veya yerlesik alan olarak tespit
edilemez.

¢) (Ek: 12.7.2013-6495/73 Md.) Bakanlik¢a belirlenen tanimlar ve esaslara gore hazirlanip onaylanan
halihazir haritalar, plan, plan degisikligi ve revizyonlari, parselasyon planlari, yap1 ruhsati ve yap1 kullanma
izin belgeleri ile imar mevzuatina konu edilen orto-gdriintiiler ile diger cografi veri ve bilgilerin, ilgili idareler
ile kurum ve kuruluslarca; Cumhurbagkaninca belirlenen usul ve esaslara ve ilgili standartlara uygun sekilde
ve sayisal olarak; iiretilmesi, elektronik ortamda ilan edilmesi, Bakanlikea tesis edilecek elektronik ortam
tizerinden paylasilmasi, arsivlenmesi ve giincellenmesi zorunludur. Yap: ruhsatina iliskin islemlerde bu
veriler esas alimir. (1)(2)

d) (Ek: 12/7/2013-6495/73 Md.) Arazi kullanim1 ve yapilasmada sadece mekansal strateji planlari, ¢cevre
diizeni planlar1 ve imar planlar kararlarma uyulur. (Miilga ikinci ciimle: 27/3/2015-6637/23 Md.) (...) (Ek
ctimle: 18/6/2017-7033/29 Md.) Mekansal strateji planlari, cevre diizeni planlart ve 1/25.000 6l¢ekli nazim
imar planlarinda; organize sanayi bolgesi, endiistri bolgesi, sanayi sitesi ve teknoloji gelistirme bolgesine
iligkin kararlarin alinmasi ve bu kararlarda degisiklik yapilmasi Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin
uygun gorlisline tabidir. Alt kademe planlarin, iist kademe planlarin kesinlestigi tarihten itibaren en geg bir
yil icinde ilgili idarece iist kademe planlara uygun hale getirilmesi zorunludur. Aksi halde, iist kademe
planlar1 onaylayan kurum ve kuruluslar alt kademe planlar1 en geg alt1 ay icinde uygun hale getirir ve resen
onaylar. Bu siire i¢inde ruhsat islemleri, ylirtirlitkte olan uygulama imar planina gore gergeklestirilir. Bu bent
uyarinca yapilacak islemlerde bu maddenin (c) bendi hiikiimlerine uyulur.

e) (Ek: 12/7/2013-6495/73 Md.) Kamu kurum ve kuruluglar1 veya plan miiellifleri; ilgili kamu kurum ve
kuruluslarindan plana iligkin goriislerini alir. Kurum ve kuruluslar, goriislerini en gec otuz giin icerisinde
bildirmek zorundadir. Goriis bildirilmesi i¢in etiit ve analiz gibi uzun siireli ¢aligma yapilmasi gereken
hallerde ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin talebi {izerine otuz giinii gegmemek iizere ilave siire verilir. Bu
stire i¢erisinde goris bildirilmedigi takdirde plan hakkinda olumsuz bir goriisiin bulunmadig: kabul edilir.

) (Ek: 12/7/2013-6495/73 Md.) Kentsel asgari standartlar, Bakanlikca belirlenen esaslar dogrultusunda cevre
diizeni plani ile belirlenebilir. Uygulamaya iligkin kararlar, yorenin kosullari, parselin bulundugu bdlgenin
genel Ozellikleri, yapinin niteligi ve ihtiyaci, erigilebilirlik, stirdiiriilebilirlik, ¢evreye etkisi dikkate alinarak
ve Olgiileri verilerek Bakanlik¢a belirlenen esaslara gore uygulama imar planinda belirlenir.

g) (Ek: 12/7/2013-6495/73 Md.) Bakanlik; ilgili idareler, kamu kurum ve kuruluslar ile gercek ve tiizel
kisiler tarafindan yapilan mekansal planlamaya, harita ve parselasyona, etiit ve projelendirmeye, yap1 ruhsati
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ve yap1 kullanma izni diizenlemeye, enerji kimlik belgesi hazirlanmasina iliskin is ve islemler ile yap1
malzemelerini; denetlemeye, aykiriliklar hakkinda islem tesis etmeye, aykiriliklar1 gidererek mevzuata
uygun hale getirmeye yonelik degisiklik yapmaya ve onaylamaya, yapi tatil tutanagi tanzim etmeye,
miihiirlemeye, yikim karar1 almaya ve yikimi gergeklestirmeye, ilgililer hakkinda idari yaptirnm karari
vermeye yetkilidir. Bu gérevlerden, yapi tatil tutanagi tanzim etmeye, miihiirlemeye ve yikim kararina iliskin
rapor diizenleme isi ile denetlemeye iligkin gorevler, Bakanligin merkez ve tasra teskilatinda, denetci
belgesini haiz personel tarafindan gergeklestirilir. {lgililer Bakanlik denetgileri tarafindan istenilen her tiirlii
bilgi ve belgeyi, istenilen siire igerisinde vermek zorundadirlar. Bakanlik denetcilerinin se¢imi, egitimleri,
gorev, yetki ve sorumluluklar ile calisma usul ve esaslart Bakanlik¢a belirlenir. 0. Madde 10- Belediyeler;
imar planlarinin yiiriirliige girmesinden en ge¢ 3 ay ic¢inde, bu plani tatbik etmek tizere 5 yillik imar
programlarin1 hazirlarlar. Bes yillik imar programlarinin goriisiilmesi sirasinda ilgili yatirrmer kamu
kuruluglarmin temsilcileri goriisleri esas alinmak iizere Meclis toplantisina katilir. Bu programlar, belediye
meclisinde kabul edildikten sonra kesinlesir. Bu program iginde bulunan kamu kuruluslarina tahsis edilen
alanlar, ilgili kamu kuruluslarina bildirilir. Bes y1llik imar programlar: sinirlari i¢inde kalan alanlardaki kamu
hizmet tesislerine tahsis edilmis olan yerleri ilgili kamu kuruluslari, bu program siiresi i¢inde kamulastirirlar.
Bu amagla gerekli 6denek, kamu kuruluslarinin yillik biit¢elerine konulur. imar programlarinda, umumi
hizmetlere ayrilan yerler ile 6zel kanunlarn geregince kisitlama konulan gayrimenkuller kamulastirilincaya
veya umumi hizmetlerle ilgili projeler gerceklestirilinceye kadar bu yerlerle ilgili olarak diger kanunlarla
verilen haklar devam eder.

Madde 11- Imar planlarinda; meydan, yol, suyolu, park, yesil saha, otopark, toplu tasima istasyonu ve
terminal gibi umumi hizmetlere ayrilmis yerlere rastlayan Vakiflar Genel Miidiirliigiine ait gayrimenkuller
ile askeri yasak bolgeler, giivenlik bolgeleri ile iilke giivenligi ile dogrudan dogruya ilgili Tiirk Silahli
Kuvvetlerine ait harekat ve savunma amagli yerler hari¢ Hazine ve 6zel idareye ait arazi ve arsalar belediye
veya valiligin teklifi, Maliye ve Giimriik Bakanliginin onay1 ile belediye ve miicavir alan sinirlari iginde
belediyeye; belediye ve miicavir alan hudutlar1 disinda 6zel idareye bedelsiz terk edilir ve tapu kaydi terkin
edilir. Ancak, bu yerlerin {izerinde bina bulundugu takdirde, arsasi hari¢ yalniz binanin halihazir kiymeti i¢in
takdir edilecek bedel 6denir. Bedeli ve 6deme sekli taraflarca tespit olunur. (1) Bu suretle mal edilen arazi ve
arsalar belediye veya 6zel idare tarafindan satilamaz ve baska bir maksat i¢in kullanilamaz. Bu hususta tapu
kiitiigiiniin beyanlar hanesine gerekli serh konur. Bu yerlerin kullanilis sekli, yeni bir imar planiyla
degistirilip 6zel miilkiyete konu olabilecek hale getirildigi takdirde, bu yerler devir alinan idareye belediye
veya 0zel idarece ayni usulle iade edilir. Buna aykir1 davranisi sabit olan ilgililer sahsen sorumludur. Bu
terkinler hicbir sekilde resim, harg ve vergiye tabi degildir.

Madde 12- Imar planlarinda gosterilen cephe hattindan énde bina yapilamaz. Herhangi bir arsanin cephe
hattinin gerisinde kalan kismi, plan ve yonetmelik esaslarina uygun bina insaatina yetmiyorsa, bes yillik imar
programi i¢inde olup olmadigma gore, 10 uncu maddede belirtilen miiddetler igerisinde 18 inci madde
hiikiimleri tatbik edilmedigi veya baska bir sekilde halline imkan bulunmadig takdirde mal sahibinin yazili
miiracaati lizerine, bu arsanin tamamu ilgili idarelerce kamulagtirilir.

2872 Sayih Cevre Kanunu

Madde 1- (Degisik: 26/4/2006-5491/1 Md.) Bu Kanunun amaci, biitiin canlilarin ortak varlig1 olan ¢evrenin,
stirdiiriilebilir ¢cevre ve siirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri dogrultusunda korunmasini saglamaktir.
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Madde 3- b) Cevrenin korunmasi, ¢evrenin bozulmasinin dnlenmesi ve kirliligin giderilmesi alanlarindaki
her tiirlii faaliyette; Bakanlik ve yerel yonetimler, gerekli hallerde meslek odalari, birlikler ve sivil toplum
kuruluglar ile is birligi yaparlar.

Belediyelere, biitiin canlilarin ortak varlig1 olan ¢evrenin, siirdiiriilebilir ¢evre ve siirdiiriilebilir kalkinma
ilkeleri dogrultusunda korunmasini saglamak amaciyla, bu Kanunla birgok gorev verilmistir.

Madde 11- “Biiyiiksehir belediyeleri ve belediyeler evsel kati atik bertaraf tesislerini kurmak, kurdurmak,
isletmek veya islettirmekle ylkiimliidiirler. Bu hizmetten yararlanan ve/veya yararlanacaklar, sorumlu
yonetimlerin yapacagi yatirim, isletme, bakim, onarim ve 1slah harcamalarina katilmakla yiikiimliidiir. Bu
hizmetten yararlananlardan, belediye meclisince belirlenecek tarifeye gore kati atik toplama, tasima ve
bertaraf licreti alinir. Bu fikra uyarinca tahsil edilen ticretler, kat1 atikla ilgili hizmetler disinda kullanilamaz.”

775 Sayih Gecekondu Kanunu

Belediyelere, mevcut gecekondularin islahi, tasfiyesi, yeniden gecekondu yapiminin &nlenmesi ve bu
amaglarla alinmasi gereken tedbirler, bu Kanunla verilmistir.

Madde 7- Belediyelerin miilkiyetinde bulunan ve bundan sonra bu kanuna gore miilkiyetine gegecek olan
arazi ve arsalardan, belediye meclisi karari ile belli edilip, Toplu Konut Idaresi Baskanliginca uygun
goriilenler, bu kanun hiikiimleri dairesinde konut yapimina ayrilir.

3621 Sayih Kiy1 Kanunu

Kanunun amaci, deniz, tabii ve suni gol ve akarsu kiyilar ile bu yerlerin etkisinde olan ve devamu niteliginde
bulunan sahil seritlerinin dogal ve kiiltiirel 6zelliklerini gozeterek koruma ve toplum yararlanmasina agik,
kamu yararina kullanma esaslarini tespit etmektir.

“Madde 13 — Bu Kanun kapsaminda kalan alanlardaki uygulamalarin kontrolii; belediye ve miicavir alan
sinirlari iginde belediye, disinda ise valilikge yuriitiiliir.”

2863 Sayih Kiiltiir ve Tabiat Varhiklarin1 Koruma Kanunu

Bu Kanunun amaci; korunmasi gerekli tasinir ve tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklar ile ilgili tanimlar
belirlemek, yapilacak islem ve faaliyetleri diizenlemek, bu konuda gerekli ilke ve uygulama kararlarini
alacak teskilatin kurulus ve gérevlerini tespit etmektir.

Madde-15: “Korunmasi gerekli tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklarinin korunma alanlari, imar planinda yola,
otoparka, yesil sahaya rastliyorsa bunlarin belediyelerce; sair kamu kurum ve kuruluslarinin bakim ve onarim
ile gorevli olduklar1 veya kullandiklart bu gibi kiiltiir varliklarinin korunma olanlarinin ise, bu kurum ve
kuruluglarca, kamulastirilmasi esastir.”

4077 Sayih Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

Bu Kanunun amaci, kamu yararina uygun olarak tiiketicinin saglik ve giivenligi ile ekonomik ¢ikarlarin
koruyucu, aydinlatici, egitici, zararlarini tazmin edici, ¢gevresel tehlikelerden korunmasini saglayici énlemleri
almak ve tiiketicilerin kendilerini koruyucu girisimlerini 6zendirmek ve bu konudaki politikalarin
olusturulmasinda goniillii 6rgiitlenmeleri tesvik etmeye iliskin hususlar1 diizenlemektir.
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Madde-22: “Baskanlig1 Sanayi ve Ticaret 11 Miidiirii veya gérevlendirecegi bir memur tarafindan yiiriitiilen
tiikketici sorunlar1 hakem heyeti; belediye baskaninin konunun uzmani belediye personeli arasindan
gorevlendirecegi bir iiye, baronun mensuplar1 arasindan gorevlendirecegi bir {iye, ticaret ve sanayi odasi ile
esnaf ve sanatkar odalarinin gérevlendirecegi bir iiye ve tiiketici orgiitlerinin segecekleri bir iiye olmak tizere
baskan dahil bes iiyeden olusur. Ticaret ve sanayi odas1 ya da ayr1 ayr1 kuruldugu yerlerde ticaret odasi ile
esnaf ve sanatkar odalarinin gorevlendirecegi liye, uyusmazligin satici tarafini olusturan kisinin tacir veya
esnaf ve sanatkar olup olmamasina gore ilgili odaca gorevlendirilir.”

4982 Sayih Bilgi Edinme Kanunu

Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlik ve agiklik ilkelerine uygun
olarak kisilerin bilgi edinme hakkini1 kullanmalarina iligkin esas ve usulleri diizenlemektir.

3572 Sayih isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnameni n
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun

Madde 1- Bu Kanunun amaci, sanayi, tarim ve diger isyerleri ile her tiirlii isletmeleri, isyeri agma ve caligma
ruhsatlarinin verilmesi islerinin basitlestirilmesi ve kolaylastiriimasidir. b) Madde 3- Isyeri A¢ma ve Calisma
Ruhsatin1 vermeye asagidaki merciler yetkilidir:

a) (Degisik: 24/11/2004 — 5259/5 Md.) Belediye hudutlar1 ve miicavir alan diginda kalan isyerleri ve
isletmelere il 6zel idareleri.

b) Belediye hudutlar1 ile miicavir alan i¢inde kalan tiim isyerleri ve isletmelere belediyeler,

¢) Belediye hudutlar1 ve miicavir alan i¢inde kalan isyeri ve isletmelerden biiyiiksehir belediyesi olan
yerlerde; ca)2 inci ve 3’iincii sinif gayristhhi miiesseseler icin biiyliksehir belediye baskanligi, cb) Sihhi ve
sair isletmeler i¢in ise biiyiiksehir belediyesi icinde kalan diger belediye bagkanliklari.

Madde 4- 3’iincii maddede belirtilen merciler, iznin verilmesi i¢in yapilacak beyan ve incelemelerde asagida
ongoriilen genel kriterlere gore diizenlenecek yonetmeligi esas alirlar.

a) Insan saglhigina zarar vermemek,
b) Cevre kirliligine yol agmamalk,

¢) Yangin, patlama, genel giivenlik, is giivenligi, isci saghgi, trafik ve karayollari, imar, kat miilkiyeti ve
doganin korunmasi ile ilgili diizenlemelere aykir1 davranmamak.

Madde 5- Isyeri veya isletme agmak isteyen; isin 6zelligine gore 4’{incii maddede belirtilen yonetmelikte
Ongoriilen kriterlere uygun olarak isyerini diizenledikten sonra bagvuru formunu doldurarak 3’{incii maddede
belirtilen mercie ibraz ederler. Bu bagvurunun yonetmelikte Ongoriilen kriterlere uygun olarak
dolduruldugunun tespiti halinde, baskaca bir isleme gerek kalmaksizin isyeri agma ve calisma ruhsati
diizenlenerek ilgiliye verilir. Ilgili, bu belgeye dayanarak isyeri agabilir. Isyeri agma ve calisma ruhsat1 biitiin
igyerleri icin tek tip olarak diizenlenir. Beyana gore tanzim edilen ruhsat miiktesep hak dogurmaz.

Madde 6- Isyeri agma ve ¢alisma ruhsati verilen isyerleri, 3’iincii maddede belirtilen merciler tarafindan ilgili
kamu kurum ve kuruluslarina ruhsatin verilis tarihini izleyen bir ay icinde kontrol ettirilirler. Bu siire i¢inde
kontrol ettirilmemesi halinde, ilgili, calisma ruhsati almig sayilir ve kontrol gorevini siiresinde yerine
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getirmeyen kamu gorevlileri hakkinda yasal hiikiimler uygulanir. Ruhsat verilmesini takiben yapilacak
kontrol ve denetimlerde, 4’lincii maddede belirtilen yonetmelikte ongoriilen kriterlere aykirt beyan ve
durumun tespiti halinde; verilmis olan ruhsat, ilgili mevzuattaki hiikiimler ¢ercevesinde yetkili merci veya
miilki idare amirince iptal edilerek isyeri kapatilir ve ilgililer hakkinda ayrica islem yapulir. Isyerlerinde isyeri
acma ve caligsma ruhsati ile maliye vergi levhasi ve fiyat tarifesi diginda herhangi bir levha asilamaz.

3998 Sayili Mezarhklarin Korunmas1 Hakkinda Kanun

Madde 3- Belediyeler ile kdy mubhtarliklari, mezarliklarin etrafini duvarla ¢evirmek, agaglandirip
cigeklendirmek ve gerekli her tiirlii bakim ve onarimi yaparak korumak zorundadirlar. Belediyeler ve kdy
mubhtarliklar birinci fikrada belirtilen hizmetleri yerine getirebilmek i¢in gerekli 6denegi her yil biitcelerine
koyarlar. Ayrica Il Ozel Idareleri Biitgelerine de kdy mezarliklarina sarf edilmek iizere bu maksatla 6denek
konur ve bu hizmetleri muntazam olarak yiiriitebilmek i¢in yeterli personeli gorevlendirirler. Belediye ve
koy biitgelerini tasdike yetkili makamlar gerekli 6deneklerin bu idarelerin biitgelerine konulup konulmadigini
aragtirirlar.

5378 Sayih Oziirliiler ve Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnameler de Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun

Madde 1-(Degisik:6/2/2014-6518/62 Md.) Bu Kanunun amaci; engellilerin temel hak ve ozgiirlikklerden
faydalanmasini tegvik ve temin ederek ve dogustan sahip olduklari onura saygiy1 giiclendirerek toplumsal
hayata diger bireylerle esit kosullarda tam ve etkin katilimlarinin saglanmasi ve engelliligi onleyici
tedbirlerin alinmasi i¢in gerekli diizenlemelerin yapilmasini saglamaktir

Madde 4/A- (Ek:6/2/2014-6518/65 Md.) Dogrudan ve dolayli ayrimcilik dahil olmak iizere engellilige dayali
her tiirlii ayrimceilik yasaktir. Esitligi saglamak ve ayrimciligi ortadan kaldirmak tizere engellilere yonelik
makul diizenlemelerin yapilmasi igin gerekli tedbirler alinir. Engellilerin hak ve 6zgiirlilklerden tam ve esit
olarak yararlanmasini saglamaya yonelik alinacak 6zel tedbirler ayrimcilik olarak degerlendirilemez.

Madde 4/B- (Ek:6/2/2014-6518/66 Md.) Engellilerin toplumdan tecrit edilmeleri ve ayr1 tutulmalar1 6nlenir.
Engellilerin diger bireylerle esit kosullarda bagimsiz olarak toplum i¢inde yasamalar1 esas olup, 6zel bir
yasama diizenine zorlanamazlar. Engellilerin topluma dahil olmalar1 ve toplum i¢inde yasamalari amaciyla
bireysel destek hizmetleri de dahil olmak {izere ihtiya¢ duyduklari toplum temelli destek hizmetlerine
erigsimleri saglanir.

Madde 13- (Degisik:6/2/2014-6518/71 Md.) Engellilerin meslek segebilmesi ve bu alanda egitim alabilmesi
icin gerekli tedbirler aliir. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliinca yapilan is ve meslek analizleri
dogrultusunda engelliler i¢in Milli Egitim Bakanlig1 ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca mesleki
rehabilitasyon, rehabilitasyon ve egitim programlar gelistirilir. Engellilerin mesleki rehabilitasyon ve
rehabilitasyon hizmetleri, kamu kurum ve kuruluslar ile belediyeler ve diger gercek veya tiizel kisiler
tarafindan da gerceklestirilebilir. Bu maddeye iliskin usul ve esaslar, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi,
Milli Egitim Bakanligi ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca miistereken ¢ikarilan yonetmelikle
belirlenir.

5395 Sayih Cocuk Koruma Kanunu

Madde 1- Bu Kanunun amaci, korunma ihtiyaci olan veya suga siiriiklenen c¢ocuklarin korunmasina,
haklarinin ve esenliklerinin giivence altina alinmasina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.
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2863 Sayih Kiiltiir ve Tabiat Varliklarim1 Koruma Kanunu

Madde 1- Bu Kanunun amaci; korunmasi gerekli tagnir ve tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklar ile ilgili
tanimlar1 belirlemek, yapilacak islem ve faaliyetleri diizenlemek, bu konuda gerekli ilke ve uygulama
kararlarini alacak teskilatin kurulus ve gorevlerini tespit etmektir.

Madde 10 — Her kimin miilkiyetinde veya idaresinde olursa olsun, taginmaz kiiltiir ve tabiat varliklarinin
korunmasimi saglamak icin gerekli tedbirleri almak, aldirmak ve bunlarin her tiirlii denetimini yapmak veya
kamu kurum ve kurulusglari ile belediyeler ve valiliklere yaptirmak, Kiiltiir ve Turizm Bakanligina aittir. (1)

(Ek fikra:14/7/2004 — 5226/4 Md.) Biiyiiksehir belediyeleri, valilikler, Bakanlik¢a izin verilen belediyeler
biinyesinde kiiltiir varliklari ile ilgili islemleri ve uygulamalar yiiriitmek {izere sanat tarihi, mimarlik, sehir
planlama, miihendislik, arkeoloji gibi meslek alanlarindan uzmanlarin gérev alacagi koruma, uygulama ve
denetim biirolar1 kurulur. Ayrica, il 6zel idareleri biinyesinde, kiiltiir varliklarinin korunmasina yonelik
roléve, restitiisyon, restorasyon projelerini hazirlayacak ve uygulayacak proje biirolar1 ve sertifikali yap1
ustalarini yetistirecek egitim birimleri kurulur. (Ek fikra:14/7/2004 — 5226/4 Md.) Belediyeler belediye
sinirlar1 ve miicavir alanlari i¢erisinde, valilikler ise bu sinirlar disinda yetkilidir.

2863 Sayih Kiiltiir ve Tabiat Varhiklarim1 Koruma Kanunu

Madde 1- Bu Kanunun amaci; korunmasi gerekli tasinir ve tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklar ile ilgili
tanimlar1 belirlemek, yapilacak islem ve faaliyetleri diizenlemek, bu konuda gerekli ilke ve uygulama
kararlarini alacak teskilatin kurulug ve gérevlerini tespit etmektir.

Madde 10 — Her kimin miilkiyetinde veya idaresinde olursa olsun, taginmaz kiiltiir ve tabiat varliklarinin
korunmasim saglamak ic¢in gerekli tedbirleri almak, aldirmak ve bunlarin her tiirlii denetimini yapmak veya
kamu kurum ve kuruluglar ile belediyeler ve valiliklere yaptirmak, Kiiltiir ve Turizm Bakanligina aittir.

a) (Ek fikra:14/7/2004 — 5226/4 Md.) Biiyiiksehir belediyeleri, valilikler, Bakanlikca izin verilen belediyeler
biinyesinde kiiltiir varliklari ile ilgili islemleri ve uygulamalar yiiriitmek iizere sanat tarihi, mimarlik, sehir
planlama, miihendislik, arkeoloji gibi meslek alanlarindan uzmanlarin gérev alacagi koruma, uygulama ve
denetim biirolar1 kurulur. Ayrica, il 6zel idareleri biinyesinde, kiiltiir varliklarinin korunmasima yonelik
rolove, restitiisyon, restorasyon projelerini hazirlayacak ve uygulayacak proje biirolar ve sertifikali yap1
ustalarinmi yetistirecek egitim birimleri kurulur. (Ek fikra:14/7/2004 — 5226/4 Md.) Belediyeler belediye
sinirlar1 ve miicavir alanlari i¢erisinde, valilikler ise bu sinirlar disinda yetkilidir.

Madde 15- Kamu kurum ve kuruluglari, belediyeler, il 6zel idareleri ve mahalli idare birlikleri tescilli
tasinmaz kiiltiir varliklarini, koruma bolge kurullarinin belirledigi fonksiyonda kullamilmak kaydiyla
kamulastirabilirler. 1) (Ek fikra: 28/12/2006-5571/22 Md.) Belediye bagkanlari, belediyelerin tahsil ettikleri
paylardan il 6zel idarelerine 6demeleri gereken tasinmaz kiiltiir varliklarinin korunmasina katki paylarinin,
zamaninda ve tam olarak ddenmesini saglamakla yiikiimliidiir. Odenmeyen paylar, ilgili il zel idaresinin
talebi iizerine ilgili belediyenin Iller Bankasindan aldig1 genel biitce vergi gelirleri payindan kesilerek talep
eden 6zel idareye gonderilir.

Madde 15- (Ek: 17/6/1987- 3386/5 Md.; Degisik:14/7/2004 — 5226/7 Md.) Kamu kurum ve kuruluslari,
belediyeler, il 6zel idareleri ve mahalli idare birlikleri tescilli taginmaz kiiltiir varliklarini, koruma bolge
kurullarinin belirledigi fonksiyonda kullanilmak kaydiyla kamulagtirabilirler.

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

>

2918 Sayih Karayollan Trafik Kanunu

Madde 1- Bu Kanunun amaci, karayollarinda, can ve mal giivenligi yoniinden trafik diizenini saglamak ve
trafik giivenligini ilgilendiren tiim konularda alinacak 6nlemleri belirlemektir.

Madde 10- (Degisik: 18/1/1985- KHK 245/3 Md.; Aynen kabul: 28/3/1985- 3176/3 Md.) Bu Kanunla
belediyelere verilen gorevler il ve ilge trafik komisyonlar1 ve mahalli trafik birimleri ile is birligi yapilarak
yuriitiliir.

a) Kurulus Her belediye baskanlig1 biinyesinde, hizmet kapasitesi goz oniinde tutularak i¢isleri Bakanliginca
tespit edilecek Olgiilere ve genel hiikiimlere gore, belediye trafik sube miidiirliig, sefligi veya memurlugu
kurulur.

b) Gorev ve yetkiler

1. Yapim ve bakimindan sorumlu oldugu yollan trafik diizeni ve gilivenligini saglayacak durumda
bulundurmak,

2. Gerekli goriilen kavsaklara ve yerlere trafik 151kl isaretleri, isaret levhalar1 koymak ve yer isaretlemeleri
yapmak,

3. Karayolu yapisinda ve iizerinde yapilacak ¢calismalarda gerekli tedbirleri almak, aldirmak ve denetlemek,

4. Karayolunda trafik i¢in tehlike teskil eden engelleri gece veya giindiize gore kolayca goriilebilecek sekilde
isaretlemek veya ortadan kaldirmak,

5. Yol yapis1 veya isaretleme yetersizligi yiiziinden trafik kazalarmin vuku buldugu yerlerde, yetkililerce
teklif edilen tedbirleri almak,

6. Cocuklar i¢in trafik egitim tesisleri yapmak veya yapilmasini saglamak,

7. Bu Kanun ve bu Kanuna gore ¢ikarilan yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmak. (Ek fikra:
25/6/1988- KHK 330/2 Md.)

Madde 18 — (Degisik: 18/1/1985- KHK 245/6 Md.; Aynen kabul: 28/3/1985- 3176/6 Md.) Belediye sinirlari
i¢indeki karayollar1 kenarinda yapilacak veya agilacak 17’nci maddede sayilan yap1 ve tesisler igin;

a) Belediyelerden izin alinmasi,

b) (Degisik: 17/10/1996-4199/8 Md.) Belediyelerce bu iznin verilmesinde, trafik giivenligi bakimindan bu
tesisler hakkindaki Yonetmelikte belirlenen sartlarin yerine getirilmesini saglamalar ve ayrica Karayollar
Genel Miidiirliigiiniin yapim ve bakimindan sorumlu oldugu karayolu kenarinda yapilacak ve acgilacak
olanlarin bu yollara baglantilari i¢in bu Genel Miudirliigiin ilgili bolge miidiirliiglinden uygun goriis almalari,
Zorunludur. izinsiz yapilan bu gibi tesislerin yapimi ve isletilmesi yetkililerce durdurulacag: gibi,
yonetmelikteki sartlar yerine getirilmeden isletme izni verilmez ve baglanti yolu, her tiirlii gider sorumlulara
ait olmak iizere yolun yapim ve bakimu ile ilgili kuruluslarca ortadan kaldirilir. (Degisik: 21/5/1997-4262/4
Md.) Bu madde hiikiimlerine aykir1 olarak izinsiz yap1 yapanlar 72 000 000 lira para cezasi ile
cezalandirilirlar.

yuregir.bel.tr

15



1’?&

N

AV

<

2.Yiiregir Belediyesinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

5393 Sayih Belediye Kanunu’nun 15.maddesi

Madde 1- Bu Kanunun amaci, belediyenin kurulusunu, organlarini, yonetimini, gorev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlart sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar1 koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su,
atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirtlmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile
ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari
icerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.
k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.
1) Gayrisithhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig yapan seyyar
saticilart faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezast
O0denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin
icinde geri alinmayan gida dis1 mallan yoksullara vermek.

0) Gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini, sivilagtirilmis petrol gaz1 (LPG) depolama
sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlari ve satig yerlerini belirlemek; bu alan
ve yerler ile tagimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 Md.) Belediye miicavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili
Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanligimin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore
kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile
elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret kargiliginda yer se¢im belgesi vermek,
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s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 Md.) Belediye sinirlar1 i¢erisinde, yapi ruhsati veya yap1 kullanma izni hangi idare
tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmalk, ilgili teknik mevzuat
cercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslan araciligiyla
yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dig1 birakmak. 9474-1 (Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 Md.) (s)
bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene
kuruluglarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol
iicretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisii
temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir.

Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1
tarafindan yapilir. (Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 Md.) Gayristhhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek. Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina
alimmas1 amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezast 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida dis1 mallarn
yoksullara vermek. Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarimni, sivilastirilmis
petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda depolama alanlar ve satig
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda ¢evre kirliligi olugsmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

Yetki ve imtiyazlarin Kullamlmasina Dikkat Edilecek Hususlar
(5393 Sayih Kanun’un 15.Maddesi)

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’1n goriisii ve I¢isleri Bakanliginin karariyla
stiresi kirk dokuz y1l1 gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya
tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya
verme veya 67°nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

b. il smirlar1 icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile niifusu
10.000'1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirnmlarinin ve egitim
kurumlarimin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 calismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglhk, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri
Bakanliginin onay1 ile ticretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis
edebilir. c¢. Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir. d. Belediye mallarina karst sug isleyenler Devlet
malma kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Thale Kanunu’nun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye
taginmazlar1 hakkinda da uygulanir. e. Belediyenin proje karsiligi bor¢glanma yoluyla elde ettigi gelirleri,
sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.
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BELEDIYE MECLISININ YETKI ve GOREVLERI
Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olciitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
smiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarin1 gériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il ¢evre diizeni
planim1 kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/29 Md.) Belediye sinirlart il simir1 olan Biiyiiksehir
Belediyelerinde il ¢evre diizeni plam ilgili Biiyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve
dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
taginmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; {i¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler
icin uygulanacak iicret tarifesini belirlemek. i. g) Sartli bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 5 bin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitce ici isletme ile 6762 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirnmlarinin yap-islet veya yap-islet devret modeli ile

yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.
k) Meclis baskanlik divanini ve enclimen {iyeleri ile ihtisas komisyonlar iiyelerini segmek.

1) Norm kadro ¢ercevesinde belediyenin ve bagh kuruluglarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine
karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama
ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt i¢gindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanlhiginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle kargilikli ig birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina, ekonomik ve sosyal iligkileri
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gelistirmek amaciyla kiiltlir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu
cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek. (1)

r) Fahri hemserilik payesi ve berat1 vermek.
s) Belediye bagkaniyla enciimen arasindaki anlagmazliklar1 karara baglamak.
t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin goétiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.
BELEDIYE ENCUMENININ YETKI ve GOREVLERI

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma program ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goriis
bildirmek.

b) Yillik ¢aligma programina alinan iglerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak ve uygulamak.
¢) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biit¢ede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagma ile tasfiyesine
karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarin1 uygulamak; siiresi ii¢ yil
geecmemek lizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
BELEDIYE BASKANININ YETKi ve GOREVLERI

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak,
bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans Jlgiitlerini
hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak.

c¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek
veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene baskanlik etmek.
e) Belediyenin taginir ve taginmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
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g) Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

1) Biitceyi uygulamak, biitgede meclis ve enclimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay vermek.
j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak

n) Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri yiiriitmek ve
engelliler merkezini olusturmak. (1)

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

BELEDIYELERIN GIDERLERI
5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Madde 1- Bu Kanunun amaci, kalkinma planlari ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda
kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasimi, hesap
verebilirligi ve mali saydamligi saglamak {izere, kamu mali yOnetiminin yapisim1 ve isleyisini, kamu
biit¢elerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tiim mali iglemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve
mali kontrolii diizenlemektir.

Madde 33- Biitgelerden bir giderin yapilabilmesi i¢in is, mal veya hizmetin belirlenmis usul ve esaslara
uygun olarak alindiginin veya gerceklestirildiginin, gérevlendirilmis kisi veya komisyonlarca onaylanmasi
ve gerceklestirme belgelerinin diizenlenmis olmasi gerekir. (Degisik son ciimle: 22/12/2005- 5436/10 Md.)
Giderlerin gergeklestirilmesi; harcama yetkililerince belirlenen gorevli tarafindan diizenlenen 6deme emri
belgesinin harcama yetkilisince imzalanmasi ve tutarin hak sahibine 6denmesiyle tamamlanir.

Gergeklestirme gorevlileri, harcama talimati iizerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim
almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme igin gerekli belgelerin hazirlanmasi
gorevlerini yiriitiirler. (Ek tiglincii fikra: 22/12/2005- 5436/10 Md.) Elektronik ortamda olusturulan ortak bir
veri tabanindan yararlanmak suretiyle yapilacak harcamalarda, veri giris islemleri gerceklestirme gorevi
sayilir. Bu fikranin uygulanmasina iligkin esas ve usuller Hazine ve Maliye Bakanliginca belirlenir. (1)
Gergeklestirme gorevlileri, bu Kanun ¢ercevesinde yapmalar1 gereken is ve islemlerden sorumludurlar. (Ek
son fikra: 22/12/2005-5436/10 Md.; Degisik fikra: 2/7/2018-KHK-703/213 Md.) Kamu bor¢ yonetimine
iliskin olanlar da dahil giderin ¢esidine gore aranacak gerceklestirme belgelerinin sekil ve tiirleri merkezi
yonetim kapsamindaki kamu idareleri icin Hazine ve Maliye Bakanliginca, mahalli idareler i¢in Icisleri veya
Cevre ve Sehircilik Bakanliginca, sosyal giivenlik kurumlari i¢in de bagh veya ilgili olduklar1 bakanliklar
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tarafindan, Hazine ve Maliye Bakanliginin uygun goriisii alinmak suretiyle ¢ikarilacak yonetmeliklerle
belirlenir.

2464 Sayili Belediye Gelirleri ve 1319 Sayilh Emlak Vergisi Kanunu

Madde 12 — Belediye sinirlar1 ile miicavir alanlari i¢inde yapilan her tiirlii Ilan ve reklam, Ilan ve Reklam
Vergisine tabidir.

a) Belediye Vergileri; Belediye Gelirleri Kanunu déhilinde belediyelerin tahsile yetkili oldugu vergiler
sunlardir:

1. Tlan ve Reklam Vergisi
2. Eglence Vergisi

3. Cesitli Vergiler (Haberlesme Vergisi, Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi, Yangin Sigortas1 Vergisi,
Cevre Temizlik Vergisi)

b) Belediye Harclari; Belediye Gelirleri Kanunu dahilinde belediyelerin tahsile yetkili oldugu harglar
sunlardir:

—_

. Isgal Harc1

[\

. Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsat1 Harci

[98)

. Kaynak Sular1 Harci

N

. Tellallik Harc1

W

. Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci

)

. Olgii ve Tart1 Aletleri Muayene Harci

3

. Bina Ingaat Harci

o0

. Cesitli Harglar (Kayit ve suret harci, Imar ile ilgili harglar, Isyeri agma izni harci, Muayene, ruhsat ve rapor
harci, Saglik belgesi harci)

¢) Harcamalara Katilma Payi; Belediye Gelirleri Kanunu dahilinde belediyelerin tahsile yetkili oldugu
harcamalara katilma paylart sunlardan olugsmaktadir:

1. Yol harcamalarina katilma pay1
2. Kanalizasyon harcamalarina katilma pay1
3. Su tesisleri harcamalarina katilma pay1

d) Ucrete Tabi Isler;2464 sayili Kanuna gore, belediyeler bu Kanunda har¢ veya katilma pay1 konusu
yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl olarak ifa edecekleri her tiirlii hizmet i¢in belediye meclislerince
diizenlenecek tarifelere gore licret almaya yetkilidir.
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e) Diger Paylar; 2464 sayili Kanunun miikerrer 97°nci maddesine gore, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine
bagl milli saraylar hari¢ belediye ve miicavir alan sinirlar i¢inde gergek ve tiizelkisilerce isletilen her tiirlii
miizelerin giris ticretlerinin %5'i belediye pay1 olarak ayrilir. Belediye siirlari ve miicavir alanlar iginde
faaliyet gosteren maden isletmelerince, 3213 sayil1 Maden Kanunu’nun 14’iincii maddesinde yer alan paylara
ilaveten yillik satis tutarinin %0,2's1 nispetinde belediye pay1 ayrilir.

4734 Sayih Kamu fhale Kanunu

Madde 1- Bu Kanunun amaci, kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan veyahut
kamu kaynagi kullanan kamu kurum ve kuruluglarinin yapacaklari ihalelerde uygulanacak esas ve usulleri
belirlemektir.

4735 Sayilh Kamu Thaleleri S6zlesmeleri Kanunu

Madde 1- Bu Kanunun amaci, Kamu ihale Kanunu’na gére yapilan ihalelere iliskin sdzlesmelerin
diizenlenmesi ve uygulanmasi ile ilgili esas ve usulleri belirlemektir.

Madde 6- Kamu Ihale Kanunu’na gére yapilan ihaleler sonucunda;

a) Yapim islerinde; uygulama projeleri ve bunlara iliskin mahal listelerine dayali olarak, isin tamami i¢in
isteklinin teklif ettigi toplam bedel iizerinden anahtar teslimi gétiirii bedel s6zlesme,

b) Mal veya hizmet alimi islerinde, ayrintili 6zellikleri ve miktar1 idarece belirlenen igin tamami igin
isteklinin teklif ettigi toplam bedel iizerinden gotiirii bedel sozlesme,

¢) Yapim iglerinde; 6n veya kesin projelere ve bunlara iligkin mahal listeleri ile birim fiyat tariflerine, mal
veya hizmet alimi islerinde ise isin ayrintili 6zelliklerine dayali olarak; idarece hazirlanmis cetvelde yer alan
her bir is kaleminin miktar ile bu is kalemleri i¢in istekli tarafindan teklif edilen birim fiyatlarin carpimi
sonucu bulunan toplam bedel iizerinden birim fiyat s6zlesme,

d) (Ek: 1/6/2007-5680/3 Md.; Degisik: 20/11/2008-5812/32 Md.) Yapim islerinde; niteligi itibariyla is
kalemlerinin bir kismi i¢in anahtar teslimi gotiirii bedel, bir kism1 i¢in birim fiyat teklifi alma yontemleri
birlikte uygulanmak suretiyle gergeklestirilen ihaleler sonucunda karma sézlesme,

e) (Ek: 20/11/2008-5812/32 Md.) Cerceve anlasmaya dayali olarak idare ile yiiklenici arasinda imzalanan
miinferit s6zlesme, Diizenlenir. (Ek fikra: 1/6/2007-5680/3 Md.) Cergeve anlasma ve miinferit s6zlesmede
belirtilmesi zorunlu olan hususlar1 belirlemeye Kurum yetkilidir.

5779 Sayih Belediyelere ve il Ozel idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun

MADDE 1- Bu Kanunla, il 6zel idareleri ve belediyelere genel biitce vergi gelirleri tahsilati toplami
iizerinden ayrilacak paylara iliskin esas ve usuller diizenlenmektedir.

MADDE 5 — (1) 2’nci maddenin ikinci fikrasinda belirtilen orana gore ayrilan belediye paymin; yiizde 80’lik
kismui belediyelerin niifusuna ve yiizde 20’lik kism1 gelismislik endeksine gore iller Bankasi tarafindan
belediyelere dagitilir. (2) (Degisik: 12/11/2012- 6360/26 Md.) Birinci fikrada belirtilen gelismislik endeksine
gore dagitilacak miktar i¢in Kalkinma Bakanligi tarafindan tespit edilen en son veriler esas alinir. Bu
endeksin kullaniminda, belde belediyeleri i¢in bagli bulundugu ilgenin endeks degeri uygulanmak tizere, il,
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ilge ve belde belediyeleri gelismislik katsayilarina gore en az gelismis olandan en ¢ok gelismis olana dogru
ve esit niifus iceren bes gruba ayrilir. Esitligi bozan ilge, denge kurulacak sekilde beldeleriyle birlikte bir
onceki gruba veya bir sonraki gruba ilave edilir. Birinci fikraya gore belirlenen miktarin yiizde 23’ii birinci
gruba, ylizde 21’1 ikinci gruba, yiizde 20°si ligiincii gruba, yiizde 19°u dordiincii gruba ve ylizde 17’si besinci
gruba tahsis edilir. Bu tahsisat, her grup i¢inde, gruba giren belediyelerin niifuslaria gore dagitilir c. (3)
(Degisik: 12/11/2012-6360/26 Md.) 2’nci maddenin ikinci fikrasina gore ayrilan biiyiliksehirlerdeki ilge
belediyeleri payinin; yiizde 90°lik kismu ilgelerin niifusuna, yiizde 10’luk kismu ise ilgelerin yiizolglimiine
gore dagitilir. Hesaplanan tutardan yiizde 30’luk biiyiiksehir belediyesi pay1 ayrildiktan sonra kalan miktar
biiyiiksehir ilge belediyelerinin hesabina il bank A.S. tarafindan aktarilir. (4) (Degisik: 12/11/2012-6360/26
Md.) 2’inci maddenin ii¢lincii fikrasina gore ayrilan yilizde 6’lik biiyliksehir belediye payimnin yiizde 60’1
dogrudan ilgili biiyliksehir belediyesi hesabina aktarilir. Kalan yiizde 40’lik kisminin yiizde 70’1 niifusa,
ylizde 30’u ylizolglimil esasina gore biiyiiksehir belediyeleri arasinda dagitilir. (5) (Miilga: 12/11/2012-
6360/26 Md.)

MADDE 6- (1) (Degisik: 12/11/2012-6360/27 Md.) Kesinlesmis en son genel biitce vergi gelirleri tahsilati
toplaminin binde biri Maliye Bakanlig1 biit¢esine niifusu 10.000’e kadar olan belediyeler i¢in kullanilmak
tizere denklestirme ddenegi olarak konulur. Maliye Bakanligi, bu 6denegi, mart ve temmuz aylarinda iki esit
taksit halinde dagitilmak iizere, Il bank A.S. hesabina aktarir. il bank A.S., hesabina aktarilan ddenegin yiizde
65’ini esit sekilde, yiizde 35’ini ise niifus esasina gore dagitir. (2) Belediyelerin ihtiya¢ duydugu yatirim
nitelikli projelerin gerceklestirilmesi amaciyla Strateji ve Biitce Bagkanligi biitcesine konulan belediyelere
yardim 6denegini, belediyelerin talebi iizerine kullandirmaya Cumhurbaskan yetkilidir.(2) (3) Bu Kanunda
ayrilmast Ongoriilen paylar ile birinci fikrada birinci ve ikinci fikralarda belirtilen 6denekler, mahalli
idarelere yardim amaciyla, bakanliklar ile bagl ve ilgili kurum ve kuruluslarin biitgelerine pay, fon veya 6zel
hesap gibi adlarla bagka bir 6denek konulamaz.(2)

213 Sayili Vergi Usul Kanunu

Madde 1 — Bu kanun hiikiimleri ikinci maddede yazili olanlar diginda, genel biitgeye giren vergi, resim ve
harg¢lar ile il 6zel idarelerine ve belediyelere ait vergi, resim ve harglar hakkinda uygulanir. Yukarida yazil
vergi, resim ve harglara bagli olan vergi, resim ve zamlar da bu kanuna tabidir. Bu kanunun hiikiimleri
kaldirilan vergi, resim ve harglar hakkinda da uygulanir.

6183 Sayih Amme Alacaklarim Tahsil Usulii Hakkinda Kanun

Madde 1- Devlete, vilayet hususi idarelerine ve belediyelere ait vergi, resim, harg, ceza tahkik ve takiplerine
ait muhakeme masrafi, vergi cezasi, para cezasi gibi asli, gecikme zammu, faiz gibi Fer’i amme alacaklar1 ve
ayn1 idarelerin akitten, haksiz fiil ve haksiz iktisaptan doganlar disinda kalan ve amme hizmetleri
tatbikatindan miitevellit olan diger alacaklar1 ile bunlarin takip masraflar1 hakkinda bu kanun hiikiimleri
tatbik olunur. Tiirk Ceza Kanunu’nun para cezalarmin tahsil sekli ve hapse tahvili hakkindaki hiikiimleri
mahfuzdur. c. Madde 2- Mubhtelif kanunlarda Tahsili Emval Kanununa gore tahsil edilecegi bildirilen her
¢esit alacaklar hakkinda da bu kanun hiikiimleri tatbik olunur.
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C. idareye iliskin Bilgiler

Yiiregir Belediyesinin Kurumsal Yapisi
1. Teskilat Yapis1

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’'nun 48. 49. ve 50. maddelerine gore

kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye teskilatlar
acisindan oldukca 6nemli hiikiimler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

* Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak Tablo.3’deki birimlerden olusur.

* Beldenin niifusu, fiziki ve cografl yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri ile gelisme i AUKEN ANAR cevanin vioE

PORTAKALKOXKD

potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik, itfaiye ve
ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi
Belediye Meclisinin karartyla olur.

{a

BOLEYMAN GIRILIDAG HOROMAM ERKEX AZIZ sASIROOLY CEYDA raRux
ALY AN

Belediyemiz 19.06.1986 tarih ve 19139 sayili resmi gazetede yayimnlanan 3306 sayili kanunla
kurulmustur. Belediye Bagkani, Belediye Baskan Yardimcisi, Miidiir ve Personellerden olusmaktadir.
Organizasyon Yapis1, Meclis Uyeleri ve Komisyonlar asagida listelenmistir.
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Tablo.1: Organizasyon Yapisi
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BELEDIYE MELIS UYELERI
AD SOYAD PARTI
1-Ali KUBAT CHP
2-Mehmet OZCAN CHP
3-Ahmet OZYIGIT CHP
4-Zeycan YILMAZ CHP
5-Ertan SUMER CHP
6-Cafer BOYRAZ CHP
7-Ugur SAYILKAN CHP
8-Eren YILDIRIM CHP
9-Hac1t KARAASLAN CHP
10-Ruken ANAR PORTAKALKOKU CHP
11-Ismail CEYLAN CHP
12-Cevahir YILDIZ CHP
13-Siileyman SIRLIBAS CHP
14-Hiiriihan ERKEK CHP
15-Mehmet ACIBUCU CHP
16-Ercan EKICI CHP
17-Aziz SAGIROGLU CHP
18-Ceyda BALKAN FARUK CHP
19-Dogan KILINC CHP
20-Cuma SENPINAR CHP
21-Ziilfikar PAMUK CHP
22-Hidir BAHCE AK PARTI
23-Tarik OZUNAL AK PARTI
24-Yasar TURAN AK PARTI
25-Mustafa AKDAG AK PARTI
26-Zeynep Gizem Nur EVCIMIK AK PARTI
27-Halil DURMUS AK PARTI
28-Salih CAN AK PARTI
29-Hac1t KUCUKOZEN AK PARTI
30-irfan SANCAKLI AK PARTI
31-Ozdemir GOKDEMIR AK PARTI
32-Haci YUKSEKYAYLA AK PARTI
33-Harun ENSAR AK PARTI
34-Mehmet Sait BATURAY AK PARTI
35- Vedat ULUISIK MHP
36- Bayram DOYSAK MHP
37- Osman AYDIN MHP
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MECLIS KOMiSYONLARI

5393 sayili Belediye Kanununun 17. Maddesinde “Belediye meclisi, belediyenin karar ornaganidr
ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilmis tiyelerden olusur. *’ denilmektedir. Ayn1 Kanunun
19. Maddesinde Baskanlik Divani i¢in : ' Belediye meclisi, se¢im sonuglarinin ilanini takip eden besinci giin
belediye baskanimin baskanliginda kendiliginden toplanir. Meclis bu toplantida, iiyeleri arasindan gizli oyla
meclis birinci ve ikinci baskan vekili ile en az iki katip tiyeyi ilk iki yil i¢in gérev yapmak iizere secer. Baskanl
divani se¢imi ii¢ giin icinde tamamlanr. Meclise Belediye Baskani, katilamamasi durumunda meclis birinci
baskan vekili onunda katilamamasi durumunda ikinci baskan vekili baskanlik eder. Ancak yillik faaliyet
raporunun gortistildiigii meclis toplantist meclis baskan vekilinin baskanliginda yapiliv. Baskanhk divaninda
bosalma olmasi durumunda kalan siireyi  tamamlamak iizere yenisi segili. Meclis Bagkani, meclis
calismalarinda diizeni saglamakla yiikiimliidiiv. ** hiikiimleri bulunmaktadir. Belediyemiz Bagkanlik divani
son yerel secimlerin akabinde mevzuata uygun sekilde olusturulmustur. Belediye organizasyon semamiz
stratejik plandaki ama¢ ve hedeflere gore diizenlenmistir. 2024 Mali yilinda Belediye Baskan1 Ali
DEMIRCALI Baskanliginda 6 Belediye Baskan Yardimcisi, 37 Meclis iiyesi, 31 Miidiirliik ve 1 adet I¢
Denetim Birimi ile ilgemize hizmet verilmistir.Yiiregir Belediyesi Meclis Uyelerinin siyasi partilere gore
dagilimi 21 CHP, 13 AK PARTI, 3 MHP iiyesi seklindedir.

BELEDIYE ENCUMENI

393 sayili Belediye Kanunu'nun 33. Maddesinde: “Belediye Enciimeni, Belediye Baskaninin
Baskanliginda; a) Il belediyelerinde ve niifusu 100.000’in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her
yil kendi tiyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi ii¢ tiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye
baskanimin birim amirleri arasindan bir yiul icin sececegi iki iiye olmak iizere yedi kisiden, ... Belediye
baskanmmin katilamadigi toplantilarda, belediye baskaninin géreviendirecegi baskan yardimcisi veya
enciimen iiyesi, enciimene baskanlik eder ~denilmektedir. Buna uygun olarak; Meclis Uyelerimiz arasindan
secilen Enciimen Uyelerimiz ile Birim Amirleri arasindan segilen Yiiregir Belediyesi Enciimen Uyeleri
asagida listelenmistir.

ENCUMEN BASKANI: Rukiye Alpay CINKILIC (Belediye Baskan Yardimcis1)

UYE : Ziilfikar PAMUK (Meclis Uyesi)

UYE :Aziz SAGIROGLU (Meclis Uyesi)

UYE : Cevahir YILDIZ (Meclis Uyesi)

UYE : Semih OZEN (Yaz Isleri Miidiirii)

UYE : Yagizcan KARAKAYA (Imar ve Sehircilik Miidiir V.)
UYE : M. Ramazan UYANIK (Mali Hizmetler Miidiir V.)
DENETIM KOMiSYONU

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 25. Maddesinde “II ve ilce belediyeleri ile niifusu 10.000’in
tizerindeki belediyelerde, belediye meclisi, her ocak ayt toplantisinda belediyenin bir énceki yil gelir ve
giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve iglemlerinin denetimi igin kendi iiyeleri arasindan gizli oyla ve
tiye sayisi tigten az besten ¢ok olmamak iizere bir denetim komisyonu olusturulur. Komisyon, her siyasi parti
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grubunun ve bagimsiz tiyelerin meclisteki iiye sayisinin meclis tiye sayisina oranlamasi suretiyle olugturulur. CHP : Ercan EKICI
“’denilmekte olup, denetim komisyonu iiyelerimiz asagida listelenmistir.

o CHP : Dogan KILINC
CHP : Ahmet OZYIGIT . o

. AK PARTI: Hact KUCUKOZEN
CHP :Ertan SUMER

MHP : Osman AYDIN

CHP : Cafer BOYRAZ

AK PARTI: Yasar TURAN DEPREM VE DOGAL AFET KOMISYONU

MHP  :Bayram DOYSAK CHP : Ertan SUMER

BAYINDIRLIK iMAR KOMISYONU CHP : Mehmet OZCAN

CHP : Ercan EKICI CHP : Zeycan YILMAZ

CHP : Ismail CEYLAN AK PARTI: Hidir BAHCE

CHP : Ali KUBAT AK PARTI : Tarikk OZUNAL

AK PARTI :Hac1 YUKSEKYAYLA EGITIM, KULTUR, SPOR KOMiSYONU

AK PARTI :Salih CAN CHP : Zeycan YILMAZ
CHP : Mehmet ACIBUCU

PLAN BUTCE KOMIiSYONU CHP : Siileyman SIRLIBAS

CHP : Ahmet OZYIGIT AKPARTI :Halil DURMUS

CHP : Aziz SAGIROGLU MHP : Bayram DOYSAK

CHP : Hiirlihan ERKEK AB VE DIS ILISKILER KOMiSYONU

AK PARTI : Yasar TURAN CHP : Ismail CEYLAN

AK PARTI: Mustafa AKDAG CHP : Ugur SAYILKAN

KANUNLAR KOMIiSYONU CHP : Cafer BOYRAZ

CHP - Mehmet OZCAN AK PARTI: irfan SANCAKLI

CHP . Cafer BOYRAZ AK PART] : Ozdemir GOKDEMIR

CHP : Ugur SAYILKAN KADIN, ERKEK FIRSAT ESIiTLiGi KOMiSYONU

AK PARTI: Zeynep Gizem Nur EVCIMIK CHP : Hiiriihan ERKEK

MHP : Vedat ULUISIK CHP : Cevahir YILDIZ

CEVRE VE SAGLIK KOMIiSYONU CHP : Ceyda BALKAN FARUK

CHP - Ruken Anar PORTAKALKOKTUI AK PARTI: Zeynep Gizem Nur EVCIMIK
AK PARTI : Mehmet Sait BATURAY
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TARIFE KOMiSYONU

CHP : Hact KARAASLAN
CHP : Eren YILDIRIM
CHP : Ertan SUMER

AK PARTI: Hidir BAHCE
AK PARTI : Tarik OZUNAL

HALKLA iLISKILER KOMiSYONU

CHP - Ali KUBAT
CHP : [smail CEYLAN
CHP : Cevahir YILDIZ

AK PARTI: Harun ENSAR
AK PARTI : Mehmet Sait BATURAY

ULASIM KOMiSYONU
CHP : Eren YILDIRIM
CHP : Cuma SENPINAR
CHP : Ziilfikar PAMUK

AK PARTI: Hact KUCUKOZEN
MHP : Osman AYDIN

INSAN HAKLARI KOMISYONU

CHP : Zulfikar PAMUK
CHP : Cuma SENPINAR
CHP : Ceyda BALKAN FARUK

AK PARTI: Irfan SANCAKLI
AK PARTI : Ozdemir GOKDEMIR

MESKEN VE GECEKONDU KOMiSYONU

CHP : Dogan KILINC

CHP : Mehmet ACIBUCU

CHP : Hiirithan ERKEK
30 YUREGIR BELEDIYESI
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AK PARTI: Halil DURMUS
MHP : Bayram DOYSAK

ALT YAPI HIZMETLERI KOMiSYONU

CHP : Siileyman SIRLIBAS
CHP : Cevahir YILDIZ
CHP : Hact KARAASLAN

AK PARTI: Harun ENSAR
MHP : Vedat ULUISIK
KENTSEL DONUSUM KOMISYONU

CHP . Aziz SAGIROGLU
CHP : Ahmet OZYIGIT
CHP : Ruken Anar PORTAKALKOKU

AK PARTI: Yasar TURAN
AK PARTI: Mustafa AKDAG

Yiiregir Belediyesi Birim Miidiirliikleri

\X4

No | YUREGIR BELEDIYESi MUDURLUKLER
1 Afet Isleri Miidiirliigii
2 Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii
3 Bilgi Islem Miidiirliigii
4 Destek Hizmetleri Miidiirligi
5 Dis iliskiler Miidiirliigii
6 Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
7 Fen Isleri Miidiirliigii
8 Gelirler Midiirliigii
9 Genglik ve Spor Hizmetleri Mudiirligii
10 Hukuk Isleri Miidiirliigii
11 I¢c Denetim Birimi
12 Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii
13 Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
14 Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
15 Isletme ve Istirakler Miidiirliigii
16 Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirliigii
17 Kentsel Dontistim Miidiirliigii
18 Kirsal Hizmetler Midiirliigii
19 Kiiltiir Isleri Miidiirliigi
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20 Makine Tkmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii

21 Mali Hizmetler Midiirliigii

22 Ozel Kalem Miidiirliigii

23 Park ve Bahgeler Midiirligi

24 Ruhsat ve Denetim Miidiirligi

25 Sosyal Yardim lsleri Miidiirliigii

26 Strateji Gelistirme Mudurligi

27 Teftis Kurulu Midiirliigi

28 Temizlik Isleri Miidiirliigii

29 Tesisler Miidiirliigii

30 Yap1 Kontrol Miidiirligi

31 Yaz Isleri Miidiirliigii

32 Zabita Mudurligi

Tablo.2: Belediye Birim ve Miidiirliikleri (31.12.2024 tarihi itibari ile)
2.Fiziksel Yap1

Belediyemiz 19.06.1986 tarih ve 3306 sayili kanunla Biiyiiksehir Belediyesine bagli Merkez ilge
Belediyesi olarak kurulmustur.1989 yil1 yerel secimlerle tiizel kisiligini kazanmistir. Belediye Ana Hizmet
Binamiz bodrum, zemin ve 3 kat olmak iizere 6.421 ™*lik alana sahiptir. PTT evleri mahallesinde 21
doniimliik santiye alanimiz bulunmaktadir. Santiye alanimizda Makine ikmal Miidiirliigii, Temizlik Isleri
Miidiirliigii, Park ve Bahgeler Miidiirliigii ile Fen Isleri Miidiirliigii yer almaktadur.

BELEDIYE HIZMET BINALARI
1-Belediye Ana Hizmet Binasi (Yavuzlar mahallesi 4071 sokak. No:4 Yiiregir/ ADANA)

2-Sehit Kara Pilot Yzb. Serhat Sigmak Ek Hizmet Binasi (Yavuzlar Mahallesi 4073 sokak. No:2
Yiiregir/ADANA)

3-Havutlu Ek Hizmet Binas1 (Havutlu Karatas Bulvan Yiiregir/ADANA)

KULTUR EVLERI

1-Yiiregir Atatiirk Kiiltiir Merkezi (Kazim Karabekir Mahallesi 4191 sokak no:14 Yiiregir/ADANA)
2-Mevlana Kiiltiir Evi (Yamacli Mahallesi 606 sokak Yiiregir/ADANA)

3- Yunus Emre Kiiltiir Evi (Kiremithane Mahallesi 2673 sokak n0:20 Yiiregir/ADANA)

4-Ulubath Hasan Kiiltiir Evi (Ulubatli Hasan Mahallesi 3030 sokak no:16 Yiiregir/ADANA)

5-Murat Gogebakan Kiiltiir Evi (Atakent Mahallesi 2302 sokak Kulakkent sitesi no:1 Yiiregir/ADANA)
6-Havutlu Kiiltiir Evi (Havutlu Mahallesi Karatag Bulvari n0:256 Yiiregiry ADANA)

7-Cetin Topcuoglu Kiiltiir Evi (Levent Mahallesi 1708 sok. no:1 Yiiregir/ ADANA)
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8-Ahmet Yesevi Kiiltiir Evi (19 Mayis Mahallesi 1161 sokak no:8 Yiiregir/ ADANA)

9-Mehmet Akif Ersoy Kiiltiir Evi (Kopriilii Mahallesi Metehan sahbaz caddesi no:91 Yiiregir/ADANA)
10-Fatih Terim Kiiltiir Evi (PTT Evleri Mahallesi 3624 sokak no.20 Yiiregir/ADANA)

11-Dogankent Kiiltiir Evi (Dogankent Mahallesi Karatas Bulvar1 Yiiregir/ ADANA)

KINA KONAKLARI

1-Hayme Ana Kina Konag1 (Sinanpasa Mahallesi Hac1 Sabanci1 Bulvar1 Aqualand otopark ici)

2-Nene Hatun Kina Konagi (Siileyman Vahit Caddesi Cumhuriyet Mahallesi Atatiirk Lisesi Karsisi
Yiiregir/ADANA)

TRAFIiK EGITIM PARKI

1-Trafik Egitim Park1 (Yiiregir Belediyesi Millet Bahgesi i¢i)
TERS EV

1-Ters Ev (Yiiregir Belediyesi Millet Bahgesi i¢i Haci Sabanci Bulvari Yavuzlar mahallesi no:51)
BELEDIYE MUHTARLIK BINALARI

1-Havutlu Mahallesi Muhtarlik Binas1

2-Koza Mahallesi Muhtarlik Binasi

3-Ulubatli Mahallesi Muhtarlik Binas1

4-Yamaclh Mahallesi Muhtarlik Binas1

5-Giinesli Mahallesi Muhtarlik Binasi

6-Sazak Mahallesi Muhtarlik Binas1

7-Cumhuriyet Karsiyaka Mahallesi Muhtarlik Binasi
8-Yahsiler Mahallesi Muhtarlik Binas1

9-Giizel Cumhuriyet Mahallesi Muhtarlik Binasi

10-Cine Mahallesi Muhtarlik Binas1

11-Sehit Erkut Akbay Mahallesi Muhtarlik Binasi

12-Camili Mahallesi Muhtarlik Binasi

13-Hac1 Ali Mahallesi Muhtarlik Binasi

14-Serinevler Mahallesi Muhtarlik Binasi
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15-Dogankent Mahallesi Muhtarlik Binasi
16-Solakli (Cumhuriyet) Mahallesi Muhtarlik Binas1
17-Yakapinar Mahallesi Muhtarlik Binasi
18-Akdeniz Mahallesi Muhtarlik Binasi
19-Giizelevler Mahallesi Muhtarlik Binas1
20-Camlibel Mahallesi Muhtarlik Binasi
21-Saricam Mabhallesi Muhtarlik Binasi
22-Ozgiir Mahallesi Muhtarlik Binasi
23-Levent Mahallesi Muhtarlik Binas1
24-Solakli (Hiirriyet) Mahallesi Muhtarlik Binasi
25-Yerdelen Mahallesi Muhtarlik Binasi
26-Kazimkarabekir Mahallesi Muhtarlik Binasi
27-Cotlu Mahallesi Muhtarlik Binasi

28-Solakl1 (Atatiirk) Mahallesi Muhtarlik Binas1
29-Diizce Mahallesi Muhtarlik Binasi
30-PekmezIli Mahallesi Muhtarlik Binas1
31-Kiremithane Mahallesi Muhtarlik Binas1
32-Akarcali Mahallesi Muhtarlik Binasi
33-Haydaroglu Mahallesi Muhtarlik Binasi
BEKCi KULUBELERI

1-Akincilar Mahallesi Bekgi Kuliibesi
2-Atakent Mahallesi Bek¢i Kuliibesi

3-Camlibel Mahallesi Bek¢i Kuliibesi
4-Haydaroglu Mahallesi Bek¢i Kuliibesi
5-Karacaoglan Mahallesi Bekgi Kuliibesi
6-Kazim Karabekir Mahallesi Bek¢i Kuliibesi

7-19 May1s Mahallesi Bekg¢i Kuliibesi

YUREGIR BELEpiYESi
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8-Ozgiir Mahallesi Bekgi Kuliibesi

9-PTT Evleri Mahallesi Bek¢i Kuliibesi

10-Selahattin Eyyubi Mahallesi Bek¢i Kuliibesi

11-Tahsilli Mahallesi Bek¢i Kuliibesi

12-Yamagli Mahallesi Bekg¢i Kuliibesi

13-Koza Mabhallesi Beke¢i Kuliibesi

14-Kopriiliit Mahallesi Bekei Kuliibesi

15-Levent Mahallesi Bek¢i Kuliibesi

16-Kisla Mahallesi Bekgi Kuliibesi

17-Yenidogan Mahallesi Bek¢i Kuliibesi
KUTUPHANELER

1-Cocuk Kiitiiphanesi (Selahattin Eyyubi Mahallesi)

2- Haydaroglu Kiitiiphanesi (Haydaroglu Mahallesi)
3-Cocuk Kiitiiphanesi (Levent Mahallesi)

4-Misis Kiitiiphanesi (Misis Mahallesi)

KRES VE GUNDUZ BAKIM EVLERI

1-Atakent Kres Evi (Atakent Mahallesi)

2-Kazim Karabekir Kres Evi (Kazim Karabekir Mahallesi)
3-PTT Evleri Kres Evi (PTT Evleri Mahallesi)
GENCLIiK MERKEZLERI

1-19 Mayis Mahallesi Genglik Merkezi (19 May1s Mahallesi 1062 sokak no:57)
2-Cumhuriyet Mahallesi Genglik Merkezi (Cumhuriyet Mahallesi 789 sokak no:9)
SPOR TESISLERI

1-Sarigam Mahallesi Spor Tesisleri

2-Cumhuriyet Mahallesi Spor Tesisleri

3-Celemli Mahallesi Spor Tesisleri

4-Yunus Emre Mabhallesi Spor Tesisleri
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5-Yeni Dogan Mahallesi Spor Tesisleri
6-PTT Evleri Mahallesi Spor Tesisleri
7-Levent Mahallesi Spor Tesisleri
8-Camlibel Mahallesi Spor Tesisleri
9-Camili Mahallesi Spor Tesisleri
10-Solakli Mahallesi Spor Tesisleri
11-Dogankent Mahallesi Spor Tesisleri
12-Akpinar Mahallesi Spor Tesisleri
13-Cagirkanli (Tanriverdi) Spor Tesisleri
14-Ali Hocali Mahallesi Spor Tesisleri
15-Yakapinar Mahallesi Spor Tesisleri
16-Beloren Mahallesi Spor Tesisleri

17-Agzibliylik Mahallesi Spor Tesisler

9-Dogankent Mahallesi Futbol Sahas1
10-Haciali Mahallesi Futbol Sahasi
11-Giizelevler Mahallesi Futbol Sahasi
12-Yahsiler Mahallesi Futbol Sahasi
13-Yamacl Mahallesi Futbol Sahasi
14-Sarigam Mabhallesi Futbol Sahasi
15-Solakli Mahallesi Futbol Sahas1
16-Yakapinar Mahallesi Futbol Sahasi
17-Yenidogan Mabhallesi Futbol Sahasi
18-Yunus Emre Mabhallesi Futbol Sahasi
19-Seyh Murat Mahallesi Futbol Sahasi
20-Yunusoglu Mahallesi Futbol Sahasi

21-Cirrik Mahallesi Futbol Sahasi

\X4

KAPALI SPOR SALONU 22-Cine Mahallesi Futbol Sahasi
1-Ertugrul Gazi Spor Kompleksi (Atakent mahallesi 1260 sokak Yiiregir/ ADANA) 23-Cagirkanli Mahallesi Futbol Sahasi
2-PTT Evleri Mahallesi Kapal1 Spor Salonu (PTT Evleri mahallesi 3630 sokak no:24 Yiiregir/ADANA) 24-Cumhuriyet Mahallesi Basketbol Sahasi
3-Akdeniz Mahallesi Kapal1 Spor Salonu (Akdeniz Mahallesi 470 sokak no:42 Yiiregir/ADANA) 25-Camlibel Mahallesi Basketbol Sahas1
4-Kisla Mahallesi Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu (Kigla Mahallesi 4447 sokak no: Yiiregir/ADANA) 26-Dogankent Mahallesi Basketbol Sahasi

FUTBOL VE BASKETBOL SAHALARI
1-Akincilar Mahallesi Futbol Sahasi
2-Atakent Mahallesi Futbol Sahas1
3-Cumhuriyet Mahallesi Futbol Sahas1
4-Camlibel Mahallesi Futbol Sahas1
5-Dogankent Mahallesi Futbol Sahasi
6-Kisla Mahallesi Futbol Sahasi

7-PTT Evleri Mahallesi Futbol Sahas1

8-Karaahmetli Mahallesi Futbol Sahasi

YUREGIR BELEpiYESi
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27-Kigla Mahallesi Basketbol Sahasi
28-Kopriilii Mahallesi Basketbol Sahasi
29-Yamagli Mahallesi Basketbol Sahasi
30-Yenidogan Mahallesi Basketbol Sahasi
31-Seyhan Mabhallesi Basketbol Sahasi
32-Akincilar Mahallesi Basketbol Sahasi
33-Atakent Mahallesi Basketbol Sahasi
34-Basak Mahallesi Basketbol Sahasi

35-Levent Mahallesi Basketbol Sahasi
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36-PTT Evleri Mahallesi Basketbol Sahas1

37-Serinevler Mahallesi Basketbol Sahasi

EMEKLI EVi (KUTUPHANESI)

1-Kisla Mahallesi Emekli Evi

ATOLYE

1-Mutfak Sanatlar1 Atélyesi (Yiiregir Belediyesi Millet Bahgesi I¢i)
2-Yoresel Sanatlar (Uriinler) Miizesi (Yiiregir Belediyesi Millet Bahgesi i¢i)
3-Yoresel Uriinler Atélyesi (Yiiregir Belediyesi Millet Bahgesi I¢i)
AILE SAGLIGI MERKEZIi

1-Ulubath Hasan Aile Sagligi Merkezi (11552/2 ADA PARSEL)
2-Akarcal1 Aile Saglig1 Merkezi (0/2 ADA PARSEL)

3-Giizel Cumhuriyet Aile Sagligi1 Merkezi (16245/5 ADA PARSEL)
KAPALI SEMT PAZARLARI

1-Serinevler Mahallesi Kapali Semt Pazari

2-PTT Evleri Mahallesi Kapali Semt Pazar1

3-Yesilbaglar Mahallesi Kapali Semt Pazar1

4-Cumhuriyet Mahallesi Kapali Semt Pazar

5-Akincilar Mahallesi Kapali Semt Pazari

KADIN ETKINLIK MERKEZi

1-Selahattin Eyyubi Mahallesi Kadin Etkinlik Merkezi

2-Yunus Emre Mabhallesi Kadin Etkinlik Merkezi

3-Ulubatli Hasan Mahallesi Kadin Etkinlik Merkezi

TAZIYE EVLERI

1-19 Mayis Mahallesi Taziye Evi

2-Levent Mahallesi Taziye Evi

3-Camlibel Mahallesi Taziye Evi

4-Saricam Mahallesi (Cok Amagli Mahalle Evi) Taziye Evi
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5-Bahgelievler Mahallesi (Cok Amach Mahalle Evi) Taziye Evi
6-Solakli Mahallesi Taziye Evi

7-Tanriverdi Mahallesi Taziye Evi

8-Yenidogan Mabhallesi (Cok Amacli Mahalle Evi) Taziye Evi
9-Koza Mahallesi Taziye Evi

10-Kiremithane Mahallesi Taziye Evi

11-Sehit Erkut Akbay Mahallesi Taziye Evi

12-Yunus Emre Mabhallesi (Cok Amagli Mahalle Evi) Kadin Taziye Evi
13-19 Mayis -Basak Mahallesi (Cok Amagli Mahalle Evi) Taziye Evi
14-Karacaoglan Mahallesi (Cok Amacgli Mahalle Evi) Taziye Evi
15-Levent Mahallesi (Cok Amacli Mahalle Evi) Taziye Evi
16-Tasc1 Mahallesi (Cok Amagli Mahalle Evi) Taziye Evi
17-Ozgiir Mahallesi Taziye Evi

18-Yesilbaglar Mahallesi Taziye Evi

19-Camili Mahallesi Taziye Evi

20-Dogankent Mahallesi Taziye Evi

21-Irmakbas1 Mahallesi Taziye Evi

22-Selahattin Eyyubi Mahallesi Taziye Evi

23-Haciali Mahallesi Taziye Evi

24-Misis Mahallesi (Cok Amaclh Mahalle Evi) Taziye Evi
25-Anadolu Mabhallesi Taziye Evi

26-Dedekorkut Mahallesi Taziye Evi

27-Dadaloglu Mahallesi Taziye Evi

28-Bagak Mabhallesi Taziye Evi

29-Ulubatli Hasan Mahallesi Taziye Evi

30-Karahmetli Mahallesi Taziye Evi

31-Akdeniz Mahallesi (Cok Amagli Mahalle Evi) Taziye Evi
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BELEDIYEMIZ ARAC VE i$ MAKINALARI TABLOSU

ARAC CiNSi

ARAC YASI

0-5
YAS

06-11
YAS

12-15
YAS

16-20
YAS

21+ YAS

TOPLAM

BINEK ARAC

26

46

MINIBUS

11

MINIBUS (SEYYAR VEZNE)

MIDIBUS (OTOBUS)

KAMYONET (TEK KABIN)

KAMYONET (CIiFT KABIN)

KAMYONET
(ASFALT ONARIM ARACI)

KAMYONET
(BAKIM ONARIM ARACI)

PANELVAN

CENAZE NAKIL ARACI

DAMPERLI KAMYON

KAMYON (KUCUK KASA)

COP TOPLAMA KAMYONU

50

GOP TAKSI

YOL SUPURME ARACI

YOL SUPURME ARACI (MINI)

KONTEYNER YIKAMA ARACI

ARAZOZ (SU TANKERI)

PIKAP

TRAKTOR

MOTOSIKLET

19

MOBIL VINC

SEPETLI MOBIL PLATFORM

CEKICI

MOBIL KRES

ASFALT KAZIMA MAKINESI (TRIMER)

ASFALT SERME MAKINESI (FINISER)

ASFALT RELAY TANK

SATIH KAPLAMA ARACI

PALETLI EKSKAVATOR

PALETLI YUKLEYICi (LODER)

LASTIKLI YOKLEYICI (LODER)

LASTIKLI YUKLEYICI
(MINi LODER)

34

KAZICI YUKLEYICi

35

GREYDER

36

LOWBED DORSE

37

SILINDIR

1

[0 B SO N B S e

TOPLAM

317

40
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\

Belediyemiz Arag ve Is Makineleri Tablosu (31.12.2024 tarihi itibari ile)

BELEDIYEMIiZ PARKLAR LiSTESI

S.NO

MAHALLELER

PARKLAR

19 MAYIS MAH.

19 MAYIS 1 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

19 MAYIS DINLENME ALANI 1

19 MAYIS DINLENME ALANI 2

ABDIOGLU MAH.

ABDIOGLU SEHIT KENAN YILDIZ COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

AGZIBUYUK MAH.

AGZIBUYUK COCUK PARKI

AKDAM MAH.

AKDAM COCUK PARKI

AKDENIZ MAH.

AKDENIZ 1 NOLU COCUK PARKI VE DINLEME ALANI | (MUHTARLIK YANTI)

AKDENIZ 2 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

10

11

12

13

AKINCILAR MAH.

AKINCILAR COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

AKINCILAR SPOR KOMPLEKSI (DEMIRCILER)

AKINCILAR SEHIT POLIS MEHMET GUL PARKI (PAZAR YERI YAPILIYOR, PARK
SOKULDU)

AKINCILAR DINLENME ALANI 1 (UCGEN PARK)

AKINCILAR DINLENME ALANI 2 (ODUNCULAR KARSISI)

14

AKPINAR MAH.

AKPINAR COCUK PARKI VE SPOR KOMPLEKSI

15

ALIHOCALI MAH.

ALIHOCALI COCUK PARKI VE SPOR KOMPLEKSI

16

ANADOLU MAH.

ANADOLU DINLENME ALANI

17

18

19

20

21

22

23

24

ATAKENT MAH.

ATAKENT DEDE KORKUT PARKI

ATAKENT 15 TEMMUZ SEHITLER PARKI

ATAKENT ATAPARK COCUK PARKI VE DINLENME ALANI ( ATA PARK )

ATAKENT SH.JAN. ER ABDULLAH AYDIN EMER COCUK PARKI

ATAKENT SPOR ALANI

ATAKENT COCUK PARKI VE DINLENME ALANI 5 (PETROL ARKASI)

ATAKENT 6 NOLU COCUK PARKI

ATAKENT NARIN KORULUGU

25

AYDINCIK MAH.

AYDINCIK COCUK PARKI

26

BAHCELIEVLER MAH.

BAHCELIEVLER COCUK PARKI

27

28

29

BASAK MAH.

BASAK COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

BASAK DINLENME ALANI 1

BASAK DINLENME ALANI 2

30

BELOREN MAH.

BELOREN COCUK PARKI
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BEYKOY MAH. BEYKOY COCUK PARKI 65 EGRIAGAC MAH. EGRIAGAC COCUK PARKI
32 CAMILI MAH. CAMILI COCUK PARKI 66 ESENLER MAH. ESENLER 1 NOLU COCUK PARKI
33 CINE MAH. CINE MAH.COCUK PARKI VE DINLENME ALANI 67 ESENLER 2 NOLU COCUK PARKI
34 CIRIK MAH. CIRIK COCUK PARKI 68 ESKI MiSIiS MAH. ESKI MiSiS 1 NOLU COCUK PARKI
35 CUMHURIYET MAH. CUMHURIYET COCUK PARKI VE DINLENME ALANI 69 ESKI MISIS 2 NOLU COCUK PARKI (TOP SAHASI YANI)
36 CUMHURIYET DINLENME ALANI 70 GOKCELI MAH. GOKCELI COCUK PARKI (OKUL iCi)
37 CUMHURIYET SPOR KOMP.VE COCUK PARKI 71 GECITLI CUMHURIYET MAH. GECITLI CUMHURIYET 1 NOLU COCUK PARKI
38 CAGIRKANLI MAH. CAGIRKANLI (TANRIVERDI) COCUK PARKI 72 GECITLI CUMHURIYET 2 NOLU COCUK PARKI (SAGLIK OCAGI YANI)
39 CAMLIBEL MAH. CAMLIBEL 1 NOLU DINLENME ALANI (CAN DURAGI) 73 GUMUSYAZI MAH. GUMUSYAZI COCUK PARKI
40 CAMLIBEL 2 NOLU DINLENME ALANI (3LU PARK) 74 GUNESLI MAH. GUNESLI TURBELI DINLENME ALANI
41 CAMLIBEL 3 NOLU DINLENME ALANI (EKMEK BUFESI) 75 GUVELOGLU MAH. GUVELOGLU (GOKVELIOGLU) COCUK PARKI
42 CAMLIBEL 1 NOLU COCUK PARKI (KOROGLU VE CUKUR PARK) 76 GUZEL CUMHURIYET MAH. GUZEL CUMHURIYET COCUK PARKI
43 CAMLIBEL 2 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI (3LU PARK) 77 GUZELEVLER MAH. GUZELEVLER COCUK PARKI VE DINLENME ALANI 1
44 CAMLIBEL 3 NOLU DINLENME VE SPOR ALANI (3LU PARK) 78 GUZELEVLER COCUK PARKI VE DINLENME ALANI 2
45 CAMLIBEL 4 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI (ESKi EKMEK BUFESI) 79 HACIALI MAH. HACIALI COCUK PARKI VE DINLENME ALANI
46 CAMLIBEL 5 NOLU COCUK PARKI ( YENI PARK) 80 HAYDAROGLU MAH. HAYDAROGLU SH.IN.ER YUKSEL OZPINAR COCUK PARKI VE DINLENME
47 CATALPINAR MAH. CATALPINAR COCUK PARKI 81 HAVUTLU MAH. ﬁi}\\/ilnu 1 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI (SAGLIK OCAGI)
48 CELEMLI MAH. CELEMLI COCUK PARKI 1 82 HAVUTLU 2 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI (MERKEZ PARK)
49 CELEMLI COCUK PARKI 2 83 HAVUTLU 3 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI (MUHTARLIK YANI)
50 COTLU MAH. COTLU COCUK PARKI 84 HAVUTLU 4 NOLU COCUK PARKI (YENI SANAY{ YANI)
51 DADALOGLU MAH. DADALOGLU SEHIT PiYADE SOZLESMELI ER OZKAN ALTINOK COCUK PARKI 85 HAVRANIYE MAH. HAVRANIYE COCUK PARKI (OKUL iCi)
52 DADALOGLU COCUK PARKI DINLENME ALANI 86 HAVRANIYE MEYDAN ALANI
53 DANISMENT MAH. DANISMENT COCUK PARKI 87 HEREKLI MAH. HEREKLI COCUK PARKI
54 DENIZKUYUSU MAH. DENIZKUYUSU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI 88 IRMAKBASI MAH. IRMAKBASI COCUK PARKI
55 DERVISLER MAH. DERVISLER COCUK PARKI 89 KADIKOY MAH. KADIKOY COCUK PARKI (OKUL iCi)
56 DERVISLER PINAR GULTEKIN COCUK PARKI (MUHTARLIK YANI) 90 KASLICA MAH. KASLICA COCUK PARKI
57 DUZCE MAH. DUZCE COCUK PARKI 91 KARAAHMETLI MAH. KARAAHMETLI COCUK PARKI
58 DOGANKENT GAZIPASA MAH. DOGANKENT GAZIPASA COCUK PARKI 92 KARACAOGLAN MAH. KARACAOGLAN COCUK PARKI VE DINLENME ALANI (MERKEZ PARK)
59 DOGANKENT GAZIPASA CAYIR MERA COCUK PARKI VE DINLENME ALANI 93 KARACAOGLAN SEHIT JANDARMA ER ADIL YILMAZ COCUK PARKI
60 DOGANKENT CUMHURIYET MAH. DOGANKENT CUMHURIYET 1 NOLU COCUK PARKI 94 KAYARLI MAH. KAYARLI COCUK PARKI
61 DOGANKENT CUMHURIYET 2 NOLU MERKEZ PARK 95 KAZIM KARABEKIR MAH. KAZIM KARABEKIR SH. JAN. ER OSMAN TULU COCUK PARKI
62 DOGANKENT CUMHURIYET 3 NOLU COCUK PARKI 96 KAZIM KARABEKIR JAN. ASB.CVS. ERSIN KOCOGLAN PARKI (MERKEZ PARKI)
63 DOGANKENT BAHCELIEVLER MAH. DOGANKENT BAHCELIEVLER 1 NOLU COCUK PARKI 97 KAZIM KARABEKIR FOTOGRAF CEKIiM ALANI (KULTUR MERKEZI YANI)
64 DOGANKENT BAHCELIEVLER 2 NOLU COCUK PARKI (TRAFO YANI) 98 KIREMITHANE MAH. KIREMITHANE ZiYA UGURLU COCUK PARKI ( FILISTIN)
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KISLA MAH.

100

101

KISLA SEHIT ER MIKAIL AVLUK PARKI DINLENME ALANI

\

KISLA SEHIT JAN. ER. ZAFER ASCIOGLU COCUK PARKI

131

KISLA SH. JN. ER GONUL KUCUK COCUK PARKI

132

102

KOKLUCE MAH.

KOKLUCE COCUK PARKI

133

103

KOPRUGOZU MAH.

KOPRUGOZU COCUK PARKI

134

104

KOPRULU MAH.

105

106

KOPRULU MAH.SEHIT JANDARMA ER RASIM SEVIK KULTUR PARKI (ESKI
BARAJ MERKEZ PARK)

135

136

KOPRULU SEHIT POLIS HUSEYIN GUL COCUK PARKI

137

KOPRULU BARIS MANCO SPOR VE DINLENEME ALANI

138

107

KOZA MAH.

108

109

110

111

KOZA 1 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

139

PTT EVLERI 2 NOLU DINLENME ALANI

PTT EVLERI 3 NOLU DINLENME ALANI

PTT EVLERI 4 NOLU DINLENME ALANI

PTT EVLERI 5 NOLU DINLENME ALANI

PTT EVLERI 6 NOLU DINLENME ALANI

PTT EVLERI 7 NOLU DINLENME ALANI

PTT EVLERI 8 NOLU DINLENME ALANI

PTT EVLERI 9 NOLU DINLENME ALANI

PTT EVLERI 10 NOLU DINLENME ALANI

KOZA 2 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

140

SAGDICLI MAH.

SAGDICLI COCUK PARKI

KOZA 3 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

141

SAKIZLI MAH.

SAKIZLI COCUK PARKI

KOZA 4 NOLU COCUK PARKI (ORTA OKUL ONU)

142

KOZA SPOR VE DINLENME ALANI

143

SARICAM MAH.

SARICAM COCUK PARKI VE DINLENME ALANI (BATTI-CIKTI)

SARICAM SEHIT UZM. CVS. GOKHAN KILIC COCUK PARKI VE DINLENME
ALANI

112

KUTUKLU MAH.

KUTUKLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI ( OKUL iCI)

144

SAZAK MAH.

SAZAK COCUK PARKI (OKUL ICI)

113

LEVENT MAH.

114

115

LEVENT | NOLU SPOR KOMPLEKSI COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

145

LEVENT 3 NOLU SPOR KOMP. COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

LEVENT 2 NOLU CETIN TOPCUOGLU PARKI

146

116

MUTLU MAH.

MUTLU (MADAMA) SPOR KOMPLEKSI, COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

147

117

OZGUR MAH.

0ZGUR NAIM SULEYMANOGLU COCUK PARKI

148

118

PASAKOY MAH.

PASAKOY COCUK PARKI

149

119

PEKMEZLI MAH.

PEKMEZLI COCUK PARKI

150

120

PTT EVLERI MAH.

121

122

123

124

125

126

127

128

129

130

PTT EVLERI MUHTARLIK PARK

151

PTT EVLERI GAZETECI ADAM YAVUZ PARKI

PTT EVLERI 3 NOLU HUNKAR HACI BEKTAS VELI COCUK PARKI VE DINLENME
ALANI (YILDIZ SITESI)

152

SELAHATTIN EYYUBI MAH.

SELAHATTIN EYYUBI DINLENME ALANI (MAHALLE EVI YANI)

SELAHATTIN EYYUBI SEHIT POLIS MEMURU AHMET ORUC DINLENME ALANI 2
(MUHTARLIK)

SELAHATTIN EYYUBI SPOR ALANI (SEHIT POLIS MEHMET ORUC PARKI)

SELAHATTIN EYYUBI COCUK PARKI VE DINLEME ALANI | (YURT YANTI)

SELAHATTIN EYYUBI SEHIT JAN. UZM. ONB. MUHAMMED ORUC COCUK PARKI
2

SELAHATTIN EYYUBI SEHIT OZEL HAREKET POLISI EBUBEKIR DURMUS
COCUK PARKI (ESKi MUHTARLIK)

SELAHATTIN EYYUBI COCUK PARKI VE DINLENME ALANI 4 (AS EVI YANI)

SELAHATTIN EYYUBI SEHIT POLIS MEMURU BIRCAN ILHANLI COCUK PARKI
VE DINLENME ALANI 5

153

PTT EVLERI 1 NOLU HACI KERIMOGLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

154

PTT EVLERI 2 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

155

PTT EVLERI 4 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI (SANTIYE YANI)

156

PTT EVLERI 5 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI (YUNUSLU PARK)

157

PTT EVLERI J.UZM.CVS. SERDAR YILDIRIM COCUK PARKI (ERIKCILER
MOBILYA YANI)

158

PTT EVLERI SU OYUN PARKI (SELALELI DINLENME ALANI)

159

SERINEVLER MAH.

SERINEVLER SEHIT POLIS MEMURU SERDAR KAZAR COCUK PARKI

SERINEVLER MINIK KELEBEK COCUK PARK

SERINEVLER 3 NOLU COCUK PARKI

SERINEVLER 1 NOLU DINLENME ALANI

SERINEVLER 2 NOLU DINLENME ALANI

SERINEVLER 3 NOLU DINLENME ALANI (KAHVE YANI)

SERINEVLER 100. YIL CUMHURIYET PARKI (MERCIMEKLER PETROL KARSISI)

PTT EVLERI SEHIT POLIS HALIL IBRAHIM DOGAN DINLENME ALANI

160

SEYHAN MAH.

SEYHAN COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

PTT EVLERI | NOLU DINLENME ALANI

161

SAHINAGA MAH.

SAHINAGA COCUK PARKI

YUREGIR BELEpiYESi
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SEHIT ERKUT AKBAY MAH. SEHIT ERKUT AKBAY COCUK PARKI

163 SEYHMURAT MAH. SEYHMURAT COCUK PARKI

164 SINANPASA MAH. SINANPASA COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

165 YUREGIR MEYDAN ALANI (OPTIMUM KARSISI)

166 SOLAKLI ATATURK MAH. SOLAKLI ATATURK COCUK PARKI

167 SOLAKLI CUMHURIYET MAH. SOLAKLI CUMHURIYET COCUK PARKI VE DINLENME ALANI (MERKEZ PARK)

168 SOLAKLI CUMHURIYET MEZARLIK KARSISI COCUK PARKI

169 SOLAKLI HURRIYET MAH. SOLAKLI HURRIYET COCUK PARKI VE SPOR KOMPLEKS]

170 SOLAKLI HURRIYET YENI PARK

171 TAHSILLI MAH. TAHSILLI SEHIT JANDARMA ER FERHAT DAL PARKI

172 TASCI MAH. TASCI COCUK PARKI

173 ULUBATLI MAH. ULUBATLI HASAN $.P. KMD.UZM.CAV. KADIR DEMIRYUREK COCUK PARKI VE
DINLENME ALANI

174 VAYVAYLI MAH. VAYVAYLI COCUK PARKI

175 YAKAPINAR MAH. YAKAPINAR (MIiSIiS) YILMAZ GUNEY COCUK PARKI

176 YAKAPINAR (MISIiS) BARIS (MERKEZ) PARK

177 YAKAPINAR (MiSiS) IRMAK KENARI DINLENME

178 YAKAPINAR (MISIS) SEHIT P. UZ. CVS.ERDOGAN TURKEL PARKI

179 YAMACLI MAH. YAMACLI MESUT ERAY COCUK PARKI VE DINLENME ALANI (MUHTARLIK

180 YALNIZCA MAH. iiTIzIII\?IZCA COCUK PARKI

181 YAHSILER MAH. YAHSILER JANDARMA ONBASI MUSTAFA ALTAN COCUK PARKI

182 YAVUZLAR MAH. YAVUZLAR MILLET BAHCES] (KIYI PARK)

183 YAVUZLAR SEHIT OZEL HAREKAT POLISI MUSTAFA TURANLI COCUK PARKI
VE DINLENME ALANI

184 YAVUZLAR SH.J. ONB.DURMUS ALI KATRAN COCUK PARKI VE DINLEME
ALANI (METEOROLOJI)

185 YENICE MAH. YENICE COCUK PARKI (OKUL iCi)

186 YENIKOY MAH. YENIKOY COCUK PARKI

187 YENIDOGAN MAH. YENIDOGAN DINLENME ALANI | (MUHTARLIK YANI)

188 YENIDOGAN DINLENME ALANI 2

189 YENIDOGAN COCUK PARKI VE DINLENME ALANI 1

190 YENIDOGAN COCUK PARKI VE DINLENME ALANI 2 (SPOR KOMPLEKSI)

191 YENIDOGAN COCUK PARKI VE DINLENME ALANI 3 (ESKi SPOR ALANI)

192 YENIDOGAN SEHIT TANKCI UZM. ONB. EMRE MUCAHIT TOPAL COCUK PARKI
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193 YESILBAGLAR MAH. YESILBAGLAR COCUK PARKI
194 YESILBAGLAR MILLET BAHCESI
195 YUKARICICEKLI MAH. YUKARICICEKLI COCUK PARKI (OKUL iC)

196

197

198

YUNUSOGLU CUMHURIYET MAH.

YUNUSOGLU CUMHURIYET 1 NOLU COCUK PARKI (OKUL YANI COCUK PARKI)

YUNUSOGLU CUMHURIYET 2 NOLU COCUK PARKI (OKUL ARKASI)

YUNUSOGLU CUMHURIYET 3 NOLU COCUK PARKI

199 YUNUSOGLU HURRIYET MAH. YUNUSOGLU HURRIYET I NOLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI (YENi
PARK)

200 YUNUSOGLU HURRIYET 2 NOLU MERKEZ COCUK PARKI ( 3 GEN)

201 YUNUSOGLU HURRIYET 3 NOLU COCUK PARKI (NARLI PARK)

202 YUNUSOGLU HURRIYET 4 COCUK PARKI

203 YUNUSOGLU HURRIYET 1 NOLU YUNUSOGLU SEHIT PIYADE ER OZKAN DEMIR
DINLENME ALANI

204 YUNUSOGLU HURRIYET 2 NOLU DINLENME ALANI

205 YUNUSOGLU HURRIYET 3 NOLU DINLENME ALANI

206 ZAGARLI MAH. ZAGARLI COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

Tablo.4: Belediyemiz Parklar Tablosu (31.12.2024 tarihi itibari ile)

S.NO MAHALLELER COCUK PARKI DINLENME ALANI SPOR ALANI TOPLAM
1 19 MAYIS MAH. 1 2 3
2 ABDIOGLU MAH. 1 1
3 AGZIBUYUK MAH. 1 1
4 AKDAM MAH. 1 1
5 AKDENIZ MAH. 2 2
6 AKINCILAR MAH. 2 2 1 5
7 AKPINAR MAH. 1 1
8 ALIHOCALI MAH. 1 1
9 ANADOLU MAH. 1 1
10 ATAKENT MAH. 6 1 1 8
11 AYDINCIK MAH. 1 1
12 BAHCELIEVLER MAH. 1 1
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BASAK MAH.

\

BELOREN MAH.

37

GECITLI CUMHURIYET MAH.

BEYKOY MAH.

38

GUMUSYAZI MAH.

CAMILI MAH.

39

GUNESLI MAH.

CINE MAH.

40

GUVELOGLU MAH.

CIRIK MAH.

41

GUZEL CUMHURIYET MAH.

19 CUMHURIYET MAH.

42

GUZELEVLER MAH.

20 CAGIRKANLI MAH.

43

HACIALI MAH.

CAMLIBEL MAH.

44

HAYDAROGLU MAH.

22 CATALPINAR MAH.

45

HAVUTLU MAH.

23

CELEMLI MAH.

46

HAVRANIYE MAH.

24

COTLU MAH.

47

HEREKLI MAH.

25 DADALOGLU MAH.

48

IRMAKBASI MAH.

26

DANISMENT MAH.

49

KADIKOY MAH.

27 DENIZKUYUSU MAH.

50

KASLICA MAH.

28

DERVISLER MAH.

51

KARAAHMETLI MAH.

29

DUZCE MAH.

52

KARACAOGLAN MAH.

30 DOGANKENT GAZIPASA MAH.

53

KAYARLI MAH.

31 DOGAN

KENT CUMHURIYET MAH.

54

KAZIM KARABEKIR MAH.

32 DOGANKENT BAHCELIEVLER MAH.

55

KIREMITHANE MAH.

56

KISLA MAH.

33

EGRIAGAC MAH.

57

KOKLUCE MAH.

34

ESENLER MAH.

58

KOPRUGOZU MAH.

35

ESKI MISiS MAH.

59

KOPRULU MAH.

36

GOKCELI MAH.

60

KOZA MAH.

YUREGIR B

ELEDIYESI
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KUTUKLU MAH. 1
62 LEVENT MAH. 3
63 MUTLU MAH. 1
64 0OZGUR MAH. 1
65 PASAKOY MAH. 1
66 PEKMEZLi MAH. 1
67 PTT EVLERI MAH. 11 20
68 SAGDICLI MAH. 1
69 SAKIZLI MAH. 1
70 SARICAM MAH. 2
71 SAZAK MAH. 1
72 SELAHATTIN EYYUBI MAH. 2 8
73 SERINEVLER MAH. 4 7
74 SEYHAN MAH. 1
75 SAHINAGA MAH. 1
76 SEHIT ERKUT AKBAY MAH. 1
77 SEYHMURAT MAH. 1
78 SINANPASA MAH. 1 2
79 SOLAKLI ATATURK MAH. 1
80 SOLAKLI CUMHURIYET MAH. 2
81 SOLAKLI HURRIYET MAH. 2
82 TAHSILLi MAH. 1
83 TASCI MAH. 1
84 VAYVAYLI MAH. 1

50
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85 ULUBATLI MAH. 1 1
86 YAKAPINAR MAH. 3 1 4
87 YAMACLI MAH. 1 1
88 YALNIZCA MAH. 1 1
89 YAHSILER MAH. 1 1
90 YAVUZLAR MAH. 3 3
91 YENICE MAH. 1 1
92 YENIKOY MAH. 1 1
93 YENIDOGAN MAH. 4 2 6
94 YESILBAGLAR MAH. 2 2
95 YUKARICICEKLI MAH. 1 1
96 YUNUSOGLU CUMHURIYET MAH. 3 3
97 YUNUSOGLU HURRIYET MAH. 4 3 7
98 ZAGARLI MAH. 1 1
TOPLAM 160 41 5 206

Tablo.5: Belediyemiz Park Sayist Tablosu (31.12.2024 tarihi itibart ile)
3.Teknolojik Diizey

Belediyemiz bilgi teknolojilerindeki tiim yenilikleri kullanarak vatandaslarimiza en iyi hizmeti
vermek i¢in yapilanma is ve islemlerine 2024 yilinda baslanarak siire¢ devam etmektedir. Adli ve idari
stirecleri devam eden, islevsel olarak ciddi sikintilar1 bulunan mevcut Kent Bilgi Sistemi ve Cografi Bilgi
Sisteminin Analizleri tamamlanmustir.

Belediyemiz Giivenlik Kamera Sistemleri Cihazlarinin kurulumu yapilarak, dénemsel bakimlar
diizenli bir sekilde gerceklestirilmistir. Teknolojik aletlerimizin zamanla yipranan akii ve fan degisimleri
gerceklestirilerek genel cihazlarin temizlikleri yapilmistir.

Belediyenin tiim birimlerinde kullanilan bilgi islemle ilgili donanim envanteri ¢ikarilmistir. Modern
envanter yonetimi siireci kapsaminda, giincelleme ve yenileme faaliyetlerinin planh, ekonomik ve islevsel
olmasi saglanmistir. Belediyemiz 31.12.2024 tarihi itibari ile Giivenlik Kameras1 Sistemleri Envanteri
Tablo.6 de yer almaktadir.
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| BELEDIYE GUVENLIK KAMERASI SISTEMLERI ENVANTERI

AV

YER KAMERA ADEDI MONITOR KAYIT CiHAZI GUC KAYNAGI TV
ISLETME ANA BINA 23
CEVRE TESISAT 62+2
KAYIT VE iZLEME MERKEZI 2 2 6
SANTIYE 70 1 1
YUREGIR ATATURK KULTUR MERKEZI 30 1 1
ENGELLI KOORDINASYON MERKEZI 8 1 1
HAVUZ 26 1 1
KADIN VE AILE MUDURLUGU 47 2 4
BILIM MERKEZI 16 1 1
MURAT GOGEBAKAN KULTUR EVi 8+1 MOBESE 1 1
ULUBATLI HASAN KULTUR EVi 8 1 1
YUNUS EMRE KULTUR EVi 8 1 1
FATIH TERIM KULTUR EVIi 7 1 1
DOGANKENT KULTUR EVi 7 1 1
HAVUTLU KULTUR EVi 8 1 1
CETIN TOPCUOGLU KULTUR EVi 7 1 1
AHMET YESEViI KULTUR EVi 7 1 1
MEHMET AKIF ERSOY KULTUR EVi 8 1 1
MEVLANA KULTUR EVI 8 1 1
AKDENIZ MAHALLESI PARKLAR 6
DERVISLER MAHALLESi PARKLAR 6
SERINEVLER MAHALLESI PARKLAR 6
PTT EVLERIi MAHALLESI PARKLAR 7
YAVUZLAR MAHALLESi PARKLAR 7
15 TEMMUZ MAHALLESI PARKLAR 32
SINANPASA MAHALLESi PARKLAR 7
YESILBAGLAR MAHALLESI PARKLAR 5
AKDENIZ MAHALLESI PARKLAR 6
MiSiS MAHALLESi PARKLAR 6
19 MAYIS MAHALLESI PARKLAR 5
SPOR TESISLERI 32

Tablo 6.: Giivenlik Kameras1 Sistemleri Envanteri Tablosu (31.12.2024 tarihi itibari ile)

Belediyemiz tiim birimlerinde kullanilan bilgi islemle ilgili donanim envanteri ¢ikarilarak Modern
envanter yonetimi siirecini baglatabilmek i¢in barkodlama, giincelleme ve yenileme faaliyetlerinin devam
ettigi gozlenmektedir. Belediyemiz 31.12.2024 tarihi itibari ile Donanim Sistemleri Envanteri Tablo.7 de yer

almaktadir.
BELEDIYE DONANIM ENVANTERI LISTESI
URUN NITELIK ADET
MASAUSTU BILGISAYAR ALLIN ONE PC 23
OEM PC 476
DiZUSTU BILGISAYAR ULTRABOOK, NOTEBOOK 56
YAZICI COK FONKSIYONLU YAZICI- LAZER 58
LAZER YAZICI SIYAH/BEYAZ 109
TARAYICI 50
MAKBUZ YAZICI 10
EVLENDIRME CUZDAN YAZICISI 2
TABLET 15

Tablo 7.: Donanim Sistemleri Envanteri Tablosu (31.12.2024 tarihi itibari ile)
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4.insan Kaynaklan

Belediyemiz 19.06.1986 tarih ve 19139 sayili resmi gazetede yayinlanan 3306 sayili kanunla
kurulmustur. Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina iliskin Esaslar” 31.12.2024 tarihi
itibari ile; Belediyemiz kadrolar1 ihdas edilerek 31 adet miidiirliik ve 1 adet I¢ Denetim birimi ile hizmet
verilmektedir.

YUREGIR BELEDIYESI YILLARA GORE PERSONEL BILGILERI

212 217 328 323
200
150
109
100
i 9
2
50 4 21
6 ﬂ 6 10
o
2021 2022 2023 2024
®mMEMUR  ®KADROLU iSCI SOZLESMELI PERSONEL GECIciisci
YILLARA GORE PERSONEL BIiLGIiLERi
SINIFLAR 2021 2022 2023 2024
MEMUR 212 217 328 326
KADROLU iSCi 63 61 59 32
SOZLESMELI PERSONEL 56 109 6 6
GECICI iSCiI 24 24 21 11
GENEL TOPLAM 355 411 414 375

Her yil sonu insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiimiizce Belediyemizin personel ihtiyag analizi
yapilmakta olup personel dagilimlari ve ihtiyaclar1 yapilan analiz sonrasinda tespit edilmektedir. Yeni
Yiiregir imar insaat ve 6zel saglik hizmetleri ticaret anonim sirketi biinyesinde 1149 personel ¢alismakta olup
31.12.2024 tarihi itibari ile Belediyemizin toplam personel sayis1 1524’ diir.

Belediyemiz Kadro Dagiliminda Genel Idare Hizmetleri Smifinda 607, Teknik Hizmetler Smifinda
224, Avukatlik Hizmetleri Sinifinda 10, Saglik Hizmetleri ve Yardimci Saglik Hizmetleri Sinifinda 34,
Yardimc1 Hizmetler Sinifinda ise 18 personelimiz bulunmaktadir. Personellerimiz egitim bilgileri 31.12.2024
tarihi itibari ile asagidaki tabloda ve grafik de yer almaktadir.
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CINSIYET MEMUR SOZLESMELI KADROLU GECici TOPLAM
PERSONEL isci isci
160 KADIN 73 2 3 3 81
140
ERKEK 253 4 29 8 294
120
100
TOPLAM 326 6 32 1 375
80
60

5.Sunulan Hizmetler

- — Sunulan hizmetler boliimii her miidiirliigiin incelendigi faaliyet raporu boliimlerinde tek tek ele
almmugtir.

\%@c’ P 6.Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali

2024 hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusur. Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin

MEMUR SOZLESMELI KADROLU GECICi TOPLAM olusturulabilmesi i¢in; mesleki degerlere ve diiriist yonetim anlayigina sahip olunmasi, mali yetki ve

OGRENIM DURUMU PERSONEL isci isci sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesi, belirlenmis standartlara uyulmasinin

saglanmasi, mevzuata aykiri faaliyetlerin 6nlenmesi ve kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir ¢alisma

ortaminin ve saydamligin saglanmasi bakimindan ilgili idarelerin {ist yoneticileri ile diger yoneticileri
12 tarafindan gorev, yetki ve sorumluluklar g6z 6niinde bulundurulmak suretiyle gerekli onlemler alinir.

ILKOKUL 2 0 21 28
ORTA OKUL 4 0 8

LISE 94 4

ONLISANS 60 1 1
LISANS 147 1
LISANSUSTU 18
DOKTORA 1

TOPLAM 326

102 Uluslararas: diizeyde kabul goren i¢ Kontrol, Kurumun hedeflerine ulasmasi igin; makul giivence
64 saglamak iizere tasarlanmis olan bir sistemdir.

150 Yoneticinin kararlar1 daha saglam bilgiye dayanarak daha giivenle almasi, yonetimdeki kaynaklari

18 daha etkin kullanmasi, isini yapmasini engelleyebilecek olaylar1 dngérebilmesi, yaptig: Isler ile ulastig
1 sonuglar igin kanitlara dayali olarak hesap verebilmesine yardimci olan bir yonetim aracidir. Iyi Yonetim’
32 1 375 ifadesinin baska bir sdylenis tarzidir. Yonetim kalitesini arttirarak Kamu Yonetimindeki hantalligin

kirilmasinda 6nemli bir rol listlenmektedir. Yoneticiye bagl ¢alisanlarin da gorevlerini, sorumluluklarinin
CINSIYET DAGILIMI ii‘aha1 fazlg bilincinde olarak yerine getirmelerini saglar. Eylemlerin Bilesenlere gore dagilimi asagida
1stelenmistir.

S O NN O W

a o o

IC KONTROL STANDART STANDART ADI GENEL BELIRLENEN

BILESENLERI KODU SART EYLEM SAYISI

SAYISI
Etik degerler ve

Diiriistliik 6 19

m KADIN

Misyon, organizasyon
" ERICEK KONTROL 2

Yapisi ve gorevler
ORTAMI

Personelin
Yeterliligi ve performansi

4 Yetki devri 5 5

Risklerin

RiSK Belirlenmesi ve degerlendirilmesi

YUREGIR BELEDIYESI
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DEGERLENDIRME 6 Planlama ve 3 3
Programlama
Kontrol stratejileri
7 Ve v . 4 6
e yontemleri
Prosediirlerin belirlenmesi ve
8 .. . 3 3
KONTROL Belgelendirilmesi
FAALIVETLER 9 Gorevler ayrlig 2 2
Hiyerarsik
10 Kontroller 2 2
Faaliyetlerin
11 I 3 3
Siirekliligi
Bilgi sistemleri
12 Kontrolleri 3 3
13 Bilgi ve iletisim 7 8
14 Raporlama 4 4
BILGI VE ILETISIM Kayit ve
15 Dosyalama sistemi 6 9
Hata, usulsiizliik ve
16 yolsuzluklarimn 3 4
Bildirilmesi
. I¢ kontroliin
IZLEME 17 Degerlendirilmesi 5 5
18 I¢ Denetim 2 2
TOPLAM 79 106
Standa Kamu i¢ Meve  Eylem Ongériilen Sorumlu is birligi  Cikt/ Sonu¢  Tamamlan Aciklama
rt Kod Kontrol ut Kod No eylem veya Birim veya  Yapilacak ma Tarihi
No Standardi ve Duru Eylemler Cahsma Birim
Genel Sart1 m grubu
iiyeleri
KOS1  Etik Degerler ve Diiriistliik: Personel davranislarini belirleyen kurallarin personel tarafindan bilinmesi saglanmalidir.
KOS I¢ kontrol KOS1.1 Kurum Web Bilgi Islem Mali Web Sitesi 15.01.2023 KURUMUMUZ
1.1 sistemi ve 1 sayfasinda "I¢ Miidurlagi Hizmetler WEB SAYFASINDA
isleyisi Kontrol Uyum YAYINLANACAKT
yOnetici ve Eylem Plan1 Web IR.
personel Sitesinde
tarafindan Yaymlanacaktir.
sahiplenilmeli
ve -
desteklenmeli KOS1.1 I¢ Kontrol Tim Mali Yazisma Yilda iki RAPORLAMA
dir. 2 Sisteminin Miidiirlikle Hizmetler kez YAPILMAKTADIR.
Isleyisi ve Her r
tiirlii Diizenleyici
islemlerin
Sonuglar1 6 ayda
bir birimler
tarafindan

degerlendirilip
Raporlanacak ve

Ust Yonetime
sunulmak tizere
Mali Hizmetlere
gonderilecektir.
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KOS Idarenin
1.2 yoneticileri i¢
kontrol
sisteminin
uygulanmasin
da personele
6rnek
olmalidir.

KOS Etik kurallar

1.3 bilinmeli ve
tim

faaliyetlerde

bu kurallara

uyulmalidir.

KOS Faaliyetlerde
1.4 duristlik,
saydamlik ve
hesap
verebilirlik
saglanmalidir.

KOS
1.2.1

KOS1.3

KOS1.3

KOS1.3

KOS1.3

KOS1.3

KOS1.3

KOS1.4

KOS1.4

Yonetim
Becerileri
(Liderlik)

motivasyon
katilimeilik vb.
konularinda
yoneticilere
hizmet i¢i egitim
verilecektir.
Etik Degerler ve

Davranig
Kurallar
Yonergesi

hazirlanacaktir.

Etik Degerler ve
Davranis
Kurallari
Yonergesi Web
sitesinde
yaymlanacaktir.
Etik Kurulu
Uyeleri
olusturulacaktir.

Etik Degerler ve
Davranig
Kurallart
hakkinda

Yonetici ve
Personellere
Egitim
Seminerleri
verilecektir.
Etik Kurulu
Uyeleri periyodik
toplantilar
yapacaklardir.

Kuruma yapilan
bagvurular,
Sikayetler Etik
Kural fhlali
yoniinden
degerlendirilip
gerekli goriilmesi
halinde Etik
Kuruluna
aktarilacaktir.
ihalelere iligkin
duyurular ve
ilanlara yonelik
giincel bilgilere
Belediyemiz
'WEB sayfasi
tizerinden
vatandaglarin
erigimi
saglanacaktir.

Belediye Biitgesi
ve Mali durum
Beklentiler
Raporu Web
Sitesinde
yayinlanacaktir.

Insan
Kaynaklari
ve Egitim

Insan
Kaynaklari
ve Egitim

Insan
Kaynaklari
ve Egitim

nsan
Kaynaklari
ve Egitim

Insan
Kaynaklari
ve Egitim

Insan
Kaynaklari
ve Egitim

Insan
Kaynaklart
ve Egitim

Bilgi islem

Bilgi Islem

Bilgi Islem

Destek
Hizmetleri
Miidirlagi

Mali
Hizmetler

Yonerge

Web Sitesi

Etik Kurulu
Uyeleri

Egitim
tutanaklari

Toplantt
Tutanaklar

Beklentiler
Raporu

1.07.2023

01.07.2023

01.07.2023

01.07.2023

31.12.2023

Gerektigind
e

Gerektigind
e

Gerektigind
e

Yilda bir
defa

7

INSAN

KAYNAKLARI VE

EGITIM

MUDURLUGUNCE

GEREKLI
EGITIMLER
VERILMISTIR.

YAPILMISTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

YAPILMISTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

BELEDIYEMiZ
WEB SAYFASI

UZERINDE ERIiSiM
ACILMAKTADIR.

BELEDIYEMIiZ
WEB
SAYFASINDAN

YAYINLANMAKTA

DIR.
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KOS

KOS
1.6

KOS2

KOS

idarenin
personeline ve
Hizmet
Verilenlere
adil ve esit
davranilmalidi

TI.

Idarenin
faaliyetlerine
iligkin tim
bilgi ve
belgeler
dogru, tam ve
givenilir
olmalidir.

KOS1.4
3

KOS1.4

KOS1.4

KOS1.4

KOS1.5

KOS1.5

KOS
1.6.1

KOS
1.6.2

Gelir Tarife
Cetvelleri Web
Sitesinde
yaynlanacaktir.

Stratejik Plan
Web
Sitesinde
Yayinlanacaktir.

Performans
Programi Web
Sitesinde
Yayinlanacaktir.

Faaliyet
Raporlart Web
Sitesinde
Yayinlanacaktir.

Vatandasga
Dogrudan
sunulan
Hizmetlerle ilgili
siire ve yontem
konusunda
standartlar
gelistirecek WEB
sitesinde
yayinlanacaktir.
Gizlilige Dayali
Personel
memnuniyet
anketi
yapilacaktir.
Her yil
Diizenlenen
Faaliyet Raporu
ekinde bulunan
'[¢ kontrol
Giivence beyani
“Ust Yonetici,

Harcama yetkilisi

ve Mali
Hizmetler Birim
Yoneticisi
tarafindan
imzalanacaktir.
On Mali
Kontroliin
Yapilmasi
saglanacaktir.

Bilgi Islem Mali
Hizmetler
Bilgi islem Mali
Hizmetler
Bilgi Islem Mali
Hizmetler
Bilgi Islem Mali
Hizmetler
Bilgi Islem Tiim
Miidirlagi Miidiirlikl
er
Strateji Tim
Gelisgtirme Birimler
Miidiirliigii
Mali
Hizmetler
Mali
Hizmetler

Gelir Tarife Yilda bir
Cetveli defa ve
degisiklik
oldugunda
Stratejik
Plan
Performans Her y1l
Program
Faaliyet Her yil
Raporlart
Hizmet 31.12.2023
Standartlar
Tablosu
Personel Yilda bir
Memnuniyet defa
Anketi
I¢ Kontrol Yilda bir
Giivence kez
Beyan:
Her zaman

YAPILACAKTIR.

BELEDIYEMIiZ
WEB
SAYFASINDAN
YAYINLANMAKTA
DIR.

BELEDIYEMIZ
WEB
SAYFASINDAN
YAYINLANMAKTA
DIR.

BELEDIYEMIiZ
WEB
SAYFASINDAN
YAYINLANMAKTA
DIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

ILGILILERCE
GEREKLI
IMZALAR

ATTIRILMAKTADI
R.

ON MALI
KONTROL
YAPILMAKTADIR.

Misyon, organizasyon yapisi ve gorevler: idarelerin misyonu ile birimlerin ve personelin gérev tanimlar1 yazili olarak belirlenmeli, personele
duyurulmali ve idarede uygun bir organizasyon yapisi olusturulmalidir.

Idarenin
misyonu
yazili olarak
belirlenmeli,
duyurulmali
ve personel
tarafindan
benimsenmesi
saglanmalidir.

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

KOS
2.1.1

KOS
2,12

Belediyemizin
Misyonu Web
sitesinde
yayinlanacaktir.

Belediyenin
misyonu
olusturulurken i¢
ve
dis paydas
calistaylar
yapilacaktir.

Bilgi Islem

Mali
Hizmetler

Web Sitesi 31.12.2023
I¢ Paydas 31.12.2023

Dis Paydas

Calistaylari

BELEDIYEMIZ
WEB
SAYFASINDAN
YAYINLANMAKTA
DIR.
GEREKLI
CALISMALAR
YAPILMISTIR.

KOS
22

KOS
23

KOS
24

Misyonun
gergeklestiril
me sini
saglamak
iizere idare
birimleri ve
alt
birimlerince
yiriitiilecek
gorevler yazili
olarak
tanimlanmali
ve
duyurulmalidi
r.

Idare
birimlerinde
personelin
gorevlerini ve
bu goérevlere
iliskin yetki
ve
sorumluluklar
1 kapsayan
gorev dagihm
cizelgesi
olusturulmali
ve personele
bildirilmelidir

idarenin ve
birimlerinin
teskilat
semasi olmali
ve buna bagh
olarak
fonksiyonel
gorev
dagilimi
belirlenmelidi
r.

KOS
2.1.3

KOS
221

KOS
222

KOS
223

KOS
224

KOS
23.1

KOS
24.1

Belediyemizin
Misyonun
personel
tarafindan
benimsenebilmesi
i¢in herkesin
gorebilecegi
yerlere asilmasi
saglanacaktir.
Belediyemizin
Misyonu ve
vizyonu Web
Sitesinde
yayinlanacaktir.

Tiim birimlerin
gorev tanimi ve
dagilimlari
giincellenip yazili
olarak personele
duyurulacaktir.

Personellerin
yapmis oldugu
goreve iligkin
yetki ve
sorumluluklart
Belirlenecek ve
Gorev dagilim
Cizelgeleri
Olusturulacaktir.
Belediyenin ve
birimlerin
Teskilat Semast
Giincellenecektir.
Personellerin
yapmig
oldugu goreve
iligkin yetki ve
sorumluluklar
Belirlenecek ve
Gorev dagihm
Cizelgeleri
Olusturulacaktir.

Belediyenin ve
birimlerin
Teskilat Semast
Giincellenecektir.

Basm
Yayin ve
Halkla
Tligkiler

Bilgi Islem
Midiirligi

Strateji
Geligtirme
Miidirlagi

Tim
Miidiirlikle
r

nsan
Kaynaklari
ve Egitim

Tim

Miidiirlikle
r

Insan
Kaynaklart

Strateji
Geligtirme
Miidirlagii

Tim
Miidiirliikl
er

Gorev
Dagilim
Cizelgesi

Pano, Brog
iir, flan, Tab
ela vb.

Web Sitesi

Gorev ve
Calisma
Yonergesi
veya
Yonetmelik

Gorev
Dagilim
Cizelgesi

Gerektiginde

31.12.2023

15.01.2023

01.06.2023

01.06.2023

31.12.2023

Gerektigind
e

7

ILGILI YERLERE
ASILMISTIR.

BELEDIYEMIZ
WEB
SAYFASINDAN
YAYINLANMAKTA
DIR.

CALISMA
YONERGESI
YAPILMISTIR.

YAPILMAKTADIR.

TESKILAT SEMASI
GUNCELLENMISTI
R.

YAPILMAKTADIR.

TESKILAT SEMASI
GUNCELLENMISTI
R.

yuregir.bel.tr
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idarenin ve KOS.2. Idarenin ve Mali Tiim Raporlar Gerektigind  MAKUL GUVENCE KOS Mesleki KOS Personel alimi ve Insan Tiim Mesleki 31.12.2023  MAKUL GUVENCE
birimlerinin 5.1 birimlerinin Hizmetler Miidurlikl e SAGLANACAKTIR. 33 yeterlilige 33.1 Gorevlendirmeler =~ Kaynaklar Birimler Yeterlilik ve SAGLANACAKTIR.
organizasyon organizasyon er onem inde Mesleki ve Egitim Kriter
yapisi, temel yapist, temel verilmeli ve Beceri ve Cizelgesi
yetki ve yetki ve her gorev igin Ozellikler
sorumluluk sorumluluk en uygun Tanimlanacaktir.
dagilimi, dagilimi, hesap personel
hesap verebilirlik ve se¢ilmelidir.
verebilirlik ve uygun raporlama KOS  Personelin ise KOS Ise Alimlarda Tsin Insan Tiim Personel 31.12.2023  MAKUL GUVENCE
uygun iliskisini 34 alinmast ile 3.4.1 Tammi ve Uygun ~ Kaynaklar Birimler Kriter SAGLANACAKTIR.
raporlama gosterecek gorevinde Personel tanimi ve Egitim Cizelgesi
iliskisini sekilde olmalidir. ilerleme ve yapilacaktir.
gosterecek yiikselmesind
sekilde e liyakat
olmalidir. ilkesine
KOS idarenin KOS Birim Tim Hassas 31.12.2023 MAKUL GUVENCE uyulmali ve
2.6 yoneticileri, 2.6.1 Yoneticileri Birimler Gorev tespiti SAGLANACAKTIR. bireysel
faaliyetlerin tarafindan Hassas performansi
yiriitilmesind Gorevler g6z oniinde
¢ hassas belirlenerek bulundurulma
gorevlere gorevli personele 11 dir.
iligkin teblig edilecektir. KOS Her gérev igin KOS Personellerin Insan 31.12.2023  MAKUL GUVENCE
prosediirleri 35 gerekli egitim 3.5.1 Egitim Ihtiyaglart =~ Kaynaklar SAGLANACAKTIR.
belirlemeli ve ihtiyact belirlenip gerekli ve Egitim
personele belirlenmeli, egitimler
duyurmalidir. bu ihtiyact verilecektir.
KOS Her KOS Projeler ve Mali Stratejik Her Y1l FAALIYET giderecek
2.7 diizeydeki 2.7.1 faaliyetlerle Hizmetler Plan RAPORLARI egitim
yoneticiler ilgili Performans HAZIRLANMAKTA faaliyetleri
verilen Programi ve DIR. her y1l
gorevlerin Faaliyet raporlart planlanarak
sonucunu hazirlanacaktir. yiiriitiilmeli
izlemeye ve
yonelik gerektiginde
mekanizmalar giincellenmeli
olusturmalidir dir.
. KOS Personelin KOS Her birim Insan Tiim Degerlendi  Yilda 2 kez ILGILI
KOS3 Personelin yeterliligi ve performansi: Idareler, personelin yeterliligi ve gérevleri arasindaki uyumu saglamali, performansin degerlendirilmesi 3.6 yeterliligi ve 3.6.1 Yoneticisi Kaynaklari Birimler rme Raporu DEGERLENDIRME
ve gelistirilmesine yonelik onlemler almalidir. performansi Kendine bagl ve Egitim YAPILMISTIR.
bagli oldugu personel ile Tim
KOS Insan KOS Tiim personele insan Egitim Gerektigind INSAN yoneticisi birim igin olmak
3.1 kaynaklari 3.1.1 Hizmet i¢i Egitim  Kaynaklari Tutanaklar e KAYNAKLARI VE tarafindan en iizere Performans
yonetimi, Seminerleri ve Egitim EGITIM az yilda bir degerlendirme
idarenin amag verilecektir. MUDURLUGUNCE kez formu
ve GEREKLI degerlendiril hazirlayacaktir.
hedeflerinin EGITIMLER meli ve
gergeklesmesi VERILMISTIR. degerlendirme
ni saglamaya . . sonuglari
yonelik KOS Personellerin Insan Sertifika, Gerektigind  MAKUL GUVENCE personel ile
olmalidir. 3.1.2 gorevleri Kaynaklar1 Katilim e SAGLANACAKTIR. goriisiilmelidi
hakkinda Siirekli ve Egitim Belgesi r.
Egitim 'almalarl, Seminer KOS Performans KOS Birimlerce Insan Tiim Egitim Gerektigind  MAKUL GUVENCE
Seminer ve yazilart 3.7 degerlendirme 371 periyodik olarak  Kaynaklar Birimler ~ Dokiimanlar e SAGLANACAKTIR.
Kurslara si ne gore yapilan ve Egitim
k%tllmalarlnln performansi performans
saglanmalarina yetersiz degerlendirmeleri
devam bulunan Gozden
. edilecektir. . . personelin Gegirilerek,
KOS Idarenin KOS Yonetici ve Insan Degerlendi Egitim MAKUL GUVENCE performansin Yetersiz Bulunan
32 yonetici ve 32.1 personellerin Kaynaklar rme Anketi- =~ Tutanaklan =~ SAGLANACAKTIR. gelistirmeye personele
personeli Egitim Egitim ve Egitim Degerlendi yonelik performansini
gorevlerini Ihtiyaglarini rme Raporu Snlemler arttirmast igin
etkin ve etkili Olgecek almmal, Coziimler
bir sekilde Degerlendirme yiiksek Uretecek
yiiriitebilecek Anketleriyle performans Gerekiyorsa
bilgi, deneyim Hizmet ii gosteren Cesitli Egitim
ve yetenege Egitim Ihtiyact personel igin programlarina
sahip Belirlenecektir. odiillendirme katilmalari
olmalidir. mekanizmalar saglanacaktir.
1
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4.1

KOS

KOS
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gelistirilmelid
ir.

Personel KOS Personele Ozliik
istthdamu, yer 3.8.1 Haklar ile ilgili
degistirme, Egitim
iist gorevlere Verilecektir.
atanma,
egitim,
performans
degerlendirme
si
, 0zliik haklar
gibi insan
kaynaklari
yonetimine
iligkin 6nemli
hususlar yazili
olarak
belirlenmis
olmal1 ve
personele
duyurulmalidi
r.

Insan
Kaynaklari
ve Egitim

Tim
Birimler

Egitim 31.12.2023
Dokiimanlari

INSAN
KAYNAKLARI VE
EGITIM
MUDURLUGUNCE
GEREKLI
EGITIMLER
VERILMISTIR.

Yetki Devri: Idarelerde yetkiler ve yetki devrinin sinirlart agikga belirlenmeli ve yazili olarak bildirilmelidir. Devredilen yetkinin nemi ve riski

dikkate alinarak yetki devri yaptlmalidir.

Is akis KOS Kurumun Is akis
stireglerindeki 4.1.1 semalar1
imza ve onay olusturulacak,
mercileri Imza ve Onay
belirlenmeli mercileri
ve personele tanimlanacak,
duyurulmalidi personele
r duyurulacak ve
gerektiginde
revize edilecektir.
Yetki KOS Yetki devri
devirleri, list 4.2.1 Yonergesi belirli
yonetici araliklarla gozden
tarafindan gegcirilerek
belirlenen gerekli
esaslar gorildigiinde
gercevesinde giincellenecektir.
devredilen
yetkinin
Yetki devri, KOS Yetki Devri
devredilen 43.1 Listesi
yetkinin Devredilen
onemi ile Yetkinin dnemi
uyumlu ile Uyumlu
olmalidir. olarak
hazirlanmalidir.

YUREGIR BELEpiYESi
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Tim
Birimler

Insan
Kaynaklar1

Insan
Kaynaklar1

Yazi sleri

Yazi Isleri

Is Akis 31.12.2023

Semalart

Yetki Devri Gerektigind
e

Yetki 31.12.2023

Devrine

Uyum

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

KOS Yetki
4.4 devredilen
personel
gorevin
gerektirdigi
bilgi, deneyim
ve yetenege
sahip
olmalidir.
KOS Yetki
4.5 devredilen
personel,
yetkinin
kullanimina
iliskin olarak
belli
donemlerde
yetki
devredene
bilgi vermeli,
yetki
devreden ise
bu bilgiyi
aramalidir.

2- RiSK DEGERLENDIRME

KOS
44.1

KOS
45.1

Yetki devri Insan
devredilen Kaynaklari
personelin

gorevin

gerektirdigi Bilgi

ve

Deneyime sahip

olmalidir.

Yetki Devredilen Insan
personel Kaynaklari
,Belli araliklarla

Yetki devredene

Bilgi vermelidir.

Yaz Isleri

Yaz Isleri

Bilgi ve
Deneyim

Bilgi Verme

31.12.2023

Gerektigind
e

7

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

RDS 5 Planlama ve Programlama: idareler, faaliyetlerini, amag, hedef ve gostergelerini ve bunlar1 ger¢eklestirmek igin ihtiya¢ duyduklart
kaynaklari iceren plan ve programlarini olusturmal ve duyurmaly, faaliyetlerinin plan ve programlara uygunlugunu saglamahdir.

RDS Idareler,
5.1 misyon ve
vizyonlarini
olugturmak,
stratejik
amaglar ve
olgiilebilir
hedefler
saptamak,
performanslar
m1 dlgmek,
izlemek ve
degerlendirme
ek amaciyla
katilimet
yontemlerle
stratejik plan
hazirlamalidir

RDS Idareler,
52 yiiriitecekleri
program,
faaliyet ve
projeleri ile
bunlarin
kaynak
ihtiyacini,
performans
hedef ve
gostergelerini
igeren
performans
programi
hazirlamalidir

RDS
5.1.1

RDS
5.1.2

RDS
5.2.1

Belediyemizin Mali
2023- Hizmetler
2023 doénemini

kapsar

Stratejik Planinin

hazirlanmasi

Mali

Hizmetler

Miidirligi

Stratejik plan Mali
hazirlama ekibine =~ Hizmetler
gerekli egitimler

verilecektir.

Belediyemizce Mali
Yiiriitiilecek Hizmetler
Faaliyetler,

Projeler, ile

Bunlarin Kaynak

Thtiyaglarmi

gosteren

Performans

Programu

hazirlanacaktir.

Tim
Birimler

Insan
Kaynaklari
ve Egitim

Tim
Birimler

Stratejik
Plan

Egitim
Programla

Performan
s Programi

31.12.2023

31.12.2023

Her Y1l
Ekim Ay1

STRATEJIK PLAN
HAZIRLANMISTIR.

GEREKLI
EGITIMLER
VERILMISTIR.

YAPILMAKTADIR.

yuregir.bel.tr
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Idareler, RDS
biitcelerini 5.3.1
stratejik
planlarina ve
performans
programlarina
uygun olarak
hazirlamalidir

Yoneticiler, RDS
faaliyetlerin 54.1
ilgili mevzuat,
stratejik plan
ve performans
programryla

belirlenen

amag ve

hedeflere
uygunlugunu

saglamalidir.

Yoneticiler, RDS
gorev alanlart 5.5.1
cercevesinde

idarenin
hedeflerine
uygun 6zel
hedefler
belirlemeli ve

personeline
duyurmalidir.

Idarenin ve RDS

birimlerinin 5.6.1

hedefleri,
spesifik,

Olciilebilir,

ulagilabilir,
ilgili ve siireli

olmalidir.

Belediye,
Biitgesini Mevcut
Durum ve
Stratejileri
Dogrultusunda
yapacaktir.

Stratejik plan
doneminin
sonunda
tamamlanan
doneme iligkin
bir
degerlendirme
¢alismasi
yapilacaktir.

Yoneticiler
tarafindan gerekli
hallerde kisa ve
orta vadeli Ozel
hedefler
belirlenip
personele
duyurulmaktadir.

Kurumumuzun
hazirladigt
Stratejik planda
Belirlenen
Hedefler Spesifik
Olgiilebilir
Ulagilabilir
olmalidir

Mali
Hizmetler

Mali
Hizmetler

Mali
Hizmetler

Mali
Hizmetler

Tim Biitce
Birimler

Degerlendi

rme Raporu
Tiim Ozel
Birimler Hedefler
Tiim Performans
Birimler Programi

Her Yilin
Ekim Ay1

31.12.2023

31.12.2023

Her Yilin
Ekim Ay1

BUTCE HAZIRLIK
CALISMLARI
BASLAMISTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

RDS 6 Risklerin belirlenmesi ve degerlendirilmesi: idareler, sistemli bir sekilde analizler yaparak amac ve hedeflerinin ger¢eklesmesini
engelleyebilecek ic ve dis riskleri tammmlayarak degerlendirmeli ve alinacak onlemleri belirlemelidir.

RDS
6.1

RDS
6.2

64

Idareler, her RDS
yil sistemli bir 6.1.1
sekilde amag
ve hedeflerine
yonelik
riskleri
belirlemelidir.

Risklerin RDS
gergeklesme 6.2.1

olasilig1 ve
muhtemel
etkileri yilda
en az bir kez
analiz
edilmelidir.

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

Kurumumuzun
amag ve
Hedeflerine
yonelik Risklerin
belirlenmesi i¢in
Risk analizinin
yapilmasi
saglanacaktir.
Risklerin
Gergeklesme
Olasiliklari ve
Muhtemel etkileri
Risk belirleme
ekipleri
tarafindan yilda
bir kez
Degerlendirilecek
tir

Risk

Degerlendir

me
ekibi

Risk

Degerlendir

me
ekibi

Tim Ekip
Birimler Olusturma
Tiim Risk
Birimler Degerlendi
rme
Raporlart

31.12.2023

Yilda 1 Kez

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

RDS Risklere karst
6.3 aliacak
onlemler
belirlenerek
eylem planlari
olusturulmali
dir.

3- KONTROL FAALIYETLERI

RDS
6.3.1

Belediyemizin
amag ve
Hedeflerine
Yonelik Rislerin
Gergeklesme
Olasiliklari ve
Muhtemel
Etkileri Onlem
sirasina gore
raporlanmali ve
Risklerin bertaraf
edilmesine
Yonelik Oneri ve
Tedbirleri
Bildirilecek
ve Buna gore
Tgili
Birimlerce Eylem
Planlan
olusturulacaktir.

Risk Tim Rapor Eylem
Degerlendir Birimler Plan1
me
ekibi

7

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

31.12.2023

KFS7 Kontrol stratejileri ve yontemleri: Idareler, hedeflerine ulasmay1 amaglayan ve riskleri karsilamaya uygun kontrol strateji ve yontemlerini

belirlemeli ve uygulamalidir.

KFS Her bir
7.1 faaliyet ve
riskleri i¢in
uygun kontrol
strateji ve
yontemleri
(dtizenli
gbzden
gecirme,
ornekleme
yoluyla
kontrol,
karsilagtirma,
onaylama,
raporlama,
koordinasyon,
dogrulama,
analiz etme,
yetkilendirme,
gozetim,
inceleme,
izleme vb.)
belirlenmeli
ve
uygulanmalidi
r.
KFS Kontroller,
7.2 gerekli
hallerde,
islem Oncesi
kontrol, siireg
kontrolii ve
islem sonrasi
kontrolleri de
kapsamalidir.
KFS Kontrol
73 faaliyetleri,
varliklarin
dénemsel
kontroliinii ve
giivenliginin
saglanmasini
kapsamalidir.

KFS
7.1.1

KFS
72.1

KFS
7.3.1

Her bitim
tarafindan kendi
alanlartyla ilgili

Onleyici,

Yo6nlendirici,
Tespit edici ve
diizeltici Kontrol
mekanizmalari ve
Yontemleri
Olusturulacaktir.

Kontroller,
gerekli hallerde,
islem oncesi
kontrol, siireg
kontrolii ve islem
sonrast
kontrolleri de
kapsamalidir.

Varliklarin
Giivenligini
saglayacak
sekilde tespit ve
sayimlar
yapilacaktir.

Risk Tim Yontemler
Belirleme Birimler
ve
Degerlendir
me Ekibi
Destek Tim Taginir
Birimler Tasinmaz
Mallar

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

31.12.2023

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

31.12.2023

Yilda 1 kez TASINIR
TASINMAZ
SAYIMI

YAPILMAKTADIR.
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Belirlenen
kontrol
yonteminin
maliyeti
beklenen
fayday1
agmamalidir.

KFS
7.4.1

KFS
742

KFS
743

Risk
Olusturabilecek
Siiregler ya da
adimlar
belirlenmelidir.

Riskler karsisinda
Uygun Kontrol
Stratejileri ve
Yontemleri ve
maliyet hesabi
yapilacaktir.
Fayda Maliyet
Analizleri
yapilacaktir.
Sonuglara gore
Kontrol Ydntemi
belirlenecektir.

Tim
Birimler

Tim
Birimler

Tim
Birimler

Siireg ve
Adimlar

Maliyet
Hesabi

Fayda
Maliyet
Analizleri

31.12.2023

31.12.2023

31.12.2023

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

KFS 8 Prosediirlerin belirlenmesi ve belgelendirilmesi: idareler, faaliyetleri ile mali karar ve islemleri igin gerekli yazili prosediirleri ve bu alanlara iliskin

KFS

KFS

KFS

Idareler,
faaliyetleri ile
mali karar ve

islemleri

hakkinda
yazili
prosediirler
belirlemelidir.

Prosediirler ve
ilgili
dokiimanlar,
faaliyet veya
mali karar ve
islemin
baglamas,
uygulanmast
ve
sonuglandiril
masi
asamalarini
kapsamalidir
Prosediirler ve
ilgili
dokiimanlar,
giincel,
kapsamli,
mevzuata
uygun ve ilgili
personel
tarafindan
anlagilabilir
ve ulagilabilir
olmalidir.

KFS
8.1.1

KFS
8.2.1

KFS

Tiim Faaliyetler
ile Mali Karar ve
Islemlere Tliskin
Yazili
prosediirler
belirlenecektir.

Mevcut Is akis
semalar1 ve
Prosediirler

Islemin
baglamasi,
Uygulanmasi ve
sonuglandirilmast
asamalarini
kapsayacak
sekilde
tasarlanacaktir.

Hazirlanan
prosediirler
Giincel Mevzuata
gore Kontrol
edilip pesonele
duyurulacaktir.

Tim
Birimler

Tim
Birimler

Tim
Birimler

diizenlemeleri hazirlamali, giincellemeli ve ilgili personelin erisimine sunmalidir.

Prosediirler

Is akis
Semalari
Prosediirler

Is Akis
Semalart
Prosediirler

31.12.2023

31.12.2023

31.12.2023

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

KFS 9 Gorevler ayrihg:: Hata, eksiklik, yanlislk, usulsiizliik ve yolsuzluk risklerini azaltmak i¢in faaliyetler ile mali karar ve islemlerin onaylanmas,

uygulanmasi, kaydedilmesi ve kontrol edilmesi gorevleri personel arasinda paylastiriimalidir.

KFS
9.1

66

Her faaliyet
veya mali
karar ve
islemin
onaylanmasi,
uygulanmast,
kaydedilmesi
ve kontrolil
gorevleri
farkli
kisilere
verilmelidir.

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

KFS
9.1.1

Faaliyet veya
Mali Kararlar ve
Islemin
onaylanmast
uygulanmasi
kaydedilmesi ve
kontrolii
gorevleri farkli
kisilere
verilmelidir.

Tim
Birimler

Gorev
Cizelgesi

Gerektigind

€

FARKLI KiSILERE
VERILMEKTEDIR.

KFS Personel KFS
9.2 sayisimin 9.2.1
yetersizligi
nedeniyle
gorevler
ayriligt
ilkesinin tam
olarak
uygulanamadi
g1 idarelerin
yoneticileri
risklerin
farkinda
olmali ve
gerekli
onlemleri
almalidir.

Farkli Personel Tim Personel
Belirlenmesinin Birimler Temini
miimkiin
olmadig1
durumlarda
karsilagilacak
risklerin
azaltilmasina
yonelik birim
amirleri
tarafindan gerekli
tedbirler
aliacaktir.
(Personel Temini
veya Hizmet i¢i
Egitim)

Gerektigind
e

KFS10 Hiyerarsik kontroller: Yoneticiler, is ve islemlerin prosediirlere uygunlugunu sistemli bir sekilde kontrol etmelidir.

KFS Yoneticiler, KFS
10.1 prosediirlerin 10.1.1
etkili ve
stirekli bir
sekilde
uygulanmasi
icin gerekli
kontrolleri
yapmalidir.

KFS Yoneticiler, KFS
10.2 personelin i 10.2.1
ve iglemlerini
izlemeli ve
onaylamali,
hata
ve
usulsiizliikleri
n giderilmesi
igin
gerekli
talimatlar
vermelidir.

Yoneticiler Tim
tarafindan Birimler
Mevcut Is yapma
Bigimleri
tizerinden
Kontrol
mekanizmalari
olusturulmali ve
buna
iligkin
prosediirler
tanimlanmalidir.
Kurumumuz Tim Imza
personelinin Birimler Yetkileri
yaptig1 tiim is ve Yonergesi
islemler Birim
Yoneticilerinin
onay1 ve
incelemesinden
gegecektir.

KFS11 Faaliyetlerin siirekliligi: idareler, faaliyetlerin siirekliligini saglamaya yonelik gerekli onlemleri almaldar.

KFS Personel KFS
11.1 yetersizligi, 11.1.1
gecici veya
stirekli olarak
gorevden
ayrilma, yeni
bilgi
sistemlerine
gecis, yontem
veya mevzuat
degisiklikleri
ile olaganiistii
durumlar gibi
faaliyetlerin
stirekliligini
etkileyen
nedenlere
karst
gerekli
onlemler
alinmalidir.

Cesitli nedenlerle Insan Tim Gorevlendi
bosalan gorevlere =~ Kaynaklari Birimler rme Onay1
ilgili birim ve Egitim
faaliyetlerin

aksamamast igin,
bosalan goreve o
gorevin
gerektirdigi
standartlara
uygun personel
aranmasina
devam edecektir.

Prosediirler

31.12.2023

31.12.2023

Gerektigind
e

yuregir.bel.tr

7

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

GEREKLI
ONAYLAR
ALINMAKTADIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.
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Kanuni izin, Insan
11.2 hallerde 11.2.1 Gegici Gorev Kaynaklari
usuliine ,Disiplin ve Egitim
uygun olarak Uygulamasi veya
vekil personel gorevden
gorevlendiril uzaklagtirma
meli dir. nedeniyle ayrilan
personelin yerine
Asgari asil
personeldeki
sartlara haiz vekil
personel
gorevlendirilecek
tir
KFS Gorevinden KFS Gorevinden Tim
11.3 ayrilan 11.3.1 ayrilan personel Birimler
personelin, is yurittigi gérevin
veya onemlilik
islemlerinin derecesine gore
durumunu ve gerekli belgeleri
gerekli ve raporlari
belgeleri de hazirlayip yerine
igeren bir gorevlendirilen
rapor personele gorevi
hazirlamasi ve teslim edecektir.
bu raporu
gorevlendirile
n personele
vermesi
yonetici
tarafindan
saglanmalidir.

Tim Vekalet Gerektigind  MAKUL GUVENCE
Birimler yazilari e SAGLANACAKTIR.

Gorev ve Gerektigind MAKUL GUVENCE
gerekli e SAGLANACAKTIR.
belgelerin
teslimine
iligkin
Talimat ve
Rapor

KFS12 Bilgi sistemleri kontrolleri: idareler, bilgi sistemlerinin siirekliligini ve giivenilirligini saglamak igin gerekli kontrol mekanizmalari gelistirmelidir.

KFS Bilgi KFS Bilgi Insan
12.1 sistemlerinin 12.1.1 sistemlerinin Kaynaklari
stirekliligini stirekliligi ve ve Egitim
ve giivenirliligini
giivenilirligini saglamak
saglayacak amactyla Egitim
kontroller diizenlenecektir.
yazili olarak
belirlenmeli
ve
uygulanmalidi
r.
KFS Bilgi KFS Yetkilendirme, Tim
12.2 sistemine veri 12.2.1 Onaylama Birimler
ve bilgi girisi kaydetme Odeme
ile bunlara yapma tahsilat
erigim Gozden gegirme,
konusunda Denetleme,
yetkilendirmel Koruma ile ilgili
er yapilmali, Gorev ve
hata ve Sorumluluklarin
usulstizlikleri Fakli kisiler
n Onlenmesi, tarafindan
tespit edilmesi yuritildiginde
ve Yetkilendirme
diizeltilmesini cizelgeleri
saglayacak olusturulacaktir.
mekanizmalar
olusturulmalid

1r.

YUREGIR BELEDIYESI

68 2024 YILI FAALIYET RAPORU

Tim Egitim Gerektigind  MAKUL GUVENCE

Birimler Tutanaklart e SAGLANACAKTIR.

Insan Yetkilendir Gerektigind  MAKUL GUVENCE

Kaynaklari me e SAGLANACAKTIR.
Cizelgeleri

KFS
12.3

4- BiLGI VE ILETIiSiM

idareler
biligim
yonetigimini
saglayacak
mekanizmalar
gelistirmelidir

KFS
12.3.1

Bilginin etkin bir
sekilde
paylasilmasi i¢in
Gerekli olan
mekanizmalar
gelistirilmeye
devam
edilecektir.

Bilgi islem

7

Bilisim Gerektigind  MAKUL GUVENCE
Mekanizma e SAGLANACAKTIR.
lar

BiS13 Bilgi ve iletisim: Idareler, birimlerinin ve ¢calisanlarinin performansinin izlenebilmesi, karar alma siireclerinin saglikl bir sekilde
isleyebilmesi ve hizmet sunumunda etkinlik ve memnuniyetin saglanmas1 amaciyla uygun bir bilgi ve iletisim sistemine sahip olmahdir.

BiS
13.1

BIS
13.2

BIS
13.3

BiS
13.4

idarelerde,

yatay ve dikey

i¢ iletisim ile
dis iletisimi
kapsayan
etkili ve
stirekli bir
bilgi ve
iletigim
sistemi
olmalidir.
Yoneticiler ve
personel,
gorevlerini
yerine
getirebilmeler
i i¢in gerekli
ve yeterli
bilgiye
zamaninda
ulasabilmelidi
r
Bilgiler
dogru,
giivenilir,
tam, kullanigh
ve
anlagilabilir
olmalidir.

Yoneticiler ve
ilgili personel,
performans
programi ve
biitgenin
uygulanmasi
ile kaynak
kullanimina
iliskin diger
bilgilere
zamaninda

erigebilmelidir

BIS
13.1.1

BIS
13.2.1

BIS
13.2.2

BIS
13.3.1

BIS
13.4.1

idare fletisim
stratejileri
olusturacaktir.

Tiim galiganlar
i¢in kurumsal
mail adresleri
olusturulacaktir
Elektronik belge
yonetim sistemi
kullaniminin
devamu
saglanacaktir.

Tiim birim
yoneticileri
yurittiikleri
faaliyetlere
iligkin bilginin
giincellenmesi
konusunda
gorevlendirilecek
tir.
Birimler Biit¢e
kaynak kullanimi
ve Odenek
Durumlari
konusunda
istedikleri anda
gorevli personel
araciligl ile
verilere
ulagabileceklerdir

Bilgi islem

Bilgi Islem

Bilgi Islem

Tim
Birimler

Mali
Hizmetler

fletisim 31.12.2023  MAKUL GUVENCE

stratejileri SAGLANACAKTIR.
Kurumsal 31.12.2023 KURUMSAL
Mail EMAIL ADRESI
OLUSTURULMUST
UR.
Elektronik 31.12.2023 DEVAM
belge EDILMEKTEDIR.
Yonetimi
Yonetim Gerektigind  MAKUL GUVENCE
Bilgi Sistemi e SAGLANACAKTIR.
Biitge Bilgisi ~ Gerektigind ULASIM
e YAPILMAKTADIR.

yuregir.bel.tr

69



N

B
P

13.5 sistemi, 13.5.1
yOnetimin
ihtiyag
duydugu
gerekli
bilgileri ve
raporlari
uretebilecek
ve analiz
yapma
imkani
sunacak
sekilde
tasarlanmalidi
r.
BIS Yoneticiler, BIS
13.6 idarenin 13.6.1
misyon,
vizyon ve
amaglari
gercevesinde
beklentilerini
gorev ve
sorumluluklar
1 kapsaminda
personele
bildirmelidir.

AV

BIS idarenin yatay BIS
13.7 ve dikey 13.7.1
iletisgim
sistemi
personelin
degerlendirme
, Oneri ve
sorunlarini
iletebilmelerin
i saglamalidir.

Yonetim Bilgi Tim
Sistemi Birimler
Yonetimin
Thtiyag duydugu
gerekli bilgileri

ve Raporlari
iiretebilecek ve
analiz
yapabilecektir.

Kurumun amag Mali
ve hedefleri o Hizmetler
yilin program

oncelikleri, y1llik
hedefler
,biitce yapma
kurallart ve
kisitlar1 6denek
imkanlart
zamaninda ve
diizenli bir
sekilde personele
bildirecektir.
Kurumda Basin
personelin Yayin ve

Degerlendirme, Halkla

oneri ve sikdayet  Iliskiler
kutusu, anket

caligmalari, Yiiz

yiize gériigmeyi

saglayacak
toplantilar
yapmast
saglanacaktir.

Bilgi Islem  Raporlar-

Tim
Birimler

Gerektigind =~ MAKUL GUVENCE
Analizler e SAGLANACAKTIR.
Biitge Gerektigind ~ MAKUL GUVENCE
Bilgileri e SAGLANACAKTIR.
Sikayet 31.12.2023  MAKUL GUVENCE
Kutusu SAGLANACAKTIR.
Anket-
Yiizylize
Gorlisme

BiS14 Raporlama: idarenin amag, hedef, gosterge ve faaliyetleri ile sonuglari, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda

raporlanmahdir.
BIS Idareler, her BIS
14.1 yil, amaglari, 14.1.1
hedefleri,
stratejileri,
varliklari,
yikiimlilikle
i ve
performans
programlarini
kamuoyuna
aciklamalidir.
BIS idareler, BIS
14.2 biitgelerinin 14.2.1
ilk alt1 aylik
uygulama
sonuglart,
ikinci alt1 aya
iliskin
beklentiler ve
hedefler ile
faaliyetlerini
kamuoyuna
acgiklamalidir.

YUREGIR BELEDIYESI

Kurum Faaliyet Mali
Raporlar1 ve Hizmetler
Performans

Programi
hazirlanacak,
Web sitesinde
Kamuoyunun

Bilgisine
sunulacaktir.

Biitgenin Ik Alt1 Mali
aylik uygulama Hizmetler
sonuglari ve
ikinci Alt1 aya
iliskin
beklentiler,
hedefler ve
faaliyetlere
iligkin Kurumsal
ve Mali Durum
Beklentiler
Raporu siirekli
hazirlanacak ve
Kurumumuz Web
sitesinde
Kamuoyuna
aciklanacaktir.

2024 YILI FAALIYET RAPORU

Bilgi Islem

Bilgi islem

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

Faaliyet ve 31.12.2023
Performans

Raporu

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

Alt1 Aylik Yilda 2
Degerlendi Defa
rme Raporu

(Uy gulama

ve Biitce

gergeklestir

me ikinci altt

aya

iligkin

Beklentiler

Hedefler

Faaliyetler

BiS
14.3

BIS
14.4

Faaliyet
sonuglari ve
degerlendirme
le r idare
faaliyet
raporunda
gosterilmeli
ve
duyurulmalidi
T
Faaliyetlerin
gozetimi
amactyla
idare i¢inde
yatay ve dikey
raporlama ag1
yazili olarak
belirlenmeli,
birim ve
personel,
gorevleri ve
faaliyetleriyle
ilgili
hazirlanmasi
gereken
raporlar
hakkinda
bilgilendirilm
eli dir.

BIS
14.3.1

BIS
14.4.1

idare Faaliyet
Raporu ve birim
faaliyet Raporlar

hazirlanacaktir.

Faliyetlerin
Gozetimi igin
Raporlama ag1

olusturulacaktir.

Mali
Hizmetler

Tim
Miidiirlikle

Bilgi islem

Idare
Faaliyet
Raporu

Raporlama
Ag1

Her y1l

31.12.2023

7

FAALIYET
RAPORLARI
HAZIRLANMISTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

BiS15 Kayit ve dosyalama sistemi: idareler, gelen ve giden her tiirlii evrak dahil is ve islemlerin kaydedildigi, simflandirildig1 ve dosyalandig:
kapsamh ve giincel bir sisteme sahip olmahdir.

BiS
15.1

BiS
15.2

BIS
153

Kayit ve
dosyalama
sistemi,
elektronik
ortamdakiler
dahil, gelen
ve giden
evrak ile idare
ici
haberlesmeyi
kapsamalidir.

Kayit ve
dosyalama
sistemi
kapsamli ve
giincel olmall,
yonetici ve
personel
tarafindan
ulagilabilir ve
izlenebilir
olmalidir.
Kayit ve
dosyalama
sistemi,
kisisel
verilerin
giivenligini ve
korunmasini
saglamalidir.

BIS
15.1.1

BIS
15.2.1

BIS
15.3.1

Dijital imza ve
Elektronik Belge
Yonetim
Sistemine
gecilecektir.

Dosyalama
Giincel tutulmalt
Yonetici ve
personel
tarafindan
ulagilabilir olmali

Mevcut birim ve
Kurum arsivleri
Elektronik Arsiv
Sistemine
aktarilacaktir.

Bilgi Islem

Bilgi Islem

Bilgi Islem

Tim
birimler

Elektronik
Belge
Yonetim
Sistemi

Giincel
Dosyalama

Genel Arsiv
sistemi

31.12.2023

Gerektigind
e

31.12.2023

KULLANILMAKTA
DIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

ELEKTRONIK
ARSIVE
GECILMISTIR.

yuregir.bel.tr
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Kayit ve
dosyalama
sistemi
belirlenmis
standartlara
uygun
olmalidir.

AV

AV‘
4

Gelen ve
giden evrak
zamaninda

kaydedilmeli,
standartlara
uygun bir
sekilde
siiflandirilm
al1 ve argiv
sistemine
uygun olarak
muhafaza
edilmelidir.

idarenin is ve
islemlerinin
kaydi,
siniflandirilm
as1
, korunmasi
ve erigimini
de kapsayan,
belirlenmis
standartlara
uygun arsiv
ve
dokiimantasyo
n sistemi
olusturulmalid
ir

BIS
15.4.1

BIS
15.4.2

BIS
15.4.3

BIS
15.5.1

BIS
15.5.2

BIS
15.6.1

Elektronik arsiv  Bilgi Islem
sisteminde,
gizlilik igeren
bilgi ve
belgelerinin
giivenligini
saglayacak
sekilde gerekli
yazilim onlemleri
gelistirilecektir.
Tiim Miidiirlikler =~ Bilgi Islem
i¢in uygun
kosullarda birim
arsivi
olusturulacaktir.
Belediyenin Bilgi Islem
Genel Arsivi
olusturulacaktir.

Siireg Yonetim  Bilgi Islem
Sistemi ile
biitiinlesik olarak
Elektronik Arsiv
Sistemi

Kurulacaktir.

Elektronik arsiv  Bilgi islem
sisteminde
Belediyenin
Genel arsivi
olusturulacak ve
birim arsivleri ile
entegrasyonu
saglanacaktir.
Arsiv Bilgi Islem
Dokiimantasyon
sistemi
olusturulacaktir

Giivenlik
Kodlari

Birim
Arsivleri

Genel
Kurum
Arsivleri

Elektronik
Arsiv
Sistemi

Kurum ve
Birim argivi
entegrasyo
nu

Arsiv
Dokiimantas
yon sistemi

31.12.2023

31.12.2023

31.12.2023

31.12.2023

31.12.2023

31.12.2023

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

BiS16 Hata, usulsiizliik ve yolsuzluklarin bildirilmesi: idareler, hata, usulsiizliik ve yolsuzluklarin belirlenen bir diizen iginde bildirilmesini saglayacak
yontemler olugturmalidir.

BIS
16.1

Hata,
usulstizlik ve
yolsuzluklarin

bildirim
yontemleri
belirlenmeli
ve
duyurulmalidi
I.

BIS
16.1.1

BIS
16.1.2

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

Yonerge Tim
kapsaminda Birimler
yapilan Hata,
Usulsiizliik ve
Yolsuzluklar
Birimlere teblig
edilecektir.
Birimler Tim
Diizenleyici ve Birimler
Denetleyici
onlemler
alacaktir.

Tebligatlar

Diizenleyici
ve
denetleyici
Onlemler

Gerektigind
e

Gerektigind
e

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

MAKUL GUVENCE
SAGLANACAKTIR.

BiS
16.2

BiS
16.3

Yoneticiler,
bildirilen hata,
usulsiizliik ve
yolsuzluklar
hakkinda
yeterli
incelemeyi
yapmalidir.

Hata,
usulsiizliik ve
yolsuzluklart

bildiren
personele
haksiz ve
ayirimel bir
muamele
yapilmamalidi
r.

5-iZLEME

is17
is17.1

iS17.2

iS17.3

iS17.4

BiS
16.2.1

BIS
16.3.1

Bildirilen hata Tim
usulsiizlik ve Birimler
yolsuzluk ile
ilgili bilgileri
inceleyip arastirip
degerlendirecekle
rdir.

Bildirimde Tim
bulunan Birimler
personele haksiz
ve ayrimel
muamele
yapilmayacaktir.

Hata ve
usulstizlikle
erin
degerlendir
ilmesi

Ayrimcel
Muamele
yapilmayac
aktir.

i¢ kontroliin degerlendirilmesi: idareler i¢ kontrol sistemini yilda en az bir kez degerlendirmelidir.

I¢ kontrol
sistemi,
stirekli izleme
veya ozel bir
degerlendirme
yapma veya
bu iki yontem
birlikte
kullanilarak
degerlendiril
me lidir.

I¢ kontroliin
eksik yonleri
ile uygun
olmayan
kontrol
yontemlerinin
belirlenmesi,
bildirilmesi ve
gerekli
onlemlerin
alinmasi
konusunda
siire¢ ve
yontem
belirlenmelidi
r.

I¢ kontroliin
degerlendiril
me sine
idarenin
birimlerinin
katilimi
saglanmalidur.

I¢ kontroliin
degerlendiril
me sinde,
yoneticilerin
goriisleri, kisi
ve/veya
idarelerin
talep ve

IS
17.1.1

IS
17.2.1

IS
17.3.1

IS
17.4.1

I¢ Kontrol I¢ Denetim
sisteminin igleyisi =~ birimi

6 aylik

periyotlarla

degerlendirilecek

ve list yoneticiye
raporlandirilacakt

1r.

i¢ Kontroliin i¢ Denetim  Tiim
eksik yonleri ile birimi Birimler
uygun olmayan

kontrol

yontemlerinin

belirlenmesi,

bildirilmesi ve

gerekli

onlemlerin

alinmast

konusunda siire¢

ve yontem

belirlenmesi

saglanacaktir

Her bir harcama Tim
birimi kendi Birimler
biinyesinde

sisteme iligkin
eksiklikleri tespit

edecek ve gerekli
onlemleri

alacaktir.

Gerekirse eksik

ve yetersiz

alanlara yonelik

kontrol

mekanizmalart

gelistirilecektir.

I¢ Kontroliin Tiim Kamu I¢

degerlendirilmesi ~ Birimler Kontrol

sonucunda Standartlar

gergeklesme ma Uyum

durumlarina gore Eylem

onlem eylem Plan1

plant Hazirlama
Grubu

Ust
Yonetime
Raporlar

1-Siireg 2-
yontemler

1.Degerlen
dirme 6n
hazirlik
raporu
2.Izlemede
gerlendirm
e raporu

izleme
degerlendir
me

raporu

7

Gerektigind  MAKUL GUVENCE
e SAGLANACAKTIR.

Gerektigind  MAKUL GUVENCE

e SAGLANACAKTIR.
Yilda 2 Kez RAPORLAMA
YAPILMAKTADIR.

Haziran- MAKUL GUVENCE
Aralik SAGLANACAKTIR.

Haziran- MAKUL GUVENCE
Aralik SAGLANACAKTIR.

Yilda iki MAKUL GUVENCE
kez SAGLANACAKTIR.
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sikayetleri olusturulmasit
ile i¢ ve dig saglanacaktir
denetim
sonucunda
diizenlenen
raporlar
dikkate
alinmalidir.
IS17.5  I¢ kontroliin IS I¢ Kontroliin Tiim Kamu I¢ Izleme Yilda iki MAKUL GUVENCE
degerlendiril 17.5.1 degerlendirilmesi ~ Birimler Kontrol degerlendir kez SAGLANACAKTIR.
me si sonucunda Standartlar =~ me raporu
sonucunda gergeklesme ma Uyum
alinmast durumlarina gore Eylem
gereken onlem eylem Plani
onlemler plani Hazirlama
belirlenmeli olusturulmast Grubu
ve bir eylem saglanacaktir
plant
gergevesinde
uygulanmalidi

r.
is18 i¢ denetim: idareler fonksiyonel olarak bagimsiz bir i¢ denetim faaliyetini saglamalidir.

IS 18.1 I¢ denetim is I¢ Denetim I¢ Denetim Tim 1.i¢ Stirekli MAKUL GUVENCE
faaliyeti I¢ 18.1.1 uluslararasi birimi Birimler denetim plan SAGLANACAKTIR.
Denetim standartlara ve i¢ ve programt
Koordinasyon denetim 2.2.1¢
Kurulu rehberine uygun denetim
tarafindan olarak raporlari
belirlenen gergeklestirilecek
standartlara tir.
uygun bir
sekilde
yuritilmelidir
iS18.2 I¢ denetim is i¢ Denetci I¢ Denetim  Tiim Eylem plani Siirekli MAKUL GUVENCE
sonucunda 18.2.1 tarafindan birimi Birimler SAGLANACAKTIR.
idare yapilan i¢
tarafindan denetim
alinmast sonucunda
gerekli denetlenen birim
goriilen tarafindan bir
onlemleri eylem plant
igeren eylem hazirlanmakta ve
plant uygulamaya
hazirlanmals, gecilmektedir.

uygulanmali
ve
izlenmelidir.

5018 say1li Kamu Mali Y&netim ve Kontrol Kanun’un “I¢ Kontrol Sistemi” baslikl1 besinci kisminin
55 ve 67’nci maddelerin arasinda basliklar itibariyle I¢ Kontroliin Tanimi1 ve Amaci, Kontroliin Yapis1 ve
Isleyisi, On Mali Kontrol, Mali Hizmetler Birimi, Muhasebe Hizmeti ve Muhasebe Yetkilisinin Yetki ve
Sorumluluklari, Muhasebe Yetkilisinin Nitelikleri ve Atanmasi, i¢ Denetim, I¢ Denetcinin Gérevleri, I¢
Denetgilerin Nitelikleri ve Atanmasi, I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu ve I¢ Denetim Koordinasyon
Kurulunun goérevleri hususlarma yer verilmistir. 28 Kanun’un 55’inci Maddesinde i¢ kontroliin tanimina yer
verilmis olup “I¢c kontrol; idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yliriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarnin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
giivenilir olarak {iretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle i¢
denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir. Gorev ve yetkileri ¢ergevesinde, mali yonetim ve
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kontrol siireglerine iliskin standartlar ve yontemler Hazine ve Maliye Bakanliginca, i¢ denetime iligkin
standartlar ve yontemler ise I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenir, gelistirilir ve
uyumlastirilir. Bunlar ayrica, sistemlerin koordinasyonunu saglar ve kamu idarelerine rehberlik hizmeti
verir.” hiikkiimleri yer almaktadir. Kanunun 56’inc1 maddesinde i¢ kontroliin amacina yer verilmis olup
“Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesini, kamu
idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesini, her tiirlii mali karar ve
islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesini, karar olugturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve
giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini, Varliklarin kotiiye kullanilmasi ve israfin1 6nlemek ve kayiplara kars:
korunmasini, saglamaktir.”” hiikkiimleri yer almaktadir.

Kanunun 57’nci maddesinde de kontroliin yapisi ve isleyisi hakkinda “Kamu idarelerinin mali
yoOnetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve malil hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢
denetimden olusur. Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi i¢in mesleki degerlere ve diiriist
yonetim anlayisina sahip olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele
verilmesi, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi, mevzuata aykin faaliyetlerin onlenmesi ve
kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir ¢aligma ortaminin ve saydamligin saglanmasi bakimindan ilgili
idarelerin iist yoneticileri ile diger yoneticileri tarafindan gorev, yetki ve sorumluluklar g6z Oniinde
bulundurulmak suretiyle gerekli dnlemler alinir.  hiikiimleri yer almaktadir. Belediyemizde 2024 yilinda, I¢
Kontrol Sistemi’nin siirekliligini saglamak i¢ Kontrol Eylem Plani’ndan yer alan standartlar ve genel sartlar
gbzden gecirilerek yerine getirilmekle yiikiimlii olunan calismalar siirdiiriilmektedir. I¢ kontrol Eylem
Planinda yer alan eylemlere iliskin ilgili miidiirliikler tarafindan yapilan ¢aligmalar tamamlanmistir.

2.AMAC VE HEDEFLER
A. Idarenin Amac ve Hedefleri

KURUMSAL GELISIM VE KAPASITE
Stratejik Amag 1: Stratejik Yonetimle Kurumsal Etkinlik Kalite ve Verimliligi Artirmak

Stratejik Cagin Gereklerine Uygun Strateji Geligtirme Mudiirligii
Hedef.1.1 Dinamik Bir Kurumsal Yonetim

Anlayisin1 Uygulamaya Koymak
Stratejik Yapilan Is ve Islemlerin Hukuka  Teftis Kurulu Miidiirliigii
Hedef.1.2 Uygunlugunu Denetlemek

Stratejik Amag 2: Mali Yapiy1 Giiglendirmek I¢in Mali Kaynaklar1 Arttirmak ve Etkin Sekilde
Kullanmak

Stratejik Kurumun Hizmet Siire¢lerinde Destek Hizmetleri Miidiirligii
Hedef 2.1 Kullanacagi Tiim Bina, Tesis,

Alet ve Ekipmanlarin Yeterli

Sayida, Hazir ve Islevsel

Olmasimi Saglamak
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Stratej ik Hedef

Stratejik Hedef
23

Stratejik
Hedef.2.4

Stratejik
Hedef.2.5

Yaganan Hukuki
Uyusmazliklarin Kamu Yarari
Gozetilerek En Aza Indirgemek
Arag¢ Parkimizin Eksiksiz
Olmasini Saglarken Bakim,
Onarim ve Akaryakit Giderlerini
Minimize Etmek

2020-2024 Stratejik Planinin
Uygulanmasin1 Maliyet Etkin
Sekilde Gergeklestirmek
Hizmet Binalarimizi Cevreye
Duyarli ve Bakimli Tutarken
Modern Bir Estetik Anlayigla
Vatandag Memnuniyeti Odakl
Dizayn Etmek

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Makine Ikmal, Bakim ve Onarim Miidiirliigii

Mali Hizmetler Midiirliigii

Tesisler Miidiirliigii

Stratejik Amag 3: Iletisim ve Yénetim Bilgi Sistemlerini Tiim Hizmet Alanlarinda Uygulamak

Stratejik
Hedef.3.1

Stratejik
Hedef.3.2
Stratejik
Hedef.3.3

Bilgi Teknolojisi Kullaniminda
Sosyo-Ekonomik Olarak
Ulkenin En Gelismis ilge
Belediyeleri Hizmetlerindeki
Diizeyi Yakalamak

Etkin Bir Insan Kaynaklar
Yo6netimi Uygulamak
Biirokratik Siire¢lerin Hizmet
Kalitemizi Diisiirmesine Imkéan
Vermemek Aksine Bu Siiregleri
Takip ve Analiz Ederek Hizmet
Kalitemizi Arttirmak

Bilgi Islem Miidiirliigii

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Yazi Isleri Miidiirliigii

Stratejik Amag 4: Paydaslarla Karsilikli Is birligi ve Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katilmalarini

Saglamak

Stratejik
Hedef.4.1

Stratejik
Hedef.4.2

Stratejik
Hedef.4.3
Stratejik Hedef
4.4

Stratejik Hedef
4.5

Paydaslarla Etkilesimi Arttirmak  Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Icin Medya Araglarin1 Daha
Etkin Kullanmak

Kamuoyu Goriiglerinin
Calisanlarimiz Tarafindan
Alinarak Hizmetlerde
Yonlendirici Olarak Kullanmak
Personelin Kurumsal Aidiyetini
Artirmak

Halkimizla I¢ Ice Olan ve
Onlarin Sesine Kulak Veren Bir
Yo6netim Anlayigini Siirdiirmek
Tiim Paydaslarimizin Beklenti,
Istek ve Taleplerini Siirekli

YUREGIR BELEDIYESI
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Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Ozel Kalem Miidiirliigii
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Olusturmak

Stratejik
Hedef.5.1
Stratejik
Hedef.5.2

Stratejik
Hedef.5.3

Stratejik
Hedef.5.4

Stratejik
Hedef.5.5

Stratejik
Hedef.5.6

Takip Ederek Hizmetlerimize Bu
Dogrultuda Yon Vermek

TEMEL BELEDIYECILIK HIZMETLERI
Stratejik Amac 5: Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yiiksek Kentsel Alanlar

Daha Yasanabilir ve Giivenli
Yerlesim Yerleri Olusturmak
Ulasim Altyapist Hizmetlerinin
Ulusal/Uluslararas1 Standartlar
ve Mahalleler Bazinda Esitlik
Ilkesi Gozetilerek Yiiriitiilmesi
Ilgenin Imar Plan ve
Uygulamalarini Biiyiiksehir ve
Diger Kamu Kurumlariyla
Koordineli Sekilde Tamamlamak
Sokaklarimizi ve Caddelerimizi
Daha Giizel ve Estetik Bir
Gériiniime Kavusturmak Igin
Vatandaslarimizla Is Birligi
I¢inde Calismalar Yapmak
Kentlesmede Imar Planlar1 ve
Uygulamalari ile Cevre ve
Sehircilik Bakanligi Mevzuatina
Tam Uyum Saglamak

Zabita Hizmetlerini Mevzuatin
Ongordiigii Tiim Konularda
Eksiksiz Yerine Getirerek Daha
Huzurlu, Saglikli ve Giiven
Icinde Yasayan Bir Yiiregir’e
Ulasmak

Kentsel Donlistim Miidiirliigii

Fen Isleri Miidiirliigii

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Tesisler Miidirliigi
Kentsel Tasarim Miidiirliigii

Yap1 Kontrol Miidiirliigi
Fen igleri Miidiirligi

Zabita Midiirligi

Stratejik Amag 6: Temel Belediyecilik Hizmetlerini Siirekli Gelistirmek

Stratejik
Hedef.6.1
Stratejik
Hedef.6.2

Stratejik
Hedef.6.3

Evlendirme Hizmetini
Gelistirerek Stirdiirmek
Kurumun ve Sorumluluk
Alanimizdaki Yasam Alanlarinin
Giivenlik Hizmetlerini 7/24
Esasiyla Modern Bir Cergevede
Stirdiirme

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Yaya ve Araglar I¢in Daha Fen Isleri Miidiirliigii
Giivenli Bir Trafik Ortami
Saglamak

EKONOMIK YASAM

Stratejik Amag 7: Yiiregir’in Ekonomisini Geligtirmek ve Halkin Refahini Arttirmak
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Stratejik Kamu Kurumlari ve
Hedef.7.1 Vatandaslara Ait {lcedeki
Tasimmazlari Ekonomik, Sosyal
ve Kiiltiirel Hayata Kazandirmak
Stratejik Tiim Hemserilerimiz I¢in Bir
Hedef.7.2 Toplanma ve Cazibe Merkezi
Olabilecek Nitelikte, Adana
Kent Mimarisi Kimligi Tastyan
Sosyal ve Ticari Alanlar

AV

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Tesisler Miidiirliigii

Olusturmak
Stratejik flgedeki Tarim ve Hayvancilikla ~ Kirsal Hizmetler Miidiirliigii
Hedef.7.3 Ugragan Vatandaslarimiza

Siirdirilebilir Nitelikli

Uygulamalar i¢in Destek

Vermek
Stratejik Issizlik ve Sosyal izolasyonile  Kiiltiir Isleri Miidiirliigii
Hedef.7.4 Miicadele Etmek
Stratejik Ulusal ve Uluslararas1 Hibe Dis iliskiler isleri Miidiirliigii
Hedef.7.5 Programlarindan, Uygun Kredi

Imkénlarindan veya Belediye
Sirketleri/Istirakleri Araciligiyla
flge ve Belediyeye Ek Kaynak

Saglamak
CEVRE YONETIMI

Stratejik Amag 8: Yiiregirli’lerin Siirdiiriilebilir, Yesil ve Daha Temiz Bir Cevrede Yasamasini
Saglamak
Stratejik Vatandaslarimizin Cevre Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
Hedef.8.1 Duyarliliginm1 Arttirici Calismalar

Yapmak
Stratejik Cevre Koruma ve Kontrol Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
Hedef.8.2 Uygulamalarinda Hizmet Ruhsat ve Denetim Miidiirligi

Cesitliligi ve Biiytikligiini

Arttirmak
Stratejik Teknolojik Gelismeleri Temizlik Isleri Miidiirliigi
Hedef.8.3 Yakindan Takip Ederek

Vatandasimizin Yiiziini
Giildiiren Tertemiz Bir Ilce
Meydana Getirmek
KULTUR, SANAT, SPOR VE SAGLIK
Stratejik Amag 9: Kiiltiirel Mirasimiz1 Koruyarak Ilgenin Kiiltiirel ve Sanatsal Yasamini Zenginlestirmek

Stratejik Toplumun Farkli Alt Gruplarinin =~ Tesisler Miidiirliigii
Hedef.9.1 Ortak Paydalarina Ozgiin Sosyal
ve Kiiltiirel Tesisler insa Etmek

YUREGIR BELEpiYESi
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Stratejik [lgenin Kiiltiirel ve Tarihsel
Hedef.9.2 Degerlerini Ulusal ve
Uluslararasi Platforma Tagimak
Stratejik Belediyemiz Biinyesinde
Hedef.9.3 Gergeklestirilen Kiiltiirel ve

Sanatsal Etkinliklerin Nitelik ve
Niceligini Arttirmak
Stratejik flgenin Koruma Altinda Olan
Hedef 9.4 Tarihi ve Kiilttirel Alanlarinin

Restoresi ve Onarimin1 Mevzuat

Dogrultusunda Uluslararasi
Standartlarda Gergeklestirmek

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

Kentsel Tasarim Miidiirligi

Stratejik Amag 10: Saglikli Bir Toplumsal Gelisim I¢in Vatandaslarimiza imkan Saglamak

Stratejik Toplumsal Geligime Katki
Hedef.10.1 Saglayacak Sosyal ve Kiiltiirel
Tesisleri Ilgeye Kazandirmak
Stratejik Ilge ve Kentteki Amatdr
Hedef.10.2 Kuliiplerin ve Bireysel

Sporcularin Antrenman ve Kamp

Yapabilecekleri Cesitli Spor
Dallarma Hitap Eden Spor
Tesisleri Yapmak

Stratejik Daha Yasanabilir Bir Yiiregir

Hedef.10.3 Olusturmak I¢in Yesil Alan
Miktar1 ve Niteligini Arttirmak

Stratejik Risk Gruplarina Gore Saglik

Hedef.10.4 Taramas1 Yapmak ve Ilgili
Gruplarina Saglik Hizmeti
Gotlirmek

Stratejik Hedef.  Spor Yapma Kiiltiiriinii

10.5 Yayginlastirmak ve Gelistirmek

Tesisler Miidirliigi

Tesisler Miidirliigi

Park ve Bahgeler Miidiirligi

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirligu

SOSYAL PAYLASIM
Stratejik Amag 11: Sosyal Belediyecilik Ilkesini Esas Alarak Dezavantajli Gruplarin Toplumsal

Yasamaya Daha Iyi Entegre Olmasini Saglamak

Stratejik Hedef.  Ihtiyag Sahibi Ilk Ogretim

11.1 Ogrencilerine Etiit
Merkezlerimizde Kurs ve
Gelisim Imkam Saglamak

Stratejik Hedef.  Dezavantajli ve Thtiyag Sahibi

11.2 Vatandaglarimiza Sosyal ve
Ekonomik Destekler Saglamak

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Kadin ve Aile Hizmetleri Midirligii
Cevre Koruma Kontrol Midiirliigii
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Stratejik Hedef. ~ Ozellikle Muhtag Vatandaslarin,

11.3 Okul, Dini Yap1 ve
Mubhtarliklarm ihtiyaglar Olmak
Uzere Kamu Yarar1 Gozetilerek
Yapilarin Insas1, Bakim, Onarim
ve Alet-Edevat Desteklerini
Gergeklestirmek

Stratejik Hedef.  Dini Agidan Degerlerimizi

11.4 Yasatmada Vatandaslarimiza
Destek Olmak

Stratejik Hedef. =~ Vatandaglarimizin Mutlu

11.5 Giinlerinde Yanlarinda Olmak

AV

B. Temel Politikalar ve Oncelikler
1.Adilik
2.Seffaflik
3.Hesap Verilebilirlik
4.Sosyal Belediyecilik
5.Sorumluluk
6.Verimlilik
7.Kurumsallik
8.Katilimcilik
9.Yenilikgilik
10.Onleyici Yaklasim

Tesisler Miidiirliigii

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

3.FAALIYETE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A. Mali Bilgiler

1.Biitce Uygulama Sonuglari
Biitce Gelir Kesin Hesap Cetveli

2.Temel Mali Verilere Ait Tablolar

>

GELIRIN ACIKLAMA BUTCE ILE TOPLAM TAHAKKUK | 2024 YILINET
KODU TAHMIN EDILEN TAHSILATI
01 VERGI GELIRLERI 341.877.969,00 319.701.966,56 177.368.895,90
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 15.391.000,00 41.965.711,49 35.058.044,79
04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL 290.000.000,00 26.359.932.07 23.199.932,07
GELIRLER

05 DIGER GELIRLER 878.791.131,00 1.230.833.700.79 | 1.145.830.032,78
06 SERMAYE GELIRLERI 300.000.000,00 44.995.088,00 44.995.088,00
09 RED VE IADELER (-) (-)80.000,00 0,00 0,00

TOPLAM 1.825.980.100,00 1.663.856.398,91 | 1.426.451.993,54
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Hesap Biit¢e Giderinin Tiirii 2024 Hesap Biitge Gelirinin Tiiril 2024
Kodu Kodu
830 BUTCE GIDERLERI 1.724.709.893,58 800 BUTCE GELIRLERiI HESABI | 1.427.199.699,93
HESABI (B)
830.01 | Personel Giderleri 353.703.765,49 800.01 | Vergi Gelirleri 177.464.410,78
830.02 | Sosyal Giivenlik 37.301.484,63 800.03 | Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 35.456.024,79
Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri
830.03 | Mal ve Hizmet Alim 1.016.538.218,99 800.04 | Alinan Bagis ve Yardimlar ile 23.199.932,07
Giderleri Ozel Gelirler
830.04 | Faiz Giderleri 25.245.403,20 800.05 | Diger Gelirler 1.146.187.444,29
830.05 | Cari Transferler 62.776.125,95 800.06 | Sermaye Gelirleri 44.891.888,00
830.06 | Sermaye Giderleri 229.144.895,32 810 BUTCE GELIRLERINDEN 747.706,39
RET VE iADELER (C)
BUTCE GIiDERIi TOPLAMI (A) 1.724.709.893,58 810.01 | Vergi Gelirleri 95.514,88
810.03 | Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 294.780,00
810.05 | Diger Gelirler 357.411,51
BUTCE GELiRLERINDEN RET VE 747.706,39
IADENIN TURU TOPLAMI (C)
NET BUTCE GELIRi (D=B-C) 1.426.451.993,54
BUTCE GELIR-GIDER FARKI (A-D) 298.257.900
BELEDIYE BIRIM PERSONEL _ SGK MAL VE _FAizZ CARI SERMAYE TOPLAM
MUDURLUKLERI GIDERLERI | GIDERLERI HIZMET GIDERLERI | TRANSFER GIDERLERI
_ _ GIDERLERI LER
OZEL KALEM MUDURLUGU 24.136.249,72 1.524.262,19 13.162.558,34 38.823.070,25
INSAN KAYNAKLARI VE EGTIM 8.741.456,19 865.088,43 9.606.544,62
MUDURLUGU
KADIN VE AILE HIZMETLERI 3.482.429,97 385.611,57 7.886.130,84 11.754.172,38
MUDURLUGU
GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI 5.994.099,62 561.990,51 9.786.443,08 1.078.603,00 17.421.136,21
MUDURLUGU
BILGi iISLEM MUDURLUGU 3.428.067,66 288.760,57 23.167.529,05 26.884.357,28
DIS ILISKILER MUDURLUGU 3.935.745,48 468.651,95 11.540.665,98 15.945.063,41
YAZI ISLERI MUDURLUGU 6.535.783,55 629.042,29 784.332,00 7.949.157,84
TEFTIS KURULU MUDURLUGU 2.874.670,47 320.559,16 3.195.229,63
HUKUK iSLERi MUDURLUGU 5.393.053,60 557.785,74 2.233.687,96 8.184.527,30
BASIN YAYIN HALKLA ILISKILER 7.832.346,47 746.439,51 21.134.882,33 29.713.668,31
MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU 19.059.417,29 2.670.041,72 11.078.142,29 143.216.437,51 176.024.038,81
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 32.751.067,73 3.529.082,67 17.501.347,37 | 25.245.403,20 | 37.048.193,51 116.075.094,48
RUHSAT VE DENETIM 11.257.791,43 1.174.482,91 15.729,95 12.448.004,29
MUDURLUGU
IMAR VE SEHIRCILIK 20.511.239,94 2.110.263,30 799.048,43 23.420.551,67
MUDURLUGU
PARK VE BAHCELER 17.489.083,28 2.500.351,84 29.295.385,26 3.341.736,00 52.626.556,38
MUDURLUGU
DESTEK HIZMETLERI 5.988.041,27 617.634,12 638.517.825,32 645.123.500,71
MUDURLUGU
TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU 44.422.132,90 4.607.042,54 24.279.810,77 73.308.986,21
ZABITA MUDURLUGU 46.754.013,43 4.814.627,14 1.027.451,25 52.596.091,82
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13.330.335,01 1.506.341,69 11.457.002,47 26.293.679,17
ISLETME VE iSTIRAKLER 11.295.881,87 1.564.319,77 19.684.030,80 32.544.232,44
MUDURLUGU
EMLAK VE ISTIMLAK 7.964.351,74 915.943,07 5.218.075,50 14.098.370,31
MUDURLUGU
TESISLER MUDURLUGU 8.526.464,65 819.207,83 23.385.352,34 79.859.805,61 112.590.830,43
MAKINA IKMAL BAKIM VE 4.248.078,31 438.403,43 137.671.933,99 2.726.916,20 145.085.331,93
ONARIM MUD
KENTSEL DONUSUM 2.923.100,74 264.318,38 360.000,00 3.547.419,12
MUDURLUGU
KIRSAL HIZMETLER 2.752.610,79 304.550,37 3.057.161,16
MUDURLUGU
SOSYAL YARDIM ISLERI 5.425.111,36 485.216,97 8.000,00 24.649.329,44 30.567.657,77
MUDURLUGU
YAPI VE KONTROL MUDURLUGU 11.552.635,86 981.003,66 607.492,73 13.141.132,25
STRATEJi GELISTIRME 1.762.633,88 183.674,23 67.800,00 2.014.108,11
MUDURLUGU
AFET ISLERI MUDURLUGU 1.522.586,12 164.104,44 1.686.690,56
IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR 4.315.537,41 412.484,40 203.772,00 4.931.793,81
ATIK MUDURLUGU
GELIRLER MUDURLUGU 1.914.811,54 273.229,98 2.188.041,52

TOPLAM

353.703.765,49

37.301.484,63

1.016.538.218,99

25.245.403,20

62.776.125,95

229.144.895,32

1.724.709.893,58

3.Mali Denetim Sonuglari

2024 Mali yil1 hesaplarimiz; Sayistay Baskanligi tarafindan goérevlendirilen denetgiler ve 5393
sayili Belediye kanununun 25. Maddesi geregi Belediye Meclis Uyeleri arasindan secilen Denetim
Komisyonu tarafindan denetlenmistir. Gegirilen denetim sonuglarina gore belirlenen hatalar diizeltilmis

olup gelecek olan denetim sonuglarina gore de gerekli islemler yapilacaktir.

B. Performans Bilgileri
1. FAALIYET VE PROJE BILGILERI
1.1 KURUMSAL GELIiSiM

’ 1.1.1 Mali Hizmetler Miidiirliigii

Tegkilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 2 Sef, 6 Memur ve 7 Yeni Yiiregir imar insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri
Anonim Sirketi personeli ile asagida semasi1 gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

MUDUR

T
. . .. TASINIR VE
BUTCE VE MUHlASEBE VE GELIR TAKIP VE IC KONTROL VE ON BANKA i§LERi VE TASINMAZ EVRAK .
RAPORLAMA KESIN HESAP TAHSILAT SEFLIGI MALI KONTROL ODEMELER SEFLI&I KONSOLIDASYON KAYIT,SEKRETELIK
SEFLIGI SEFLIGI e SEFLIGI ° SErLIG] VE ARSIV BIRIMI

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

insan

Kaynaklan

7

Mali Hizmetler Midiirliigii’nde 9’u kadin ve 7’si erkek olmak {izere, 16 personel hizmet vermektedir.
Bu personellerin 9°u memur kadrosunda, 7’si sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

INSAN KAYNAKLARI TABLOSU
1. MEMUR 9 0
A) ERKEK 4 9
B) KADIN 5 8
2.iSCi 0 ;
A) ERKEK 0
B) KADIN 0 6
3. SOZLESMELI 0 5
PERSONEL
A) ERKEK 0 4
B) KADIN 0 3
4. SIRKET PERSONELI 7 )
A) ERKEK 3
B) KADIN 4 ’
TOPLAM 16 0
A) ERKEK 7
B) KADIN 9

lisanstistii 6grenime sahiptir.

1. MEMUR

iNSAN KAYNAKLARI GRAFIiGI

3. SOZLESMELI
PERSONEL

4. SIRKET
PERSONELI

2.1SCli

Mali Hizmetler Miidiirliigii’nde hizmet veren 16 personelin 4’1 lise, 1’1 yiiksekokul, 9’u lisans ve 2’si

PERSONEL EGIiTiM BIiLGiSi TABLOSU

KADRO

OKUMA
YAZAR

iLK

ORTA

LiSE

YUKSEK LiSANS

OKUL LISANS USTU

TOPLAM

MEMUR

1

1 5 2 9

1

KADIN

4 1

2

ERKEK

1 1 1

SOZLESMELI

1

KADIN

2

ERKEK

isci

KADIN

ERKEK

iMAR A.S

KADIN

ERKEK

— N[

[SSHE SN E N

TOPLAM

1 9 2 16

ORAN

0,00%

0,00%

0,00%

25,00%

6,25% 56,25% 12,50% 100,00%
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Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirligii ile koordineli sekilde sunmus olduklari hizmet igi egitim ve seminerlere katilim saglanarak
kargilanmaktadir.

Fiziksel Yapi

Miidiirliigiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasinin ikinci katinda hizmet vermektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Mali Hizmetler Midiirliigii hizmetlerinde kullanilan 28 Adet Bilgisayar, 18 Adet Yazici, 1 Adet
Fotokopi Makinesi, 4 Adet Tarayici, 16 Adet Telefon, 2 Adet Buzdolabi, 1 Adet Klima, 4 Adet Kagit Ogiitiicii
ve 1 Adet Faks Makinesinden olugan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim {iriinleri mevzuat
gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Miidiirliigiin teknoloji ve bilisim
altyapisina iligkin bilgiler agagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJI VE BiLiSiM ALTYAPISI
SN TUR ADET

BiLGISAYAR 28
1 MASAUSTU 26
LAPTOP 2
) YAZICI 18
SIYAH/BEYAZ 18

3 FOTOKOPI MAKINESI 1
SIYAH/BEYAZ] 1

4 TARAYICI 4
TELEFON 16
5 MASAUSTU 14
TELSIZ| 2

6 BUZDOLABI 2
7 KLIiMA 1
8 KAGIT OGUTUCU 4
9 FAKS MAKINESI 1

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

>

Mali Bilgiler
AKTARIM .
a BUTCE |- EK . NET BUTCE iPTAL |DEVIR[BLOKE[TARCAMA
S| acrama ODENEK| oo e | posoLen | OPENEK | GIDERI ORANI
TL TL TL TL TL TL TL TL | TL %

PERSONEL 0

1o ERt bR 32.020.000,00| 0,00 |8.950.000,00|8.218.932,27[32.751.067,73|32.751.067,73] 0,00 | 0,00 | 000 | 2822%
SGK DEVLET PRiMi

2 o D 327500000 | 0,00 |1.000.000,00| 74591733 | 3.529.082,67 | 3.520.082.67 | 0,00 | 000 | 000 | 3,04%

3 %Sk/l\{iSIIZMET 1360.000,00 | 0,00 [17.003.781,02| 862.433,65 |17.501347,37|17.501.34737| 000 | 0,00 | 000 | 1508%

4 [FAIZ GIDERLERI 2.500.000,00 0,00 123.000.000,00] 254.596,80 |25.245.403,20(25.245.403,20 0,00 0,00 0,00 21,75%

CARI

o,

S | 'R ANSFERLER 20.000.000,00| 0,00 [17.067.315,72| 19.122.21 |37.048.193,51|37.048.193,51 0,00 0,00 | 0,00 | 31,92%
SERMAYE .

6 | GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00%
o [YEDEK 87.000.000,00 0,00 0,00  [85.156.706,46| 1.843.293,54 0,00 1.843.293,54] 0,00 | 0,00 0,00%
ODENEKLER VD009, s ; -156.706,46| 1.843.293, X .843.293, X X ,00%

GENEL TOPLAM  |146.155.000,000 0,00 ]67.021.096,74{95.257.708,72(117.918.388,02(116.075.094,48/1.843.293,54| 0,00 | 0,00 100,00%

2024 YILI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

N - TAHMINI GERCEKLESEN GERCEKLESME
BUTCE TURU BUTCE BUTCE ORANI
GELIR BUTCESI 1.825.980.100,00 1.426.456.292,76 78,12%
GIDER BUTCESI 1.825.980.100,00 1.724.709.893,58 94,45%

Mali Denetim Sonuclari

Mali tablolar, yilsonu itibariyle mali durum ve faaliyet sonuclarin1 kapsayacak sekilde muhasebe
ilkeleri ¢cercevesinde hazirlanarak, dogruluk ve giivenilirlik agisindan net bicimde ortaya konmustur.

Belediye Meclis Denetimi

5393 sayil1 Belediye Kanunu’nun 25. maddesi geregince, Belediye Meclisinin kendi iiyeleri arasindan
sectigi Denetim Komisyonu denetim ¢aligmalarim1 Tahsilat Denetimi, Tediye Denetimi ve Idari Denetim
olarak ii¢ ayr1 temel {izerinden yiiriitmiistiir.

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Belediyemizin mali agidan saglam yapiya oturtulabilmesi ve bunun devamliliginin saglanmasi, gelir
getirecek kaynaklarin kayit altina alinarak tahakkuk ve tahsilatin ger¢eklestirilmesi saglanmaktadir.

Belediyemizin Kamu kurum ve kuruluslarina her ay diizenli bir sekilde vermesi gereken beyanname

ve ekleri verilmistir. Aylik donemler halinde, Maliye Bakanligimin Say-2000i programina mizan-biit¢e
gelirleri-biitce giderleri-ret ve iadeler veri girisi diizenli bir sekilde yapilmaktadir.
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Adana Valiligi, i1 Planlama ve Koordinasyon Kuruluna iicer aylik donemler halinde yatirimci
kuruluslar donem izleme raporu hazirlanarak gonderilmektedir. Birimimizce, Belediyemiz Harcama
birimlerinin, 6deme belgesi ve eklerinin On Mali Kontrolii, muhasebelestirme ve kayitlarmin tutulmas,
O0deme islemlerinin gergeklestirilmesi islemleri yapilmuistir.

AV

Miidiirligiimiizii ilgilendiren, Meclis ve Encitimen Kararlarina uygun islemler yapilmistir.
Belediye Gelirleri ile Ilgili Faaliyetler

a) 2024 yili vergi, resim, harg ve iicret tarifesi hazirlanmis olup, Emlak Vergisi, Cevre Temizlik Vergisi,
flan ve Reklam Vergisi, isgal Harci, Ecrimisil Gelirleri, Kira Gelirleri, Yasak Ceza, Yikim Cezalar1, Pesin
Para Cezalar1, Tibbi Atik, Eglence Vergisi takibati yapilmaktadir.

b) Gelirlerin tahakkuk ve tahsil iglemleri zamaninda yapilmakta olup, Belediyemize ait biitiin gelirler
makbuz karsilig1 tahsil edilerek, Belediyemiz hesaplarina kanuni siireler igerisinde diizenli bir sekilde
yatirilmaktadir.

¢) Tahsil edilemeyen gelirler i¢in, haciz ve icrai islemler yapilmaktadir.

Belediye Giderleri ile Tlgili Faaliyetler

a) Gider belgelerinin On Mali Kontrol is ve islemleri yapilmstir.

b) Midirliglimiize ait giderlerin tahakkuk ve 6deme emirleri diizenlenip, ilgili Kurum ve Kuruluglara
O6demeleri yapilmistir.

¢) Muhasebe Biriminde islem Fislerinin diizenlenmesi islemleri yapilarak, 2024 yil1 faaliyetleri 17.314
Adet yevmiye kaydi ile muhasebelestirilmistir.

d) Giderlerin hak sahiplerine 6denmesi is ve islemleri yapilmistir.

e) Avans ve Kredilerin 6denmesi ve takibi is ve islemleri yapilmistir.

Belediye Biitcesi ile Tlgili Faaliyetler

a) 2024 yili biitgesi harcama birimleri ile birlikte olusturulmus ve ayrintili harcama veya finansman
programi hazirlanmistir.

b) Biitge raporlari hazirlanarak, 6denek aktarma is ve iglemleri yapilmig ve oOdeneklerin takibi
gergeklestirilmistir.

¢) Idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programi ve biitceye uygunlugunu izleme ve
degerlendirme is ve islemleri yapilmgtir.

Belediye Personeli ile Tlgili Faaliyetler
‘ Belediyemiz Meclis Hakki Huzur Ucretleri, Enciimen Odenekleri, Memur Maas ve diger 6demeleri,
Isci ticretleri, vekalet ticretleri ve stajyer 6grenci ticretleri zamaninda 6demeleri gerceklestirilmistir.

Emanet islemler ile ilgili Faaliyetler
Yap1 Denetim Firmalarinin 6deme islemleri, emanetlerin/teminatlarin alinmasi, saklanmasi ve
O6denmesi is ve islemleri diizenli bir sekilde gergeklestirilmistir.

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

d

Belediye Tasinirlari ile Tlgili Faaliyetler

a) Tasinir Mal Yonetmeligi uygun olarak, 2024 yili sonu itibariyle Harcama Birimi Tasinir Yonetim
Hesabi cetvelleriyle bilango hesaplari arasinda gerekli uyum saglanarak, Taginir Yonetim Donemi Hesabi1 ve
Tasinir Kesin Hesaplar1 olusturulmustur.

b) Demirbas niteligindeki iiriinlerin kayit is ve islemleri ile zimmetleri yapilarak ilgili Midiirliik
kayitlarina alimmis olup, Belediyemiz kayitlarinda bulunan demirbas malzemelerin kaybolma, kirilma,
ekonomik Omriinii yitirmis, kullanilamaz hale gelmis iiriinleri teknik rapor diizenlemek suretiyle Biitce
Uygulama Yonetmeligi géz oniinde bulundurularak esik degeri asmayanlarin iist yoneticiden onay almak
suretiyle kayitlarda ¢ikarilma islemleri Taginir Kayit ve Kontrol Yetkililerince gergeklestirilmistir.

Evrak Kayit Faaliyetler

2024 yihinda Miidirliigiimiize 321 Adet Resmi Kurum/Kurulus/Vatandas ve birimlerden gelen
yazigmalara, Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6netmelige uygun olarak, is ve
islemler gergeklestirilmistir.

Performans Tablosu

MALI HIZMETLER MUDURLUGU PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Amag 2 Mali Yapiy: Giiclendirmek Icin Mali Kaynaklar1 Arttirmak ve Etkin Sekilde Kullanmak
Hedef 2.4 2020-2024 Stratejik Planinin Uygulanmasin1 Maliyet Etkin Sekilde Gergeklestirmek
Performans Hedefi | 2020-2024 Stratejik Planinin Uygulanmasini Maliyet Etkin Sekilde Gergeklestirmek
Performans Gostergeleri 2024 Gercel'(le§me Performans Agiklamalar
Degeri Tablosu

1 | Bitee Gider Gergeklesme Orant 94% %94,45 2024 Y1l Biitce Gider Gergeklesme 1.724.709.893,58 tl dir.

(Yiizde Olarak)

Biitge Gelir Gergeklesme Orant o o .. . .
2 (Yiizde Olarak) 78% %78,12 2024 Y1l Biit¢e Gelir Gergeklesme 1.426.456.292,76 tl dir.

Gelirlerde Enflasyondan Arindirilmis o . . . . P -
3 Senelik Artis (Yiizde Olarak) 2% Belirlenmemistir. Tespit ve ihtiyaglarda degisiklik bulundugundan hedefe ulagilamamugtir.

Aylik Nakit Girisinin Cikisini Aylik Ortalama Gelir 120.265.718,42 T1 Olup, Gider 145.461.770,64 T1
4 | Karsilama Asgari Orani (Yiizde 83% Belirlenmemistir. Dir. Aradaki Karsilanmayan Tutar Ortalama 25.196.052,22 T1'dir. Tespit

Olarak) ve ihtiyaglarda degisiklik bulunmaktadir.

1.825.980.100,00 Tl Biitgeye Cikilmig Olup, 1.724.709.893,58 Tl

Performans Programi Gergeklesme Harcanmugtir Aradaki Imha Fark Kullamlmayan 101.270.206,42 Tl dir.
5 | Yiizdesi/ Senelik Harcama 94% Belirlenmemistir. Tespit ve ihtiyaglarda degisiklik bulunmaktadir.

Gergeklesme Yiizdesi

Faaliyetler

Mali Kaynak Temini Igin Diger Kurum ve Kuruluslarla Esgiidiimlii
1 | Calisarak Belediye Gelirlerini Artirict  Uygulamalar  ve
Denetlemeler Gergeklestirilmesi

Belediyemiz ekipleri gelir arttirict unsur olarak, Emlak Vergisi, Cevre Temizlik
Vergisi ve Isgaliye harglari ile ilgili denetimler yapmustir.

2 Alacaklarin Tespit ve Takibi ile Tahakkuk Ve Tahsilat Oranlarmin | 2023 yili igerisinde tahakkuk eden borglar ve denetimler sonucu olusan vergi
Arttirilmast cezalart i¢in icra islemleri baslatilmis ve tahsilati yapilmistir.

Belediyemize tahakkuk eden tiim borg ve alacaklar igin gerek ilan ve afislerle
3 | Banka Yoluyla Tahsilatlar ve e-Tahsilat Oranlarinin Arttirtlmasi gerekse de belediyemiz e-Belediye uygulamasindan duyurular yapilmis ve tahsilat
orani arttirilmigtir.

Her y11 miikellef tahakkuk ve bilgileri yeni yila devredilmekte olup envanter

4 | Miikellef Envanterinin Siirekli Tam Olmasi
olusturulmustur.

Harcamalarin Stratejik Plan ve Performans Programindaki Amag ve

Hedeflere Gore Planlanmast ve Gerceklestirilmesi Genel itibari ile harcamalar stratejik plan ile uyumludur.

6 Birim Biitgelerinin Giincel Odenek Durumlarinm Ayhk Takibinin

Diizenli olarak birim biitge 6denek durumlar takip edilmektedir.
Yapilmast

Tahakkuk, Tahsilat, insan Kaynaklari, Tagmir Mal Listesi ve
Kayitlar1 Sinirli Ayni Hak ve Muhasebe Kayitlarim Yapilmasi ile
7 figili Tslemler _ve Birimlerin Mali Konularla Tlgili Tiim | Yapilan tiim islemlerde Mali Hizmetler Miidiirliigiince gerekli kayit ve kontroller
Faaliyetlerinde On Mali Kontrol ve Harcama Yetkililerin Analitik | yapilmaktadir.

Biitce  Smiflandirmasi ~ Kullaniminda-  Mali  Hizmetler
Miidirligiiyle Tam Koordinasyonun Saglanmasi.

8 | Maliyet Analizlerinde Birimlere Danigmanlik Yapilmasi Mali hizmetler Miidiirliigiince bu gibi herhangi bir hizmet verilmemistir.
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i¢ Kontrol Uygunluk Faaliyetleri 6 ayda bir degerlendirme yapilmaktadir.

Ozellikle Birimlerin Proje Takvimlerine Dayali Harcamalari
10 | Kaynakli Olmak Uzere Aylik Ve Yillik Bazda Nakit Akis Tablolari | Mali Hizmetler Miidiirligiince bu gibi herhangi bir hizmet verilmemistir.
Olusturulmasi.

Her y1l biitge yapim islemlerinde ihtiyaca yonelik olarak finansman tutarlari

11 | 6 Aylik Finansman Ihtiyaci Tablolar1 Olusturulmasi belirtilmektedir.

12 | Mali Hizmetler Y0onetimi Mali Hizmetler Yo6netimi Olarak 116.075.094,48 T1 Biitge Harcamas1 Yapilmustir.

1.1.2 Ozel Kalem Miidiirliigii

Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 6 Baskan Yardimcisi (Meclis Uyesi), 1 Miidiir, 5 Memur ve 22 Yeni Yiiregir Imar
Insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri Anonim Sirketi personeli ile asagida semasi gdsterilen organizasyon
diizeninde hizmet vermektedir.

MUDUR

IDARI VE MALI KOORDINASYON
ISLER BIRIMI BIRIMI

insan Kaynaklar

Ozel Kalem Miidiirliigii'nde 16’s1 kadin ve 18’i erkek olmak iizere, 34 personel hizmet vermektedir.
Bu personellerin 6 Baskan Yardimeis1 (Meclis Uyesi), 6’st Memur ve 22’si ise sirket personeli olarak
hizmet vermektedir

INSAN KAYNAKLARI TABLOSU iNSAN KAYNAKLARI GRAFIiGI
1. BASKAN 35
YARDIMCISI 6
(MECLIS UYESI) 30
A) ERKEK 5
B) KADIN 1 .
2. MEMUR 6
A) ERKEK 2
B)KADIN| 4 20
3.iscCi 0
A) ERKEK 0 15
B) KADIN 0
4. SOZLESMELI 0 10
PERSONEL
A) ERKEK 0 5
B) KADIN 0
5. SIRKET PERSONELI 22 o
A) ERKEK 11 1. BASKAN 2. MEMUR 3.1SCi 4. SOZLESMELI 5. SIRKET
B) KADIN 11 YARDIMCISI PERSONEL PERSONELI
TOPLAM 34 (MECLIS UYESI)
A) ERKEK 18
B) KADIN 16

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

>

Ozel Kalem Miidiirliigii'nde hizmet veren 34 personelin 1°i ilkokul, 1’{i ortaokul, 15°i lise, 2’si
yiiksekokul, 5’1 lisans ve 3’1 lisansiistii 6grenime sahiptir.

PERSONEL EGITiM BiLGiSi TABLOSU
. . YUKSEK . LiISANS
KADRO OKUMA YAZAR iLK ORTA LiSE OKUL LISANS ST TOPLAM
MEMUR 2 1 7 2 12
1 KADIN 1 3 1
2 ERKEK 2 4 1
SOZLESMELI
1 KADIN
2 ERKEK
isci
1 KADIN
2 ERKEK
iMAR A.$ 1 1 13 1 5 1 22
1 KADIN 1 1 4 1 4
2 ERKEK 9 1 1
TOPLAM 0 1 1 15 2 12 3 34
ORAN 0,00% 2,94% 2,94% 44,12% 5,88% 35,29% 8,82% 100,00%
& 1
U
z 3
R
> 8
o 6
()]
ER
E —
v 3 = = = = =
. ) YUKSEK : LISANS
ILK ORTA LISE OKUL LISANS USTO
E KIS 1 1 15 2 12 3

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklart hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
karsilanmaktadir.

Fiziksel Yap1

Midiirligiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasinin ti¢lincii katinda hizmet vermektedir.

Arac Parki

Ozel Kalem Miidiirliigiimiizce gerceklestirilen faaliyetlerde, 2 adet arac ile faaliyet yiiriitiilmektedir.
Bu araglarin %50,00’si 06-11 yas araliginda ve %50,00°si 0-5 yas araliginda araclardan olugsmaktadir. Diger
bir ifade ile Miidiirliiglimiiz hizmetlerinde kullanilan araglarin %50,00°si ise 5 yasindan biiylik araglardan,
%50,00’si ise 5 yasindan kiiciik araclardan olusmaktadir. Ozel Kalem Miidiirliigiimiiz biinyesinde kullanilan
araglarin cinsleri ve yaglarina ait bilgiler agsagidaki tabloda gdsterilmektedir.
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. . L YAS DAGILIMI
SN ARAC VE i$ MAKINELERINIiN CINSI TOPLAM
0-5 YAS 6-11 YAS 12-15YAS | 1620 YAS | 21 +YAS
1 | BINEK ARAC 1 1 2
TOPLAM 1 1 0 0 0 2
ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANSAL DAGILIM 50,00% 50,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 100,00%
5 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI 50,00%
11 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI 0,00%
15 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI 0,00%
21 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI 0,00%

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Ozel Kalem Miidiirliigiimiiz hizmetlerinde kullanilan 29 adet Bilgisayar, 16 adet Yazici, 2 adet
Fotokopi Makinesi, 1 adet Tarayic1, 20 adet Telefon, 13 adet Klima, 16 adet Telsiz, 8 adet Kagit Ogiitiicii
Makinesi, 10 adet Bulagik Makinesi, 11 adet Televizyon, 1 adet Projeksiyon ve 10 adet Buzdolabindan olusan
bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim iirlinleri mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz
hizmetlerinde kullanmaktadir. Midiirliigiin teknoloji ve bilisim altyapisina iliskin bilgiler asagida
gosterilmektedir.

TEKNOLOJI VE BiLiSiM ALTYAPISI

SN TUR ADET
BILGISAYAR 29

1 MASAUSTU 18
LAPTOP 9

TABLET 2

YAZICI 16

2 RENKLI 5
SIYAH/BEYAZ 11

FOTOKOPiI MAKINESI 2

3 RENKLI 1
SIYAH/BEYAZ 1

4 | TARAYICI 1
TELEFON 20

5 MASAUSTU 19
TASINABILIR 1

TELSIiZ 16

6 EL TELSIZi 16
7 | BUZDOLABI 10
8 | KAGIT OGUTUCU 8
9 | BULASIK MAKINESI 1
KLIMA 13

10 SPLIT KLIMA 11
PORTATIF ISITICI 2

11 | TELEVIZYON 11
12 | PROJEKSIYON 1

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

\X4

Yiiregir’de Toplumsal Cinsiyet Esitligine Dikkat Cekildi

Yiiregir Belediye Baskan1 Ali DEMIRCALI, etkinlikle toplumsal cinsiyet esitligi konusunda herkesin
ortak sorumlulugu oldugunu hatirlattiklarini séyledi. Birlikte atilacak her adimin, umutlar ve siddetten
arinmis bir gelecek insa etme kararliligini temsil ettigini belirten Baskan DEMIRCALI, “Kadma yonelik
siddet, toplumun tamamini etkileyen, sosyal ve kiiltiirel boyutlar1 da olan biiyiik bir insanlik meselesidir. Her
siddet vakasi, toplumun vicdanina atilan derin bir yaradir. Esitlik bilincinin yerlesmesi, kadina yonelik
siddetle miicadelede temel bir unsurdur. Toplumsal cinsiyet esitligini benimsemek hepimizin
sorumlulugudur. Yerel yonetimler olarak siddet sarmalin1 dnlemek ve toplumsal esitligi giiclendirmek igin
ilizerimize diigeni yapmaya devam edecegiz. Kadinlarin her alanda gii¢lii bir sekilde yer almasi i¢in projeler
iiretmeyi siirdiirecegiz.” dedi.
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Yiiregir Belediyesi’nden Toplu Siinnet
Soleni

Yiiregir Belediye Baskan Ali
DEMIRCALI, “Biz Yiiregir olarak bir aile
olduk, ¢ocuklar da bizim en kiymetlimiz.
[lgemizde firsat esitligi i¢in ¢alistyoruz. Bu
sOlenimizde hep  birlikte  olmaktan,
¢ocuklarimizin nesesine ortak olmaktan ¢ok
mutluyum. Cocuklarimiz i¢in calismaya
devam edecegiz. Yiiregir Kaymakamimiz
Saymn Mehmet AKSU ve Ilge Saglhk
Midirligiimiize tesekkiir ediyorum.” diye
konustu.

YUREGIR BEI_E.DiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

Yiiregir’de Gorkemli Kres Acilis1

Yiiregir Belediyesi tarafindan calisan
annelere destek vermek ve ¢ocuklarin
egitimine katki saglamak amaciyla, Kazim
Karabekir Mahallesi’nde yapimi
tamamlanan ~ Minik  Yiirekler Kresi
vatandaglarin ~ yogun ilgi  gosterdigi
gorkemli bir torenle hizmete acildi.

Yiiregir’de 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii Kutlandi.

Yiiregir  Belediye Bagkam1  Ali
DEMIRCALI, Belediye Personeliyle
Motivasyon Yemeginde Bulustu.
Yiiregir Belediyesi tarafindan belediye
personeline yonelik moral, motivasyon ve
dayanisma yemegi diizenlendi. Yiiregir
Belediye Baskam Ali DEMIRCALI ve esi
Fidelya DEMIRCALI’nin ev sahipliginde
Yiregir Atatirk Kiiltir Merkezi’nde
gergeklesen motivasyon yemegine Baskan
Yardimcilari, Birim  Miidirleri  ve
Belediye Calisanlari katildi.

>

Yiregir Belediyesi, 3 Aralik
Diinya Engelliler Giinii dolayisiyla
engelli bireyler icin 06zel bir etkinlik
diizenledi. Kahvalt1 ikrami ile agirlanan
6zel misafirler, ardindan miizik esliginde
eglenceli bir giin gecirdi. Programa
Yiiregir Belediye Bagkam1  Ali
DEMIRCALLI, esi Fidelya DEMIRCALI,
Baskan Yardimcilari, Birim Midirleri,
Yiregir Belediyesi Engelsiz Yasam
Merkezi Ogrencileri, Engelli Bireyler ve
Aileleri katild1.
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Mali Bilgiler
. EK AKTARIM NET BUTCE . . HARCAMA
= BUTCE ~~ — s : . IPTAL DEVIR | BLOKE
g ACIKLAMA uTe ODENEK | EKLENEN DUSULEN ODENEK GIDERI v 0 ORANI
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %o
PERSONEL
1 | GIDERLERI 33.300.000,00 0,00 | 2.649.465,15 11.742.423,60 | 24.207.041,55 | 24.136.249,72 | 70.791,83 0,00 0,00 62,17%
SGK DEVLET
2 | PRIMI 2.000.000,00 0,00 450.859,66 926.597,47 1.524.262,19 1.524.262,19 0,00 0,00 0,00 3,93%
GIDERLERI
MALVE
3 | HIZMET 17.300.000,00 0,00 | 2.640.280,00 6.777.721,66 13.162.558,34 13.162.558,34 0,00 0,00 0,00 33,90%
ALIMLARI
4 FAlZ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
GIDERLERI ) s ) ) > ) s > > 9 °
5 CARI 1.500.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TRANSFERLER T ’ ’ hteaaad > > B 5 , ,00%
SERMAYE
6 GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
YEDEK
9 ODENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
GENEL TOPLAM |  54.100.000,00 0,00 | 5.740.604,81 | 20.946.742,73 | 38.893.862,08 | 38.823.070,25 | 70.791,83 0,00 0,00 100,00%

Performans Bilgileri

OZEL KALEM MUDURLUGU PERFORMANS BiLGILERi TABLOSU

Amacg 4 Paydaslarla Karsilikl Is Birligi ve Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katilmalarim Saglamak,
Hedef 4.4 Halkimizla i¢ Ige Olan ve Onlarm Sesine Kulak Veren Bir Yénetim Anlayigint
Performans Hedefi Halkimizla I¢ Ige Olan ve Onlarm Sesine Kulak Veren Bir Yénetim Anlayigint
Performans Gostergeleri 2024 Gel;:giigme Performans Aciklamalar1 Tablosu
1 Ozel  Kalem  Hizmetleri 95% 95% Hedefe Ulagiimistir.

Vatandag

2 Hizmetleri Kamu Kurumu 95% 95%

Yetkilileri Memnuniyeti Hedefe Ulagilmustr.

Faaliyetler

1.Bagkanlik Makami randevu talepleri ve vatandaslarim/kurum ve kisilerin agirlanmasi saglanmistir.
2. Ihtiyag sahiplerine desteklerin verilmesi yerine getirilmistir.
3. Odiiller, hediyeler ve organizasyon faaliyetleri diizenlenmistir.
4. Protokol, agirlama ve gezilerde ikramlar sunulmas: faaliyeti yerine getirilmistir.
1 | Ozel Kalem Faaliyetleri 5. Sivil toplum kuruluslari, Muhtarlar ve vatandaglarimizla toplantilar diizenlenerek istisare edilmistir.
6. Vatandaglara geri doniisler saglanmistir.
7. Vatandag memnuniyeti saglamak igin 6l¢tim ve bulgulara siirekli gelisim i¢in kullanilmistir.
8. Belediyeye gelecek vatandaslara agirlanmasi ve yapilacak ikramlar yerine getirilmisgtir.
9. Bagkanlik Makaminca gergeklestirilen ziyaretler katilim saglanan etkinlikler ger¢eklesmistir.

1.1.3 Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 1 Sef, 6 Memur ve 3 Yeni Yiiregir Imar Insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri
Anonim Sirketi personeli ile asagida semas1 gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

YUREGIR BELEDIYESI

o4 2024 YILI FAALIYET RAPORU

Insan Kaynaklar

Destek Hizmetleri Midiirliigii'nde 6°s1 kadin ve 5’1 erkek olmak f{izere, 11 personel hizmet

MUDUR

DOGRUDAN TEMIN

BIRIMI

[HALE BiRiMi

vermektedir. Bu personellerin 8’1 memur kadrosunda, 3’1 sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

INSAN KAYNAKLARI TABLOSU

1. MEMUR 8
A) ERKEK 4
B) KADIN 4
2.iSCi 0
A) ERKEK 0
B) KADIN 0
3. SOZLESMELI 0
PERSONEL
A) ERKEK
B) KADIN 0
4. SIRKET PERSONELI 3
A) ERKEK 1
B) KADIN 2
TOPLAM 11
A) ERKEK 5
B) KADIN 6

Destek Hizmetleri Miidiirliigii'nde hizmet veren 11 personelin 1’1 ilkdgretim, 2’si lise, 2’si

INSAN KAYNAKLARI GRAFIiGi

1. MEMUR

yiiksekokul, 4’11 lisans ve 2’si lisansiistii 6grenime sahiptir.

4. SIRKET PERSONELI

PERSONEL EGIiTiM BILGiSi TABLOSU
KADRO 2‘:2%? iLK ORTA LiSE YSEISJ'EK LISANS LIIJSS‘,"FIIVJS TOPLAM
MEMUR 1 1 1 3 2 8
1 KADIN 1 1 2
2 ERKEK 1 1 2
SOZLESMELI
1 KADIN
2 ERKEK
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KADIN
ERKEK
iMAR A.S 1 1 1 3
1 KADIN 1 1
2 ERKEK 1
TOPLAM 0 1 0 2 2 4 2 11
ORAN 0,00% 9,09% 0,00% 18,18% 18,18% 36,36% 18,18% 100,00%
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¢ LISANS
iLK YUKSEKOKUL LISANS )
EKiSI 1 2 2 4 2

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet ici egitim ve seminerlerine katilm saglanarak
karsilanmaktadir.

Fiziksel Yap1

Midiirligiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasinin birinci katinda (toplam 120,00 m?) hizmet vermektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Destek Hizmetleri Miidiirligii hizmetlerinde kullanilan 10 Adet Bilgisayar, 1 Adet Yazici, 1 Adet
Fotokopi Makinesi, 1 Adet Tarayici, 2 Adet Telsiz Telefon, 1 Adet Barkod Makinasi, 8 Adet Telefon ve 1
Adet Faks Makinasindan olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim iirlinleri mevzuat gereklerine
uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Miidiirliiglin teknoloji ve bilisim altyapisina iligskin
bilgiler asagida gosterilmektedir.

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU
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TEKNOLOJi VE BIiLiSiM ALTYAPISI
SN TUR ADET
BiLGiSAYAR 10
1 LAPTOP 1
MASAUSTU 9
s YAZICI 1
RENKSiZ 1
3 FOTOKOPi MAKINESI 1
SIYAH/BEYAZ 1
TARAYICI 1
TELSiZ TELEFON 2
BARKOD MAKINASI 1
; TELEFON 8
MASAUSTU 8
8 FAKS 1
Mali Bilgiler
. EK AKTARIM NET BUTCE : . HARCAMA
[=] .. N . A
g ACIKLAMA BUTCE ODENEK [ gEKLENEN DUSULEN ODENEK GIDERI IPTAL [ DEVIR | BLOKE | " p AN
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
PERSONEL
1 GIDERLERI 3.600.000,00 0,00 2.800.000,00 411.958,73 5.988.041,27 5.988.041,27 0,00 0,00 0,00 0,93%
SGK DEVLET
2 PRIMI 500.000,00 0,00 150.000,00 32.365,88 617.634,12 617.634,12 0,00 0,00 0,00 0,10%
GIDERLERI
MAL VE
3 HiZMET 550.000.000,00 0,00 | 107.574.504,13 | 19.021.679,15 | 638.552.824,98 | 638.517.825,32 0,00 | 34.999,66 0,00 98,98%
ALIMLARI
4 FAIZ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
GTDERLERT 5 5 5 5 8 8 5 5 8 i) o
5 CARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TRANSFERLER ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ °
SERMAYE
6 GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
YEDEK
9 ODENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
GENEL TOPLAM 554.100.000,00 0,00 | 110.524.504,13 | 19.466.003,76 | 645.158.500,37 | 645.123.500,71 0,00 | 34.999,66 0,00 100,00%

Sunulan Hizmetler

Piyasa fiyat aragtirmacilarimiz, piyasadan en uygun iirlinleri ve hizmetleri en uygun fiyatlar ile almak
i¢in Destek Hizmetleri Miidiirliiglimiiz, adina Piyasa Fiyat aragtirmasi yapmaktadirlar.

Yapilacak ihalelerde; 4734 sayili Kamu ihale Kanunu’nun 5. maddesinde, belirtilen saydamligs,
rekabeti, esit muameleyi, giivenirligi, gizliligi, kamuoyu denetimini, ihtiyaclarin uygun sartlarla ve
zamaninda kargilanmasini ve kaynaklarin verimli kullanilmasini saglamayi esas edinmistir.

Bu kapsamda, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve ilgili yonetmeliklerine gore, Belediyemizin
ihtiyaclar1 gergevesinde yapilacak olan Mal, Hizmet ve Yapim isi ihalelerini, 4734 sayili Kamu Ihale
Kanunu’nun 19. maddesi geregi, agik ihale usulii olmak {izere, 21. maddesi geregi, pazarlik usuliine gore ve
22. maddesinin (d) fikras1 geregi, dogrudan temin ydntemi kullanilarak satin alim is ve islemlerini
gergeklestirmektedir.
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Belediyemiz birimlerince yapilan malzeme ve hizmet alim isleri ile kiigiik bakim onarim talepleri

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu, 5393 sayili Belediyeler Kanunu ile ilgili maddeler
dogrultusunda {iist yoneticinin yayinladigi genelge dogrultusunda, 4734 sayili Kamu fhale Kanunu
cercevesinde 22. maddesi geregince, dogrudan temin ve istisna kapsaminda olan 524 Adet dogrudan temin
ile alim gergeklestirilmistir. 2024 Mali yili icerisinde, 15 Adet Acik ihale, 8 Adet 4734 sayili Kamu Ihale
Kanunu’nun 21. maddesinin (f) fikras1 kapsaminda, ihaleler gerceklestirilmistir. Gerekli Dokiimanlar1 Destek
Hizmetleri Miidiirliigiimiize teslim edilen 23 Adet IThale Islem dosyasi, 2 hafta icerisinde tamamlanarak
Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu (EKAP)’na girilme oran1 %100 olarak gerceklesmistir. 01.01.2024-
31.12.2024 tarihine kadar toplam 53 Adet yeni Tasinr Islem Fisi (TIF) diizenlenmistir. Ayrica, 1670 Adet
Resmi Kurum/Kurulus/Vatandag ve birimlerden gelen yazismalara, Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkinda Ydnetmelige uygun olarak, is ve islemler gerceklestirilmistir.

AV

d

1.1.4 Strateji Gelistirme Miidiirliigii

Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 3 Memur ve 2 Yeni Yiiregir Imar insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri Anonim

Sirketi personeli ile asagida semasi gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

Performans Tablosu

DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU PERFORMANS BIiLGIiLERI TABLOSU

Amag 2 Mali Yapiy1 Giiglendirmek I¢in Mali Kaynaklari Arttirmak ve Etkin Sekilde Kullanmak,
Hedef 2.1 Kurumun Hizmet Siireglerinde Kullanacag: Tiim Bina, Tesis, Alet ve Ekipmanlarin Yeterli Sayida, Hazir ve Islevsel Olmasini
Saglamak,
Performans Hedefi | Kurumun Hizmet Siirelerinde Kullanacag: Tiim Bina, Tesis, Alet ve Ekipmanlarim Yeterli Sayida, Hazir ve Islevsel Olmasint
Saglamak,
Performans Géstergeleri 2024 Y1h Gergceklesme Performans Aciklamalari
Hedefi Degeri Tablosu
Gerekli Dokiimanlar1 Miidiirliige Teslim Edilen 2024 Mali y1ili igerisinde Miidiirliikklerden gelen 23 adet
Thale Tslemlerinin 2 Hafta Ierisinde 90% 100% ihale islem dosyasi 2 hafta igerisinde sonuglandirilarak
Tamamlanarak EKAP’ a Girilme Orani (%) Hedefler gerceklesmistir
Dogrudan Temin Liizumlarina Dair Midiirlik 2024 Mali y1li igerisinde Miidiirliiklerden gelen 524 adet
Islemlerinin 1 Hafta Igerisinde Tamamlanma Orani 100% 100% Dogrudan temin islem dosyasi 1 hafta igerisinde
(%) sonuglandirilarak Hedefler gergeklesmistir.
Faaliyetler

Belediye Biinyesinde Kullanilan Temizlik
Malzemesi, Elektrik, Su, Kirtasiye, Tletisim, Biiro
isyeri ve Malzeme Giderlerinin Tek Elden,
Miimkiin Oldugunca Toplu Sekilde ve Maliyet
Etkin Bi¢imde Gergeklestirilmesi.

Destek Hizmetleri Mudurlugii tarafindan 2024 yili igerisinde Belediye Biinyesinde Kullanilan;
Kurum Elektrik fatura Odemeleri 134.551.174,72, Kurum Dogal Gaz fatura odemeleri
$1.774.992,90, Kurum Su fatura 6demeleri $5.377.105,00, Kurum Telefon fatura 6demeleri
$1.589.374,47, Temizlik Malzemesi Alimlar1 $1.326.780,00, Biiro ve Isyeri Malzeme Alimlart
1498.905,00, fhale ilan Giderleri £751.460,00 Toplu Sekilde ve Maliyet Etkin Bi¢imde Odemeler
gergeklestirilmistir.

Bilgi islem Miidiirliigiiniin Hizmet Alanina
Girenler Haricinde Kurum Iginde Kullanilan Tiim
Ekipman ve Donanimlarin Bakimmin Zamaninda
ve Eksiksiz Yapilmasi

Bilgi Islem Miidiirliigiiniin Hizmet Alanina Girenler Haricinde Kurum Iginde Kullanilan Tiim
Ekipman ve Donanimlarm Bakiminin Zamaninda ve Eksiksiz Yapilmas: i¢in Miidiirligimiiz
tarafindan Belediye ve Ek Hizmet Binalarinin Genel temizligi i¢in; Temizlik Malzemesi Alimlart
$1.326.780,00 Biitge Gideri gergeklesmis ve ihtiyag duyulan Biiro ve isyeri malzemeleri igin Biiro
ve Isyeri Malzeme Alimlar1 $498.905,00 biitge gideri gergeklestirilmistir.

Miidiirliklerden gelen ihale dosyalarini EKAP
iizerinden sonuglandirmak

2024 Mali yili icerisinde Miidiirliiklerden gelen 23 adet ihale islem dosyasi 2 hafta igerisinde
sonuglandirilarak Hedefler gergeklesmistir

Tasimnir Mallarin Barkot Verilerek RFID ile
Kontroliiniin Hizmet ve Yazilim Alimiyla
Saglanmasi.

Tasinir Mal ve Malzemeler (253-254-255-150 kodlu) Tasinir Programu tizerinden barkod dokiimleri
alimarak Tasinir Mal Yonetmeligine uygun olarak Tasmir Kayit ve Tasinir Kontrol yetkilileri
tarafindan takibi yapilmaktadir.

Yeni Yiiregir imar A.S Personellerine ait maas hak
ediglerini diizenlemek

Belediyemiz Hizmet Alimi Personelin maaslarinin zamaninda 6denmekte olup; 1103 personele
593.407.444,13 TL maas 6demesi gergeklestirilmistir.

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

MUDUR
|
| | |
S, GELISTIRME KOORDINASYON
STRATEJI BIRIMi BiRIMI BIRIMI

insan Kaynaklar

Strateji Gelistirme Miidiirligi’nde 2’si kadin ve 4’1l erkek olmak iizere, 6 personel hizmet
vermektedir. Bu personellerin 4’{i memur kadrosunda, 2’si sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

INSAN KAYNAKLARI TABLOSU

1. MEMUR 4 5
A) ERKEK 3
B) KADIN 1 4

2.iSCi 0
A) ERKEK 0
B) KADIN 0 3

3. SOZLESMELI 0

PERSONEL )
A) ERKEK 0
B) KADIN 0

4. SIRKET PERSONELI 2 1
A) ERKEK 1
B) KADIN 1 .,

TOPLAM 6 1. MEMUR 2.1SCi 3.SOZLESMELI 4. SIRKET PERSONELI
A) ERKEK 4 PERSONEL
B) KADIN 2

Strateji Gelistirme Miidiirliigi’nde hizmet veren 6 personelin 2’si lise, 1’1 yiiksekokul, 2’si lisans ve
1’1 lisansiistii 6grenime sahiptir.

PERSONEL EGIiTiM BILGiSi TABLOSU

KADRO ?{Iigfﬁ iLK ORTA LiSE Ygg%‘il( LiSANS Léss‘,}?js TOPLAM
MEMUR 1 1 1 1 4
1 KADIN 1
2 ERKEK 1 1 1
SOZLESMELI
1 KADIN
2 ERKEK
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isci
KADIN
2 ERKEK
iMARA.S 1 1 2
1 KADIN 1
2 ERKEK 1
TOPLAM 2 1 2 1 6
ORAN 0,00% 0,00% 0,00% 33,33% 16,67% 33,33% 16,67% 100,00%
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¢ YUKSEK LISANS
ILK ORTA LISE OKUL LISANS USTU
E KIS o o 2 1 2 1

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarmin belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirligii ile koordineli sekilde sunmus olduklart hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
kargilanmaktadir.

Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4073 Sokak No:2 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan ek hizmet
binasinin zemin katinda hizmet vermektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Strateji Gelistirme Miidiirliigi hizmetlerinde kullanilan 5 Adet Bilgisayar, 2 Adet Yazici, 3 Adet
Telefon, 1 Adet Buzdolab1 ve 2 Adet Klimadan olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim {iriinleri
mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Miidiirliigiin teknoloji ve
bilisim altyapisina iliskin bilgiler asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJI VE BiLiSiM ALTYAPISI
SN TUR ADET
BiLGiSAYAR 5
1 MASAUSTU 4
LAPTOP 1
YAZICI 2
2 RENKLI 1

YUREGIR BELEDIYESI
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SIYAH/BEYAZ 1
3 BUZDOLABI 1
4 KLIMA 2
TELEFON 3
5
MASAUSTU 3
Mali Bilgiler
N EK AKTARIM NET BUTCE | - HARCAMA
S| acikLama BUTCE | 5hENEK [ EKLENEN | DUSULEN | ODENEK | Giperi | PTAL|PEVIR|BLOKE [0 (N
TL TL TL TL TL TL TL | TL TL %
PERSONEL 1.454.000,00 0,00 | 1.171.234.88 | 862.601,00 | 1.762.633,88 | 1.762.633.88| 0,00 000| 0,00 87,51%
GIDERLERI U i A L23%, -601, -162.633, .762.633, , ) , ,51%
SGK DEVLET
PRIMI 115.000,00 000| 91.739,73| 23.06550| 183.67423| 18367423 o000 o000| 000 9,12%
GIDERLERI
MAL VE
HIZMET 350.000,00 0,00 300.000,00| 58220000| 67.800,00| 67.80000] 000 o000 000 337%
ALIMLARI
FAIZ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o000] o000| 000 0,00%
GIDERLERI 5 5 > > > 5 > 5 5 t) °
CARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o000] o000| 000 0,00%
TRANSFERLER bl k) k) k) k) El k) k) bl 9 0
SERMAYE
GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00%
YEDEK X
(")DENEKLER O>OO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 | 1.562.974,61 | 1.467.866,50 | 2.014.108,11 | 2.014.108.11| 0,00| 0,00|  0,00]| _ 100,00%

STRATEJIK
PLAN

YUREGIR BELEDIYESI

2025-2029 Stratejik Plan Hazirlanmas: siireci

Midirligimiiz Yiregir Belediyesi 2025- 2029
yillar1 Stratejik Plan hazirlanmasinda koordinatorliik
gorevini yerine getirmistir. Stratejik Plan caligmalar
kapsaminda, Belediyemizin Bir Bakista Stratejik Plan ve
Planin siireci boliimii hazirlanmig, Durum Analizi baslig
altinda i¢ ve dis cevresi ile iligskilerindeki tiim verileri
toplayarak kontrolii saglanmustir.

Hedef kartlar1 ile maliyetlendirme hesaplarini
yaparak, gerekli analiz tablolarim1 olusturarak takibi
saglanmistir. Yiiregir Belediyesi Stratejik Plan Raporu,
Belediye Baskanimizin havalesine miiteakip, Belediye
Meclis kararinin ardindan 01.10.2024 tarih ve 60 sayili
meclis karartyla stratejik plan onaylanmis ve sonrasinda
kamuoyuna sunularak yiiriirliige girmistir.

yuregir.bel.tr
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2025 Mali Yili Performans Programinin Hazirlanmasi

> Yiiregir

Belediyesi

2025 YILI
PERFORMANS PROGRAMI

2023 yih Faaliyet Raporu Hazirlanmasi

2023

FAALIYET
RAPORU

YUREGIR
BELEDIYESI

5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol
Kanununun 9'uncu maddesine ve Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Performans Programlarn Hakkinda
Yonetmelik’ in 4'lincii maddesine istinaden, hazirlanan
performans programlari, stratejik planlarin yillik
uygulama dilimleri olmas1 nedeniyle biiylik 6nem arz
etmektedir. Miidiirliiklerle stratejik plana uygun olarak
gerceklestirecekleri faaliyetler ve bu faaliyetleri
gerceklestirmek icin ihtiyag duyulan performans
biitgeleriyle ilgili c¢alismalar yapilmistir. Bu siirecte
hazirlanan raporlar harcama birimi yetkililerinin,
Belediye Baskan Yardimcilarinin  ve Belediye
Bagkaninin goriis ve onayina sunulmustur.

2025 Mali Yili Performans Programi
hazirlanmig ve Belediye Bagkanimizin havalesine
miiteakip, Belediye Enclimeninin ve Belediye
Meclisinin 01.10.2024 tarih 62 sayili karariyla 2025
Mali Y11 Performans Programu yiiriirliige girmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 41°’nci maddesine dayanilarak hazirlanan ve
17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Yonetmelik”
geregi  birim  faaliyet raporlarmin  hazirlanmasi
gerekmektedir.Birimler tarafindan hazirlanan “Birim
Faaliyet Raporlar1” esas alinarak, Belediyemizin 2023 Idari
Faaliyet Raporu hazirlanmistir. Birim faaliyet raporunu
hazirlayan harcama yetkilileri raporun igeriginden ve
raporda yer alan bilgilerin dogrulugundan iist yoneticiye
kars1 sorumludur. Ust yoneticiler, idare faaliyet raporunun
iceriginden ve raporlarda yer alan bilgilerin dogrulugundan
meclislerine  karst  sorumludur. Strateji  Gelistirme
Midiirligii olarak Yiiregir Belediyesi 2023 Yili Faaliyet

Raporlarinin hazirlanmasinda koordinatorliik gorevi yerine
getirilmistir. Tiim midiirliikklerden toplanan birim faaliyet

raporlarindaki veriler toplanip incelenip tasarim ¢aligmalar
yapilmistir. Yiiregir Belediyesi 2023 Faaliyet Raporu meclis toplantisinda Belediye Bagkanimizin havalesine
miiteakip, Belediyemiz 18.04.2024 tarih ve 22 sayili meclis karariyla onaylanmasi ardindan kamuoyuna

sunulmustur.

YUREGIR BELEDIYESI

1921 2024 YILI FAALIYET RAPORU

s il
VORD G LT

GOREY, YETE] VI SORUAEUELUKLARS BLE € Al S5 TRL VE TRASLARIYA
Bl ORETMCLIE TRl sl

Performans Bilgileri

>

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar1 ile Calisma Usul ve
Esaslarma Dair Yonetmelik

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15. maddesi (b) bendi
uyarinca,  belediyeler = yonetmelik  ¢ikarmak  ile
yetkilendirilmistir. Adana ili, Yiiregir Belediyesi’nin gorev,
yetki ve sorumluluklarini, ¢aligma usul ve esaslarini, teskilat
yapisini, hukuki statiisiinii belirlemek ve hizmetlerin daha
etkin ve verimli yiiriitiilmesini saglamak amaciyla Strateji
Gelistirme Midiirliigii tarafindan konsolide edilerek
hazirlanmustur.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklart ile Calisma Usul ve
Esaslarina Dair Yonetmelik 07.01.2025 tarihli ve 08 sayili
Yiiregir Belediye Baskanligt Meclis Kararina gore kabul
edilmigtir.

Bu yonetmelige dayanilarak ¢ikarilacak yonergeler 2
ay icinde hazirlanarak, yiiriirlige konulacaktir.

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU PERFORMANS PROGRAMI TABLOSU

Amag 1 Stratejik Yonetimle Kurumsal Etkinlik Kalite ve Verimliligi Artirmak
Hedef 1.1 Cagin Gereklerine Uygun Dinamik Bir Kurumsal Yénetim Anlayisint Uygulamaya Koymak
Performans Hedefi Cagin Gereklerine Uygun Dinamik Bir Kurumsal Yonetim Anlayisin1 Uygulamaya Koymak
Performans Gostergeleri 2024 Gerce!{le§me Performans Agiklamalart
Degeri Tablosu
1 Stratejik Plan Performans Kriterleri Gergeklesme Yiizdesi 100% 100% Str'rzite] ik Plan _Performans . .K“Fer.l en
biitiin unsurlariyla gerceklestirilmistir.
Yiiregir Belediyesi 2023  Faaliyet
2 Hazirlanan Faaliyet Raporu Sayist 1 1 Raporu 18.04.2024 tarih ve 22 sayili
Meclis Karariyla gerceklestirilmigtir.
Faaliyetler
2020-2024 Stratejik Planin Hayata Gegirilmesi: Plan Hedef Plan Hedef Kartlarina ve Mevzuata Tam Uyumlu Performans Programi
1 Kartlarina ve Mevzuata Tam Uyumlu Performans Programi, Yapilmigtir. Faaliyet Raporlar ve Biitge olusturulmasimnin Koordinasyonu
Faaliyet Raporlar ve Biit¢e olusturulmasinin Koordinasyonu saglanmustir.
Dokiimanlarim Basim, Yayim ve Dagitimi Faaliyetleri Basin Yayn
2 Dokiimanlarin Basim, Yayim ve Dagitimi Faaliyetleri Miidirliigi ile koordineli bir sekilde gergeklestirilmistir. Belediyemiz
WEB sitesinde gerekli dokiimanlar yayinlanmigtir.
3 2025-2029 Stratejik Plan Calismalarinin Hayata Gegirilmesi Yﬁregir Belediyesi 2025-2029 Stratejik Plan 27'(.)8.'20.2 4 tarih ve 293 sayil
meclis karartyla Tamamlanmis Olup Hayata Gegirilmistir.

yuregir.bel.tr
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Tegkilat Yapisi

) Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 9 Memur, 2 Isci, 1 Sozlesmeli Personel ve 26 Yeni Yiiregir imar Insaat ve
Ozel Saglik Hizmetleri Anonim Sirketi personeli ile asagida semasi1 gosterilen organizasyon diizeninde
hizmet vermektedir.

MUDUR

EMLAK VE CTV TAHAKKUK iCRA VE TAKIP CBS VE SAHA
BIRIMI BIRIMI BIRIMI KONTROL BiRIMI

Insan Kaynaklan

Gelirler Miidiirliigii'nde 21’1 kadin ve 18’1 erkek olmak iizere, 39 personel hizmet vermektedir. Bu
personellerin 11’1 memur kadrosunda, 2’si is¢i kadrosunda, 26’s1 sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

INSAN KAYNAKLARI TABLOSU INSAN KAYNAKLARI GRAFIGI
1. MEMUR 10
A) ERKEK 7 30
B) KADIN 3
2.isCi 2 .
A) ERKEK 1
B) KADIN 1
3. SOZLESMELI ] 20
PERSONEL
A) ERKEK 1 .
B) KADIN 0
4.SIRKET 2%
PERSONELI 10
A) ERKEK 9
B) KADIN 17 5
TOPLAM 39
A) ERKEK 18 . —_ R
B) KADIN 21 1. MEMUR 2.1SCi 3. SOZLESMELI PERSONELSIRKET PERSONELI

Gelirler Miudiirliigii’nde hizmet veren 39 personelin 13’1 lise, 10°u yiiksekokul, 15°1 lisans ve 1’1
lisansiistli 6grenime sahiptir.

PERSONEL EGIiTiM BiLGiSi TABLOSU
KADRO 2‘:22"1? iLK ORTA LiSE YSE%EK LiSANS LI-I.JSS‘,"IIEJS TOPLAM
MEMUR 4 5 1 10
KADIN 2
2 ERKEK 4 3 1
SOZLESMELI 1 1
KADIN
2 ERKEK 1

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

A4

isci 1 1 2
1 KADIN 1
2 ERKEK 1
IMARA. § 7 10 9 26
1 KADIN 5 6 6
2 ERKEK 2 4 3
TOPLAM 13 10 15 1 39
ORAN 0,00% 0,00% 0,00% 33,33% 25,64% 38,46% 2,56% 100,00%
20
@
X 5
[7)]
w
= 10
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w
v 5
=
3 0 LISANS
w YUKSEKOKUL LISANS AN
UsTU
= KiSi 13 10 15 B

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarmin belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet ici egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
karsilanmaktadir.

Fiziksel Yap1

Miidiirligiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasinin zemin katinda (toplam 300,00 m?) hizmet vermektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Gelirler Miidiirligii hizmetlerinde kullanilan 30 Adet Bilgisayar, 3 Adet Yazici, 2 Adet Fotokopi
Makinesi, 7 Adet Gosterge Panosu, 7 Adet Cagirma Unitesi, 7 Adet Cagirma Terminali, 6 Adet Telefon ve 3
Adet GPS Aletinden olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim iiriinleri mevzuat gereklerine uygun
olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Miidiirliigiin teknoloji ve bilisim altyapisina iligkin bilgiler
asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJI VE BIiLiSiM ALTYAPISI
SN TUR ADET

BiLGISAYAR 30
1 MASAUSTU 29
LAPTOP 1

5 YAZICI . 3
RENKSIiZ 3

3 FOTOKOPI MAKINESI _ 2
SIYAH/BEYAZ 2

4 GOSTERGE PANOSU 7
5 CAGIRMA UNITESI 7
6 CAGIRMA TERMINALI 7
; TELEFON _ 6
MASAUSTU 6

8 GPS ALETI 3

yuregir.bel.tr
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Mali Bilgiler ve birimlerden gelen yazigmalara, Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelige

‘g

Ayrica, 108 vatandagimizin Midiirliigiimiize bizzat bagvurusu ve 6895 Adet Resmi Kurum/Kurulus

uygun olarak, is ve islemler gerceklestirilmistir.

. AKTARIM 0 _ _ HARCAMA
a BUTCE | . EK . NET BUTCE | ipTAL | DEVIR | BLOKE
S| ACIKLAMA ODENEK [— | ODENEK GIDERI ORANI
M $ BUTCE GELIR KESIiN HESAP CETVELI
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
SERSONEL Yi"z&” 2024 Tonl 2024 | Tahsilattan 2024 2025
C : - 1hndan oplam
! | GiDBERLER 0,00 0,00 | 3.344.86221 | 1.430.050,67 | 1.914.811,54| 191481154 o000| 000 000 87,51% Gelirin Kodu Aciklama phndan - Ol Red ve S— Yiima Deveeden
SGK DEVLET Gelir Tahakkuku Tahsilati iadeler Tahsilati Tahakkuk
2 [ PriMi 0,00 0,00 391.000,00| 117.770,02| 27322998 | 273.22998| 000| 000| 0,00 12,49% iy TL TL TL TL TL TL TL
GIDERLERI 11
- . » 29.817.352 | 122.544.618, | 152361.97 | 65.390.710 65.389.328,2
3 AL R MET L 000 0,00 0,00 0,00 0,00 000| 000| 000| 000 0,00% 112 9| 51 | Bina Vergisi 64 9 1,60 21| 138200 1 86.971.261,39
— _ 1]2] 9| 52 | Arsa Vergisi 3365973, | 113088162 | 16874789, 1 7792998 | 421000 | 7.788.728.77 9.081.850,92
4 |FAiz GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000| 000 000 0,00% S R TOREI R
: 112|953 | Arazi Vergisi 0390621 5 550477,94 | 143893 | 6333805131 864,00 | 6.501.941.36 8.055.734,60
5 gQARTI\ISFERLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o000| o000 000 0,00% —
1{3] 2| 51 |Haberlesme Vergisi 42,628,558 | 363.659,73 | 406.288,31 | 328.198,99 0| 328.19899 78.089,32
SERMAYE Elektrik ve H 63.622.3453 | 63.651.320, | 63.650.787 63.650.787.,6
6 |2 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o000| 000 000 0,00% ektrik ve Havagazi 622.3453 | 63.651.320, | 63.650. 650.787,
GIDERLERI ’ '3 12|33 | Tiiketim Vergisi 28.975,64 3 97 .68 0 8 533,29
YEDEK 1/3]9 | 53 |lilan ve Reklam Vergisi ZISL2SL 1 a68.850,86 | 24201921 | 80877949 0| 808.779,49 2.611.322,69
9 | GDENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o000| 000 000 0,00% g 1 g ,
1/3] 9| 55 |Eglence Vergisi 367.333,40 | 7.846.943,56 | 521427691 3.349.044, 0| 3.349.044,43 4.865.232,53
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 [ 3.735.862,21| 1.547.820,69 [ 2.188.041,52| 2.188.041,52| 000 000 000  100,00% 6 43
11310 | 58 | Covre Temizlik vergisi 17.312.4é8 21.123.458,; 38.435.86399, 10.372.12461 23.701.28 10.348.402,3 28.063.765.13
116| 9| 58 |Tellallik Harct 6.832,00|  68.350,00| 75.182,00 | 68.350,00 0|  68350,00 6.832,00
Sunulan Hizmetler
. Gel.lrler- Mudurl.ugI'Jqu'ZQG, 2024 yili }gerlslnde 130.605 miikellefe ve 95..000 Vat?md'as%mlza 1.1.7 Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligii
Belediyemiz hizmetleri ile ilgili islemler olmak iizere, toplam 225.605 vatandasimiza hizmet verilmistir.
o ) . . ) Teskilat Yapisi
2024 yili igerisinde, 1319 sayili Emlak Vergi Kanunu geregi, 17.007 Adet Bina Beyannamesi, 4.587
Adet Arsa Beyannamesi, 3.604 Adet Arazi Beyannamesi ve buna bagli olarak 863 Adet Cevre Temizlik Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 2 Memur, 1 Sozlesmeli Personel ve 41 Yeni Yiiregir imar insaat ve Ozel
Beyannamesi diizenlenerek, tarh ve tahakkuk is islemleri yapilmistir. Saglik Hizmetleri Anonim Sirketi personeli ile asagida semasi1 gosterilen organizasyon diizeninde hizmet
. o o L . vermektedir.
2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu geregi, isyerleri i¢in 2024 yilinda 1.386 Adet Ilan ve Reklam
Beyannamesi ve 416 Adet Elektrik ve Havagazi Tiiketim Beyannamesi diizenlenerek, tarh ve tahakkuk is
islemleri yapilmistir. MUDUR

Ayrica, Emlak Beyannameleri, Muafiyet (Tek meskeni olan Emekli, Engelli, Sehit Ailesi, Gaziler ve | ' |
hicbir geliri olmayanlarin), Cevre Temizlik Vergisi Beyannameleri ve Ilan Reklam Beyannameleri ile ilgili
dilekge ve diizeltme islemlerine istinaden, 822 Adet lokasyon yerinde kontrol edilmesine miiteakiben, 1?@%"5%&? TEKNIK BIRIM
tarh/tahakkuk ve diizeltme islemleri yapilmstir.

6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun geregi, zamaninda 6ddenmeyen

borglarin takibi yapilarak, 1246 Miikellefe Odeme Emri génderilmis, gecen siire zarfinda diizenli 6deme Insan Kaynaklar

yapmayan 1244 miikelleflerin taginmazlarina/araclarina ve banka hesaplar1 iizerine Kurumumuz lehine

serhler islenmis, 6deme emirlerine istinaden yasal siire igerisinde 395 miikellef tarafindan 6deme yapilarak, Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii'nde 32’si kadin ve 13’ii erkek olmak iizere 45 personel
taginmazlarina/araglarina ve banka hesaplan iizerinde Kurumumuz lehine kayitli bulunan serhler terkin hizmet vermektedir. Bu personelin 4’ii memur kadrosunda, 41’1 sirket personeli olarak hizmet vermektedir.
edilmistir.

YUREGIR BELEDIYESI
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INSAN KAYNAKLARI TABLOSU

1. MEMUR

A) ERKEK

B) KADIN

2.iSCi

A) ERKEK

B) KADIN

3. SOZLESMELiI MEMUR

A) ERKEK

S— ||| (= |N|w

B) KADIN

—_

4. SIRKET PERSONELI

o~
—

A) ERKEK

—_
—

B) KADIN

(%)
(=

TOPLAM

S
W

A) ERKEK.

—
w

B) KADIN

w
[\

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii’nde hizmet veren 45 personelin 1°i ilkokul, 17’si lise ve
27’si1 lisans 6grenime sahiptir.

42
39

33
30
27
24
21
18
15
12

oOw oOw

iNSAN KAYNAKLARI DURUM GRAFIiGI

2. 0sci

3. Sozlesmeli Memur

4. Sirket Personeli

PERSONEL EGITIiM BiLGiSi TABLOSU

KADRO

OKUMA
YAZAR

iLK

ORTA

LiSE

YUKSEK
OKUL

LiSANS

LISANS USTU

TOPLAM

MEMUR

1

4

1 KADIN

2 ERKEK

1

SOZLESMELI

-] [

1 KADIN

2 ERKEK

isci

1 KADIN

2 ERKEK

iMARA.S

16

23

40

1 KADIN

8

19

2 ERKEK

8

4

TOPLAM

17

27 0

45

ORAN

0,00%

2,22%

0,00%

37,78%

0,00%

60,00%

100,00%

EGITIM SEVIYESI/KISI

30
25
20
15
10

5
o

Kisi

iLK

YUREGIR BELEDIYESI
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2024 YILI FAALIYET RAPORU

YUKSEK
OKUL

(0]

LISANS

27

LISANS
UsTU

o

>

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, esitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz Inan Kaynaklar1 ve egitim Miidiirliigii
ile koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet i¢i egitim ve seminerlere katilim saglanarak karsilanmaktadir.

Fiziksel Yap1

Miidiirliglimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasinin birinci katinda hizmet vermektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Basin Yayn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii hizmetlerinde kullanilan 17 adet Bilgisayar, 1 adet Yazici,
1 adet Fotokopi Makinesi, 2 adet Tarayici, 3 adet Telefon, 1 adet GPS Aleti, 3 adet Klima, 1 adet Metal
Dedektor, 2 adet Hesap Makinesinden olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim iiriinleri mevzuat
gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Midiirliiglin teknoloji ve biligim
altyapisina iliskin bilgiler asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJI VE BILiSIM ALTYAPISI
SN TUR ADET

BiLGIiSAYAR 17
1 MASAUSTU 13
LAPTOP 4

YAZICI 1

2 RENKLI 1
FOTOKOPI MAKINESI 1

3 SIYAH/BEYAZ 1
4 | TARAYICI 2
TELEFON 3

3 MASAUSTU 3
GPS ALETI 1
METAL DEDEKTOR 1

8 | HESAP MAKINESI 2
KLiMA 3

i SPLIT KLIMA 3

Belediye Hizmetimizin Tanitimi

Belediye faaliyetleri hakkinda kamuoyunun bilgilendirilmesini, hedef kitlelerle etkin ve saglikli bir
iletisim kurulmasin ve vatandagin belediye hizmetlerinden etkin bir bigimde yararlanmasini saglanmaktadir.

2021 yilinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile 2021/14 Tasarruf Tedbirleri Genelgesi kapsaminda,
2025 yilinda planlanan Yiiregir Gazetesi ve Yiiregir Dergisi basim ve dagitimi yapilmamistir. 2024 yilinda
planlanan tanitic1 kitapgik ve el brosiirii hazirlanmistir.

Belediyemiz Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii tarafindan 2024 yil igerisinde 147 adet basin

biilteni servis edilmistir. Biiltenler ayn1 zamanda goriintiilii olarak gorsel medyaya iletilmistir. Sosyal Medya
ve televizyonlarda kullanilmak {izere, 2024 yili igerisinde Miidiirliiglimiizce her ay en az 4 icerik olmak

yuregir.bel.tr
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lizere, videolarin hazirlanmasi saglanmistir. Medya takip ¢aligmalari basin biiromuz tarafindan
yapilmaktadir.

AV

Bagkanlik Makaminin sosyal medya platformlarindaki hesaplar1 Belediyemiz Basin Yayin ve Halkla
Miskiler Miidiirliigii tarafindan yonetilmektedir. Yiiregir Belediyesi kurumsal sosyal medya hesaplari ise
basin biirosunun deneyimli personelleri tarafindan aktif bir sekilde yonetilmektedir. 2024 yili sonunda

7

MEDYA YAYIN TURU ANALIZLERi

99.640 kisi artarak 228.883 toplam takipgi ile yaklasik % 77,10 oraninda artis saglanmustir.

YAYIN TURU YUREGIR BELEDIYESI | ALi DEMIRCALI
ONLINE TV 13 12
BLOG 52 42
ONLINE RADYO 2 2
DIGER YAYIN1 5 3
DIGER YAYIN2 2 2
HABER PORTAL 2.168 1.774
YABANCI BASIN/HABER PORTAL 2 2
ONLINE GAZETE 514 387
ONLINE DERGI 2 2
TOPLAM 2.760 2226
2024 YILI GORSEL BASIN MEDYA TAKiP RAPORLARI
Yayin Dagilimina Gore (Adet)
1.500
1.000
500
(o] _ —
Yiregir Belediyesi Ali Demirgali
ULUSAL YEREL BOLGESEL  TOPLAM
YUREGIR BELEDIYESi 136 1.289 20 1.445
ALI DEMIRCALI 133 1.207 18 1.358
TOPLAM 269 2.496 38 2.803
2024 YILI GORSEL BASIN MEDYA YAYIN TAKiP RAPORLARI
Adet Sure (dk.)
400 10.000,00
- o - -
o] 0,00
Yiregir Belediyesi Ali Demircali Yiregir Belediyesi Ali Demirgali
ADET SURE(DK.)
YUREGIR BELEDIYESI 343 5.876,32
ALI DEMIRGCALI 256 4.618,78
TOPLAM 599 10.495,10

Yayin Analiz Grafigi
13.000
12.000
11.000
10.000
.000
.000
.000
.000
5.000
4.000
3.000
2.000
1.000
(0]
Yuregir Belediyesi Ali Demircali
2024 YILI INTERNET MEDYASI MEDYA TAKiP RAPORLARI
Adet
Yuregir Belediyesi 12.134
Ali DEMIRCALI 11.707
Toplam 23.841
INTERNET MEDYASI YAYIN ANALIZLERI
YAYIN AKISI YUREGIR BELEDIYESI | ALIi DEMIRCALI
GUNDEM 11.262 11.098
ILETISIM TEKNOLOJILERI 136 111
EKONOMI/FINANS 14 10
TARIM/HAY VANCILIK 2 2
MUZIK/EGLENCE 2 2
HABER 577 354
KAMU/SOSYAL GUVENLIK 2 2
AKTUEL 37 23
COCUK 2 2
KENT/YASAM 43 64
YEREL YONETIMLER 14 13
MEDYA 5 2
KULTUR/SANAT 17 12
SPOR 11 10
MAGAZIN 2 2
MODA 2 0
SAGLIK 2 0
EMLAK 2 0
PERAKENDECILIK 2 0
TOPLAM 12.134 11.707

YUREGIR BELEDIYESI

10 | 2024 YILI FAALIYET RAPORU
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2024 YILI YAZILI MEDYA TAKiP RAPORLARI
Yayin Tiriine Gore (Adet)
3.000
2.500
2.000
1.500
1.000
500
o . [
Yiregir Belediyesi Ali Demirgali
GAZETE | DERGIi | GAZETE EKi| TOPLAM
YUREGIR BELEDIYESI 2.601 12 11 2.624
ALi DEMIRCALI 2.435 10 12 2.457
TOPLAM 5.036 22 23 5.081
2024 YILI YAZILI MEDYA YAYIN TURUNE GORE(STXCM)
Yayin Tirine Gore(StxCm)
300.000,00
250.000,00
200.000,00
150.000,00
100.000,00
50.000,00
0,00
Yiregir Belediyesi Ali Demirgali
GAZETE | DERGI GAEZIETE TOPLAM
YUREGIR BELEDIYESI 259.743 259 28 260.030
ALI DEMIRCALI 244.163 16 156 244334
TOPLAM |  503.906 275 183 504.364

YUREGIR BELEDIYESI

n2 2024 YILI FAALIYET RAPORU

\

2024 YILI YAZILI MEDYA HABER TiRAJI
Yayin Tirine Gore (Tiraj)
20.000.000
15.000.000
1 1 1 9
10.000.000
5.000.000
o
Yiregir Belediyesi Ali Demircali
GAZETE | DERGi | CGAZETE TOPLAM
EKIi

YUREGIR BELEDIYESI 15.381.904 71.500 401.477 15.854.881

ALi DEMIRCALI 15.180.949 110 5.570 15.186.629

TOPLAM | 30.562.853 71.610 407.047 31.041.510

Abonelik faaliyetleri

Belediye hizmetlerinin tanitimi ve takibi i¢in 2024 yilinda 5 adet ajans, 3 medya takip merkezi ile
abonelik, 5 televizyon ve 21 yerel radyo ile hizmet tanitim sdzlesmesi yapilmistir.

Belediye hizmetlerinin tanitimi amaci ile 2024 yilinda 147 adet basin biilteni hazirlanarak basin
kuruluglarina servis edilmis olup yerel basinda 3.240, ulusal basinda 594, yerel internet sitesinde 14.976,
ulusal internet sitesinde 1.355 haber yayinlanmistir.

SN 300X200 OLCULU KULTUR EVLERi PANOLAR EBAT SAYISI
1 | FATiH SULTAN MEHMET KULTUR EVi(YAVUZLAR MAHALLESI) 300X200 2
2 | HAVUTLU KULTUR EVi(HAVUTLU MAHALLESI) 300X200 2
3 | MURAT GOGEBAKAN KULTUR EVI(ATAKENT MAHALLESI) 300X200 2
4 | FATIH TERIM KULTUR EVi(PTT EVLERI MAHALLESI) 300X200 2
5 | ULUBATLI HASAN KULTUR EVi(ULUBATLI HASAN MAHALLESI) 300X200 2
6 | MEHMET AKIF ERSOY KULTUR EVI(KOPRULU MAHALLESI) 500X300 2
7 | YUNUS EMRE KULTUR EVi(KIREMIiTHANE MAHALLESI) 300X200 2
8 | AHMET YESEVi KULTUR EVi(19 MAYIS MAHALLESI) 300X200 2
9 | MEVLANA KULTUR EVi(YAMACLI MAHALLESI) 300X200 2
10 | CETIN TOPCUOGLU KULTUR EVI(LEVENT MAHALLESI) 300X200 2
TOPLAM 20

SN 500X300 OLCULU PANOLAR EBAT SAYISI
1 | DOGANKENT KULTUR EVI(DOGANKENT MAHALLESI) 500X300 2
2 | ATAKENT MAHALLESI(BASKETBOL SAHASI YANI TEK YON) 500X300 1
3 | SERINEVLER(YUREGIR DEVLET HASTANESI KAVSAGI TEK YON) 500X300 1
4 | LEVENT POLIS AMIRLIGI KARSISI TEK YON 500X300 1
5 | ATATURK KULTUR MERKEZi(MUSTAFA KEMAL PASA BULVARI) 500X300 2
TOPLAM 7

yuregir.bel.tr 113
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SN FARKLI OLCUDE OLAN YERLER EBAT SAYISI
1 | YUREGIR BELEDIYESI CiVARI UST GECIT(YAVUZLAR MAHALLESI) 1130X240 2
2 | DOGANKENT GiRiSi PARK ONU 800X300 2
3 | DOGANKENT GiRiSi DUVAR 800X300 1
4 | OPTIMUM D-400 GiRiSI KARSISI 810X310 2
5 | ADLIYE BINASI ONU(CIFT TARAFLI) 680X220 2
6 | LEVENT KARAKOL ARKASI 470X300 1
7 | LEVENT KARAKOL ARKASI 730X300 1
8 | YAVUZLAR HALIL AVCI 23X6 1
9 | YAVUZLAR HALIL AVCI 13X6 1
10 | SANTIYE ARKASI 27X250 1
11 | BELEDIYE GiRiSi iCERi SAG VE SOL TABELALAR 610X160 2
12 | KAPALI YUZME HAVUZU 15 TEMMUZ YANI 710X245 4
13 | SANTIYE MERCIMEKLER PETROL KARSISI PARK iCi 725X225 2
14 | MERCIMEKLER PETROL AVRUPA YUZEY DEGISiMi 1520 X 220 1

TOPLAM 23

600X300 OLCULU PANOLAR EBAT SAYISI
HANIMELI SEMT PAZARI(CUMHURIYET MAHALLESI 3 YON) 600X300 3
ORHAN KEMAL BULVARI(KOZANYOLU SARICAM KAVSAGI 3 YON) 600X300 3
AUQALAND KAVSAGI(YAVUZLAR MAHALLES] 3 YON) 600X300 3
ATAKENT MAHALLESI(KULAK KENT 3 YON) 600X300 3
TUZLA YOLU(TUZLA KAVSAGI) 600X300 2
KOZA MAHALLESI(KOZA ILKOKULU GiRiSI) 600X300 2
PTT EVLERI MAHALLESI(CEM EVi KOSESI CiFT) 600X300 2
CUMHURIYET GENCLIK MERKEZi(CUMHURIYET MAHALLESI) 600X300 2
ATAKENT MAHALLES] YENI YAPILAN GENCLIK MERKEZI YANI 600X300 2
10 | MILLET BAHCESI iCi KOPRUYE YAKIN 600X300 2
11 | MILLET BAHCESI TOTEM 610X310 2
12 | HILTON KARSISI CICEKCI ONU TOTEM 900X600 2
13 | YUREGIR OTOGARI SINANPASA MUHTARLIGI(CIFT TARAFLI) 600X300 2
TOPLAM 30
SN BiLBOARD EBAT SAYISI
1 | BELEDIYE GIiRiSI(CIFT YON) 320X220 2
2 | TREN HATTI YANI(CIiFT YON) FERHAT DAL PARKI 345X240 2
3 | TARIM ORMAN MUDURLUGU KARSISI(TEK YON) BARIS MANGO PARKI 345X240 1
4 | KARACAOGLAN MUHTARLIGI YANI(TEK YON) 345X240 1
5 | KARACAOGLAN/SERINEVLER PARKI iCi(CIFT YON) 350X250 2
6 | TAHSILLI MAHALLESI BASKENT HASTANESI ARKASI 345X240 2
7 | YESIL BULVAR DSI TOKI (CIFT TARAFLI) 334X234 2
8 | TREN YOLU YANI BASKENT HASTAHANE GIDERKEN(CIFT YON) 345X240 2
9 | KOZANYOLU DEMIRYOLU DINLENME PARKI iCi(CIFT YON) 334X234 2
10 | REGULATOR KOPRU GIiRISI(CIFT YON) 334X234 2
11 | KISLA MAHALLESI BELIRLENMEMISTIR 6
12 | KAZIM KARABEKIR MAHALLESI BELIRLENMEMISTIR 4
13 | YAVUZLAR MAHALLESI BELIRLENMEMISTIR 4
14 | BASKENT CiVARI SPOR TOTO BELIRLENMEMISTIR 4
15 | BASKENT HASTANESI ONU BELIRLENMEMISTIR 4
16 | BASKENT HASTANESI KARSISI BELIRLENMEMISTIR 3
17 | KARACAOGLAN MAHALLESiI MESLEK LiSESI CiVARI BELIRLENMEMISTIiR 4
18 | KARACAOGLAN MAHALLESI PARK YANI BELIRLENMEMISTIR 3
19 | KARACAOGLAN MAHALLESI BASKETBOL SAHASI YANI BELIRLENMEMISTIR 4
20 | KARACAOGLAN MAHALLESI OKUL YANI BELIRLENMEMISTIR 4
TOPLAM 58
SN DUVARLAR VE REKLAM ALANLARI EBAT SAYISI
1 | OPTIMUM OTOPARK CIKISI 20X9 1
2 | TARIM iL MUDURLUGU KARSISI 9X6 1
3 | ASRI MEZARLIK ELEKTRIiK TRAFO USTU 580X300 1
4 | ASRI MEZARLIK ELEKTRIK TRAFO USTU 230X3000 1
5 | YUREGIR KOZAN YOLU YANI DUVAR MECH 10X195 1
6 | YUZME HAVUZU ONU TABELA MECH 990X267 1
7 | OTOBAN INiSi SAG DUVAR 15X12 1
8 | KABURGACI YASAR KARSISI 12X490 1
9 | TASKOPRU KARSI BOREKCI USTU 10X5 1
10 | DSiTOKi 2. DUVAR 13X21 1
11 | MUSTAFA KEMALPASA BULVARI iITFAIYE KARSISI 13X24 2
TOPLAM 12

N4

YUREGIR BELEpiYEsi
2024 YILI FAALIYET RAPORU
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Mali Bilgiler
. . HARCAM
- . EK AKTARIM NET BUTCE ; DEVI | BLOK A
g BUTCE | ODENE OpENEK | ciperi | TPTAL R i
g | ACIKLAMA K EKLENEN | DUSULEN ORANI
TL TL TL TL TL TL TL TL | TL %

PERSONEL 3.079.729,5 .

1| GiDERLER] | 3108750.00 0,00 | 7.803.325,99 5 | 783234647 | 7.83234647 000 000 000| 2636%
SGK DEVLET

2 | PRIMI 403.000,00 0,00 463304,92| 119.86541 | 746.439,51| 746.439,51 000 o000[ 000 2,51%
GIDERLERI
MAL VE 26.687.250,0 6.448.572.2 | 27.025.637.0 | 21.134.882.3 | 5.890.754,7

3 | HIZMET DA 0,00 | 6.786.959,30 750 | SEEEOAL A SLASREELI SFRES L 000 000 71,13%
ALIMLARI

4 [FAIZ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00%
GIDERLERI s > > > > > > s s i) °
CARI

5 | TRANSFERLE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 000 000 0,00%
R
SERMAYE

6 | GiDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00%
YEDEK )

9 | SDENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 000 000 0,00%

GENEL TOPLAM 30.199.000,3 0,00 15.053.590,2 9.648.167,; 35.604.423,2 29.713.668,i 5.890.754,; 000 o000 10000%

Performans Bilgileri

BASIN, YAYIN ve HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU PERFORMANS BILGIiLERiI TABLOSU

Amag 4 Paydaslarla Karsilikl1 Isbirligi ve Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katilmalarini Saglamak
Hedef 4.1 Paydaslarla Etkilesimi Arttirmak Igin Medya Araglarin1 Daha Etkin Kullanmak
= Performans Hedefi Paydaslarla Etkilesimi Arttirmak I¢in Medya Araglarin1 Daha Etkin Kullanmak
Viireair Performans
Bt.,uny%i Performans Gostergeleri 2024 yih Hedefi Gerceklesme Degeri Aciklamalar
Tablosu
Ali Qggu_i_.;;ah flgedeki Biiyiik Cagli Etkinlik ve Gelismelerin Anket
Yied Belediye Bazany 1 | Sonuglarina Gére Kamuoyunda Bilinirlik Diizeyi (Yiizde 90% 90% Hedefe Ulagildi.
Olarak)
Faaliyetler

—

Gazete ve Dergisi Basimi, Dagitimi

Gazete, Dergi ve Gazete eki basilarak toplam 504.364 adet dagitimi yapilmugtir

Ug Aylik Periyotlarla Tanitic1 Kitap, Kitapgik veya Rapor
Hazirlanmasi ve Yayini

(5

Tanitict kitapgik ve el brosiirii hazirlandi.

w

Agik Hava Reklamlarinimn Yapilmasi

Vinil afisler, billboard, megalight 151kl1 afisler ve led ekranlarin kiralanma hizmeti
alinmaktadir.

EN

Gorsel Medya Prodiiksiyonlar1 Yaptirilmast

Ajans iizerinden gorsel medya prodiiksiyonlari faaliyetleri yuriitiilmektedir.

YUREGIR BELEDIYESI

T | 2024 YILI FAALIYET RAPORU
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Gorsel ve Yazili Medya Araglarmin Etkin Kullanimi

Ekibimiz ve hizmet aldigimiz ajans tarafindan yiiriitiilmektedir.

(=)

Medya Takip Birimi Kurulmasi

Faaliyet Gergeklestirilemedi.

Halk Masa Yoluyla Talebi

Beyaz Masa birimine vatandaglarin telefonla ya da bizzat belediyeye gelerek sozlii
ya da yazili olarak ilettigi istek, sikayet ve goriislerini dinleyerek siiratle ¢dziilmesi

i¢in sorunlari dilekgeyle veya sistem iizerinden alinarak giris yapilarak ilgili

~

Medya Takip Ajansina Abonelik

Abonelik Yapildi.

1 Olan Vatandagin 85% 90%
Hizmetten Memnuniyet ° ° birimlere gonderilmis, ilgili birim elemanlan tarafindan istek ve sikayetin takibi
Oram (Yiizde Olarak) yapilarak vatandaslara geri doniis yapilmis, vatandas memnuniyeti %90 oraninda
saglanmustir.
Faaliyetler

BASIN, YAYIN ve HALKLA iLISKILER MUDURLUGU PERFORMANS BiLGILERi TABLOSU

1 | Halk Masanin Profesyonel $ekilde Yapilandiriimasi

Belediyemiz Beyaz Masa Birimi; 08:00 — 17:00 saatleri arasinda hizmet vermekte
olup, Beyaz masa aracilig ile Belediyemize vatandaslarimizin sozlii ya da yazili
olarak ilettigi talep, sikdyet ve goriisleri alinarak ilgili birimlere yonlendirilmekte,
ilgili birimler tarafindan talep ve basvurularin takibi yapilarak vatandaslara geri

doniisii saglanmaktadir.

Amac 4

Paydaslarla Karsilikli Isbirligi ve Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katilmalarim Saglamak

Hedef 4.1

Paydaslarla Etkilesimi Arttirmak i¢in Medya Araglarim Daha Etkin Kullanmak

Performans Hedefi

Paydaslarla Etkilesimi Arttirmak Igin Medya Araglarim Daha Etkin Kullanmak

Bulunulmast

Bilgi Edinme Bagvurularinin Alinmasi, Takibi ve Geri Bildirimde

4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu gercevesinde Belediyemize iletilen miiracaatlar
yasal siiresi ve gerekliligi dogrultusunda C6ziim Merkezimiz personelleri tarafindan
isleme alinarak, ilgisi nedeni ile ilgili birimlere iletilmekte, talep tizerine birimlerden
gelen bilgi ve belgelerin geri doniisiimii ile vatandaslarimiza geri bildirimler

yapilmuistir.

3 | Cimer Basvurulart Alinmasi, Takibi ve Geri Bildirimde Bulunulmasi

Cumhurbagskanlig Tletisim Merkezi (CIMER) iizerinden Kurumumuza gonderilen
her tiirlii istek, sikdyet, ihbar ve goriig/Oneriler ilgili Birimlerimize iletilmekte,
bagvurular etkin, siiratli ve dogru bir sekilde sonuglandirilarak geri doniisleri

saglanmustir.

Gerceklesme Performans
Performans Gostergeleri 2024 Yih Hedefi gexies Aciklamalar
Degeri
Tablosu
Medya Takip Biriminde Taranip Bagkana
1 Raporlanan Kaynak Adedi 24 24 Hedefe Ulagildi.
Belediyenin ve Bagkanin Sosyal Medya Hesaplart o o
2 Takipgi Sayis1 Toplam (Kiimiilatif Artig Olarak) 730 %7710 Hedefe Ulagild:.

BASIN, YAYIN ve HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU PERFORMANS BiLGIiLERI TABLOSU

Faaliyetler

1 Internet ve Sosyal Medya Yénetimi

Ajans tarafindan yapilmaktadir.

Amac 4

Paydaslarla Karsilikl Isbirligi ve Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katilmalarini Saglamak

Belediyemizin  Hizmet Binalar, Tesisleri,
Kullanilan Ara¢ ve Geregler, Afis ve Reklamlar

Hedef 4.2

Kamuoyu Goriislerinin Caliganlarimiz Tarafindan Alinarak Hizmetlerde Yonlendirici Olarak Kullanmak

Performans Hedefi

Kamuoyu Goriislerinin Calisanlarimiz Tarafindan Alinarak Hizmetlerde Yonlendirici Olarak Kullanmak

2 Dahil Tim Bilesenlerinde Moderm | Yapilmaktadir.
Bir Kurumsal Kimlik Olusturulmasi I¢in Hizmet
Alimi
BASIN, YAYIN ve HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU PERFORMANS BiLGIiLERi TABLOSU
Amac 4 Paydaslarla Karsilikl1 isbirligi ve Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katilmalarini Saglamak
Hedef 4.2 Kamuoyu Goriislerinin Calisanlarimiz Tarafindan Alinarak Hizmetlerde Yonlendirici Olarak Kullanmak

Performans Hedefi

Kamuoyu Goriislerinin Calisanlarimiz Tarafindan Alinarak Hizmetlerde Yoénlendirici Olarak Kullanmak

Performans Gostergeleri 2024 Y1ih Hedefi

Gerceklesme

o Performans Aciklamalar: Tablosu
Degeri

Performans Gostergeleri 2212;:1;]1 Gerceklesme Degeri Performans Aciklamalar: Tablosu
Belediyemiz hizmetlerinden faydalanmak iizere Belediyemizi ziyaret eden
vatandaglarimiz Beyaz masa ve Karsilama ve yonlendirme ekiplerimiz

Belediyeye Gelen Vatandaslarin tarafindan  karsilanarak ilgili birimlere yonlendirilmis, birimlerimiz

1 | Agirlanma Memnuniyet Orant 85% 90% . . T

(Yiizde Olarak) tarafindan hizmetleri gergeklestirilmis, hizmetlerden faydalanirken cay, su,
meyve suyu vs. ikramlarimiz ile hizmet sunulmustur. Hedef bazinda genel
performans %90 olarak gergeklesmistir.

Faaliyetler

18

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU
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1.1.8 Bilgi islem Miidiirliigii

Belediyemiz hizmetlerinden faydalanmak i¢in Miidiirliigiimiize bagh Beyaz
) . Masa Birimine gelen vatandaslarimiz en giizel sekilde agirlanmakta,
Belediyeye Gelecek Vatandaslarin Agirlanmasi ve Yapilacak Ikramlar (Su, . L o
1 . Karsilama ve Yonlendirme Ekiplerimiz tarafindan ilgili birimlere
Cay, Ikramlik, Seker, Kuru Pasta vs.) . . . .
yonlendirilerek, su, ¢ay, meyve suyu, ikram sekeri vs. ikramda
bulunulmustur.
ilgemizde yasayan vatandaslarimizin Belediyemiz ile ilgili istek, beklenti ve
2 | Vatandaslarin ve Personelin Goriislerinin Alinmasi gorislerini alarak, takip edip, oncelik sirasma gore hizmetlerimize yon
vermek tizere 3 adet anket ¢alismasi yapilmustir.
BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU PERFORMANS BiLGILERiI TABLOSU
Amac 4 Paydaslarla Karsilikl1 Isbirligi ve Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katilmalarini Saglamak
Hedef 4.5 Tiim Paydaslarimizin Beklenti Istek ve Taleplerini Siirekli Takip Ederek Hizmetlerimize Bu Dogrultuda Yén Vermek

Performans Hedefi

Tiim Paydaslarimzin Beklenti Istek ve Taleplerini Siirekli Takip Ederek Hizmetlerimize Bu Dogrultuda Yon Vermek

Uygulanmaya Konulma Orani (Yiizde)

Performans Gostergeleri 21(_)[212;_:11 Gerceklesme Degeri Performans Aciklamalari Tablosu
o flgemizde yasayan vatandaglarimizin Belediyemiz ile ilgili istek,
Geleneksel Yontemle Gergeklestirilen ) o ) ) .
1 2 3 beklenti ve goriislerini alarak, takip edip, oncelik sirasina gore
Anket Sayis1 (Adet) . o .
hizmetlerimize yon vermek iizere 3 adet anket ve analizi yapilistir.
flgemizde vatandaslarimiza yapilan anketler de Bilgisayar destekli
Modern Anket Yontemlerinin ) )
2 100 100 telefon anketi uygulanmig ve IBM SPSS ve Microsoft Excel

programlari kullanilarak analiz edilmistir.

Faaliyetler

1 | Anketlerin Yaptirilmasi ve Analizi

Tlgemizde yasayan vatandaslarimizin Belediyemiz ile ilgili istek,
beklenti ve goriislerini alarak, takip edip, oncelik sirasina gore

hizmetlerimize yon vermek tizere 3 adet anket ve analizi yapilistir.

Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 4 Memur ve 9 Yeni Yiiregir Imar insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri Anonim

Sirketi personeli ile asagida semas1 gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

insan Kaynaklar

MUDUR

IDARI VE MALI
ISLER BIRIMi

DONANIM BIRIMI YAZILIM BiRIMI

Bilgi islem Miidiirliigii'nde 2’si kadin ve 12’si erkek olmak iizere 14 personel hizmet vermektedir.
Bu personelin 5’1 memur kadrosunda, 9’u sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

INSAN KAYNAKLARI TABLOSU

1. MEMUR

A) ERKEK

B) KADIN

2.iSCi

A) ERKEK

B) KADIN

3. SOZLESMELI MEMUR

A) ERKEK

B) KADIN

4. SIRKET PERSONELI

A) ERKEK

B) KADIN

NN lo|lo|o|o|o|o(o|wvn|w

TOPLAM

—_
'S

A) ERKEK

—
[\S}

B) KADIN

[\S]

[y
o

N WP Oy 0L

1. Memur 2. Isci

iNSAN KAYNAKLARI DURUM GRAFIiGI

3. Sozlesmeli
Memur

4. Sirket Personeli

Bilgi Islem Miidiirliigii’nde hizmet veren 14 personelin 8’i lise, 4’{i yiiksekokul ve 2’si lisans

Ogrenime sahiptir.

PERSONEL EGIiTiM BILGiSI TABLOSU

YUREGIR BELEDIYESI
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KADRO (\)(I:Izjx? iLK ORTA LiSE YgglsjELK LISANS Léss’?r?js TOPLAM
MEMUR 3 2 5
1 KADIN
2 ERKEK 3 2
SOZLESMELI
1 KADIN
2 ERKEK

yuregir.bel.tr

121



122

‘g

I$CI
KADIN
2 ERKEK
IMARA.S 5 2 2 9
1 KADIN 1 1
2 ERKEK 4 1 2
TOPLAM 8 4 2 14
ORAN 0,00% 0,00% 0,00% 57,14% 28,57% 14,29% 0,00% 100,00%
10

2 8

‘;” ;

S 6

o 5

‘é’ 4

= 3

G 2 =

w 1

¢ LISANS
iLK ORTA LISE LISANS e
USTU
B KIS 0 0 8 4 2 )

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz Inan Kaynaklar1 ve egitim Miidiirligi
ile koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet i¢i egitim ve seminerlere katilim saglanarak karsilanmaktadir.

Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasinin bodrum katinda (200,00 m?) hizmet vermektedir.

Arac¢ Makine Parki

Bilgi Islem Miidiirliigiimiizce sahada gergeklestirilen faaliyetlerde 1 adet arag ile faaliyet
yiritilmektedir. Bu aracin, %100,00’%i 6-11 yas araliginda aractan olusmaktadir. Diger bir ifade ile
Miidiirliigiimiiz hizmetlerinde kullanilan aracin %100,00°i 5 yasindan biiylik aragtan olusmaktadir. Bilgi
Islem Miidiirliigiimiiz biinyesinden kullanilan aracin cinsi ve yasmna ait bilgiler asagidaki tabloda
gosterilmektedir.

. . s YAS DAGILIMI TOPLAM

SN ARAC VE i$ MAKINELERININ CiNSi 05 YAS 611VAS | 12.15YAS | 1620 YAS | 21+VAS

1 | BINEK ARAC 1 1

TOPLAM 0 1 0 0 0 1
ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANSAL DAGILIM 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

5 YASINDAN BUYUK ARAC VE iS MAKINELERININ ORANI 100,00%
11 YASINDAN BUYUK ARAC VE iS MAKINELERININ ORANI 0,00%
15 YASINDAN BUYUK ARAC VE iS MAKINELERININ ORANI 0,00%
21 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI 0,00%

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

>

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Bilgi islem Miidiirliigii hizmetlerinde kullanilan 14 adet Bilgisayar, 1 adet Yazici, 1 adet Tarayici, 10
adet Telefon, 1 adet Kart Basim Cihazi, 2 adet Klima, 1 adet Win Cihazi, 2 adet Televizyondan olusan bilgi
ve iletisim teknolojilerine ait donanim iiriinleri mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde
kullanmaktadir. Miidiirliigiin teknoloji ve bilisim altyapisina iliskin bilgiler asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJi VE BIiLiSiM ALTYAPISI

SN TUR ADET
BiLGiSAYAR 14
1 MASAUSTU 9
LAPTOP 5
2 YAZICI 1
SIYAH/BEYAZ 1
3 | TARAYICI 1
TELEFON 10
4 MASAUSTU 10
5 | KART BASIM MAKINASI 1
6 | WIN CiHAZI 1
7 | TELEViZYON 2
8 KLiMA 2
SPLIT KLIMA 2

Ayrica, Belediyemiz Miidiirliikkler hizmetlerinde kullanilan 547 adet Bilgisayar, 137 adet Yazici, 49
adet Tarayici, 362 adet Telefon, 20 adet Faks Makinesi, 10 adet Kagit Ogiitiicii, 3 adet X-Ray Cihazindan
olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim {iirtinleri mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz
hizmetlerinde kullanmaktadir. Belediyemiz teknoloji ve bilisim altyapisina iliskin bilgiler asagida
gosterilmektedir.

TEKNOLOJi VE BiLiSiM ALTYAPISI
SN TUR ADET
BiLGISAYAR 547
MASAUSTU 467
1 NOTEBOOK 66
TABLET 6
ALL-IN ONE 80
YAZICI 137
2 RENKLI 57
SIYAH/BEYAZ 137
3 | TARAYICI 49
TELEFON 362
4 MASAUSTU 352
TASINABILIR 10
FAKS MAKINESi 20
KAGIT 6GUTUCU 10
X-RAY CiHAZI 3
Faaliyet

Miidiirliigiimiiziin 2024 yili igerisinde evrak giris/cikist;
e Gelen i¢/D1s Yazi: 259 FlexCity 87 Fiziki
e Giden I¢/D1s Yazi: 376 FlexCity 28 Fiziki
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Birimize gelen yazilarin gereginin yapilmasi ve birer niishalarinin elektronik ortamda veya fiziki olarak
arsivlenmesi saglanmaktadir. Ariza talep ve isteklerin hizl1 bir sekilde ¢dziimlenmesi i¢in koordinasyon Idari
Birim tarafindan saglanmaktadir. Ariza ve taleplerin ¢oziimii ile ilgili her tiirlii malzeme alim asamalari ihale
vb., EBYS sisteminin kontrolii ve ihale siireglerinin yonetilmesi ve evraklarinin kontrolii saglanmaktadir.

Donanim Tarafindan Sunulan Hizmetler

Miidiirliiklerden gelen talepler ariza kayit ekranindan
takip edilmekte, hizli sekilde isleme alinip; Bilgisayar,
yazici, tarayici, fotokopi makinalart gibi aygitlarin
kurulumu bakimi ve tamiri yapilmaktadir.

Network altyapisi, Belediyemiz i¢ ve dis birimlerinde
internetin ve biitiin program ve uygulamalarin saglikli
calisabilmesi icin tarafimizdan rutin olarak kontrol
edilmekte ve giincellenmektedir. Di1s birimlerimizde
de ana binamizdaki internet, alic1 ve verici
radyolinkler aracilig1 ile kullanilmaktadir.
Radyolinklerin ~ bakim, onarim ve kurulumu
yapilmaktadir. Agdan tarama destegi olan yazicilara gerekli ayarlar yapilarak kullanicilara uzaktan tarama
yaptirilmasi saglanmaktadir. Monitor ve elektronik kart arizalarinin bakim ve onarimi donarim birimi teknik
odasinda yapilmaktadir.

Ic ve dis birimlerde kullamlan bilgisayar, yazici,
tarayici, fotokopi makinast vb. cihazlarin envanter
kayitlarina  belli zamanlarda giincel tutulmasi
saglanmaktadir. Belediyemiz personelinin  giris
¢ikislarini kontrol etmek i¢in Web Personel Devam
Kontrol Sistemi (PDKS) kullanilmakta ariza, bakim,
onarim, giincel tutulmast ve Personel kimlik
kartlarinin tasarimi, basimi ve cihazlara aktarimi ve
personel girig-¢ikis hareketlerinin de PDKS’ye
aktarimmin  saglanmast  birimimiz  tarafindan
saglanmaktadir.  Bilgisayar, yazici ve tarayici
envanterlerinin yapilmasi ve bu kapsamda kullanilan
cihazlarin  giliniimiiz  teknolojisine uygun olup
olmadiginin belirlenmesi saglanmaktadir.

Ana bina ve dig birimlerde olmak iizere yeni a¢ilan miidiirliikler i¢in gerekli olan internet ve telefon
hatt1 kablolamas1 yapilmaktadir.

YUREGIR BELEDIYESI
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01.01.2024-31.12.2024  tarihleri arasinda
birimlerden gelen ariza bildirimleri ve
¢oziimler

AV

4
2

Tim  Midirliklerin  birimlerinden
toplamda 5438 ariza kaydi gelmis ve en kisa
siirelerde  ¢oziime kavusturulmus, servise
gitmesi gereken cihazlar ivedi bir sekilde
gonderilmis ve takibi yapilmistir.

SMS Faaliyetleri

Kurumsal  bashikli  toplu  SMS,
Belediyemiz i¢in etkili iletisim stratejileri
olusturmak amactyla kullanilan bir hizmettir. Bu
hizmet, Belediyemizin genis kitlelere hizli bir
sekilde ulagmasini saglayarak bilgilendirme,
duyuru ve etkinliklerimizin iletisim ihtiyaglarini

kargilamaktadir. Belediyemizin vatandaslara acil
duyurular, etkinlikler, vergi hatirlatmalari, hizmet bildirimleri ve anketler gibi bilgileri iletmek i¢in toplu
SMS hizmetini kullanmaktadir. Ozel etkinlik duyurulari ve hizmet bildirimleri gibi iletisim ihtiyaglarini
karsilamaktadir. 01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri arasinda toplam, 15.978,166 adet SMS gonderilmis olup,
10.953,928 adet SMS iletilmis, 5.024,236 adet SMS ise iletilmemistir.

== o 2 = I

Rapotiurn

o SMS Haporian
BE Sms Raporlan

A Sms Gonder

Tanlak soginiz 2

Mesa| Igerigl

Metin *

Yeni yiln ik kregi Yoredir'e hayth olsun

Koz Karabekir Mahalies! "Minik Yurekler' kreglmizin
aciig 1wtenine tUm halkamez daveticdie

Terilv B8 Ocak Cargambal{Bugln)

Saeet 1630

Yer: Fulya Caddeai No 1/1]

Al DEMIRCALI

T.C. Yure§r Delediye Dagkans

KaynaQ goster
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Giivenlik Kameralar1 Montaj, Bakim ve Onarim
Tesislerimizin ve park bahgelerimizin giivenlik
kameralar1 kurulumu, bakim ve onariminda strateji
gelistirme, park ve bahgeler, kiiltiir ve sosyal isleri ile
tesisler midiirlikleri ile koordineli bir sekilde
calisilmistir. i¢ ve dis birimlerde kamera olmayan yerler
tespit edilmis, birimlerimiz neredeyse tamami giivenlik
kameralartyla  donatilmistir.  Ilgemiz ~ smirlarinda
giivenlik ve vatandag sagligi acisindan hassasiyet arz
ederek park ve bahgelerde gilivenlik kamerasi kurulumu
yapilmasi igine devam etmektedir. Belediyemiz dis
birimlerinde bulunan kamera kayitlarinin tek merkezden
izlenmesi ve kayit edilmesi amaciyla goriintiileme
merkezi olusturulmustur. ilerleyen siireglerde ihtiyaca
binaen bu merkezin gelistirilmesi plan dahilindedir.

VER “ADEDI MONITOR cinAzt KAYNAGI ™v
ISLETME ANA BINA 75
KAYIT VE iZLEME MERKEZI 3 2 6
DIS BIRIMLER
SANTIYE 70
KULTUR MERKEZI 30
ENGELLI KOORDINASYON 11
HAVUZ 28
KRES MUDURLUGU 14
BILIM MERKEZI 16

MURAT GOGEBAKAN KULTUR EVI

ULUBATLI HASAN KULTUR EVI

YUNUS EMRE KULTUR EVI

FATIH TERIM KULTUR EVI

DOGANKENT KULTUR EVI

HAVUTLU KULTUR EVI

CETIN TOPCUOGLU KULTUR EVI

AHMET YESEVI KULTUR EVI

MEHMET AKIF ERSOY KULTUR EVI

MEVLANA KULTUR EVI

UG U (NUIN RUIN U UINS [N (NI UI U U, UG (UG [N U, .
— ==~~~ ]=|=|~|~|~]|~]|~]|~]|~|[~]|~

PARKLAR

AKDENIZ MAHALLESI

DERVISLER MAHALLESI

SERINEVLER MAHALLESI

PTT EVLERI MAHALLESI

YAVUZLAR MAHALLESI

15 TEMMUZ SEHITLER PARKI

SINANPASA

YESILBAGLAR
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AKDENIZ 6
MISIS 6 FlexCity Kullanilan Modiiller
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Universal Bilgi Teknolojileri biinyesinde iiretilmis FlexCity yazilimu ile,

% Gelir Servis Islemleri modiilleri,

¢ Tahsilat Servisleri, vezneler,

¢ E-Belediye, bor¢ sorgulama ve édeme:

Akilli Vezne Sistemi Kent Bilgi Sistemi projesi kapsaminda kurulan Akilli Vezne Sistemi ile
vatandaslar nakit ya da kredi kart1 ile Cevre Temizlik Vergisi, Emlak Vergisi, Ilan ve Reklam Vergisi
O0demelerini 7/24 bu vezneden gerceklestirmektedirler. Mobil Vezne araci kurulmus ve aktif olarak tahsilat

Yazilim Birimi Tarafindan Sunulan Hizmetler

Miidiirliigiimiiz Yazilim Birimi Belediyemiz biinyesinde gelistirilmis ya da digaridan hizmet yoluyla
alman tiim yazilimlarin ihtiyag, talep, analiz, yonetim, koordinasyon ve bakimindan sorumludur. Yazilim

birimimizde ¢alisan ekibimiz, konusunda uzman bir ekip olarak Belediyemizin tiim yazilim sorunlarini birim o = & H.
blinyesinde ¢ozmekte veya ¢Oziim igin firmalarla ortak g¢alismalarda bulunmaktadir. Bu konularda e —

e .. LoD . Lo . . ) ' ot e 000 P Gow v
egitimlerini de alarak bilgisini de glincel tutmaktadir. Yazilim Birimi koordinasyonunda Belediyemiz Kent i T2 U re

. . . .. e . . .. - . ;] . . Sagarns ¥ . 0eaq - w
Bilgi Sistemi web tabanli, teknolojik ac¢idan {istlin bir sisteme gecisi saglanmigstir. Bu sistem ile pandemi e DI
doneminde evden ¢alismaya uygun bir yap1 olusturulmustur. ks R S o ki

PROGRAMI . - [ s | o un o
KULLANILAN PROGRAMLAR KULLANAN PERSONEL YUKLENICI ¢ Din T . PP iy
A Mersary Taes L fheee Tatibuirgx B aatan s
FLEXCITY TUM PERSONEL UNIVERSAL YAZILIM ANONIM SIRKETI - e g
i i Qi ; S ot Mok Lot Cwber Sayfa teme T by ey ° o AR
BRIDGE 360 14 APHEL YAZILIM ANONIM $iRKETI pribany
P HALKLA ILISKILER BASIN YAYIN MUDURLUGU oces Rt = o
KURUM HEKIMLIGI BILGI SISTEM PROGRAMI 1 SAGLIK BIRIMI R it R
NET-CAD 45 IMAR MUDURLUGU/PARK BAHCELER MUDURLUGU s .
i{CRA PRO 5 HUKUK MUDURLUGU m
MEVZUAT PROGRAMI 5 HUKUK MUDURLUGU = N
- — — T " y M *

PDKS (PERSONEL DEVAM KONTROL SISTEMI) YILLIK | TOMMUDURLUKLER | 2150 SLEM MUPURLUGE- INSAN KAYNAKLARI © 0 30 SRR/ MRS SMUTId SMaie WAKYAM il e (G ' Hieess SN0, M)
D-IMAR 40 YAPI KONTROL MUDURLUGU ) '
SMS FIRMASI ) TEKNOMART yapmaktadir. Ruhsat Islemleri ve e-belediyeden sorgulama, dogrulama modiilii; Kullanicinin belediyede
MALL VE WEB HIZMETLER] : METROPOL WEB HIZMETLERI kayitli olan ruhsat bagvurularinin sorgulanmasidir. Belediyeden aldigi ruhsatlarin barkodlu belgesinin

olusturulmasi ve sorgulanmasidir. Gergek ve Tiizel kisi sorgulamas1 yapilabilir.

YUREGIR BELEDIYESI
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% Nikah Islemleri ve e-belediyeden sorgulama, dogrulama modiilii;

Belediyede kayitli olan nik&hlarin tarihe gore sorgulanmasidir. Belediyeye ait olan nikah salonlarinin

durumunun sorgulanmasidir.
«» Satin Alma ve Tasiir Islemleri Modiillii;

Virkk Vonatrm :
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»
on
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% Insan Kaynaklar, 6zliik ve maas islemleri;
Belediyeden alinan maaslara ait bordrolarin barkodlu belgesinin olusturulmasi ve sorgulanmasidir.

= By - Wiy

" oy
[ | .
» Parwrel Couls
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+ Sicil Bilgi Sistemi modiilii;

Belediyede kisi adina kayith sicil bilgilerin goriintiilenmesidir.

¢ Ruhsat Bilgi Sistemi:

Kullanicinin belediyede kayitli olan ruhsat bagvurularinin sorgulanmasidir.

‘-‘E x yullxn TAn
- Sewdy St Saiee !

T e Il - - C
P . [

Nana w R Sapt Oer
hyret B bagr Ly (e ey

. Apome

% Gelir Bilgi Sistemi Modiilii

% Genel Tahakkuk Tahsilat Modiilii

< On Muhasebe Modiilii

% Muhasebe Modiilii

++ Biitce Modiilii

% Tasmr Islemleri Modiilii

¢ CV Takip Modiilii

Belediye CV-leri, geleneksel is bagvurusu CV’lerinden farkli olabilir. Adaylar, belediyelerin misyon
ve hizmet ettikleri topluma uygun bir sekilde CV’lerini tasarlayarak, belediye ¢alisanlarinin deger verdigi
niteliklere sahip olduklarimi gostermelidir.

< Emlak istimlak Modiilii(Kurum Tasinmazlari ve Kira); Belediyenin 6zel miilkiyetindeki
taginmazlarin satigi, kiralanmasi, trampasi ve lizerinde sinirli ayni hak tesisi, Belediyenin hiikiim ve tasarrufu
altindaki yerlerin kiralanmasi islemlerini yaptirmak

yuregir.bel.tr
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% Bilgi Islem Modiilii
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» Makine ikmal Uygulamas1 Modiilii,
% Entegrasyon (E-Devlet, Devlet Servisleri, CRM, PDKS)

Vatandas iletisim Portali (E-Belediye) Vatandasin bazi temel sorularinin ve ihtiyaglarmin dogru
analizinin,

+ SMS Uygulamasi Modiilii

% Arsiv Yonetim Sistemi Modiilii

% Yonetici Paneli Modiilii

% Adres ve Tasinmaz Bilgi Sistemi Modiilii

Cografi Bilgi Sistemi (CBS) uygulamalar ¢alismalarina baglanmistir. Vatandas ile kurum arasindaki
mesafenin azaltilmasi, vatandasin istek ve sikdyetlerinin dikkate alinmasi artik 6nemli bir memnuniyet
parametresi olmustur.

% Kent Rehberi Uygulamalar: ¢alismalaria baslanmistir.

% Stratejik Plan Hedef Tanimlama;

Tim paydaslarin sundugu bilgiler 1s1¢inda kurumlarin performans programlarinin takibinin
yapilmasinin saylandigi, 6denek ve 6deme esasina dayali olacak sekilde bilgilerin iliskilendirildigi ve biitge
hazirlik islemlerinin performans programlama bilgilerine dayali olarak olusturuldugu yeni bir modiiler
iriindiir.

«» Masam (EBYS) Modiilii

+» Cagr1 Merkezi Uygulamasi

*0
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¢ Anket Uygulamasi

% Chat — Bot

¢ Sosyal Yardim Uygulamasi
< Ogrenci Kabul

% Temizlik isleri Takip Sistemi

.
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IoT Yonetim ve Takip Platformu, Akilli Atik Takip IoT Coziimii, Belediyemize ait web siteleri i¢in
SSL Giivenlik Dogrulama devreye alinmistir. Belediyemiz Yazilim Sisteminde tek sicil sistemine gegilmistir.
Belediyemizde gecmiste ¢alismis tiim belediye yazilimlarindaki veriler birlestirilmis, akillandirilmistir ve
yeni sisteme aktarilmigtir. Emlak Beyan Sistemimizde 2024 yili beyan ve tahakkuk (Bina, Arsa, Arazi, Cevre
Temizlik Vergisi ve Ilan Reklam Beyannameleri) olusturulmustur. 4 yilda bir beyan dénemi kapsamindaki
ingaat maliyet artislar1 ve sokak rayic artiglari ile tahakkuklar olusturulmustur. Ayrica bu donemi firsat bilerek
veri karsilagtirmalar ile Gelir Arttirict (GAC) islemler gergeklesmistir. Ayn1 zamanda tiim verilerin ortak
veri tabaninda birlestirme islemi yapilmig ve tek sicil sistemine geg¢ilmigtir. Siireg devam etmekte ve
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belediyemizi veri havuzu anlaminda, ayn1 zamanda sistem yonetimi agisindan 6rnek belediye olabilmesi igin
projelerimiz devam etmektedir.

Yazilim Birimimiz tarafindan analiz, tasarim, kodlama, veri tabani olusturma, deneme testlerinin
yapilmasi, kurulum ve egitim ¢alismalarinim tiimiinii kapsar sekilde, PHP, HTML, Ajax, Oracle ve ECLIPS
gibi Java iiretim araglartyla modiillerin iiretimi gergeklestirilmistir:

Gerektiginde birimlerde kullamlacak ihtiyag¢ duyulan yazilim modiillerinin Bilgi islem Miidiirliigii
Yazilim servisi yazilim uzmani tarafindan analizi, {iretilmesi ve bakim faaliyetleri yapilmaktadir.

Belediyemiz Yazilim Servisi Tarafindan Uretilen Baz1 Modiiller

+» Saha Tespit Modiilii:

GAC (Gelir Arttirict Islemler) Saha Tespit, Beyan islemleri, Ruhsat Verme, Zabita Tutanak, Emlak
Tahakkuk Olusturma ve bu olusan tahakkuklar1 ilk tespit programindaki tespit siirecine isleme ile ilgili
entegre calisan 5 ayr1 modiil yazilmistir. Calisma tamamlanmis ve gerek ruhsata tesvik gerekse tahakkuk
artig1 saglanmistir.

% Kres Modiilii:

Stratejik Planlamada kurulmasi 6ngoriilen kreslerin 6grenci takip, dgrenci borg, tahsilat gibi tiim
verilerini igleyebilecegi ve takibini yapabilecegi bir modiildiir.

+ Belediye Talep Takip Modiilii:

I¢inde Cagri merkezi, Beyaz Masa, Miidiirliik Talep Takip, Siipervisor Ekran1 ve Bagkanlik (Y 6netici)
ekranlarinin bulundugu c¢ok fonksiyonlu, giivenli bir is takip yazilimi iiretilmis, egitimi, kurulumu ve
Bagkanliga sunumu tamamlanmigtir. Belediyemiz 6z kaynaklari ile iiretilmis firma bagimlilig1 olmadan,
canli, ¢alisan verimli bir sistem kazanmuistir.

» Vatandas Talep Formu Modiilii

» Cagr1 Merkezi Modiilii 444 80 44

» Beyaz Masa Modiilii 321 61 61

» Midiirliik Talep Takip Modiili

» Talep Takip Sorumlusu Modiilii

» Talep Takip Baskanlik Modiilii

% Isletme istirakler Modiilii:

Isletme Istirakler Miidiirliigiiniin tablet ve masa iistiinde kullanabilecegi Baskan ekrani, Baskanin
gezdigi yerlerde (mahalle, okul, ibadethane vs.) yerinde tespit ettigi veya baskanlik tarafindan miidahale
edilmesi istenen okul, muhtarlik, ibadethane, sahis ihtiyaglari, lojistik, yapim, bakim, onarim vb. iglemlerin
miidahale siirecini takip edebilecegi programlar.

% Asansor Ruhsatlama Modiilii:

Belediyemiz sinirlar igerisinde sitelerde bulunan asansdrleri kirmizi, yesil, mavi etiketlerinin
verildigi ve asansor 0z niteliklerinin tutuldugu, ilgili firmalarin kayitlarinin tutuldugu kanunen zorunlu
islemleri yapan bir modiildiir.

% Zabita Pazar Yeri Modiilii:

Yiiregir sinirlar icerisinde kurulan pazar tezgahlarinin nitelikleri ve kimler tarafindan isletildikleri,
kimlere ait olduklari, adres sistemlerinin kayit edildigi modiildiir.

YUREGIR BELEpiYESi
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+* Vatandas Sosyal Yardim Modiilii:

Yiiregir sinirlari icerisinde ihtiyag sahiplerine yapilacak yardimlarin kayit edildigi ne zaman ve kime
verildigi ne verildigi sonra verilecek mi gibi bilgilerin kayit edildigi bir modiildiir. Halen ihtiya¢ duyulan ve
yiiklenici firmalardan temin edilemeyen yazilimlarn tiretmeye devam etmektedir.

Yazilim Birimi Tarafindan Planlanan Faaliyet ve Projeler

** Yeni nesil ve entegre edilebilen bir bilgi yOnetim sistemine gecis yapilmistir bunun tiim
belediyemizin birimlerine yayginlastirma projemiz tamamlanmistir.

¢ Belediyemizin ihtiya¢ duydugu anketlerin karsilanmasi i¢in yazilim servisi biinyesinde ya da anket
firmas tarafindan temin edilmistir.

% Kent rehberi, imar sorgu, dis kurumlarla veri genis kapsamda veri paylagimi tamamlanmistir.

% Vatandas imar sorgulama ve kent rehberinin hayata gegirilmistir.

% Sosyal Medya Takip modiiliinii devreye alarak belirlenmis iceriklerin web taramalarint yapip
bunlar ilgili is emirlerine doniistiirecek yazilim devreye girmistir.

% Yazilim anlaminda tiim birim ve personellere egitimleri verilmistir.

¢ Belediyemizin tiim birimlerinin evraklarini elektronik arsive tasiyarak giivenli ve yetki dahilinde
ulagilmasini saglanmistir,

% Veritaban1 yonetimi, denetimi ve giivenligi ile ilgili kurumsal bakim anlagmasi yapilmistir.

% E-Devlet (tiirkiye.gov.tr) daha fazla vatandas odakli hizmetler sunulmustur.

¢+ Personel Devam Kontrol Sistemlerini Mevcut sisteme entegre edilmistir.

% Belediyemizle ilgili herhangi bir isi olan vatandasa siirecin her agsamasinda SMS ile bilgilendirme
yapilmistir.

% Tim Bankalarla Online 6deme anlaminda anlagsma yaparak yazilim altyapisi ile vatandaglarin
borglarini tiim bankalardan 6deyebilme gerceklesmistir.

% Cevre Sehircilik ve I¢ Isleri Bakanligimizin Mahalli Idareler I¢in yapmis olduklar1 bitmis projelere
gegis yapmak,

% Server yenilenmeleri, replikasyonlar, giivenlik duvari yatirimlari yapilmistir. Bunun daha
profesyonel olarak yonetilmesi saglanmasi planlanmaktadir.

¢ Belediyemizin ihtiyag duydugu fakat saydigimiz projelerde yer almayan modiillerin yazilim
servisi tarafindan karsilanmasi, kod yazilim, yetkilendirme, tasarim, kullanic1 egitimi ve ilave taleplerin
karsilanmasi planlanmaktadir.

¢ Belediye i¢i yazilimlarin mobil cihazlarda kullaniminin yayginlastiriimasi,

yuregir.bel.tr
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¢ Mobil vatandas ve Mobil kurum uygulamalarinin kullanima sunulmasi.

% Elektronik arsive gegilip en az 10 yillik geriye doniik taramanin indekslenerek yapilmasi, Yeni nesil ve entegre edilebilen bir bilgi =
+» Gelir Arttiric1 Calismalar tekrar planlanacaktir. yonetim sistemine gecis yapilmistir. Bunun tiim
% Yonetici analiz ve grafik konsollarmi, Yénetici Karar verme ve Inceleme (Pulse ekranlart) devreye belediyemizin birimlerine yayginlastirma projemiz
almak. vardir. Envanter kayitlarinin bitirilip barkotlama
+ Bagkan Mobil uygulamasini devreye almak, sistemine gecilmesi ile birlikte kullanicilara 5y
¢ Vatandas odakl1 yeni bir web sitesi (yuregir.bel.tr ) olusturmak, zimmet yapildi. Belediyemiz i¢ ve dis birimlerde
+ Vatandas odakli mobil uygulamalar1 devreye almak, kullanilan ~ kamera  sistemlerinin  goriintii
+« Kurum mobili devreye alarak personellerimizin sahada da islerini yapabilmelerini ve yazilim1 kayitlarinin  tek  bir merkezde kontroliiniin
(mobil ekip) kullanmalarini saglamak. saglanmasi i¢in 6n c¢alisma tamamlanmis olup
+ Yazigma sistemi alt yapisi ile personel sanal is takip ve siire¢ sistemini kurmak. 2021 yili icerisinde faaliyete gergeklestirildi

¢ Gelir arttiric1 (GAC) faaliyetleri hayata gecirmek.

% Akilli Cop toplama yazilim ile yakit tasarrufu saglayacak sistemleri kurmak.

% Stratejik Plan ve Hedefler konusunda yazilim alt yapisi ile ¢aligmak.

% Yazilimsal anlamda taginmaz bazli emlak beyan sistemine gegmek. (Boylelikle kayip kagaklar ¢ok
kolay tespit edilebiliyor.)

% E-Belediye web sitemizde daha fazla vatandag odakli hizmetler sunmak.

% Belediyemiz taginmazlarini ve bunlara ait kira vb. bilgileri yazilim sisteminde tutmak ve bunlari
harita sisteminde katman halinde goriinebilir yapmak.

% Satin alma yazilim altyapisini ihale siireglerini takip eder ve web de yayinlanabilir hale getirmek.

Birimlerin, personellerin performanslarini 6lgebilen is siiregleri olusturup devreye almak,

Kurulan yazilim sisteminin daha etkin ¢aligmasi, siirdiiriilebilmesi igin gerek teknik personellerimize
gerek kullanici personellerimize disaridan ve iceriden egitimler aldirmak.

Akill Vezne Sistemi:

Kent Bilgi Sistemi projesi kapsaminda kurulan Akilli Vezne Sistemi ile vatandaslar nakit ya da kredi - : < ‘ A
kart1 ile CTV, Emlak Vergisi, Ilan Reklam Vergisi 6demelerini 7/24 bu vezneden gerceklestirmektedirler. i ' T AL SR
Mobil Vezne araci kurulmus ve aktif olarak tahsilat yapmaktadir. ' '
Kablosuz internet:

Kablosuz internet teknolojisi ile Hilton ve Sheraton otellerinin ¢atisi {izerinden dis birimlerle merkez
binamizin ortak internet kullanmasi saglanmigtir. Kullanicilarin ayni network iizerinden belediye otomasyon
sistemini kullanabilmesi ve log kayitlarinin tutulmasi saglanmistir.

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu (BDDK) kanununa goére, belediyemizde i¢ ve dis
birimlerinde kullanilan bilgisayarlarin domaine (kullanici bazli filtreleme) alind.

Eski ve kapasitesi diisiik olan sunucularimizin giiniimiiz teknoloji ile yenilenmesi ve kapasitelerinin
(Harddisk, Ram, Islemci) arttirilmasi, eski sunucularrmizin da olasi felaket senaryolart gdz &niinde
bulundurularak yedekleme amacli dis birimimizde kuracagimiz yedekleme merkezine taginmistr.

E-Arsiv sistemine gegilmesi icin ADF tarayici teminin saglanip tiim birimlere, kurulup sistemin aktif
hale gelmistir.
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Performans Bilgileri

Interaktif Belediyecilik: BILGI iSLEM MUDURLUGU PERFORMANS PROGRAMI TABLOSU
Amag 3 Tletisim ve Yonetim Bilgi Sistemlerini Tiim Hizmet Alanlarinda Uygulamak,
Belediyemiz bil gl (;agmda olmanin Hedef 3.1 Bilgi Teknolojisi Kullaniminda Sosyo-Ekonomik Olarak Ulkenin En Gelismis Tlge Belediyeleri Hizmetlerindeki Diizeyi Yakalamak,
gerekhhgl dogrultusunda bllgl tekl’lOlOJllerlndel ;eel(';';);mans Bilgi Teknolojisi Kullaniminda Sosyo-Ekonomik Olarak Ulkenin En Gelismis Ilge Belediyeleri Hizmetlerindeki Diizeyi Yakalamak,
tiim yenilikleri kullanarak vatandaglarimiza en iyi
hizmet vermek iizere yapllanma isine baslamlstlr Performans Gostergeleri 2024 Gergeklesme Degeri Performans Aciklamalari Tablosu
Adli ve idari siirecleri devam eden, islevsel olarak Dijital Ortamda Gergeklestirilebilecek
S Iy 1 Hizmet ve Siireglerde Gerekli 100% 95% Hedefe ulasilmistir
ciddi sikintilar1 bulunan mevcut Kent Bilgi Altyapinin Tamamlanma Orani (Yiizde ° 0 SIS
Sistemi ve Cografi Bilgi Sisteminin analizleri Olarak) . .
Cagn Merkezi Yoluyla Talebi Olan Tespitler  ve  ihtiyaglarda  degisiklik
tamamlanmlstlr. 2 Vatandagin  Hizmetten Memnuniyet 100% Belirlenememistir. buhl:nmakta dlrv yag sl
v Cografi Bilgi sistemlerini aktif Orant —
. . . . . aaliyetier
kullanarak imar sorgulama, kent rehberi hizmetini 1. Midiirliiklerin ihtiyaglar: dogrultusunda parga yazilim alimustir.
Vatandaslarlmlza Sunmak) g Js)onanllm Vle f}/alelr?larln gi?;lcel ;/e yeterli tutlulmafl sel,t'.g,lar]lgmls],(tlr.l )  ve bahceler il
. . . Santral, telefon, telsiz yenilemeleri, toner alinimlar1 ve Bagkanligin uygun gordiigii park ve bahgeler ile
v Mobil Vatandas, mobil kurum muhtarlik hizmet binalarina iicretsiz Internet/Wi-Fi Hotspot hizmet bakimlari yapilmistir.
uygu]ama]arlnl devreye almak. 4. Cagri Merkezi yonetimi gereklestirilmistir.
v . . .. 5. Kurulmus olan Ileri Biitiinlesik Server Felaket Kurtarma Merkezi ve Network(Kablolu/Kablosuz) Ag
Kent Bilgi sistemini adres ve Dijital Ortamda Yonetimi saglanmustir
tasinmaz bazli kurulmasini saglamak, . S?I’Gelileﬁi;'lebi}eceik (75 ?ifiijﬂ 1Verilcg)i Korur?a Kam.llnu.na'uygun Bilgi Giivenligi Sistemi Yonetimi yapilmistir.
. . . 1zmet ve Suregler 1¢in . Teletonlarn IP santrale ge¢irilmigtir.
v’ E-Devlet (tiirkiye.gov.tr) daha fazla vatandas odakli hizmetler sunulmustur, Gerekli Altyapinin 8. Yeni nesil entegre edilen bir bilgi yonetim sistemine gegis saglanmistir
v Belediyemizle ilgili herhangi bir isi olan vatandasa siirecin her asamasinda SMS ile bilgilendirme Olusturulmast 9. Bele(;i.ilye.mi'zin ihtiya¢ duyulan anketlerin karsilanmast i¢in yazilim servisi biinyesinde ya da anket firmasmdan
. . o . temin edilmistir.
v' Tiim Bankalarla Online 6deme anlaminda anlasma yaparak yazilim altyapisi ile vatandaglarin 10.Mobil el arda uygulama yaygmlastiriimast saglanmistir.
v Bor(;]arlnl tim bankalardan odeyebllme gergeklesmistir, 11.Elektronik ar'si.ve gegilip en az 10 yillik geriye .dénij.k tarama yap11m1$t1r.
v Mobil vatan das ve Mobil kurum uygulamalarmln kullanima sunulmasi 12.Kent Rehberi, Imar Sorgu, Dis Kurumlarla veri genis kapsamda veri paylagimi yapilmistir.
v’ Vatandas odakli yeni bir web sitesi (yuregir.bel.tr ) olusturmak.
v' Vatandas odakli mobil uygulamalar1 devreye almak.
4 E-Belediye web sitemizde daha fazla vatandas odakli hizmetler sunmak faydalar1 vatandasa ,
ulagtirtlmistir. ‘ 1.1.9 Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
Teskilat Yapisi
Mali Bilgiler o . e o
Miidiirligiimiiz 1 Miidiir, 5 Memur, 2 Is¢i ve 2 Yeni Yiiregir Imar Insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri
i EK AKTARIM NET BUTCE |, . HARCAMA Anonim Sirketi personeli ile agsagida semas1 gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.
S| acikLama BUTCE | 6pENEK =T ODENEK Giperi | IPTAL [ DEVIR | BLOKE
2 ¢ EKLENEN | DUSULEN ORANI
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
PERSONEL MUDUR
! | GIDERLER 3.577.500,00 0,00 59.610,41| 209.042,75| 3.428.067,66 | 3.428.067,66| 000| 0,00 0,00 12,75%
SGK DEVLET |
2 | PRIMI 300.000,00 0,00 0,00 11.239,43 288.760,57 288.760,57 0,00 0,00 0,00 1,07% | |
GIDERLERT L .
NALVE IDARI VE MALI _ PERSONEL
3 | HIZMET 21.000.000,00 0,00 | 5.500.000,00 | 3.332.470,95 | 23.167.529,05 | 23.167.529,05 0,00 0,00 0,00 86,17% ISLER BIRIMI OZLUK BIRIMI
ALIMLARI
4 FAiZ ; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 1
GIDERLERI ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’° Insan Kaynaklar
CARI N
5 TRANSFERLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% . . s e . . )
o | SERMAYE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000l ool oool o000 0.00% Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirligti’nde 3’1 kadin ve 7°si erkek olmak iizere, 10 personel hizmet
GIDERLERI vermektedir. Bu personellerin 6’s1 memur kadrosunda, 2’si is¢i kadrosunda, 2’si sirket personeli olarak
9 YO.EIEEIEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000| o000| 000 0,00% hizmet vermektedir.
GENEL TOPLAM | 24.877.500,00 0,00 | 5.559.610,41 | 3.552.753,13 | 26.884.357,28 | 26.884.357,28 0,00 0,00 0,00 100,00%
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INSAN KAYNAKLARI TABLOSU

1. MEMUR 6
A) ERKEK 6
B) KADIN 0
2.isCi 2
A) ERKEK 0
B) KADIN 2
3. SOZLESMELI 0
PERSONEL
A) ERKEK 0
B) KADIN 0
4.SIRKET 5
PERSONELI
A) ERKEK 1
B) KADIN 1
TOPLAM 10
A) ERKEK 7
B) KADIN 3

1. MEMUR

2.1SCi

S

4. SIRKET PERSONELI

3. SOZLESMELI
PERSONEL

Ayrica, Her yil sonu Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiimiizce Belediyemizin personel ihtiyag
analizi yapilmaktadir. Biinyesinde 81’1 kadin ve 294’1 erkek olmak {izere, toplam 375 personel hizmet
vermektedir. Bu personellerin 326’si memur kadrosunda, 43’ is¢i kadrosunda, 6’s1 sdzlesmeli personel
olarak hizmet vermektedir.

YUREGIR BELEDIYESI
INSAN KAYNAKLARI TABLOSU
1. MEMUR 326 330
A) ERKEK 253 z(;g
_ B) KADIN 73 240
2.isCi 43 210
A) ERKEK 37 180
B) KADIN 6 150
3. SOZLESMELI 6 120
PERSONEL 90
A) ERKEK 4 60
B) KADIN 2 30
TOPLAM 375 o
A) ERKEK 294
B) KADIN 81

140

1. MEMUR

2.15Ci 3. SOZLESMELI PERSONEL

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii’nde hizmet veren 10 personelin 3’ii lise, 4’ii yiiksekokul ve
3’ii lisans 6grenime sahiptir.

PERSONEL EGITIM BILGiSi TABLOSU

OKUMA

KADRO YAZAR

iLK

ORTA

LiSE

YUKSEK
OKUL

LiSANS

LISANS USTO

TOPLAM

MEMUR

1

3

2 0 6

KADIN

ERKEK

SOZLESMELI

KADIN

ERKEK

isci

1

KADIN

2

ERKEK

iMARA.S

YUREGIR BEI_E.DiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

A4

KADIN 1
2 ERKEK 1
TOPLAM 3 4 3 0 10
ORAN 0,00% 0,00% 0,00% 30,00% 40,00% 30,00% | 0,00% 100,00%
5
o
X 4
0
11
z3
>
Ll
" 2
=
=
0]
L _—
? o LISANS
iLK ORTA LISANS USTU
E KIS 0 o 3 4 3 0

Ayrica, Belediyemiz biinyesinde hizmet veren 375 personelin egitim bilgileri dagilimi ise 28 ilkokul
mezunu,12 ortaokul mezunu, 102 lise mezunu, 64 Onlisans mezunu, 150 lisans mezunu, 18 lisansiistii
mezunu, 1 doktora mezunu 6grenimine sahiptir.

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, ¢esitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet ici egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
karsilanmaktadir.

Fiziksel Yap1

Miidiirliglimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4073 Sokak No:2 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan ek
hizmet binasinin zemin katinda hizmet vermektedir.
Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Strateji Gelistirme Miidiirliigii hizmetlerinde kullanilan 5 Adet Bilgisayar, 2 Adet Yazici, 3 Adet
Telefon, 1 Adet Buzdolab1 ve 2 Adet Klimadan olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim {iriinleri
mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Miidiirliigiin teknoloji ve
bilisim altyapisina iligkin bilgiler asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJi VE BiLiSiM ALTYAPISI
SN Tiir Adet
Bilgisayar 5
1 Masaiistii 4
Laptop 1
Yazici 2
2 Renkli 1
Siyah/Beyaz 1
3 Buzdolab !

yuregir.bel.tr
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4 Klima 2
Telefon 3
5
Masaiistii 3
Mali Bilgiler
. EK AKTARIM NET BUTCE . : HARCAMA
a ACIKLAMA BUTCE ODENEK | EKLENEN | DUSULEN | ODENEK GIDERI IPTAL | DEVIR | BLOKE ORANI
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %o
PERSONEL o
1 GIDERLERI 1.454.000,00 0,00 | 1.171.234,88 | 862.601,00 | 1.762.633,88 | 1.762.633,88 0,00 0,00 0,00 87,51%
SGK DEVLET
2 | PRIMI 115.000,00 0,00 91.739,73 23.065,50 | 183.674,23 | 183.674,23 0,00 0,00 0,00 9,12%
GIDERLERI
MAL VE
3 | HIZMET 350.000,00 0,00 | 300.000,00 | 582.200,00 67.800,00 67.800,00 0,00 0,00 0,00 3,37%
ALIMLARI
4 FAIZ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
GIDERLERI > > > > 5 > 5 > 5 i) o
5 CARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TRANSFERLER > > > > > > > > > u e
SERMAYE
6 GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
YEDEK
9 ODENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 | 1.562.974,61 | 1.467.866,50 | 2.014.108,11 | 2.014.108,11 0,00 0,00 0,00 100,00%

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar1 ile Caliyma Usul ve

Esaslarina Dair Yonetmelik

Miidiirliigiimiiz, Norm kadro standartlarina gore, Belediyemiz -
Teskilat yapis1 ve Miidiirlikklerin yonergeleri hazirlanma v i
asamasinda Strateji Gelistirme Midiirligi ile koordinasyon

halinde is ve islemler yiiriitilm{istiir.

Personel Ozliik Faaliyetleri
Norm Kadro standartlarina gore Iptal —ihdas islemleri
yapilarak, sosyal denge tazminati sdzlesmesi yapildi. GORLY. UL Y L MLURLKLAR AL Vi
Memurun baska kurumlara naklen tayin islemleri yapilarak,
Belediyemiz ile is¢i sendikasi arasinda toplu is s6zlesmesi
yapilmistir ayrica memurumuzun hizmet birlestirme islemleri
yapildi.

Emeklilik, 6liim, ¢ikis, istifa, nedenleriyle, is akitleri
sona erdirilen is¢iden hak edenlere kidem, ihbar tazminatlar1 hazirlanarak 6deme emri belgesi diizenlenmis
ve Mali Hizmetler Miidiirliigline gonderilmistir.
Belediyemiz degisik birimlerde gérev yapan personel i¢in dogum yardimi tahakkuku yapilarak 6deme emri
belgesine baglanmistir. Personele Toplu is Sozlesmesi geregi Evlenme yardimi yapilmis ve 6deme emri
belgesine baglanarak, Personel i¢in 6liim yardimi tahakkuku 6deme emri belgesine baglanmistir. Personel
emeklilikleri ile ilgili harcirah tahakkuku 6deme emri belgesine baglanmistir.

YUREGIR BELEDIYESI
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Performans Bilgileri

7

Egitim Faaliyetleri

20/11/2024  tarihinde Belediye Kanunu
semineri diizenlenmis, egitimci Ali
KAPLAN'm katildig1 seminere Belediyemiz
personellerinden 48 kisi katilmistir. 28/11/2024
tarihinde Resmi Yazisma Kurallar1 egitim
semineri  diizenlenmis, egitimci  Niyazi
CICEK'in katildign seminere Belediyemiz
personellerinden 70 kisi katilmistir.19/12/2024
tarihinde Tiim Yonleriyle Ihale Mevzuati
egitim semineri diizenlenmis, egitimci Nihat
YILDIZ'm katildigt seminere Belediyemiz
personellerinden 48 kisi katilmistir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU PERFORMANS BiLGIiLERI TABLOSU

Amac 3

Tletisim ve Yonetim Bilgi Sistemlerini Tiim Hizmet Alanlarinda Uygulamak

Hedef 3.2

Etkin Bir insan Kaynaklar1 Yonetimi Uygulamak

Performans Hedefi

Etkin Bir insan Kaynaklar1 Yonetimi Uygulamak

Performans Gostergeleri

2024 Y1 Hedefi Gerceklesme Degeri Performans Aciklamalar1 Tablosu

1 Insan Kaynaklar1 Yonetim Uygulamasi (Yiizde Olarak)

100% 100%

ulagilmugtir.

Hedeflenen performans gostergesine

Niyazi

Faaliyetler
Personellerimize 20/11/2024 tarihinde Belediye Kanunu semineri diizenlenmis, egitimci
Ali KAPLAN'n katildigi seminere Belediyemiz personellerinden 48 kisi katilmistir.
1 insan Kaynaklari ve Yonetimi ve Hizmet ici Egitimi 28/11/2024 tarihinde Resmi Yazigsma Kurallari egitim semineri diizenlenmis, egitimci

CICEK'in katildigt seminere Belediyemiz personellerinden 70  kisi
katilmigtir.19/12/2024 tarihinde Tiim Yonleriyle Ihale Mevzuati egitim semineri
diizenlenmis, egitimci Nihat YILDIZ'in katildig1 seminere Belediyemiz personellerinden
48 kisi katilmigtir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTIM MUDURLUGU PERFORMANS BIiLGILERi TABLOSU

Amag 4

Paydaslarla Karsilikl1 is birligi ve Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katilmalarini Saglamak

Hedef 4.3

Personelin Kurumsal Aidiyetini Arttirmak

Performans Hedefi

Personelin Kurumsal Aidiyetini Arttirmak

yuregir.bel.tr
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2024 Yih Hedefi

Gergeklesme

>

Hukuk Isleri Miidiirliigii’nde hizmet veren 11 personelin 3’ii lise, 1’1 yiiksekokul, 5°i lisans ve 2’si

Performans Aciklamalar: Tablosu

Performans Gostergeleri

Degeri

lisansiistii 6grenime sahiptir.

Olarak)

Calisanlarin Dogum Giiniiniin Kutlanmas: (Yiizde

100%

100%

Hedeflenen performans gostergesine ulagilmigtir.

Faaliyetler

Yiiregir Belediyesi tarafindan belediye personeline yonelik moral, motivasyon ve dayanisma

1 Personelin Kurum Aidiyeti Kapsamindaki Faaliyetleri | yemegi diizenlenerek Yiiregir Atatiirk Kiiltiir Merkezi’nde gergeklesen motivasyon yemegine
Bagkan Yardimcilar, Birim Miidiirleri ve Belediye ¢alisanlari katilmistir.

1.1.10 Hukuk fsleri Miidiirliigii

144

Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 4 Avukat, 1 Sef, 3 Memur ve 2 Yeni Yiiregir Imar insaat ve Ozel Saglik
Hizmetleri Anonim Sirketi personeli ile asagida semasi gosterilen organizasyon diizeninde hizmet
vermektedir.

MUDUR

EV\‘}?K@ T YAZI ISLERI KARARLAR
EARS! BiRIMi BIRIMi

Insan Kaynaklar

Hukuk Isleri Miidiirliigii’nde 6’s1 kadin ve 5’i erkek olmak iizere, 11 personel hizmet vermektedir.
Bu personellerin 9°u memur kadrosunda, 2°si sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

INSAN KAYNAKLARI TABLOSU " iNSAN KAYNAKLARI GRAFIGI
1. MEMUR 9
A) ERKEK 4 8
B) KADIN 5 6
2.iSCi 0
A) ERKEK 0 &
B) KADIN 0 2
3. SOZLESMELI 0
PERSONEL o S : _ _
A) ERKEK 0 1. MEMUR 2.iSCli 3. SOZLESMELI 4. SIRKET
B) KADIN 0 PERSONEL PERSONELI
4. SIRKET PERSONELI 2
A) ERKEK 1
B) KADIN 1
TOPLAM 11
A) ERKEK 5
B) KADIN 6

YUREGIR BELEpiYESi
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PERSONEL EGITiM BiLGIiSi TABLOSU
KADRO (‘)('ZEXRA iLK ORTA LiSE YSEISJEK LiSANS Léssf;%s TOPLAM
MEMUR 1 1 5 2 9
KADIN 4 1
2 ERKEK 1 1 1 1
SOZLESMELI
1 KADIN
2 ERKEK
isci
1 KADIN
2 ERKEK
IMARA.S 2 2
KADIN 1
2 ERKEK 1
TOPLAM 0 0 0 3 1 5 2 1
ORAN 0,00% 0,00% 0,00% 27,27% 9,09% 45,45% 18,18% 100,00%
6
Zg 5
§ = 4
— Ll
s
G 1 =
© . . i LISANS
iLK LISE YUKSEKOKUL 0sT0)
EKiSI 3 1 5 2

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet i¢i egitim ve seminerlere katilim saglanarak
karsilanmaktadir.

Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasinin iiglincii katinda hizmet vermektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
Hukuk Isleri Miidiirliigii hizmetlerinde kullanilan 10 Adet Bilgisayar, 4 Adet Yazici, 1 Adet Fotokopi
Makinesi, 2 Adet Tarayici, 9 Adet Telefon, 1 Adet Buzdolabi, 1 Adet Klimadan olusan bilgi ve iletigim

teknolojilerine ait donanim firiinleri mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde
kullanmaktadir. Miidiirliigiin teknoloji ve bilisim altyapisina iliskin bilgiler asagida gosterilmektedir.

yuregir.bel.tr
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TEKNOLOJI VE BiLiSiM ALTYAPISI
TUR ADET
BIiLGiSAYAR 10
1 MASAUSTU 5
LAPTOP 5
s YAZICI 4
SIYAH/BEYAZ 4
3 FOTOKOPi MAKINESI 1
RENKLI 1
4 TARAYICI 2
s TELEFON 9
MASAUSTU 9
6 BUZDOLABI 1
7 KLiMA 1
Mali Bilgiler
a . . EK AKTARIM _ NET BUTCE . . HARCAMA
S | AcikLama BUTCE | opENEK| EKLENEN | DUSULEN | ODENEK | GipERi | 'PTAL |PEVIR|BLOKE]™ op
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
PERSONEL o
! |GIDERLERI 4.245.000,00! 0,00( 2.751.139,81] 1.603.086,21] 5.393.053,60] 5.393.053,60) 0,000 0,00 0,00] 65,89%
SGK DEVLET
2 |PRiMI 900.000,00) 0,00 89.811,30]  432.025,56|  557.785,74|  557.785,74 0,000 0,00 0,00] 6,82%
GIDERLERI
MAL VE HIZMET o
3 |ALIMLARI 1.750.000,00 0,00( 1.228.000,00| 744.312,04] 2.233.687,96] 2.233.687,96 0,000 0,00 0,00] 27,29%
4 [FAiZ GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00] 0,00%
CARI o
5 IRANSFERLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%,
SERMAYE o
6 |GIDERLERL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%,
'YEDEK o
9 |5DENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%,
GENEL TOPLAM 6.895.000,00 0,00( 4.068.951,11| 2.779.423,81] 8.184.527,30] 8.184.527,30 0,00 0,00 0,000  100,00%,

Sunulan Hizmetler

Asagida belirtilen kanunlar c¢ercevesinde, Belediye Baskanimiz tarafindan Hukuk Isleri
Miidiirliigiinde gorevli avukatlar adina diizenlenen vekalet geregince, belediyemiz adina agilan ve agilacak
her tiirlii davalara katilarak ve diger hukuki is ve islemleri yliriitmek suretiyle faaliyetler siirdiiriilmektedir.

5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu ve ilgili yonetmelikler,
5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili yonetmelikler,

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu,

1136 Sayili Avukathik Kanunu,

6325 Sayili Arabuluculuk Kanunu ve Yonetmeligi,

4734 say1li Kamu Thale Kanunu,

2886 sayil1 Devlet Thale Kanunu,

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanun,

4735 sayili Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu,

4857 sayili Is Kanunu,

4982 sayil1 Bilgi Edime Hakki Kanunu,

Kamu Kurum Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik Kiyafetine Dair Y6netmelik,
Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda Y 6netmelik

YUREGIR BELEDIYESI
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01.01.2024 — 31.12.2024 TARIHLERi ARASINDA GORULEN DAVA SAYILARI
MAHKEMESI ACILAN | DEVAM | KARAR LEH ALEYH | KKXABUL | DIGER | INFAZ | KESINLESEN

IDARE MAHKEMESI 96 86 16 14 1 10
SULH HUKUK MAHKEMES] 14 13 2 1 1
ASLIYE CEZA MAHKEMESI 110 83 28 26 27
ASLIYE HUKUK MAHKEMESI 74 70 4 3 4
ICRA HUKUK MAHKEMESI 25 12 13 13 13
VERGI MAHKEMESI 6 5 1 1 1
SAVCILIK 187 136 52 49 51
iS MAHKEMESI 254 233 26 12 21
AGIR CEZA MAHKEMESI 1 1 1
ICRA MUDURLUGU 137 69 69 69
SULH CEZA MAHKEMESI 1 1
ASLIYE TICARET MAHKEMES] 10 7 3 3
TUKETICI MAHKEMESI 1 1

TOPLAM | 916 716 215 118 1 0 0 201

2024 yilinda Yiiregir Belediye Bagkanlig1 aleyhine 461 Adet dava agilmig, Belediyemiz tarafindan
455 Adet dava acilmis olup, toplam 916 Adet dava ile ilgili is ve islemler Miidiirliigiimiizce ylriitilmiistiir.

BELEDIYEMIZCE ACILAN BELEDIYEMIZIiN ACTIGI
MAHKEME BAZLI DAVA SAYILARI MAHKEME BAZLI DAVA SAYILARI
R, DAVA PR DAVA
ILGILI MAHKEME SAYILARI ILGILI MAHKEME SAYILARI
IDARE MAHKEMESI 96 IDARE MAHKEMESI 0
SULH HUKUK MAHKEMES] 12 SULH HUKUK MAHKEMESI 2
ASLIYE CEZA MAHKEMEST 1 ASLIYE CEZA MAHKEMESI 109
ASLIYE HUKUK MAHKEMESI 24 ASLIYE HUKUK MAHKEMESI 50
ICRA HUKUK MAHKEMESI 7 ICRA HUKUK MAHKEMEST 18
VERGI MAHKEMESI 6 VERGI MAHKEMESI
SAVCILIK 0 SAVCILIK 187
IS MAHKEMESI 254 IS MAHKEMESI
AGIR CEZA MAHKEMESI 0 AGIR CEZA MAHKEMESI
ICRA MUDURLUGU 54 ICRA MUDURLUGU 83
SULH CEZA MAHKEMESI 1 SULH CEZA MAHKEMES] 0
ASLIYE TICARET MAHKEMEST 5 ASLIYE TICARET MAHKEMEST 5
TUKETICI MAHKEMESI 1 TUKETICI MAHKEMESI 0
TOPLAM 461 TOPLAM 455
HUKUK iSLERI MUDURLUGU PERFORMANS PROGRAMI TABLOSU
Amac 2 Mali Yapiy1 giiclendirmek icin Mali Kaynaklar1 Arttirmak ve Etkin Sekilde Kullanmak
Hedef 2.2 Yasanan Hukuki Uyusmazliklarin Kamu Yarar1 Gozetilerek En Aza indirgemek
Performans Hedefi Yasanan Hukuki Uyusmazliklarin Kamu Yarar1 Gozetilerek En Aza indirgemek
Performans Géstergeleri 2024 Gerce{(le§me Performans Aciklamalari
Degeri Tablosu
1 Kurum aleyhine agilan davalarin Kurum lehine sonuglanma orant %80 %90 Hedefe ulagilmigtir
2 Kufumun Agt1g1 Davalarin Kurum Lehine Sonuglanma Orani %490 %100 Hedefe ulagilmistir
(Yiizde Olarak
3 Kurum ici Miitalaa Taleplerinin Ortalama Karsilanma Siiresi, (Giin) %100 %100 Hedefe ulagiimistir
Kurum Aleyhine Sonuglanan Davalara iliskin Hazirlanan Rapor
4 Sayist %100 %100 Hedefe ulasilmistir

yuregir.bel.tr
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aaliyetler

1 Kurumun Hukuki Tsleri ve Siirelerin Takibi

Kurum aleyhine sonuglanan davalara iliskin aylik rapor hazirlanip
yonetim ve birimlerin hukuki uyusmazliklarin neden ve sonuglarina dair
bilgilendirilmesi toplantis1 diizenli olarak yapilmaktadir. Hukuk Isleri
Miidiirligii tarafindan kurum aleyhine sonuglanan davalara iligkin
yonetim ve birimlere geri doniis yapilarak bilgilendirme verilmesi ve
miitalaa taleplerinin karsilanma siiresi standardinda eksikler bulundugu
tespit edilerek gerekli galigmalar yiiriitiilmistiir. Ayrica Yeni Cikan
Kanunlar ve Yasalarda Belirtilen Kanunlan Degerlendirmek Uzere

Belirli Glinlerde Toplanti Diizenlenerek Hedeflere Etkisi yiikseltilmistir.

1.1.11 Yaz isleri Miidiirliigii

Teskilat Yapis1

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 2 Memur ve 4 Yeni Yiiregir Imar ingaat ve Ozel Saglik Hizmetleri Anonim
Sirketi personeli ile asagida semasi gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

MUDUR
|
| | 1
EV\I}ﬁiR%?\‘,{ Tl 1 vazr isLERi KARARLAR
E AR BiRiMi BIRiMi

insan Kaynaklar

Yazi Isleri Miidiirliigii'nde 4°ii kadin ve 3’ii erkek olmak iizere, 7 personel hizmet vermektedir. Bu
personellerin 3’{i memur kadrosunda, 4’1 sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

INSAN KAYNAKLARI TABLOSU
1. MEMUR 3 3
A) ERKEK 2
B) KADIN 1 4
2. isci 0
A) ERKEK 0
B) KADIN 0 3
3. SOZLESMELI 0
PERSONEL
A) ERKEK 0 2
B) KADIN 0
4. SIRKET PERSONELI 4 |
A) ERKEK 1
B) KADIN 3
TOPLAM 7 0
A) ERKEK 3
B) KADIN 4

1. MEMUR

2.1SCi 3. SOZLESMELI 4. SIRKET
PERSONEL PERSONELI

Yazi Isleri Midiirliigii’'nde hizmet veren 7 personelin 2’si lise, 1’1 yiiksekokul, 4’i lisans dgrenime

sahiptir.

YUREGIR BELEDIYESI
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A4

PERSONEL EGIiTiM BiLGiSi TABLOSU
OKUMA . . YUKSEK . LiSANS
KADRO YAZAR iLK ORTA LiSE OKUL LiSANS OSTO TOPLAM
MEMUR 1 2 3
1 KADIN
2 ERKEK 1 1
SOZLESMELI
1 KADIN
2 ERKEK
isci
1 KADIN
2 ERKEK
iMARA.S 1 1 2 4
1 KADIN 1 2
2 ERKEK 1
TOPLAM 2 1 4 0 7
ORAN 0,00% 0,00% 0,00% 28,57% 14,29% 57,14% 0,00% 100,00%
5
@
¥ 4
)
w
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=
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Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklart hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
kargilanmaktadir.

Fiziksel Yapi

Miidiirliigiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasimin {igiincii katinda (toplam 47,00 m?) hizmet vermektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
Yazi Isleri Miidiirliigii hizmetlerinde kullanilan 9 Adet Bilgisayar, 1 Adet Yazici, 2 Adet
Faks/Fotokopi Makinesi, 4 Adet Telefon ve 4 Adet Tarayicidan olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait

donanim tiriinleri mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Miidiirliigiin
teknoloji ve biligim altyapisina iligkin bilgiler asagida gosterilmektedir.
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TEKNOLOJI VE BiLiSiM ALTYAPISI
SN TUR ADET
; BIiLGISAYAR 9
MASAUSTU 9
) YAZICI 1
RENKSIiZ 1
3 FOTOKOPIi MAKINESI/FAKS 2
SIYAH/BEYAZ 2
4 TARAYICI 4
TELEFON 4
5 —
MASAUSTU 4
Mali Bilgiler
.. EK AKTARIM NET BUTCE . . HARCAMA
2 BUTCE | - - . . | IiPTAL |DEVIR|BLOKE
g ACIKLAMA ¢ ODENEK | EKLENEN [ DUSULEN| ODENEK [ GIDERI ORANI
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
PERSONEL o
! |GiDERLERL 3.738.000,00 | 0,00 3.354.229,88 | 556.446,33 | 6.535.783,55 | 6.535.783,55 | 0,00 0,00 0,00 82,22%
SGK DEVLET o
2 |oRiMi GIDERLER| | 528-000,00 0,00 119.311,26 | 18.268,97 | 629.042,29 | 629.042,29 | 0,00 0,00 0,00 7,91%
3 [MAL VE HIZMET 445.500,00 0,00 500.000,00 | 152.568,00 | 792.932,00 | 784.332,00 |8.600,00] 0,00 0,00 9,87%
ALIMLARI
4 [FAiZ GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
5 CARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TRANSFERLER ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ e
SERMAYE o
6 |GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
YEDEK .
9 |ADENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
GENELTOPLAM | 4.711.500,00 | 0,00 | 3.973.541,14 | 727.283,30 | 7.957.757,84 | 7.949.157,84 | 8.600,00| 0,00 0,00 100,00%

Sunulan Hizmetler

Belediyemize gelen biitiin evraklar kaydedilerek, diger kamu kurum ve kuruslar ile 6zel kurum ve
sahislardan elden, posta veya Kayitli Elektronik Posta (KEP) adresi iizerinden gonderilen tim evraklarin
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) sistemi iizerinden kayit islemleri ve ilgili birimlere havalesi
gerceklestirilmektedir.

Kurum digina gidecek evraklar, Kayith Elektronik Posta (KEP) adresi olan tiim kurumlara 6ncelikle
Kayith Elektronik Posta (KEP) adresi iizerinden gonderilmekte olup, Kayitli Elektronik Posta (KEP)

tizerinden gonderilemeyen evraklar, bazi kurum ve kuruluslara posta araciligiyla gonderilmistir.

2024 y1li icerisinde;

e Kurum Gelen ve Giden Evrak Sayisi 161559
e Kurum Disma Giden Evrak Sayisi : 6000
e Posta ile Giden Evrak Sayis1 13600
e KEP ile Giden Evrak Sayisi : 3560

YUREGIR BELEpiYESi
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Meclis

Belediye Meclisince belirlenen toplanti giinleri ¢er¢evesinde, 2024 yili icerisinde Nisan ay1 bir olagan
toplanti yapilmig, her ay toplanan Belediye Meclisimizde 78 oturum yapilmis toplam 88 adet evrak
goriigiilerek karara baglanmistir. Meclis kararlar1 ivedilikle yazilarak, ilgili miidirliiklere ve Yiiregir
Kaymakamligina génderilmistir. Tiim meclis toplantilarinda goriintii ve ses kaydi alinmis, daha sonra kayitlar
dogrultusunda bilgisayar ortaminda yazilan tutanaklar Baskanlik Divaninca imzalanmis ve dosyalanmasi
saglanmistir. Meclis ve Encilimen iiyelerinin huzur hakki ve 6deneklerine iliskin puantajlar her ayin sonunda
hazirlanarak 6demelerin yapilmasi igin, insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiine teslim edilmistir.

Enciimen
Haftada bir giin, yilda 53 kez toplanan Belediye Enciimenimizce toplam 491 adet evrak incelenerek

karara baglanmig olup, bu kararlarin geregi icin Midiirlikklerine génderilmis ve arsivi saglanmigtir.

2886 say1l1 Devlet ihale Kanunu geregi, Belediye Enciimenince yapilan ihale sayis1 8 Adet olup, 2 ihale
istirak¢i olmadigindan dolayi iptal edilmistir.

Aylar Itibariyle Enciimen Kararlar1 ve Meclis Kararlari Sayilari

AYLAR

Kararlar
Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran Temmuz Agustos | Eylil | Ekim | Kasim | Arahk Toplam
Enciimen 27 28 21 6 71 33 54 56 44 59 46 46 491
Meclis 6 2 5 9 6 9 6 7 9 8 10 11 88

MUDURLUK BAZLI KARAR SAYILARI

ENCUMEN MECLIS iHALE

MUDURLUK KARARLARI KARARLARI KARARLARI

ARASTIRMA VE GELISTIRME MUDURLUGU
BASIN VE YAYIN MUDURLUGU 1
BIiLGI ISLEM MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
DIS ILISKILER MUDURLUGU 2
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 97 3 6
FEN ISLERi MUDURLUGU 1
GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI MUDURLUGU
HALKLA ILISKIiLER MUDURLUGU

HUKUK iSLERI MUDURLUGU

IKLIM DEGISIKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU 2 2
IMAR VE SEHIRCILiIK MUDURLUGU 112 12
INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU 1 12
ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU 1
KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU
KENTSEL TASARIM MUDURLUGU
KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGU
KOORDINASYON iSLERI MUDURLUGU
KADIN VE AILE MUDURLUGU 2
KULTUR iSLERi MUDURLUGU
KUTUPHANE MUDURLUGU
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S;%A IHTISAS KOMiSYONLARI

1 BAYINDIRLIK IMAR KOMISYONU

2 PLAN BUTCE KOMISYONU

3 KANUNLAR KOMISYONU

4 CEVRE VE SAGLIK KOMISYONU

5 DEPREM VE DOGAL AFET KOMISYONU

6 EGITIiM, KULTUR, SPOR KOMISYONU

7 AB VE DIS iLISKILER KOMISYONU

8 KADIN ERKEK FIRSAT ESITLIGI KOMiSYONU

9 TARIFE KOMISYONU

10 | HALKLA ILISKILER KOMiSYONU

11 | ULASIM KOMISYONU

12 | INSAN HAKLARI KOMiISYONU

13 | MESKEN VE GECEKONDU KOMISYONU

14 | ALT YAPI HIZMETLERI KOMISYONU

15 | KENTSEL DONUSUM KOMISYONU
BAYINDIRLIK iMAR KOMISYONU PLAN BUTCE KOMiSYONU
CHP BASKAN ERCAN EKICI CHP BASKAN AHMET OZYIGIT
CHP UYE ISMAIL CEYLAN CHP UYE AZiZ SAGIROGLU
CHP UYE ALI KUBAT CHP UYE HURUHAN ERKEK
AK PARTI UYE HACI YUKSEKYAYLA AK PARTI UYE YASAR TURAN
AK PARTI UYE SALIH CAN AK PARTI UYE MUSTAFA AKDAG
KANUNLAR KOMIiSYONU CEVRE VE SAGLIK KOMiSYONU

« RUKE ANAR

CHP BASKAN MEHMET OZCAN CHP BASKAN P[OJRTEKALK(”)KU
CHP UYE CAFER BOYRAZ CHP UYE ERCAN EKICi
CHP UYE UGUR SAYILKAN CHP UYE DOGAN KILING
AK PARTI UYE EE,?I\{\EK GIZEM NUR || Ak PARTI UYE HACI KUCUKOZEN
MHP UYE VEDAT ULUISIK MHP UYE OSMAN AYDIN
DEPREM VE DOGAL AFET KOMiSYONU EGIiTiM KULTUR SPOR KOMiSYONU
CHP BASKAN ERTAN SUMER CHP BASKAN ZEYCAN YILMAZ
CHP UYE MEHMET OZCAN CHP UYE MEHMET ACIBUCU
CHP UYE ZEYCAN YILMAZ CHP UYE SULEYMAN SIRLIBAS
AK PARTI UYE HIDIR BAHCE AK PARTI UYE HALIL DURMUS
AK PARTI UYE TARIK OZUNAL MHP UYE BAYRAM DOYSAK

AB VE DIS iLiSKiLER KOMiSYONU

KADIN ERKEK FIRSAT ESITLIGI KOMiSYONU

MAKINE iIKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU 3
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 19 26
OZEL KALEM MUDURLUGU 10
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 6
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
SOSYAL YARDIM ISLERi MUDURLUGU 2
STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU 1 3
TEFTi$ KURULU MUDURLUGU
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU
TESiSLER MUDURLUGU 1
YAPI KONTROL MUDURLUGU 116
YAZI iISLERi MUDURLUGU 3
ZABITA MUDURLUGU 134 1
TOPLAM 483 88
MECLIS UYELERI LiSTESi
SIRA :
NO PARTI ADI SOYADI
1 CHP EREN YILDIRIM
2 CHP CAFER BOYRAZ
3 CHP ISMAIL CEYLAN
4 CHP CEYDA BALKAN FARUK
5 CHP MEHMET OZCAN
6 CHP SULEYMAN SIRLIBAS
7 CHP AZIiZ SAGIROGLU
8 CHP ALi KUBAT
9 CHP RUKEN ANAR PORTAKALKOKU
10 CHP CEVAHIR YILDIZ
11 CHP ERTAN SUMER
12 CHP AHMET OZYIGIT
13 CHP UGUR SAYILKAN
14 CHP ZULFIKAR PAMUK
15 CHP HACI KARAASLAN
16 CHP ERCAN EKICi
17 CHP ZEYCAN YILMAZ
18 CHP HURUHAN ERKEK
19 CHP MEHMET ACIBUCU
20 CHP CUMA SENPINAR
21 CHP DOGAN KILINC
22 AK PARTI | HACI YUKSEKYAYLA
23 AK PARTI | OZDEMIR GOKDEMIR
24 AK PARTI | TARIK OZUNAL
25 AK PARTI | IRFAN SANCAKLI
26 AK PARTI | HACI KUCUKOZEN
27 AK PARTI | MUSTAFA AKDAG
28 AK PARTI SALIH CAN
29 AK PARTI | HIDIR BAHCE
30 AK PARTI | HALIL DURMUS
31 AK PARTI | MEHMET SAIT BATURAY
32 AK PARTI | YASAR TURAN
33 AK PARTI HARUN ENSAR
34 AK PARTI | ZEYNEP GiZEM NUR EVCIMIK
35 MHP OSMAN AYDIN
36 MHP BAYRAM DOYSAK
37 MHP VEDAT ULUISIK

YUREGIR BELEDIYESI
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CHP BASKAN ISMAIL CEYLAN CHP BASKAN HURUHAN ERKEK

CHP UYE UGUR SAYILKAN CHP UYE CEVAHIR YILDIZ

CHP UYE CAFER BOYRAZ CHP UYE CEYDA BALKAN FARUK
. . . . .. ZEYNEP GIZEM NUR

AK PARTI UYE IRFAN SANCAKLI AK PARTI UYE EVCIMIK

AK PARTI UYE OZDEMIR GOKDEMIR AK PARTI UYE MEHMET SAIT BATURAY

TARIFE KOMiSYONU HALKLA iLISKiLER KOMiSYONU

CHP BASKAN HACI KARAASLAN CHP BASKAN ALi KUBAT

CHP UYE EREN YILDIRIM CHP UYE ISMAIL CEYLAN

CHP UYE ERTAN SUMER CHP UYE CEVAHIR YILDIZ

AK PARTI UYE HIDIR BAHCE AK PARTI UYE HARUN ENSAR

AK PARTI UYE TARIK OZUNAL AK PARTI UYE MEHMET SAIT BATURAY

ULASIM KOMiSYONU INSAN HAKLARI KOMiSYONU

CHP | BASKAN EREN YILDIRIM CHP | BASKAN ZULFIKAR PAMUK

yuregir.bel.tr
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Belediye Meclisi, Enciimen ve

4 Diger Kurum Ici Toplantilar (Adet) 253 253 Hedefe Ulasild:

Faaliyetler
Miidiirlikler Bazinda Konulara Gore | Baskanligimiza gelen biitiin evraklarin kaydedildigi; diger kamu kurum ve kuruslar ile 6zel kurum ve
Yazilarin Smiflandirilarak Evrak sahislardan elden, posta veya KEP adresi iizerinden belediyemize gonderilen tiim evraklarin EBYS sistemi
Takibi Yoluyla Birimlerin iizerinden kayit islemleri ve ilgili birimlere havalesi ger¢eklestirilmistir. Biitlin birimler kanunun 6ngordiigi
Performansinin Olgiilmesi stire igerisinde evrak cevaplarimi vermektedir.

Miidiirlikkler Bazinda Konulara Gore
2 Meclis Kararlarinin Simiflandinlarak | 2024 yilinda miidiirliiklerin meclis teklif sayilar1 71 adet, enciimen teklif sayis1 524 adettir.
Takibi Yoluyla Birimlerin Bunlarimn agilimlan faaliyet raporu (b) meclis ve enciimen kararlari tablosunda gosterilmistir.
Performansinin Olgiilmesi
Miidiirlik Hizmet Standartlarinin
[vedilikle Olusturularak Ozellikle Belediye Meclisince belirlenen toplanti giinleri ¢ergevesinde 2024 yili igerisinde her ay toplanan Belediye
Belediye Meclisi, Enciimen Meclisimizde 75 oturum yapilmis toplam 71 adet evrak goriisiilerek karara baglanmustir.

3 Toplantisi ve Kent Konseyi Mecliskararlartyazilarakilgilimiidiirliklereve YiiregirKaymakamligina ~ gonderilmisti. ~ Tim  meclis
Kararlariin {lgili Taraflara En Kisa | toplantilarinda goriintii ve ses kaydi alinmis, daha sonra kayitlar dogrultusunda bilgisayar ortaminda yazilan
Siirede ve Eksiksiz Ulagmasini tutanaklar bagkanlik divaninca imzalanmis ve dosyalanmasi saglanmistir.

Saglamak

Kurum Iginde Ozellikle Plan Hedef

Kartlarinda {s birligi Yapan

Birimlerin Dizenli Toplantllap . Organizasyon giderlerinde kullanilmak iizere gerekli biitge ayrilmis olup; yer ve gider

4 Olmak Uzere, Belediye Meclisi, .

.. O organizasyonlarinin talepte bulunulmasi durumunda buradan karsilanacaktir.
Encilimen ve Diger Tiim Toplantilarin
Yer ve Gider Organizasyonunun
Yapilmasi.

1.1.12 Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii

CUMA SENPINAR CHP UYE CUMA SENPINAR
UYE ZULFIKAR PAMUK CHP UYE CEYDA BALKAN FARUK
AK PARTI UYE HACI KUCUKOZEN AK PARTI UYE IRFAN SANCAKLI
MHP UYE OSMAN AYDIN AK PARTI UYE OZDEMIR GOKDEMIR
MESKEN VE GECEKONDU KOMiSYONU ALT YAPI HIZMETLERiI KOMiSYONU
CHP BASKAN DOGAN KILING CHP BASKAN SULEYMAN SIRLIBAS
CHP UYE MEHMET ACIBUCU CHP UYE CEVAHIR YILDIZ
CHP UYE HURUHAN ERKEK CHP UYE HACI KARAASLAN
AK PARTI UYE HALIL DURMUS AK PARTI UYE HARUN ENSAR
MHP UYE BAYRAM DOYSAK MHP UYE VEDAT ULUISIK
KENTSEL DONUSUM KOMiSYONU
CHP BASKAN AZiZ SAGIROGLU
CHP UYE AHMET OZYiGIT
N RUKEN ANAR
CHP UYE PORTAKALKOKU
AK PARTI UYE YASAR TURAN
AK PARTI UYE MUSTAFA AKDAG
ENCUMEN UYELERi
S;IIE)A PARTI/MUDURLUK ADI SOYADI

1 CHP ZULFIKAR PAMUK

2 CHP CEVAHIR YILDIZ

3 CHP AZiZ SAGIROGLU

4 CHP RUKIYE ALPAY CIiNKILIC

5 IMAR VE SEHIRCIiLiK MUDUR VEKILi YAGIZCAN KARAKAYA

6 YAZI iSLERi MUDURU SEMIH OZEN

7 MALI HIZMETLER MUDURU MERAL CETIN

YAZI iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS BiLGiLERI TABLOSU
Amacg 3 Iletisim ve Yonetim Bilgi Sistemlerini Tiim Hizmet Alanlarinda Uygulamak
Hedef 3.3 Biirokratik Siireglerin Hizmet Kalitemizi Diisiirmesine Imkan Vermemek Aksine Bu Siiregleri Takip ve Analiz

Ederek Hizmet Kalitemizi Arttirmak

Performans Hedefi

Biirokratik Siireglerin Hizmet Kalitemizi Diistirmesine Imkan Vermemek Aksine Bu Siiregleri Takip ve
Analiz Ederek Hizmet Kalitemizi Arttirmak

Performans Gostergeleri

2024 Yih Gergeklesme Degeri Performans aciklama Tablosu

Evrak Takibi Yoluyla Birimlerin

1 Performansinin Olgiilmesi

%100 %100 Hedefe Ulagildi.

Meclis, Enciimen ve Kent
Konseyiyle ilgili Giindem, Karar ve
Yazilarn lgili Taraflara Ulastiriima
Siiresi (Giin Olarak)

Hedefe Ulagildi

Meclis Karar Takip Sistemi Yoluyla
3 | Birimlerin Performansimin
Olgiilmesi

%100 %100 Hedefe Ulagildi
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Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 6 Memur ve 40 Yeni Yiiregir imar insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri Anonim
Sirketi personeli ile asagida semasi gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

MUDUR
|
| I I |
. . : ARAC YAKIT TAMIR BAKIM
?ﬁ%‘%ﬁ’[ﬁf[ TAKIP VE VE ONARIM TEDARIK BIRIMi
MUAYNE BIRiMi BIRIMi

Insan Kaynaklar

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliiii’nde 1°i kadin ve 46°s1 erkek olmak iizere, 47 personel

INSAN KAYNAKLARI
TABLOSU

1. MEMUR

A) ERKEK

B) KADIN

2.1SCI

A) ERKEK

[=] R=) ) Nl IS N

B) KADIN

3. SOZLESMELI
PERSONEL

(=}

hizmet vermektedir. Bu personellerin 7°si Memur ve 40’1 ise sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

iNSAN KAYNAKLARI GRAFIiGI

1. MEMUR 2.1SCI 3. SOZLESMELI PERSONEISIRKET PERSONELI

yuregir.bel.tr
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A) ERKEK

S

B) KADIN

(=}

4. SIRKET
PERSONELI

40

A) ERKEK | 39

B)KADIN | 1

TOPLAM

47

A) ERKEK | 46

B) KADIN | 1

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii’'nde hizmet veren 47 personelin 14’ii ilkokul, 9’u ortaokul, 15’

lise, 3’1 yliksekokul ve 6s1 lisans 6grenime sahiptir.

PERSONEL EGITIM BILGiSi TABLOSU

KADRO

OKUMA
YAZAR

iLK

ORTA

LiSE

YUKSEK
OKUL

LiSANS

LiSANS
USTU

TOPLAM

MEMUR

2

1

4

7

KADIN

ERKEK

SOZLESMELI

KADIN

ERKEK

isci

KADIN

ERKEK

iMAR A.S

14

13

40

KADIN

1

ERKEK

14

9

12

2

TOPLAM

14

9

15

6

47

ORAN

0,00%

29,79%

19,15%

31,91%

12,77%

0,00%

100,00%

Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz Insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklart hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak

EGITIM SEVIYESI/KiSI

Bpp
ORNWHARUTON OO ORN

= KISI

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler

ILK

14

karsilanmaktadir.

156

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

ORTA

LISE

YUKSEK
OKUL

3

LISANS

6

LISANS
UsTU

(0]

>

Fiziksel Yapi
Miidiirliigiimiiz; Ptt Evleri Mahallesi Yasemin Caddesi No:11 Yiiregir/ ADANA adresinde
Belediyemiz Santiyesinin i¢inde bulunan Miidiirliige ait binasinda hizmet vermektedir.
HIZMET BINALARI BILGILERI
SN KULLANIM AMACI ALAN(M?)
1 [ MUDUR ODASI 35
2 | SEF ODASI 30
3 | MEMUR ODASI 15
4 | PERSONEL ODASI 15
5 | TOPLANTI ODASI 20
6 | ARSIV ODASI 8
7 | BAKIM ONARIM ATOLYESI 2.000
TOPLAM 2.123
Arac¢ Parki

Makine Tkmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiimiizce gerceklestirilen faaliyetlerde, 11 adet arag ve is

makinesi ile faaliyet yiiriitiilmektedir. Bu araclarin %54,55’1 21 yasindan biiyiik, %18,18’1 16-20 yas

araliginda, %9,09’u 12-15 yas araliginda ve %18,18’1 06-11 yas araliinda araclar ve is makinelerinden

olugmaktadir. Diger bir ifade ile miidiirliigiimiiz hizmetlerinde kullanilan araglarin %54,55’i 21 yasindan
biiytik, %72,73°14 15 yasindan biiyiik, %81,82°si 11 yasindan biiylik ve %100,00’{ ise 5 yasindan biiyiik
araglardan olugmaktadir. Makine [kmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiimiiz biinyesinde kullanilan araglarin

cinsleri ve yaslarina ait bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

ARAC VE i$ MAKINELERI TABLOSU

. . C YAS DAGILIMI
SN ARAC VE i$ MAKINELERININ CiNSi TOPLAM
0-5 YAS 6-11 YAS | 12-15YAS | 16-20 YAS | 21+YAS
1 | BINEK ARAC 1 1 2
2 | KAMYONET(CIiFT KABIN) 1 1 2
3 | KAMYONET(BAKIM ONARIM ARACI) 1 1
4 | KAMYON(KUCUK KASA) 2 2
5 | PIKAP 1 1
6 | MOTOSIKLET 1 1
7 | MOBIL VINC 1 1
8 | KAZICI YUKLEYICI 1 1
TOPLAM 0 2 1 2 6 11
ARAC VE IS MAKINELERININ ORANSAL DAGILIM 0,00% 18,18% 9,09% 18,18% 54,55% 100,00%
5 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI 100,00%
11 YASINDAN BUYUK ARAC VE iS MAKINELERININ ORANI 81,82%
15 YASINDAN BUYUK ARAC VE IS MAKINELERININ ORANI 72,73%
21 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI 54,55%

Ayrica, Belediyemiz tarafindan gergeklestirilen tiim faaliyetlerde, 317 adet ara¢ ve is makinesi ile

faaliyetler ytiriitiilmektedir. Bu araclarin %13,56’s1 21 yasindan biiytiik, %28,71°1 16-20 yas araliginda,

%17,35°1 12-15 yas araliginda, %27,76’s1 06-11 yas araliginda ve %12,62’si 0-5 yas araliginda araglar ve is

makinelerinden olusmaktadir. Diger bir ifade ile, Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan araglarin %13,56’s1
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biiylik araglardan olugmaktadir. Belediyemiz faaliyetlerinde kullanilan tiim ara¢ ve is makinelerinin cinsleri
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1 yasindan biiyiik, %42,27’si 15 yasindan biiyiik, %59,62’si 11 yasindan biiyiik ve %87,38’1 ise 5 yagindan
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ARAC VE i$ MAKINELERI ENVANTER TABLOSU

|22)
z

ARAC VE i$ MAKINELERININ CiNSi

YAS DAGILIMI

0-5 YAS

6-11 YAS

12-15 YAS

16-20 YAS

21 +YAS

TOPLAM

BINEK ARAC

6

26

11

3

46

MINIBUS

3

5

11

MINIBUS (SEYYAR VEZNE)

1

MIDIBUS (OTOBUS)

3

KAMYONET (TEK KABIN)

KAMYONET (CIFT KABIN)

14

KAMYONET (ASFALT ONARIM ARACI)

KAMYONET (BAKIM ONARIM ARACI)

||| N BR[N] =

PANELVAN

CENAZE NAKIL ARACI

DAMPERLI KAMYON

NN =Wl

KAMYON (KUCUK KASA)

COP TOPLAMA KAMYONU

50

COP TAKSI

YOL SUPURME ARACI

YOL SUPURME ARACI (MINT)

KONTEYNER YIKAMA ARACI

ARAZOZ (SU TANKERT)

PIKAP

TRAKTOR

MOTOSIKLET

12

MOBIL VINC

SEPETLI MOBIL PLATFORM

CEKIicCI

MOBIL KRES

ASFALT KAZIMA MAKINESI (TRIMER)

ASFALT SERME MAKINESI (FINISER)

ASFALT RELAY TANK

SATIH KAPLAMA ARACI

PALETLI EKSKAVATOR

PALETLI YOKLEYICI (LODER)

LASTIKLI YOKLEYICI (LODER)

LASTIKLI YOKLEYICT (MINT LODER)

KAZICI YUKLEYICI

GREYDER

1

LOWBED DORSE

2

SILINDIR

2

3

1

a|m|m|o|w| === === =|w|0|—=|2]9|Z|o| =] D]~

TOPLAM 40

88

55

91

43

317

ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANSAL DAGILIM

12,62%

27,76%

17,35%

28,71%

13,56%

100,00%

5 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI

87,38%

11 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI

59,62%

15 YASINDAN BUYUK ARAC VE IS MAKINELERININ ORANI

42,27%

21 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI

13,56%
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Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

d

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiimiiz hizmetlerinde kullanilan 16 adet Bilgisayar, 5 adet

Yazici, 2 adet Tarayici, 3 adet Telefon, 9 adet Klima, 2 adet Televizyon ve 1 adet Buzdolabindan olusan bilgi

ve iletisim teknolojilerine ait donanim iiriinleri mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde

kullanmaktadir. Miidiirliigiin teknoloji ve bilisim altyapisina iliskin bilgiler asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJi VE BiLiSiM ALTYAPISI
SN TUR ADET
BILGIiSAYAR 16
1 MASAUSTU 11
LAPTOP 5
YAZICI 5
2 RENKLI 2
SIYAH/BEYAZ 3
3 | TARAYICI 2
TELEFON 3
4 MASAUSTU 3
5 | BUZDOLABI 1
KLIiMA 9
6 SPLIT KLIMA 9
7 | TELEVIZYON 2
Mali Bilgiler
. AKTARIM . U . .
é ACIKLAMA BUTCE (")DE];EK EKLENEN | DUSULEN NET ODENEK GB;JDTECREI IPTAL DEVIR | BLOKE H?)l;i?vl\l/m
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
1 E?DREEEEII{HI 3.050.000,00 0,00 | 1.394.769,13 196.690,82 4.248.078,31 4.248.078,31 0,00 0,00 0,00 2,93%
SGK DEVLET
2 | PRIMI 350.000,00 0,00 150.000,00 61.596,57 438.403,43 438.403,43 0,00 0,00 0,00 0,30%
GIDERLERI
MALVE
3 | HIZMET 180.050.000,00 0,00 709.634,77 | 3.236.956,65 | 177.522.678,12 | 137.671.933,99 | 39.850.744,13 0,00 0,00 67,42%
ALIMLARI
4 FAIZ . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
GIDERLERI
CARI
5 TRANSFERLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
6 E}];:DRII;AI;?;?{I 2.000.000,00 0,00 726.916,20 0,00 2.726.916,20 2.726.916,20 0,00 0,00 0,00 1,88%
9 YEDEK 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
ODENEKLER
GENEL TOPLAM | 185.450.000,00 0,00 | 2.981.320,10 | 3.495.244,04 | 184.936.076,06 | 145.085.331,93 | 39.850.744,13 0,00 0,00 100,00%

Bakim ve Onarim Atolyesi

Miidiirliigiimiize baghh bakim onarim atdlyesinde, 1 sorumlu

faaliyetleri ytrtitilmiistir.

32 bakim-onarim personeli ile 2024 yili

Bakim ve onarim atélyesinde araglara 6481 kalem, is makinelerine 670 kalem, ¢im bigme makinesi ve

motosikletlere 298 kalem bakim onarim iglemi gerc¢eklestirilmistir.

yuregir.bel.tr

159



‘g

N

AV

<

Lastik hane boliimiinde, 1549 kalem, yaghane boliimiinde 964 kalem, kaynakhane bolimiinde 5217 kalem
islem

yapilmistir.

[lcemizin mahallelerine 4 adet otobiis duragi montaji yapilmustir.

Mabhallelerimize ve okullara 4 takim futbol kalesi yapilarak yerlerine yerlestirilmistir.

Okullara 1 takim voleybol diregi yapilarak, yerlerine yerlestirilmistir.

Belediyemizin cesitli tesislerine ve muhtarliklarimiza toplam 5 adet bayrak diregi imalati ve montaji

yapilmistir.

idari

Miidiirliigiimiiz tarafindan 2 adet Mobil Sifir Atik Araci satin alinmig ve ilgili Miidiirliiklerin hizmetine

Isler

sunulmustur.

Belediyemize hibe edilen 5 adet ¢cop kamyonu ve 1 adet elektrikli yol siiplirme aracinin tescili yapilmistir.

Miidiirliigiimiizce, belediyemize ait gesitli tesislerimizde bulunan toplam 18 adet asansoriin aylik periyodik

bakimlar yaptirilmistir.

128 adet aracin fenni muayene islemleri yaptirilmistir.

119 adet aracin egzoz muayene islemleri yaptirilmistir.

Performans Bilgileri

MAKINA iKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU PERFORMANS TABLOSU

Amag 2

Mali Yapiy1 Giiglendirmek Igin Mali Kaynaklar1 Arttirmak ve Etkin Sekilde Kullanmak,

Hedef 2.3

Arag Parkimizin Eksiksiz Olmasini Saglarken Bakim, Onarim ve Akaryakit Giderlerini Minimize Etmek,

Performans Hedefi

Arag Parkimizin Eksiksiz Olmasimni Saglarken Bakim, Onarim ve Akaryakit Giderlerini Minimize Etmek,

Performans Gostergeleri

2024

Gerceklesme
Degeri

Performans Aciklamalar1 Tablosu

Kullanilan Akaryakit / Toplam Yapilan
Km. Degerinde Senelik Azalma Oran
(Her Sene Bir Onceki Seneye Gore
Azalma Orani)

3%

0,16

Araglarimiz siirekli sehir i¢i ve dur kalk trafikte hizmet verdiginden
yapilan kilometreye gore kullanilan akaryakit miktarinda azalma
hedefine ulagilamamistir.

Bakim Onarim Gideri / Toplam Yapilan
Km. Degerinde Senelik Azalma Orani
(Her Sene Bir Onceki Seneye Gore
Azalma Orani)

3%

0,16

Araglarimizin yag ortalamasi yiiksek oldugu igin daha sik ariza
vermekte ve enflasyon sebebiyle bakim onarim giderleri
artmaktadir. Bu nedenle istenilen hedefe ulagilamamigtir.

Faaliyetler

Mevcut Araglarin Yonetimi

Yapilan igler ve siirdiiriilen hizmetler igin arag envanteri degerlendirilerek araglar miidiirliklerin

ihtiyaglarina dogrultusunda miidiirliiklerin kullanimma verilmistir. ihtiya¢ halinde miidiirliikler tarafindan

arag kiralamalar1 yapilmaktadir. Mevcut araglarimizin bakim ve onarimlart imkanlar dahilinde atdlyemizde

yapilmaktadir. Atolyemizde tamir imkan: bulunmayan durumlarda ise disaridan hizmet alimi yoluna
gidilmektedir. Arag takip sistemi ile 265 adet aracin anlik takibi saglanmaktadir.

Insan Kaynaklar

Bu personellerin 6°’s1 Memur ve 16°s1 ise sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

d

Dis Iliskiler Miidiirliigii'nde 15’1 kadin ve 7’si erkek olmak iizere, 22 personel hizmet vermektedir.

INSAN KAYNAKLARI TABLOSU

2. MEMUR 6
A) ERKEK 3
B) KADIN 3
3.isci 0
A) ERKEK 0
B) KADIN 0
4. SOZLESMELI 0
PERSONEL
A) ERKEK 0
B) KADIN 0
5. SIRKET PERSONELI 16
A) ERKEK 4
B) KADIN 12
TOPLAM 22
A) ERKEK 7
B) KADIN 15

20
18
16
14
12

10

N &~ O

o

2. MEMUR

iNSAN KAYNAKLARI GRAFIiGI

3.1SCi

4. SOZLESMELI
PERSONEL

5. SIRKET

PERSONELI

Dis iliskiler Miidiirliigii’nde hizmet veren 22 personelin 1’1 ilkokul, 1°i ortaokul, 5’1 yiiksekokul, 13’ii
lisans ve 2’si lisansiistii 6grenime sahiptir.

PERSONEL EGITIiM BiLGIiSI TABLOSU

OKUMA . . YUKSEK . LiSANS
KADRO YAZAR iLK ORTA LiSE OKUL LiSANS DSTO TOPLAM
MEMUR 1 4 1 6
1 KADIN 3
2 ERKEK 1 1 1
SOZLESMELI
1 KADIN
2 ERKEK
isci
1 KADIN
2 ERKEK
IMARA.S 1 1 0 4 9 1 16
1 KADIN 4 8
2 ERKEK 1 1 1 1
TOPLAM 0 1 1 0 5 13 2 22
ORAN 0,00% 4,55% 4,55% 0,00% 22,73% 59,09% 9,09% 100,00%

2

Arag Envanteri Eksiklerinin

Tamamlanmasi

2024 yili iginde Miidiirliigiimiiz tarafindan 2 adet Panelvan arag satin alinarak hizmete sunulmustur.

1.1.13 Das iliskiler Miidiirliigii

Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 5 Memur ve 16 Yeni Yiiregir Imar Insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri Anonim Sirketi

personeli ile asagida semasi gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.
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Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim
Midiirligii ile koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
kargilanmaktadir.

Fiziksel Yap1

Midiirligiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4073 Sokak No:2 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasinin ikinci katinda hizmet vermektedir.

Ayrica, Midiirliiglimiize bagh Bilim Merkezi Atakent Mahallesi 2297 Sokak No:43 Yiiregir/ ADANA
adresinde, Sosyal Girisimcilik Merkezi Kazim Karabekir Mahallesi 4191 Sokak No:14 Yiiregir/ADANA
adresinde bulunan Yiregir Atatiirk Kiiltiir Merkezi binasinin bodrum katinda hizmet vermektedir.

Arac Parki

Dis iliskiler Miidiirliigiimiizce gerceklestirilen faaliyetlerde, 2 adet arac ile faaliyet yiiriitiilmektedir.
Bu araglarin %50,00’si 06-11 yas araliginda ve %50,00°si 0-5 yas araliginda araglardan olugmaktadir. Diger
bir ifade ile Miidiirliiglimiiz hizmetlerinde kullanilan araglarin %50,00’si ise 5 yasindan biiyiik araglardan,
%50,00’si ise 5 yasindan kiiciik araglardan olusmaktadir. Dis iliskiler Miidiirliigiimiiz biinyesinde kullanilan
aracglarin cinsleri ve yaslarina ait bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

DIS iLISKILER MUDURLUGU
ARAC TABLOSU
SN ARAC VE i$ MAKINELERININ CiNsi YAS DAGILIMI TOPLAM
0-5 YAS 6-11 YAS | 12-15YAS | 16-20 YAS | 21+YAS
1 | BINEK ARAC 1 1
2 | MOBIL KRES 1 1
TOPLAM 1 1 0 0 0 2
ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANSAL DAGILIM 50,00% 50,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
5 YASINDAN BUYUK ARAC VE iS MAKINELERININ ORANI 50,00%
11 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI 0,00%
15 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI 0,00%
21 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$S MAKINELERININ ORANI 0,00%

YUREGIR BELEpiYESi
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Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Dis Iliskiler Miidiirliigiimiiz hizmetlerinde kullanilan 17 adet Bilgisayar, 4 adet Yazici, 1 adet
Fotokopi Makinesi, 1 adet Tarayici, 3 adet Telefon, 7 adet Klima, 1 adet Telsiz, 1 adet Kagit Ogiitiicii
Makinesi, 1 adet Bulasik Makinesi ve 2 adet Buzdolabindan olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait
donanim iiriinleri mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Miidiirliigiin
teknoloji ve bilisim altyapisina iliskin bilgiler asagida gdsterilmektedir.

TEKNOLOJI VE BIiLiSiM ALTYAPISI
SN TUR ADET
BIiLGIiSAYAR 17
1 MASAUSTU 13
LAPTOP 4
YAZICI 4
2 RENKLI 3
SIYAH/BEYAZ 1
FOTOKOPi MAKINESI 1
3 RENKLI 1
4 | TARAYICI 1
TELEFON 3
3 MASAUSTU 3
TELSiZ 1
6 EL TELSizi 1
7 | KAGIT OGUTUCU 1
8 | BULASIK MAKINESI 1
9 | BUZDOLABI 2
KLiMA 7
10 SPLIT KLIMA 6
PORTATIF KLIMA 1
Mali Bilgiler
AKTARIM ()
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
1 Pg?gggyg]%] 623.000,00 0,00 75.206,14 229.554,19 468.651,95 468.651,95 0,00 0,00 0,00 3,90%
SGK DEVLET
2 PRIMI ) 8.000.000,00 0,00 | 8.600.000,00 268.000,00 16.332.000,00 11.540.665,98 | 4.791.334,02 0,00 0,00 96,10%
GIDERLERI
MAL VE
3 | HIZMET 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00%
ALIMLARI
4 FAiZ : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
GIDERLERI ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
5 CARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TRANSFERLER ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
6 Z’?gg[}géii 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00%
9 gg‘gﬁﬁKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00%
GENEL TOPLAM | 9.623.000,00 0,00 | 8.675.206,14 497.554,19 | 17.800.651,95 | 12.009.317,93 | 5.791.334,02 0,00 0,00 100,00%
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Sosyal Girisimcilik Merkezi

Hedef Kitle : Dezavantajli durumdaki gengler ve kadinlar

Hibe Saglayan Kurulus : Cukurova Kalkinma Ajansi Sosyal Destek Programi Giidiimlii Proje Destegi
Proje Biitcesi :2.472.000 TL

Proje Ozeti : Merkezimizde genglerimize ve kadinlarimiza sosyal girisim ve sosyal
girisimcilik davranisi konularinda egitimler verilerek, i piyasasinda ihtiya¢ duyacaklari sosyal girisimcilik
becerilerini kazanmalar saglanmaktadir. Proje kapsaminda bolgeye hitap edecek son teknolojilerle
donatilmis mutfak atdlyesi, seramik atolyesi, tekstil atolyesi, sosyal dinlenme salonu, tasarim atdlyesi ve
kulugka odasi kurulmustur.
Seramik Atolyesi

Tekstil Atolyesi

: 2024 yili igerisinde 120 girisimci seramik atélyesinden faydalanmistir.
: 2024 yili igerisinde 65 kadin faydalanmisgtir.

UNICEF (Erken Cocukluk Egitimi ve Mahalle Anneligi Projesi)
Hibe Saglayan Kurulus : UNICEF

Proje Biitcesi :50.000.000 b
Proje Siiresi 5y
Proje Ozeti : Illce merkezimizde yasayan Miilteci ve Tiirk Erken Yastaki Cocuklara ve

Ailelere Yonelik Programlar Uygulanmasi Projesi kapsaminda, Ilgemizde Mahalle Anneligi programi
baslatilmistir. Proje kapsaminda, Belediyemizin 9 Kiiltiir Evinde ve tirda kurulan 18 Oyun Odasi ve 4
Oyuncak Kiitiiphaneleri araciligiyla, miilteci ve Tiirk ¢ocuklarin okul 6ncesi erken ¢ocukluk egitimlerine

YUREGIR BELE_DiYEsi
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erigiminin saglanmasi ve mahalle anneligi programi araciligiyla kadinlarin, erken ¢ocukluk egitiminin 6nemi
konusunda farkindaliklarinin artirilmasi ve giiglendirilmesi amaglanmaktadir.

Kiiltiir Evlerindeki Oyun Odalar1

Mevlana Kiiltiir Evinde 2 Oyun Odasi, Cetin Topguoglu Kiiltiir Evinde 4 Oyun Odasi, Ahmet Yesevi Kiiltiir
Evinde 2 Oyun Odasi, Dogankent Kiiltlir Evinde 2 Oyun Odasi, Fatih Terim Kiiltiir Evinde 2 Oyun Odasi,
Yunus Emre Kiiltiir Evinde 2 Oyun Odasi, Ulubath Hasan Kiiltiir Evinde 1 Oyun Odasi, Mehmet Akif Kiiltiir
Evinde 1 Oyun Odasi, Murat Gogebakan Kiiltiir Evinde 1 Oyun Odas1 ve Sehit Kara Pilot Yiizbas1 Serhat
Siginak Yiiregir Belediyesi Ek Hizmet Binasi 6niinde bulunan Mobil Tir’da 1 Oyun Odas1 bulunmakta olup,
Proje 2024 kapsaminda, 2400 ¢ocugumuza hizmet vermis bulunmaktayiz.

*lﬂ_

Cukurova El Sanatlar1 Miizesi ve Uygulama

Atolyeleri Projesi

Hibe Saglayan Kurulus : Cukurova Kalkinma
Ajansi

Proje Biitcesi :2.157.494
Proje Ozeti : Proje kapsaminda, Millet

Bahgesi icinde "Adana Yoresel Uriinler ve Mutfak
Sanatlar1 Merkezi" ile iliskili olacak sekilde “Cukurova
El Sanatlar1 Miizesi ve Uygulama Atdlyeleri”
kurulacaktir. Bu merkez Onceki projede olusturulan
turizm  destinasyon  noktasinin  devami  ve
tamamlayicisi olacaktir.

yuregir.bel tr
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Proje ile Cukurova yoresine ait ahsap, geleneksel ajur
teknigi ile kuyumculuk, tekstil, seramik ve minyatiire
dayal1 el sanatlari iiriinleri sergilenecek, buraya gelen _—
yerli ve yabanci turistlere el sanatlari triinlerinin
uygulamali yapilisi gosterilecek ve denen dirilecek,
satis yerinde triinlerin yerli ve yabanci turistlere
tanitim ve satiglari yapilacaktur.

AV

Yiiregir Girisimcilik ve Is Gelistirme Merkezi b
(ENHANCER) ‘
Hedef Kitle : 18 yas ve iizeri olan en

az 120 Suriyeli, 80 ev sahibi topluluktan kisilere (En

az yarisit kadinlardan olusacaktir)

Hibe Saglayan Kurulus ¢ Uluslararast  Gog
Politikalar1 Gelistirme Merkezi(ICMPD)

Proje Biitgesi :250.000 €
Proje Ozeti : Adana Ili, Yiiregir ilgesinde Gegici Koruma Altindaki Suriyeliler ve Tiirk

birey akranlarinin girisimcilik, is kurma ve gelistirme konularinda egitim gorebilecekleri, kendi islerini
kurduktan sonra da i gelistirme konusunda danismanlik destegi alabilecekleri, profesyonel girisimcilerin
yetismesini saglayacak bir girisimcilik merkezi (Yiiregir ISGEM) Ahmet Yesevi Kiiltiir Evinde kurulmustur.
Proje kapsaminda, bu mekana gerekli olan ekipmanlar alinarak, tekstil ve gida konusunda son teknoloji ortak
kullanim ve egitim atdlyeleri olusturulmustur. 100 Suriyeli, 100 Tiirk vatandasimiz ortak kullanim ve egitim
atOlyelerinden faydalanmistur.

Yiiregir Bilim Merkezi - TUBITAK

Hibe Saglayan Kurulus : Tiibitak

Proje Biitcesi :4.000.000 TL

Proje Ozeti : Yiiregir Bilim Merkezi, 13.09.2024 tarihinde baslanan tadilatlarla Tiibitak
standartlarina uygun sekilde atdlyelere boliindii. Tadilatlar1 Tesisler Miidiirliigiiniin ihalesi ile Belediyemizin
kendi biitcesinden yaptirdi. Yiiregir Bilim Merkezi i¢ tefrisatlarinin bakim ve onarimlari, atdlye mobilyalar
Tiibitak biit¢esinden 2025 yili i¢erisinde alinacaktir.

L
\«}///////////
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BOTAP
Proje Baslangic Tarihi : 03.08.2023
Proje Bitis Tarihi : Devam Etmektedir.

Hedef Kitle : Depremden Zarar Goren kiiglik Olgekli esnaf

Hibe Saglayan Kurulus : Cukurova Kalkinma Ajansi

Proje Biitcesi :25.000.000 b

Proje Ozeti : Depremden zarar goren kiiglik Olgekli esnafa yonelik, Belediyemiz ve

Cukurova Kalkinma Ajansi destegi ile toplam 33 is yeri insa edilmistir. Proje, Adana Il Ticaret Mudirlagi
ile ortak yonetilmektedir. Isyerleri Yavuzlar Mahallesi ve Atakent Mahallesinde yer almaktadir. Isyerlerinin
teslimi belirlenen kriterlere gore, 2025 yilinda gergeklestirilecektir.

Performans Bilgileri

DIS iLISKILER MUDURLUGU PERFORMANS BILGILERI TABLOSU

Amag 7 Yiiregir’in ekonomisini gelistirmek ve halkin refahini arttirmak

Ulusal ve Uluslararasi hibe programlarindan, uygun kredi imkanlarindan veya belediye sirketleri/ istirakleri aracilig1 ilge ve

Hedef 7.5
ede belediyeye ek kaynak saglamak

Ulusal ve Uluslararasi hibe programlarindan, uygun kredi imkanlarindan veya belediye sirketleri/ istirakleri araciligi ilge ve

Perfi Hedefi
eriormans Hedel belediyeye ek kaynak saglamak

Gergekl
Performans Gostergeleri 2024 el]';:ev e?me Performans Aciklamalari Tablosu
egeri
1 Hazirlanan Proje say1st 5 5 Hedeflenen projeler uygulanmaktadir.

Faaliyetler

Depremden zarar goren kiigiik 6lgekli esnafa yonelik, Belediyemiz ve Cukurova Kalkinma Ajansi destegi
Depremden zarar géren kiigiik dlgekli | ile toplam 33 is yeri insa edilmistir. Proje, Adana Il Ticaret Miidiirliigii ile ortak ydnetilmektedir. Isyerleri
esnafa yonelik faaliyet Yavuzlar Mahallesi ve Atakent Mahallesinde yer almaktadir. Isyerlerinin teslimi belirlenen kriterlere gére,

2025 yili igerisinde gergeklestirilecektir.

Adana 1li, Yiiregir ilgesinde Gegici Koruma Altindaki Suriyeliler ve Tiirk birey akranlarmin girisimeilik, is
. o .. | kurma ve gelistirme konularinda egitim gorebilecekleri, kendi islerini kurduktan sonra da is gelistirme
Adana 1IIi, Yiregir ilgesinde Gegici | konysunda danigmanlik destegi alabilecekleri, profesyonel girisimcilerin yetismesini saglayacak bir
2 Koruma Altindaki Suriyeliler ve Tiirk | girisimcilik merkezi (Yiiregir ISGEM) Ahmet Yesevi Kiiltiir Evinde kurulmustur. Proje kapsaminda, bu
birey akranlarinin girisimcilik faaliyeti | mekana gerekli olan ekipmanlar aliarak, tekstil ve gida konusunda son teknoloji ortak kullanim ve egitim
atolyeleri olusturulmustur. 100 Suriyeli, 100 Tiirk vatandasimiz ortak kullanim ve egitim atdlyelerinden
faydalanmistir.

Merkezimizde genglerimize ve kadinlarimiza sosyal girisim ve sosyal girisimcilik davranist konularinda
egitimler verilerek, is piyasasinda ihtiyag duyacaklar sosyal girigsimcilik becerilerini kazanmalart
saglanmaktadir. Proje kapsaminda bolgeye hitap edecek son teknolojilerle donatilmis mutfak atolyesi,
seramik atolyesi, tekstil atolyesi, sosyal dinlenme salonu, tasarim atdlyesi ve kulugka odasi kurulmustur.

Sosyal Girisimcilik Merkezi

Ilge merkezimizde yasayan Miilteci ve Tiirk Erken Yastaki Cocuklara ve Ailelere Yonelik Programlar
Uygulanmasi Projesi kapsaminda, Tlgemizde Mahalle Anneligi programi baslatilmistir.

UNICEF (Erken Cocukluk Egitimi ve | Proje kapsaminda, Belediyemizin 9 Kiiltiir Evinde ve tirda kurulan 18 Oyun Odas1 ve 4 Oyuncak
4 Mabhalle Anneligi Projesi) Kitiiphaneleri araciligiyla, miilteci ve Tiirk ¢ocuklarin okul dncesi erken ¢ocukluk egitimlerine erisiminin
saglanmasi ve mahalle anneligi programi araciligiyla kadinlarin, erken cocukluk egitiminin Gnemi
konusunda farkindaliklarinim artirilmasi ve giiglendirilmesi amaglanmaktadir.
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1.1.14 isletme ve istirakler Miidiirliigii Isletme ve Istirakler Miidiirliigii’nde hizmet veren 216 personelin 1°i okuryazar, 41°i ilkokul, 27’si ortaokul,

120’si lise, 18’1 yliksekokul ve 9’u lisans 6grenime sahiptir.

PERSONEL EGITiM BiLGiSi TABLOSU
Teskilat Yapisi ,_ _
. . . - KADRO 2;(;2:? iLK ORTA LiSE gi]éiEK LiSANS '{E&NS TOPLAM
Miidiirligiimiiz 1 Miidiir, 13 Memur, 1 S6zlesmeli Personel, 2 Is¢i ve 200 Yeni Yiiregir Imar Insaat ve Ozel
Saglik Hizmetleri Anonim Sirketi personeli ile asagida semas1 gosterilen organizasyon diizeninde hizmet MEMUR 7 3 4 14
vermektedir. 1 |KADIN 1
2 |ERKEK 6 3 4
MUDUR SOZLESMELI 1 1
|
[ I I I I I 1 H: [ RARIN
iDARI VE MALI| [HIZMET BINASI} 1y oorpiNASYO| | TAZIYE iSLERI OZEL MUTFAK ARAC SEVK > |ERKEK 1
ISLER BIRIMI TERNIK N BIRIMI BIRIMI GUVENLIK HIZMETLERI ISLERI BIRIMI
DESTEK BIRIMI BIRIMI BIRIMI _
ISCI 2 2
Insan Kaynaklan 1 [KADIN 2
: _r o qer tess ) . . 2 |ERKEK
Isletme ve Istirakler Miidiirligii’nde 32°si kadin ve 184’ii erkek olmak {izere, 216 personel hizmet
vermektedir. Bu personellerin 14’ii memur, 2’si Kadrolu Isci, 1’i Sézlesmeli Personel ve 199’u ise sirket IMARA. § ] 41 27 12 13 5 199
personeli olarak hizmet vermektedir. 1 [KADIN 9 3 13 4 2
INSAN KAYNAKLARI TABLOSU 2° ERKEK. ! 2 o ” 9 2
TOPLAM 1 41 27 120 18 9 0 216
1. MEMUR 14
0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
a5 ORAN 0,46% 18,98% 12,50% 55,56% 8,33% 4,17% 0,00% 100,00%
200
B) KADIN 1 = 3
180 g %88
2.1SCi 2 s 0
17] o
160 > o]
A)ERKEK | 2 S 0
w 50
140 ) %0
B) KADIN 0 = 2
= 10 —
3. SOZLESMELI PERSONEL 1 0 i ° OKUR YUKSEK
. VATAR iLK ORTA LiSE oKL LISANS
A)ERKEK | 1 —
B KISI 1 41 27 120 18 9
B)KADIN | 0 8o
W T R R TR 2 6o Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Blrllgl, Cukurova Belediyeler
Birligi, ¢esitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz Insan Kaynaklar1 ve Egitim
A)ERKEK | 168 40 e fe e o . : C e . . o
Midiirligii ile koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
BEARN: | H » =55 karsilanmaktadir.
TOPLAM 216 o L
1. MEMUR 2.iSCi 3. SOZLESMELI 4 SIRKET Fiziksel Yap1
A) ERKEK 184 PERSONEL PERSONELI
Sy | 3 Miidiirliigiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasinin zemin katinda hizmet vermektedir.
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Isletme ve Istirakler Miidiirliigiimiiz biinyesinde 46 adet arac ile faaliyetler yiiriitiilmektedir. Bu
araclarin %15,22°si 21+ yas araliginda, %21,74’i 16-20 yas aralifinda, %6,52’si 12-15 yas araliginda,
%36,96’s1 6-11 yas araliginda ve % 19,57°si 5 yasindan kiigilik araglardan olugsmaktadir. Diger bir ifade ile
midirligiimiiz hizmetlerinde kullanilan araclarin %15,22°si 21 yasindan biiyiik, %36,96’s1 15 yasindan
biiyiik, % 43,48’i 11 yasindan biiyiik ve % 80,43’ii ise 5 yasindan biiyiik araglardan olusmaktadir. Isletme ve
Istirakler Miidiirliigiimiiz biinyesinden kullanilan araglarin cinsleri ve yaslarina ait bilgiler asagidaki tabloda

\X4

gosterilmektedir.
ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
ARAC TABLOSU
o YAS DAGILIMI
SN ARAC CINSi TOPLAM
0-5 YAS 6-11 YAS 12-15 YAS 16-20 YAS 21 +YAS

1 BINEK ARAC 5 7 1 3 0 16
2 MINIBUS 1 2 2 1 5 11
3 KAMYONET (TEK KABIN) 0 3 0 1 0 4
4 KAMYONET (CIFT KABIN) 2 2 0 1 0 5
5 CENAZE NAKIL ARACI 1 2 0 4 0 7
6 OTOBUS(1+32)/(1+26) 0 ] 0 0 2 3

TOPLAM | 9 17 3 10 7 46
ARACLARIN ORANSAL DAGILIM 19,57% 36,96% 6,52% 21,74% 15,22% 100,00%
5 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 80,43%
11 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 43,48%
15 YASINDAN BUYUK ARAGLARIN ORANI 36,96%
21 YASINDAN BUYUK ARAGLARIN ORANI 15,22%

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii hizmetlerinde kullamlan 12 Adet Bilgisayar, 1 Adet Fotokopi
Makinesi, 4 Adet Yazici, 1 Adet Tarayici, 8 Adet Telefon, 6 Adet Buzdolabi, 23 Adet Telsiz ve 9 Adet
Klimadan olusan iirlinler mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir.
Miidiirliigiin teknoloji ve biligim altyapisina iligkin bilgiler asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJI VE BiLiSiM ALTYAPISI

SN | TUR ADET

MASAUSTU 12
FOTOKOPI MAKINESI 1
2
RENKLI 1
YAZICI 4
3 RENKLI 1
SIYAH/BEYAZ 3
4 TARAYICI 1
TELEFON 8
5 MASAUSTU 7
TASINABILIR 1
BUZDOLABI 6
6 MINI 4
NO FROST 2
TELSIZ 23
5
EL TELSIiZi 23
KLIMA 9
8
SPLIT KLIMA 9
TOPLAM 64
Mali Bilgiler
EK AKTARIM . : HARCAM
z 2 NET BUTCE ; DEVI | BLOK
BUTCE | ODENE e aliat IPTAL 5 = A
g ACIKLAMA K EKLENEN | DUSULEN ORANI
~
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
PERSONEL 17.920.000,0 1.708.358,7 15.320.000,0 | 11.295.881,8 | 4.024.118,1
1 p ; 0,00 4.308.358,74 0,00 10,00 34,71%
GIDERLERI |0 4 0 7 3
SGK DEVLET
2 PRiIMi 1.360.000,00 | 0,00 450.000,00 | 0,00 1.810.000,00 | 1.564.319,77 | 245.680,23 | 0,00 | 0,00 4.81%
GIDERLERI
MAL VE
: 24.490.000,0 5.173.144,1 20.761.082,9 | 19.684.030,8 | 1.077.052,1
3 HiZMET 5 0,00 & 8.902.061,23 : . c 0,00 ]0,00 60,48%
ALIMLARI
4 FAIZ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00%
GIDERLERI £ 9 £ 9 R k] £ £l £ £) o

1 BILGISAYAR 12

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU
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CARI
5 TRANSFERLE | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
R
SERMAYE
6 2 : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
GIDERLERI
YEDEK
9 i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
ODENEKLER
43.770.000,0 7.331.502,9 | 13.210.419,9 | 37.891.082,9 | 32.544.232,4 | 5.346.850,5
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 0,00 100,00%
0 2 7 5 4 1
- YUREGIR BELEDIYESI

2024 YILI FAALIYET RAPORU

7

2024 yili igerisinde Miidiirliglimiiziin envanterinde bulunan toplam 7 Adet Cenaze Nakil Hizmet

Araciyla, il ici toplam 1315 Adet, il dis1 toplam 22 Adet Cenaze Nakil Islemi gergeklestirilmis olup, aylik

Cenaze Arac1 Hizmet bilgileri agagida gosterilmektedir.

ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU
2024 YILI CENAZE ARAC HiZMET DOKUMU
& P TOPLAM BIRIM i¢i CENAZE NAKIL CENAZE NAKIL iL i¢i CENAZE NAKIL
ARAG SAYISI ARAG SAYISI HIZMET SAYISI ARAG iL DISI
1 OCAK 46 7 164 0
2 | SUBAT 46 7 151 0
3 | MART 46 7 117 0
4 | NISAN 46 7 130 14
5 | MAYIS 46 7 72 2
6 | HAZIRAN 46 7 75 0
7 | TEMMUZ 46 7 80 0
8 | AGUSTOS 46 7 101 1
9 EYLUL 46 7 106 2
10 | EKIM 46 7 94 2
11 | KASIM 46 7 106 1
12 | ARALIK 46 1 119 0
TOPLAM: 46 7 1315 22

**31.12.2024 itibariyle veriler Arag Sevk Amiri ve Taginir Kayit Yetkilisinden alinmugtir.
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2024 yihi igerisinde vefat eden 3172 vatandasimiza ait taziyelere 2.526 adet Cadir, 39.796 Masa,

299.870 adet Sandalye, 2.389 adet Semaver, 4.619 adet Cay Seti (1 kg Cay, 1,5 kg Seker, 300 adet Karton
Bardak, 500’lii Tahta Karistirict) ve 12.663 Koli Su hizmeti verilmis olup, aylik taziye destekleme hizmeti

AV

A4

bilgileri agsagida gosterilmektedir.

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
2024 YILI TAZIYE DESTEKLEME HIZMETLERI DOKUMU
an] s CENAZE | CADIR MASA SANDALYE SEMAVER CAY SETI sU
SAYISI | SAYISIADET) | SAYISI(ADET) | SAYISI(ADET) | SAYISIADET) | SAYISIADET) | (KOLI)
I [OCAK 291 296 4033 27.038 21 702 3534
2 |SUBAT 278 236 3.785 22614 231 559 2256
3 | MART 301 264 4111 27.683 251 482 1.787
4 | NisaN 231 231 3.251 19.612 187 263 817
5 | MAYIis 208 196 3.158 19.443 176 196 376
6 |HAZIRAN [190 180 3.236 20,051 186 290 576
7 | TEMMUZ | 367 216 3.293 23.266 204 226 685
8, |ABUSTOS |15 w2 £ A8 " " 06 2024 yili igerisinde, Miidiirliiglimiizde gorevli 2 din gorevlisi personelimiz ilge sinirlarimiz iginde
9, |BYRUL 214 206 3.242 12613 14 223 620 vefat eden 1.987 vatandagimizin ailesine taziye ziyaretinde bulunmus olup, aylik toplam taziye ziyaret
10 | EKIM 243 164 2.983 65.989 164 216 582 hizmeti, mahalle bazl taziye ziyaretleri ve cenaze araci hizmet bilgileri asagida gosterilmektedir.
11 |KASIM 421 220 3.143 20.663 220 268 484
12 [ ARALIK 229 122 2782 21.820 178 267 740 T BT D TRLIET
TOPLAM 3172 2526 39.796 299.870 2389 4619 12,663 2024 YILI TAZIYE ZIYARETLERI DOKUMU
*%31,12.2024 itibariyle veriler Taziye Isleri Birim Yetkilisinden alinmstir. SN o TAZIYE ZIYARETI
SAYISI(ADET)
1 OCAK 149
2 SUBAT 122
3 MART 154
4 NISAN 145
5 MAYIS 147
6 HAZIRAN 121
7 TEMMUZ 203
8 AGUSTOS 218
9 EYLUL 179
10 EKIM 168
11 KASIM 217

YUREGIR BEI_E.DiYESi o -
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TOPLAM

1.987

*%31.12.2024 tarihi itibari ile.

ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU
01.01.2024- 31.12.2024 TARIHLERI ARASINDA MUDURLUGUMUZ DIN GOREVLILERININ
MAHALLELERDEKI TAZIYE ZIYARETLERI iLE CENAZE ARACI SAYISI
o pRRadEs DIN .G(")RE.VLiLERiN'H\.I CENAZE ARAC
TAZIYE ZIYARETLER SAYISI
1 19 MAYIS 58 32
2 AGZIBUYUK 1 0
3 AKARCALI 14 9
4 AKDAM 1 1
5 AKDENIZ 38 4
6 AKINCILAR 53 29
7 AKPINAR 5 4
8 ALI HOCALI 8 9
9 ANADOLU 36 18
10 ATAKENT 51 19
11 ATATURK 4 4
12 AYDINCIK 2 1
13 BAHCELIEVLER 34 12
14 BAHCELIEVLER(DOGANKENT) 17 10
15 BASAK 22 7
16 BELOREN 12 7
17 BEYKOY 0 0
18 BUYUKKAPILI 2 0
19 CAMILI 7 8
20 CIRIK 1 0
21 CINE 1 1
22 CUMHURIYET(ABDIOGLU) 16 9
23 CUMHURIYET(DOGANKENT) 20 7
24 CUMHURIYET(GECITLI) 12 3
25 GUZEL CUMHURIYET 6 3

26 CUMHURIYET 40 19
27 CUMHURIYET(SOLAKLI) 10 8
28 CUMHURIYET(YUNUSOGLU) 8 5
29 CAGIRKANLI 8 5
30 CAMLIBEL 45 30
31 CATALPINAR 1 1
32 CELEMLI 17 8
33 COTLU 6 6
34 DADALOGLU 42 25
35 DANISMENT 1 0
36 DEDEKORKUT 25 9
37 DEDEPINARI 0 0
38 DENIZKUYUSU 5 6
39 DERVISLER 24 12
40 DUZCE 2 2
41 EGRIAGAC 0 0
42 ESENLER 0 1
43 ESKI MiSIS 6 4
44 GAZIPASA 4 2
45 GOKCELI 4 6
46 GOKVELIOGLU 5 2
47 GUMUSYAZI 2 0
48 GUNESLI 35 7
49 GUZELEVLER 27 11
50 HACIALI 2 1
51 HAVRANIYE 3 3
52 HAVUTLU 36 15
53 HAYDAROGLU 31 3
54 HEREKLI 1 0
55 HURRIYET (SOLAKLI) 12 10
56 HURRIYET (YUNUSOGLU) 14 10
57 IRMAKBASI 2 0
58 KADIKOY 1 1

176
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KAMISLI 1 0 92 TASCI 3 1
60 KARAAHMETLI 2 1 93 ULUBATLI HASAN 59 35
61 KARACAOGLAN 53 31 94 VAY VAYLI 2 0
62 KASLICA 2 1 95 YAHSILER 2 0
63 KAYARLI 1 0 96 YAKAPINAR 15 10
64 KAZIM KARABEKIR 46 28 97 YALNIZCA 2 0
65 KISLA (DOGANKENT) 31 17 98 YAMACLI 35 3
66 KISLA (MERKEZ) 59 26 99 YAVUZLAR 70 43
67 KIiREMITHANE 36 21 100 YENICE 0 0
68 KOZA 32 15 101 YENIDOGAN 32 15
69 KOKLUCE 9 2 102 YENIKOY 4 1
70 KOPRUGOZU 0 0 103 YERDELEN 0 1
71 KOPRULU 26 9 104 YESILBAGLAR 27 6
72 KUTUKLU 4 1 105 YUKARICICEKLI 0 0
73 LEVENT 54 25 106 YUNUS EMRE 30 14
74 MUTLU 13 13 107 ZAGARLI 1 1
75 OZGUR 20 11 IL DISI GOREVLENDIRILEN CENAZE ARACI SAYISI 0 76
76 OZLER 0 0 ILCE DISI GOREVLENDIRILEN CENAZE ARACI SAYISI 0 350
77 PASAKOY 0 0 ILCE DISI GOREVLENDIRILEN DIN GOREVLILERININ TAZIYE ZiYARETLERI s 0
g SAYISI
78 PEKMEZLI 2 1
_ TOPLAM 1.987 1315
79 PTT EVLERI 57 27
i SAGDICLI N 0 Mevlit Destekleme Hizmeti
81 SAKIZLI 1 0
82 SARICAM 50 20 &
83 SAZAK 0 0 .
84 SELAHATTIN EYYUBI 57 30 ~ BB
Y Yiiregir Belediyesi
85 SERINEVLER 34 15
86 SEYHAN 35 6
87 SINANPASA 29 12
88 SAHINAGA 0 1
89 SEHIT ERKUT AKBAY 47 19
90 SEHYHMURAT 14 6
91 TAHSILLI 31 12

YUREGIR BELEDIYESI
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2024 yiliigerisinde, 1.560 Mevlit programina 34 adet Cadir, 57.980 adet masa, 684.815 adet sandalye,
59 adet semaver, 106 adet Cay Seti (1 kg Cay, 1,5 kg Seker, 300 adet Karton Bardak, 500°1ii Tahta Karistirici)
ve 52 Koli Su hizmeti verilmis olup, aylik mevlit destekleme hizmeti bilgileri asagida gosterilmektedir.

ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

2024 YILI MEVLIT HIZMETI DOKUMU

| e MEVLIT CADIR MASA SANDALYE | SEMAVER CAY SETI SU
SAYISI(ADET) | SAYISI(ADET) | SAYISI(ADET) | SAYISI(ADET) | SAYISADET) | SAYISADET) | (KOLI)

1 | OCAK 125 3 2.191 12.723 2 45 0

2 | SUBAT 102 3 1.678 9419 5 32 0

3 | MART 114 2 2.146 12307 5 11 0

4 | NIiSAN 213 1 34.023 535.456 4 2 23

5 | MAYIS 130 5 2370 15.251 5 5 11

6 |HAZIRAN | 106 3 2.502 15.682 6 0 0

7 |TEMMUZ |97 0 2.157 11.842 0 0 0

8 |AGUSTOS | 130 2 2571 16.621 7 0 0

9 [EYLOL 106 4 2.033 12.910 3 0 0

10 | EKiM 190 3 2793 19.790 10 3 3

11 | KASIM 190 8 2313 14.689 12 0 0

12 | ARALIK |90 4 1.671 10228 0 9 15

TOPLAM 1.593 38 58.448 686.918 59 106 52

o w oe

iigiin

*%31,12.2024 itibariyle veriler Taziye Isleri Birim Yetkilisinden alinmustir.

Destekleme Hizmeti

YUREGIR BELEpiYEsi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

2024 y1li igerisinde 521 Diigiine, 5 adet Cadir,
2.227 adet masa, 70.613 adet sandalye, 8 adet
semaver, 3 adet Cay Seti(1 kg Cay, 1,5 kg Seker,
300 adet Karton Bardak, 500°li Tahta
Karistiricr) ve 14 Koli Su hizmeti verilmis olup,
aylik diigiin destekleme hizmeti bilgileri asagida

gosterilmektedir.

>

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
2024 YILI DUGUN HiZMETLERI DOKUMU
| s DUGUN CADIR MASA SANDALYE SEMAVER GAY SETI su
SAYISI(ADET) | SAYISI(ADET) | SAYISI(ADET) | SAYISI(ADET) | SAYISI(ADET) | SAYISI(ADET) | (KOLI)
1 | OCAK 17 0 79 1.419 0 0 0
2 | SUBAT 35 0 139 3.205 0 0 0
3 | MART 16 0 53 821 0 0 0
4 | NISAN 56 1 232 7.019 0 1 5
5 | MAYIS 72 0 610 9.622 0 0 0
6 |HAZIRAN |74 0 209 10.100 5 0 0
7 | TEMMUZ |30 0 122 7.060 0 0 0
8 | AGUSTOS |79 2 173 7.764 0 0 0
9 |EYLUL 65 0 150 8.355 2 0 0
10 | EKiM 41 1 158 7.052 1 0 0
11 | KASIM 34 1 302 7.796 0 1 3
12 | ARALIK 2 0 0 400 0 2 6
TOPLAM 521 5 2227 70.613 8 4 14

*%31,12.2024 itibariyle veriler Taziye Isleri Birim Yetkilisinden alinmustir.

Kermes Destekleme Hizmeti

2024 yil1 igerisinde 72 Kermese, 122 adet Cadir, 1.276 adet Masa, 6.414 adet Sandalye, 3 adet Cay
Seti (1 kg Cay, 1,5 kg Seker, 300 adet Karton Bardak, 500°1ii Tahta Karistirici) ve 15 Koli Su hizmeti verilmis
olup, aylik kermes destekleme hizmeti bilgileri asagida gosterilmektedir.

yuregir.bel.tr
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ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

2024 YILI KERMES HiZMETLERI DOKUMU 2024 YILI BARIS YEMEGI, NISAN, ASKER KINASI, fFTAR YEMEGI, KURBAN KESIM YERLER{ VB. ETKINLIKLERIN DOKUMU

SN | AYLAR KERMES CADIR MASA SANDALYE CAY SETI SU . SN | AYLAR FAALIYET CADIR MASA SANDALYE SEMAVER CAY SETI SuU .
SAYISI(ADET) SAYISI(ADET) SAYISI(ADET) SAYISI(ADET) SAYISI(ADET) (KOLT) SAYISI(ADET) SAYISI(ADET) SAYISI(ADET) SAYISI(ADET) SAYISI(ADET) SAYISI(ADET) (KOLI)

1 OCAK 4 4 45 50 0 0 1 OCAK 14 7 99 850 1 15 0
2 SUBAT 5 5 65 75 1 0 2 | SUBAT 19 9 186 1.715 1 13 0
3 MART 5 5 90 80 0 0 3 | MART 91 6 649 14.067 6 3 0
4 NISAN 16 30 128 2.114 2 15 4 | NISAN 30 8 166 6.476 1 3 22
§ MAYIS 21 53 381 1.650 0 0 5 MAYIS 34 15 478 5.135 3 1 0
6 HAZIRAN 6 2 176 0 0 0 6 |HAZIRAN |25 22 191 2.960 2 0 0
7 TEMMUZ 1 1 3 100 0 0 7 TEMMUZ 1 1 3 100 0 2 10
8 AGUSTOS 1 5 10 35 0 0 8 | AGUSTOS |10 0 0 35 0 0 0
9 EYLUL 1 1 14 20 0 0 9 |EYLUL 11 8 300 845 0 0 0
10 | EKIM 3 5 60 830 0 0 10 | EKIM 7 8 70 1.025 0 0 0
11 | KASIM 2 3 101 750 0 0 11 | KASIM 8 2 65 300 0 1 3
12 | ARALIK 7 8 203 710 0 0 12 | ARALIK 3 0 65 530 0 13 1
TOPLAM 72 122 1.276 6.414 3 15 TOPLAM 253 86 2.272 34.038 14 53 36
*%*31.12.2024 tarihi itibari ile **31.12.2024 itibariyle veriler Ara¢ Sevk Amirinden alinmstir.

Yiiregir Kaymakamhgi Asevi Hizmeti

Etkinlik Destekleme Hizmeti

4 2024 yili igerisinde 253 etkinlige 86 adet
Cadir, 2.272 masa, 34.038 adet Sandalye, 14
adet Semaver, 53 adet Cay Seti (1 Kg Cay, 1,5
kg Seker 300 adet Karton Bardak, 500°’lii Tahta
Kansgtiric1) ve 36 Koli Su hizmeti verilmig

b Yiiregir Belediyesi

olup, aylhk etkinlik destekleme hizmeti
bilgileri agagida gosterilmektedir.

YUREGIR BELEDIYESI

182 | 2024 YILI FAALIYET RAPORU yuregir.bel tr 183



N

“K

AV

»’g

sahibi ailelere giinliik yemek dagitim hizmeti verilmektedir.

Yiiregir Kaymakamlig1 Asevi biinyesinde, Miidiirliiglimiize bagli 8 arac ve 15 personel ile ihtiyag

Kiiltiir Evi Yemekhane Hizmeti

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii Yiiregir Atatiirk Kiiltiir evi yemekhanesinde, 2024 yil1 icerisinde 956
adet taziye evine, 226.230 kisilik yemek, 62.200 kisilik ¢corba dagitimi ve 2.100 kisilik sandvi¢ dagitim

yapilmis olup, aylik bazli yemekhane hizmet bilgileri asagida gosterilmektedir.

11 KASIM 10.500 0 0 117
12 ARALIK 8.400 0 0 84
TOPLAM 226.230 62.500 2.100 956

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
2024 YILI ATATURK KULTUR MERKEZI YEMEKHANE FAALIYET BILGiSi
SN AYLAR TAZIYE YEMEGI(KiSI) CORBA IKRAMI SANDVIC IKRAMI TAZIYE EVi
1 OCAK 43.580 21.500 0 0
2 SUBAT 45.510 30.200 0 0
3 MART 40.540 10.500 0 0
4 NiSAN 8.000 0 0 85
5 MAYIS 11.800 200 2.000 92
6 HAZIRAN 9.500 100 100 95
7 TEMMUZ 12.300 0 0 123
8 AGUSTOS 11.800 0 0 117
9 EYLUL 12.500 0 0 125
10 EKiM 11.800 0 0 118
. YUREGIR BELEDIYESI

2024 YILI FAALIYET RAPORU

*%31.12.2024 tarihi itibari ile

Belediye Hizmet Binasi Temizlik ve Cay ikram Hizmeti

Miidiirligiimiiz biinyesinde gorevli 11 personel ile 261 is giiniinde 5 katli hizmet binamizin; her
katinda bulunan 2 adet Lavabo, 1 adet Cay Ocagi, Mescit vb. olmak iizere, genel temizlik hizmetleri ve
vatandaslarimiza ¢ay ikramlar1 yapilmistir.

yuregir.bel.tr
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Giivenlik Hizmetleri

YUREGIR BELEODI YRS
FEAVITAL B MEZME Y Bt s,

—

sk

33

9 YUREGIR BELEDIYES\
HAVUTLU KULTUREV\

Il sinirlarimiz icerisinde bulunan Anaokulu, Okul, Dernek, Kur’an Kursu, Vakif, Spor Kuliipleri, Aile

Destek Merkezleri ve Muhtarliklardan gelen 140 arag talep islemleri karsilanmis olup; Tasarruf
Tedbirlerinden dolay1 bazi talepler karsilanmamistir.

YUREGIR BELEDIYESI
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ERTUGRUL GAZI
APALI YOZMEHAVUZU ve SPOR KOMPLEK

33. Geleneksel Hidirellez ve Balkan Soleni kutlamalar1 6 6zel giivenlik personeli gorevlendirilmistir.
30 Agustos Zafer Bayrami kutlamalarinda 10 6zel giivenlik personeli gorevlendirilmistir.

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami kutlamalarinda 10 6zel giivenlik personeli gorevlendirilmistir.

8. Uluslararas1 Lezzet Festivalinde 20 6zel giivenlik personeli gérevlendirilmistir.

Performans Bilgileri

\

ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU PERFORMANS GOSTERGELERI TABLOSU

Amag 11 Sosyal Belediyecilik ilkesini Esas Alarak Dezavantajli Gruplarin Toplumsal Yasama Daha Iyi Entegre Olmasini Saglamak,

Hedef 11.4 Dini Agidan Degerlerimizi Yasatmada Vatandaglarimiza Destek Olmak,

s
R BELED
’ hﬂi‘l_lltll l‘l'l"lI!"Esl 1

Belediyemiz hizmet binalarinda, 7/24 saat esasina gére, 112 6zel giivenlik personeli ile Ozel Giivenlik
Hizmeti verilmistir.

Portakal Cigegi Festivalinde 19 6zel giivenlik personeli gorevlendirilmistir.

19 Mayis Atatiirk’ii Anma Genglik ve Spor Bayrami kutlamalarinda, 10 6zel giivenlik personeli
gorevlendirilmistir.

YUREGIR BELEDIYESI
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Performans Hedefi Dini Agidan Degerlerimizi Yasatmada Vatandaglarimiza Destek Olmak,

Performans Gostergeleri 2024 Gergeklesme Degeri | Performans A¢iklamalar: Tablosu

Iftar Cadirlarinda Misafir Edilen Kisi
1 ¢ B 80.000 6500 Performans hedefine ulagilamamustir.

Sayis1

I » - Bagka talep olmadig1 igin performans hedefine
2 | Cenaze Destegi Verilen Aile Sayist 10.000 3172
ulagilamamustir.
Faaliyetler

1 | Ramazan Boyunca Iftar Verilmesi Performans hedefine ulagilamamugtir.

2 | Cenaze Sahiplerine Yemek Verilmesi 219.130 kisilik yemek verilmistir.

- : ) 7 adet cenaze nakil aractyla, 22 il dist, 1315 il i¢i olmak iizere, 1337 adet cenaze
3 | Cenaze Aract Gonderilmesi b R LA
nakil islemi gerceklestirilmistir.

Taziyelere toplam 3172 Adet Cenazeye, 2526 Adet Cadir, 39.796 Adet Masa,

4 | Cenaze Evlerinde Cadir Kurulmasi, Masa-Sandalye Verilmesi
amaze Bletinde Cadir Kumioosi. Mosa-Sandalye Verlimed) 299.870 Adet Sandalye, 2389 Adet Semaver verilmistir.

5 | Cenazelerde Tkram Destegi Verilmesi (Cenaze Tkram Kolisi) 4619 Adet Cay Seti ve 12.663 Adet Koli Su verilmistir.

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU PERFORMANS GOSTERGELERI TABLOSU

Amacg 6 Temel Belediyecilik Hizmetlerini Siirekli Gelistirmek,

Hedef 6.2 Kurumun ve Sorumluluk Alanimizdaki Yasam Alanlarnin Giivenlik Hizmetlerini 7/24 esastyla, Modern Bir Cergevede Siirdiirme,
Performans Hedefi Kurumun ve Sorumluluk Alanimizdaki Yasam Alanlarmin Giivenlik Hizmetlerini 7/24 esastyla, Modern Bir Cergevede Siirdiirme,
Performans Gostergeleri 2024 Gergeklesme Degeri | Performans Agiklamalar: Tablosu

1 Giivenlik Hizmetlerinden Vatandas 90% 100%

Perft Hedefine ulagilmustir.
Memnuniyet Orani (Yiizde Olarak) STHIMARS- LRGN WagEinghr

Faaliyetler

1 | Giivenlik Hizmetlerimizin Aksatilmadan Yerine Getirilmesi Performans Hedefine ulagilmistir.

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU PERFORMANS GOSTERGELERI TABLOSU
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Amag 4

Paydaslarla Karsilikli Is birligi ve Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katilmalarini Saglamak,

1.1.15 Teftis Kurulu Miidiirliigii

Hedef 4.4

Halkimizla I¢ Ige Olan ve Onlarm Sesine Kulak Veren Bir Yénetim Anlayigini Siirdiirmek,

Performans Hedefi

Halkimizla i ige Olan ve Onlarm Sesine Kulak Veren Bir Yénetim Anlayisini Siirdiirmek,

Performans Géostergeleri 2024 Gergceklesme Degeri | Performans Aciklamalar: Tablosu
Sehit ve Gazi Ailelerine Ozel Giin Ve L L7 X
Tespit ve Ihtiyaglarda degisiklik bulund d.
1 | Haftalarda Program Diizenlemek 20 Belirlenmemistir. eEpiYe, Myaqianla domiy s N ciguncan
Performans hedefine ulagilamanmugtir.
(Adet/Hafta)
Sehit ve Gazi Cenaze Evlerine Tkramda ’ . Tespit ve Ihtiyaglarda degisiklik bulundugundan
2 100 Belirlenmemistir.
Bulunmak (Adet) Performans hedefine ulagilamamstir
Faaliyetler
Ozel Giin ve Haftalarda P
1 %e LY Hm Ao Y Performans hedefine ulagilamamigtir.
Diizenlemek
hit ve Gazi Evlerine Tkram Hizmeti
2 Se 1 b . AL SR M el Performans hedefine ulasilamamistir.
Verilmesi
Vatandaslardan Gelen Yolcu T. Amagl
3 “a A .as aiean e,eTl 2O A AmEe 140 Adet talep karsilanmustir.
Ucretsiz Ara¢ Temini
iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU PERFORMANS BiLGIiLERi TABLOSU
Amag 11 Sosyal Belediyecilik ilkesini Esas Alarak Dezavantajli Gruplarin Toplumsal Yasama Daha Iyi Entegre Olmasini Saglamak
Hedef 11.2 Dezavantajli ve Thtiyag Sahibi Vatandaslarimiza Sosyal ve Ekonomik Destekler Saglamak

Performans Hedefi

Dezavantajli ve Thityag Sahibi Vatandaslarimiza Sosyal ve Ekonomik Destekler Saglamak

Performans Gostergeleri 2024 Yih Gerce!{le?me Performans Aciklamalar: Tablosu
Hedefi Degeri
Asevinden Faydalanan
1 o 2.360 2.630 Hedefe ulagilmstir.
Kisi Say1si

Faaliyetler

1 | Asevi Faaliyetleri

Yiregir Atatiirk kiiltir evi yemekhanesinde mali y1l igerisinde 956 adet eve yemek,

¢orba ve sandvi¢ dagitimi yapilmistir.
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Teskilat Yapisi

Midirligimiiz 1 Miudiir, 1 Mifettis Yardimcisi, 1 Sef ve 1 Memur personeli ile asagida semas1 gosterilen
organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

insan Kaynaklari

MUDUR

———

iDAR{ VE MAL MUFETTI$
ISLER BIRIMI YARDIMCISI

Teftis Kurulu Miudiirliigii’nde 4 personel hizmet vermektedir. Bu personelin 4’ii memur kadrosundadir.

iNSAN KAYNAKLARI TABLOSU

1. MEMUR 4
A) ERKEK 4
B) KADIN 0
2. isGi 0
A) ERKEK 0
B) KADIN 0
3. SOZLESMELi PERSONEL 0
A) ERKEK 0
B) KADIN 0
4. SIRKET PERSONELI 0
A) ERKEK 0
B) KADIN 0
TOPLAM 4
A) ERKEK 4
B) KADIN 0

iNSAN KAYNAKLARI GRAFIiGI

1. MEMUR 2.1SCi

3. SOZLESMELI

PERSONEL

4 SIRKET
PERSONELI

Teftis Kurulu Midiirliigii’'nde hizmet veren 4 personelin 2°si lisans ve 2’si lisansiistii 6grenime sahiptir.

PERSONEL EGIiTIiM BILGiSi TABLOSU

KADRO (;ISZ%? iLK ORTA LiSE Ygﬁ%‘i“ LiSANS Léss‘f‘rlés TOPLAM
MEMUR 2 2 4
KADIN
2 ERKEK 2 2
SOZLESMELI
1 KADIN
2 ERKEK
isci
1 KADIN
2 ERKEK
iMARA.S
1 KADIN
2 ERKEK
TOPLAM 0 0 0 0 0 2 2 4
ORAN 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 100,00%
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Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet ici egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
karsilanmaktadir.

Fiziksel Yapi

Miidiirliigiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4073 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasinin zemin katinda hizmet vermektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Teftis Kurulu Miidiirliigii hizmetlerinde kullanilan 4 adet Bilgisayar, 1 adet Yazici, 1 adet Tarayici, 4
adet Telefon, 1 adet Buzdolab1 ve 1 adet Klimadan olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim
iiriinleri mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Miidiirliigiin teknoloji
ve bilisim altyapisina iligkin bilgiler asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJI VE BiLiSiM ALTYAPISI
SN TUR ADET

BILGISAYAR 4

! LAPTOP 4
YAZICI 1

2 RENKLI 1
3 TARAYICI 1
s TELEFON 4
MASAUSTU 4

BUZDOLABI 1

> MiNi ]
KLIiMA 1

6 SPLIT 1

Sunulan Hizmetler
2024 yili igerisinde Miidiirliigiimiizce Faaliyet Teftisi yapilan birimlerin ve personellerle ilgili tiim idari is ve
islemleri kapsamaktadir.

TEFTIS KURULU MUDURLUGU

. . YENI YUREGIR IMAR A.S.
MEMUR DIiSIiPLIN | iSCi(KADROLU) PERSONEL Pl .
SN F o PERSONEL DiSiPLiN iNCELEME RAPORU | TOPLAM
SORUSTURMASI | DISIiPLIN SORUSTURMASI SORUSTURMASI
1 7 0 25 3 35

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

d

Mali Bilgiler
i EK AKTARIM NET BUTCE . : HARCAMA
a ACIKLAMA BUTCE ODENEK | EKLENEN | DUSULEN | ODENEK GIDERI IPTAL | DEVIR | BLOKE ORANI
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %o
| |PERSONEL 2.675.000,00 0.00 | 233.760.83 | 34.09036 | 2.874.670.47 | 2.874.67047| 000 000| 000|  89.97%
GIDERLERI T > Bt R 6/5.07U, -0/4.0/70, B ) ) ,97%
SGK DEVLET
2 | PRIMI 755.000,00 0,00 0,00 | 434.440,84 | 320.559,16| 320.559,16 0,00 0,00 0,00 10,03%
GIDERLERI
MAL VE HIZMET R
3 ALIMLARI 205.000,00 0,00 | 100.000,00 | 305.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
4 | FAiZ GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
CARI )
5 TRANSFERLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
SERMAYE o
6 GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
YEDEK .
9 ODENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
GENEL TOPLAM | 3.635.000,00 0,00 | 333.760,83 | 773.531,20 | 3.195.229,63 | 3.195.229,63 0,00 0,00 0,00 100,00%
Performans Bilgileri
TEFTiS KURULU MUDURLUGU PERFORMANS PROGRAMI TABLOSU
Amac 1 Kurumsal Kapasiteyi Arttirmak,
Hedef 1.2 Yapilan Is ve Islemlerin Hukuka Uygunlugunu Denetlemek,
Performans Hedefi Yapilan s ve Islemlerin Hukuka Uygunlugunu Denetlemek,
Performans Gostergeleri 2024 Gerg:elde?me Performans Aciklamalari
Degeri Tablosu
Teftis Rehberi Hazirlama Orani .
1 (Yiizde Olarak) 100% 100% Hedef Gergeklestirilmisgtir.
Diizenlenecek Protokol Egitimi s
2 Sayist 1 1 Hedef Gergeklestirilmisgtir.
Faaliyetler
1 | Teftis, Egitim ve Raporlama 2024 yili igerisinde, 35 adet personelin disiplin sorusturmasi yapilms olup, ayrica 1 adet egitim semineri diizenlenmistir.

1.1.16 Afet Isleri Miidiirliigii

Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 2 Memur ve 1 Yeni Yiiregir imar Ingaat ve Ozel Saglik Hizmetleri Anonim
Sirketi personeli ile asagida semasi gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

MUDUR

BURO
PERSONELI

AFAD BIRIMI

yuregir.bel.tr

193



4

insan Kaynaklan

Afet Isleri Miidiirliigii’nde 4°ii erkek personel hizmet vermektedir. Bu personellerin 3’ii memur kadrosunda,

1’1 sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

iNSAN KAYNAKLARI TABLOSU
1. MEMUR 3
A) ERKEK 3
B) KADIN 0
2.isCi 0
A) ERKEK 0
B) KADIN 0
3. SOZLESMELI o
MEMUR
A) ERKEK 0
B) KADIN 0
4. SIRKET PERSONELI 1
A) ERKEK 1
B) KADIN 0
TOPLAM 4
A) ERKEK 4
B) KADIN 0

INSAN KAYNAKLARI GRAFIiGi

1. MEMUR

4. SIRKET PERSONELI

Afet Isleri Miidiirliigii’nde hizmet veren 4 personelin 1°i lise ve 3’ii lisans dgrenime sahiptir.

PERSONEL EGITIM BILGIiSi TABLOSU

OKUMA i
KADRO YAZAR ILK

YUKSEK LISANS LISANS

OKUL USTU TOPLAM

ORTA LiSE

MEMUR

3 3

KADIN

2 ERKEK

SOZLESMELI

KADIN

2 ERKEK

isci

KADIN

2 ERKEK

iMARA.S

KADIN

2 ERKEK

TOPLAM

1 0 3 0 4

ORAN 0,00% 0,00%

0,00% 25,00% 0,00% 75,00% 0,00% 100,00%

EGITIM SEVIYESI/KISI

EKiSI

194 YUREGIR BELEDIYESI

2024 YILI FAALIYET RAPORU

LISANS
1 3

>

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler Birligi,
cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii ile
koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak karsilanmaktadir.

Fiziksel Yapi

Midiirligiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4073 Sokak No:2 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet binasinin

zemin katinda hizmet vermektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Afet Isleri Miidiirliigii hizmetlerinde kullanilan 1 Adet Bilgisayar, 1 Adet Yazici, 11 Adet El Telsizi, 1 Adet
Buzdolab1 ve 1 Adet GPS Aletinden olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim {irlinleri mevzuat
gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Miudiirliigiin teknoloji ve biligim

altyapisina iligkin bilgiler asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJi VE BiLiSiM ALTYAPISI

SN TUR

BiLGISAYAR

MASAUSTU

YAZICI

RENKSIZ

TELSIiZ

EL TELSIZI

4 BUZDOLABI

5 GPS ALETI

Arac ve Makine Parki

AFET iSLERi MUDURLUGU ARAG VE i$ MAKINELERi TABLOSU

YAS DAGILIMI

ARAC VE i$ MAKINELERINiN CiNSi

(%)
2

0-5 YAS

6-11 YAS

12-15 YAS | 16-20 YAS

21+ YAS

TOPLAM

BINEK ARAC

KAMYONET (CIFT KABIN)

1

KAMYONET (ASFALT ONARIM ARACI)

DAMPERLI KAMYON

ARAZOZ (SU TANKERI)

TRAKTOR

CEKiCi

ASFALT KAZIMA MAKINES (TRIMER)

VIO (N|O|NHR|WIN|E=

ASFALT SERME MAKINESI (FINISER)

[y
o

ASFALT RELAY TANK

[y
[y

SATIH KAPLAMA ARACI

PALETLI EKSKAVATOR

[y
N

[y
w

PALETLI YUKLEYICi (LODER)

[y
H

LASTIKLi YOKLEYICi (LODER)

[y
(%)

LASTIKLi YOKLEYICi (MiNi LODER)

KAZICI YOKLEYiCi

=
<))

[y
~N

GREYDER

=
o

LOWBED DORSE

SILINDIR

[y
©o

TOPLAM 0

1 0

1

ARAGC VE i$ MAKINELERININ ORANSAL DAGILIM 0,00%

0,00%

100,00% 0,00%

0,00%

100,00%

5 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI

100,00%

11 YASINDAN BUYUK ARAG VE i$ MAKINELERININ ORANI

100,00%

15 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI

0,00%

21 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI

0,00%
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Mali Bilgiler
a BUTGE EK ODENEK AKTPRIM NET ODENEK | BUTCE GiDERI HARCAMA
g ACIKLAMA EKLENEN DUSULEN ORANI Performans Bilgileri
TL TL TL TL TL TL %
1 PERSONEL GIDERLERI 0,00 0,00 1.522.586,12 0,00 1.522.586,12 1.522.586,12 90,27% — ——
SGK DEVLET PRIMI AFET iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS PROGRAMI TABLOSU
2 GIDERLERI 0,00 0,00 164.104,44 0,00 164.104,44 164.104,44 9,73%
MAL VE HIZMET Amag 7 Yiiregir’in Ekonomisini Gelistirmek ve Halkin Refahin1 Arttirmak
3 ALIMLARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
. ; Hedef 7.5 Ulusal ve Uluslararasi Hibe Programlarindan, Uygun Kredi Imkénlarmdan veya Belediye Sirketleri/Istirakleri
4 FAIZ GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% - Araciligiyla Ilge ve 156 Belediyeye Ek Kaynak Saglamak
5 CARI TRANSFERLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% Ulusal ve Uluslararast Hibe Programlarindan, Uygun Kredi imkanlarindan veya Belediye Sirketleri/istirakleri
Performans Hedefi - Ny . <
- - Araciligiyla Ilge ve Belediyeye Ek Kaynak Saglamak
6 SERMAYE GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% G ™ Porf Akl !
- Performans Gostergeleri 2024 ereecesme eriormans Agrklamatari
9 YEDEK ODENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% Degeri Tablosu
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 |  1.686.690,56 0,00 | 1.686.690,56 |  1.686.690,56 100,00% 1 | STK’larla Yapilan 1 | 2024 yih igerisinde Adana ilimiz ve Yiiregir ilgemizin Afet ve Risk yonetimi
Toplantt (Adet/Y1l) kapsaminda sivil toplum kuruluglarmm katilimiyla ¢alistay yapilmistir.

Egitim Hizmetleri Faaliyetler

STK’larla Ortak

2024 yili igerisinde, Adana Valiligi, Arama ve Kurtarma Birlik Miidiirligii (AFAD) tarafindan afet ve Calismak Amaciyla
. . . Toplanti, L .
acil durumlara karsi can ve mal kaybimin en aza indirilmesi i¢in, koruyucu tedbirleri almak ve kurtarici 1 B‘;{fgf}f;;dm 2024 yili igerisinde Seyhan Belediyesi ile ibirligi kapsaminda AFAD koordinasyonunda deprem temali alistay
. . . . . . . Do . . . e e, diizenlenmistir.
faaliyetleri gerceklestirmek iizere, verilen egitimlere Belediyemiz biinyesinde calisan tiim personellerin Bilinglendirme ve TS
Ortak Proje

katilimi saglanmustr. Calismalari Yapilmast

YAKUT Egitim ve
Yardim Faaliyetleri

Belediyemiz personellerinden YAKUT ekibinin kurulmasi amaciyla 30 personele arazi arama kurtarma ve
depremde arama kurtarma egitimi AFAD tarafindan verilmistir.

1.2 CEVRESEL VE SAGLIK YONETIMi

| 1.2.1 iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii

Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 7 Memur ve 3 Yeni Yiiregir imar insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri

Anonim Sirketi personeli ile asagida semasi1 gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

MUDUR
|
| | | |
VE IKLIM DEGISIKLIGI| | ., VETERINER (SIFRATIK || IDARI VE MALI
BiRiMi HIZMETI BIRIMI YONETIMI BIRIMI ISLER BIRIMI

Insan Kaynaklar

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii’nde 6’s1 kadin ve 5’i erkek olmak iizere, 11 personel hizmet
vermektedir. Bu personellerin 8’1 memur kadrosunda, 3’ sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

YUREGIR BELEpiYEsi
2024 YILI FAALIYET RAPORU
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INSAN KAYNAKLARI TABLOSU

1. MEMUR

A) ERKEK

B) KADIN

© O

2.isCi

A) ERKEK

B) KADIN

(o2 BN |

3. SOZLESMELiI MEMUR

A) ERKEK

B) KADIN

4. SIRKET PERSONELI

A) ERKEK

B) KADIN

N|—=|wlo|lo|lo|o|o|o|r ||

N W B un;

TOPLAM

—_
—_

A) ERKEK

W

B) KADIN

(=)}

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii’'nde hizmet veren 11 personelin 1°i ortaokul, 2’si lise, 3’ii
yiiksekokul, 3’1 lisans ve 2’si lisansiistii 6grenime sahiptir.

1. MEMUR

2.1SCi

3. SOZLESMELI
PERSONEL

4. SIRKET
PERSONELI

PERSONEL EGITiM BiLGIiSi TABLOSU

OKUMA

KADRO YAZAR

iLK

ORTA

LiSE

YUKSEK
OKUL

LiSANS

USTU

LiSANS

TOPLAM

MEMUR

1

2

2

8

1 KADIN

1

2 ERKEK

1

SOZLESMELI

1 KADIN

2 ERKEK

isci

1 KADIN

2 ERKEK

IMARA.S

1 KADIN

2 ERKEK

TOPLAM

2

3

2

11

ORAN

0,00%

0,00%

9,09%

18,18%

27,27%

27,27%

18,18%

100,00%

4

EGITIM SEVIYESI/KiSi
N

ILK

EKISI o

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarnin belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirligi ile koordineli sekilde sunmus olduklart hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak

kargilanmaktadir.

198

YUREGIR BELEDIYESI

2024 YILI FAALIYET RAPORU

LISE

YUKSEKOKUL

LISANS

LISANS
UsTU

2

Fiziksel Yap1
Midiirligiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4073 Sokak No:2 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan ek hizmet
binasinin birinci katinda ve Ptt Evleri Mahallesi 3653 Sokak No:11 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan
Belediyemiz santiye alaninda Mama Tesisi, Kompost Tesisi ve 1. Sinif Atik Getirme Merkezi olarak hizmet
vermektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

EGITIM
SEVIYESI/KISi

E KIS

YUKSEKOKU

LISANS

LISANS

usTU

2

\X4

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii hizmetlerinde kullanilan 8 Adet Bilgisayar, 2 Adet Yazici,
5 Adet Telefon, 2 Adet Buzdolab1 ve 2 Adet Klimadan olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim
iiriinleri mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Miidiirliigiin teknoloji
ve biligim altyapisina iligkin bilgiler asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJi VE BiLiSiM ALTYAPISI
SN TUR ADET
1 BiLGiSAYAR 8
MASAUSTU| 3
YAZICI 2
2 RENKLI 1
SIYAH/BEYAZ| 1
3 |BUZDOLABI 2
4 |[KLIMA 2
5 [TELEFON 5
MASAUSTU 5
Mali Bilgiler
o EK AKTARIM NET B["JTCE B . HARCAMA
a n N h ?
S | AcikLama BUTCE | 6pENEK [ EKLENEN DUSULEN ODENEK GIDERI IPTAL [ DEVIR | BLOKE | ™ )p ANy
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
PERSONEL
U | GIDERLERI 0,00 0,00 7.394.597,66 301.266,87 | 7.093.330,79 |  4.315.537,41 2.777.793,38 0,00 0,00 87,50%
SGK DEVLET
2 | PRIMI 0,00 0,00 723.987,63 47.313,20 676.674,43 412.484,40 264.190,03 0,00 0,00 8,36%
GIDERLERI
MAL VE
3 | HizMET 0,00 0,00 3.566.093,00 | 1.772.462,46 1.793.630,54 203.772,00 1.589.858,54 0,00 0,00 4,13%
ALIMLARI
4 |FALZ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00%
GlDERLERI ) ) ) ) ) ) ) ) ) &l o
5 | CARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TRANSFERLER ’ ’ ’ ? ’ ’ ’ ’ ’ ’ °
SERMAYE o
6 | GiDERLERT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
YEDEK
9 | SOENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 11.684.678,29 | 2.121.042,53 |  9.563.635,76 |  4.931.793,81 |  4.631.841,95 0,00 0,00 100,00%
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Sifir Atik Yonetimi

Miidiirliigiimiiz biinyesinde “Sifir Atik Yonetimi” ile Yiiregir ilce genelinde, geri doniistiiriilebilir

atiklarin ayri toplanarak Lisansli Firma araciligi ile geri kazanimi saglanmaktadir.

Bu kapsamda, toplanan ve geri doniisiime kazandirilan atik ve atik miktarlar1 asagida belirtilmistir:

MAHALLELER YERLESIM NOKTALARI
1 YAVUZLAR MAHALLESI BELEDIYE BINASI YANI
2 YAVUZLAR MAHALLESI MILLET BAHCESI
3 KAZIM KARABEKIR MAHALLESI KULTUR MERKEZI ONU
4 KAZIM KARABEKIR MAHALLESI ROTARY LISESI ONU
5 ATAKENT MAHALLESI 15 TEMMUZ PARKI
6 ATAKENT MAHALLESI KAYMAKAMLIK iCi
7 ATAKENT MAHALLESI SAGLIK OCAGI CIVARI
8 KISLA MAHALLESI SEYHAN PARK EVLERI ONU
SIFIR ATIK PROJESI KAPSAMINDA MOBIL 9 PTT EVLERI MAHALLESI BELEDIYE SANTIYE ALANI
ATIK GETIRME MERKEZI YERLESTIRILEN 10 SINANPASA MAHALLESI OPTIMUM AVM GUNEYI
MAHALLELER VE YERLESIM NOKTALARI KARSIYAKA MAHALLEST —
(19 ADET) 11 KARATAS BULVARI TASKOPRU
12 CUMHURIYET MAHALLESI YALIM EREZ ASM ONU
13 YAMACLI MAHALLESI MEVLANA KULTUREVI ONU
14 PTT EVLERI MAHALLESI ISA ALATAS TIP MERKEZI YANI
15 YAMACLI MAHALLESI MAVI COCUK UTKU ANAOKULU
16 YAVUZLAR MAHALLESI OZER KAYA ANAOKULU
17 ATAKENT MAHALLESI SEHIT %%]%i‘éﬁﬁﬁ? ZCAN
18 ATAKENT MAHALLES] HAYME ANA ANAOKULU
19 SELAHATTIN EYYUBI MAHALLESI OMER Rgﬁgﬁﬁf& ICILAR
1. Ambalaj Atiklar
Sifir Atik Projesi Kapsaminda Belediye Hizmet Binalarindan Geri Kazanilabilir Atik Miktari 1.918 kg
Sifir Atik Projesi Kapsaminda Yuregir Genelinden Geri Kazanilabilir Atik Miktari 909.706 kg
2. llce genelinden toplanan bitkisel yag atiklari
| Yuregir Genelinden Bitkisel Atik Yag Miktari | 74.831 kg

3. Mobil Atik Getirme Merkezleri, okullar, diger kurumlar ve vatandasglar araciligi ile toplanan ve

yetkilendirilmis kurulus TAP’a gonderilen pil atiklar

| Kurumlar ve Vatandaslardan Toplanan Atik Pil Miktari

‘ 52kg

4. Makine Ikmal, Bakim ve Onarim Miidiirliigii faaliyetlerinden kaynaklanan ve PETDER’e gonderilen

motor yag atiklar geri doniisiime kazandirilmaktadir.

YUREGIR BELEDIYESI
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‘ Geri Donisume Gonderilen Atik Motor Yagi Miktari ‘ 7.050 kg ‘

5. Sifir Atik kapsaminda, 1. Sinif Atik Getirme Merkezinin kurulma ¢alismalar1 devam etmektedir.
6. Biyobozunur Atik Yonetim Projesi kapsaminda, ilge genelinde kurulan 32 adet semt pazarindan ve
Sehir Hastanesi mutfagindan c¢ikan meyve sebze atigi toplanarak kompost seklinde geri doniisiimii

saglanmaktadir.

7. Sifir Atik kapsaminda, geri doniistiiriilebilir atiklarin ayr toplanmasi amaciyla i¢ mekéan atik kutusu
dagitilmistir.

8. Atik ilaglarin ayr1 toplanmasi amactyla, eczanelere dagitilmak iizere 46 ila¢ kutusu alinmistir.

SIFIR ATIK YONETIMI GENEL DURUM RAPORU
Biyobozunur Atik Yonetimi Projesi ile ilgili en son yapilan mevzuat degisikligi 15.09.2022 tarih ve 31954 sayili Kompost Tebliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Teblig kapsaminda; “Sifir Attk Temel Seviye Belgesi” 'ne sahip Belediyelerin Kompost Tesisi kurabilecegi belirtilmis olup; konu ile ilgili gerekli
caligmalar devam etmektedir.
Cevre Sehircilik ve Tklim Degisikligi 1l Miidiirliigiinden Hizmet Binalarimizin (Ana Bina, Santiye, FSM Ek Hizmet Binas1, Havutlu Ek Hizmet Binas1) Stfir
Atik Temel Seviye Belgeleri, alinmis olup; flge geneli igin Sifir Atik Temel Seviye Belgesi alinmast amaciyla 14 atik kodlu 1.Smif Atik Getirme Merkezinin,
kompost tesisi alani igerisine entegre tesis olarak kurulmasi ¢aligmalar: devam etmektedir.
flge geneli igin Sifir Atik Temel Seviye Belgesi alinmasi amaciyla ilge genelinde evlerden kaynaklanan atik ilaglarin toplanmast amactyla 46 adet ilag kutusu
alinmustir.
Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanhig1 tarafindan gikarilan 2022/6 sayili Atik Toplayicilart Genelgesi kapsaminda; ilge genelinde herhangi bir
isletmeye bagh kalmaksizin atik toplayiciigi yapanlar ile ilgili Miidiirligiimiizce hazirlanan “Atik Toplayicilarinin Calisma Usul ve Esaslarma liskin
Yonetmelik “06.10.2022 tarih ve 59 sayili Meclis Karari ile meclisten gegirilmis olup; konu ile ilgili ¢calismalar devam etmektedir.

Biyobozunur Atik Yonetimi Projesi kapsaminda; organik atiklarin alana getirilmesi ile ilgili Adana Sehir Hastanesi ile protokol imzalanmis olup, malzeme
alimi planl bir sekilde devam etmektedir.
Miidiirliigiimiizce kurulan Mama Utretim Tesisinde atik gidalarm degerlendirilmesi kapsaminda; oteller, yurtlar, asevi ve restoranlardan alinan yemek
artiklarindan mama iiretimi yapilmaktadir.

Bitkisel Atik Yaglarin kontrolii kapsaminda lge genelinde atik yag iireten isletmelere atik yag denetim galismalari devam etmektedir.

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligma bagh Cevre Yonetim Miidiirliigii tarafindan yapilan “Sifir Atk Cahismalari “konulu toplantiya katilim
saglanmustir.

Gevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanlig1 tarafindan Crown Plaza’da diizenlenen “Yerel Yonetimlerin Déngiisel Ekonomiye Kazandirilmast” konulu
toplantiya katilim saglanmigtir.

Avrupa Birligi ve Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanligi koordinesinde “Tiirkiye’de Tklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiglendirilmesi Projesi”
kapsaminda diizenlenen toplantiya katilim saglanmistir.

13-15 Subat 2024 tarihlerinde TUYAP Kongre Merkezinde gergeklestirilen “Geri Doniisiim Fuarina” katilim saglanmustir.

Biyobozunur Atik Yonetimi kapsaminda kompost tiretiminde kullanilan Dal Kirma Makinesinin alt yap1 ¢aligmalarinin tamamlanmas: amaciyla CARE firmasi
ile is birligi yapilmistir.

Sokak Hayvanlarim (Kedi, Kopek) Besleme Faaliyetleri

5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanununun 15, 16 (F) ve 18. maddeleri uyarinca, Tarim ve Orman
Isleri 11 Miidiirliigiinden alian “Yerel Hayvan Koruma Gérevlisi (YHKG)” kimlik kartia sahip hayvan
severler araciligi ile ilge simirlarimizdaki sokak hayvanlarmi (kedi, kopek vb.) besleme caligsmalar
yapilmaktadir.

‘ Hayvan Severlere can dostlarimiz i¢in Mama Dagitimi1 ‘ 4.800 paket, toplam 9.600 kg ‘

Sahipsiz hayvanlara; gida artiklarindan kuru mama yapilabilmesi amaciyla, Baskanlik Olur’u alinip
mama iiretim tesisinde mama iiretimi devam etmektedir. Ilce genelindeki oteller, asevleri, kredi yurtlar
kurumlart vb. yerlerden atik gidalar toplanarak kuru mama iiretimi yapilmaktadir. Sokak hayvanlarini

yuregir.bel.tr
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eslemek amaciyla hayvan sever vatandaglarimiza 4.800 paket yani 9.600 kg kuru mama dagitimi
yapilmstir.

Barmak Yapim

Gecici hayvan barinag ve kisirlagtirma tesisi ile ilgili Milli Emlak Miidiirliigii ile gerekli yazismalar

yapilmis olup; kurulma ¢alismalar1 devam etmektedir.

Veterinerlik Faaliyetleri

2024 yili icinde 4 adet sokak kopegine, Tarim Ilge Miidiirliigiiniin istemde bulunmasi ile
Miidiirliigiimiiz kontroliinde 10 giin karantina uygulanmis olup, karantina sonunda olumsuz bir durum

olugsmadigindan, képekler alindigi yere birakilmistir.
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IKLiM DEGIiSIKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU PERFORMANS TABLOSU

Amac 8 Yiiregirlilerin Siirdiiriilebilir, Yesil ve Daha Temiz Bir Cevrede Yasamasini Saglamak
Hedef 8.2 Cevre Koruma ve Kontrol Uygulamalarinda Hizmet Cesitliligi ve Biiyiiklugiinii Arttirmak
Pegzar:g ns Cevre Koruma ve Kontrol Uygulamalarinda Hizmet Cesitliligi ve Biiyiikliigiinii Arttirmak
Performans Gostergeleri 2024 Gercel(legme Performans Aciklamalari
Degeri Tablosu
Sifir atik projesi kapsaminda atiklarin geri
doniisiimii saglanmaktadir. Belirlenen alanlara
Cevre Konularinda Ortalama ayri ayri toplanan atik kutular yerlestirilmigtir.
Memnuniyet Orani (Sifir Atik Vatandasin talebi dogrultusunda istenildigi zaman
Lo S 1 %100 S g S
Projesinin Cevre Kirliligini Azaltmasi istenilen uygun goriilen noktalara geri doniisiim
ve Geri Doniisiimiiniin Saglanmast) kutulari birakilmaya devam edilmektedir. Ayrica
19 adet Mobil Atik Getirme Merkezi ile atiklar
toplanmaktadir.
S . .. Cevre Sehircilik ve Tklim degisikligi Bakanligmin
Slf}r Atk Bilgi Sistemine Giris Hizi 100% %100 Entegre Cevre Bilgi Sistemine girisleri rutin
(Yiizde)
olarak yapilmaktadir.
Ku(ban Sat1§ ve Kesim Yerlerinin o 2024 yilinda Kurban Satis ve Kesim Yerleri Zabita
Belirlenmesi ve Usullere Uygun Hale 100% 0 o . A
.. . ) Miidiirliigii tarafindan belirlenmistir.
Getirilmesi (Memnuniyet Orant)
Faaliyetler

Sifir Atik Kapsaminda, Biyobozunur
Atik Projesiyle, 2022 Yilinda
Calismalar Baglayan Kompost
Tesisinin Kurulum ve Uretim
Caligmalarinin Devam Etmesi

Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanligiim 2022/6 Sayili Atik Toplayicilar1 Genelgesi
Kapsaminda, Ilgemizde ikamet Eden Bagimsiz Atik Toplayicilarmin Miiracaatlarinin Alimasi,
il/ilge Emniyet Miidiirliikleri ile il/ilge Jandarma Komutanliklarma Bildirilip Uygun Bulunmasi
Halinde Belediyemizce “Bagimsiz Sifir Atik Toplayicit Kart1” Verilmesi ve Atiklarin Sifir Atik
Sistemine Girilmesi

Sifir Atik Kapsaminda Tekstil
Atiklariin ve Geri Doniistiiriilebilir
Malzemelerin Ayr1 Ayr1 Toplanip
Ayrnistirilarak Geri Doniisiim Tesislerine
Verilmesi

Cevre Sehircilik ve Tklim Degisikligi [l Miidiirliigiinden Onay Yazist Alinacak Olan 1. Smif Atik
Getirme Merkezinde Yapilacak Caligsmalar

Geri Dontistiiriilebilir Atiklarin
Toplanarak Bilgilerinin Sifir Atik Bilgi
Sistemine Giriglerinin Saglanmasi

Cevre Konularinda Sifir Atik Projesinin Cevre Kirliligini Azaltmasi ve Geri Doniisimiiniin
Saglanmast) faaliyetleri yiiritiilmistiir.

Kurban Kesim Yerlerinin Planlamasi
(Denetleme, Usullere Uygun Hale
Getirilmesi ve Hijyen Hususunda
Zabita Midiirligii ile Koordinasyonun
Saglanmast)

2024 yilinda Kurban Satig ve Kesim Yerleri Zabita Miidiirliigii tarafindan belirlenmistir.

Amacg 8 Yiiregirlilerin Siirdiiriilebilir, Yesil ve Daha Temiz Bir Cevrede Yasamasini Saglamak
Hedef 8. 1 Vatandaslarimizin Cevre Duyarliligini Arttirici Caligmalar Yapmak
Peg‘;g?g ns Vatandaslarimizin Cevre Duyarliligini Arttirict Caligmalar Yapmak
Performans Gostergeleri 2024 Ger(;e&(le§me Performans Aciklamalar:
Degeri Tablosu
Universite ve lise dgrencilerine biyobozunur atik
yonetimi proje alaninda ve mama tiretim tesisinde
1 Cevre Bilinci Egitimi Verilen 2200 2200 egitimler verilerek, projelerin tanitimi yapilmustir.
[lkogretim Ogrenci Sayisi ’ ’ Ilge genelinde belirlenen okullara i¢ mekan atik
kutular verilerek, 6grencilere sifir atik
bilgilendirme ¢aligmalari yapilmgtir.
3 Sifir atik yonetimi kapsaminda, Cukurova
Universitesi Ziraat fakiiltesi dekan ve hocalarina
Cevre Konulu Etkinlik, Yarigma veya « proje alapm}mflai TUYAP Ko:}gre Merkezi
2 . - 12 12 ‘Adana Geri Doniisiim Fuarinda” vatandaslara ve
Seminer Diizenleme Sayisi . .
katilimcilara bilgilendirme ¢alismalari yapilmgtir.
Ayrica belirlenen 12 okulda 2200 6grenciye ¢evre
ve sifir atik konulu seminer diizenlenmistir.
. Atik pil toplama faaliyetine 45 okul katilim
3 Atik Pil Toplanan Okul Sayst 60 4 saglamustir, 52 kg atik pil toplanmugtir.
Sokak Hayvanlarinin mama ihtiyacinin
4 Sokak Hayvanlarinin Mama [htiyacinin 20.000 9,600 karsilanmasi amaciyla YHKG (Yerel Hayvan
Kargilanmasi (kg) : ’ Koruma Gérevlisi) hayvan severlere 9.600 kg
(4800 paket) kedi kopek mamasi verilmistir.
Faaliyetler
Il gretim Ogrencﬂ?rme Derslikleri Universite ve lise 6grencilerine biyobozunur atik yonetimi proje alaninda ve mama iiretim
veya Okullarin Seminer Salonlarinda . o . Lo : . . .
1 tesisinde egitimler verilerek, projelerin tanittmi yapilmustir. Iige genelinde belirlenen okullara i¢

Bir Ders Saati Cevre Duyarliligini
Arttirict Egitim Verilmesi

mekan atik kutular verilerek, 6grencilere sifir atik bilgilendirme ¢alismalart yapilmistir.

Kurum Doktoru Araciligiyla Memur ve
Isgilere Saglik Muayenesi Yapilmast,
Regete Diizenlenmesi, Ilagla Tedavi ve
ilk Yardim Yapilmasi

Evde Vuku Bulan Evde Oliimlerde Oliim Raporu Diizenlemek ve Diizenlenen Raporlan flge
Saghk Midirligiine Géndermek, Oliim Sebebi Kesin Saptanamayan ve Kimligi Belirlenemeyen
Oliimleri Cumhuriyet Savciligi’na Bildirmek

Vatandaglarin Katilacagi Cesitli
2 | Etkinlikler, Egitim ve Seminerler
Diizenlenmesi

Sifir atik yénetimi kapsaminda, Cukurova Universitesi Ziraat fakiiltesi dekan ve hocalarina proje
alanimizda, TUYAP Kongre Merkezi “Adana Geri Déniisiim Fuarinda” vatandaglara ve
katilimcilara bilgilendirme ¢alismalari yapilmistir. Ayrica belirlenen 12 okulda 2200 6grenciye
cevre ve sifir atik konulu seminer diizenlenmistir.

TAP ile Isbirligi Yapilarak Atik Pil
3 | Kutularimin Dagitilmasi ve
Toplanmasin Ongdriilmesi

Atik pil toplama faaliyetine 45 okul katilim saglamistir, 52 kg atik pil toplanmugtir.

Sokak Hayvanlarinin Mama
4 | Ihtiyaglarinin Karsilanmas1 ve Mama
Uretim Tesisi Calimalar

Sokak Hayvanlarinin mama ihtiyacinin kargilanmasi amaciyla YHKG (Yerel Hayvan Koruma
Gorevlisi) hayvan severlere 9.600 kg (4800 paket) kedi kopek mamasi verilmistir.

Sokak Hayvanlari i¢in Gegici Hayvan
5 | Bakimevi Yapilmasi Projesin
Gergeklesmesinin Ongoriilmesi

Sokak Hayvanlarinin mama ihtiyacinin kargilanmasi amaciyla YHKG (Yerel Hayvan Koruma
Gorevlisi) hayvan severlere 9.600 kg (4800 paket) kedi kopek mamasi verilmistir.

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU
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1.2.2 Temizlik isleri Miidiirliigii

Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 4 Memur, 8 Kadrolu Is¢i ve 363 Yeni Yiiregir Imar Insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri
Anonim Sirketi personeli ile agagida semas1 gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir

MUDUR

IDAR{ VE MALI
ISLER BIRIMI

TEMIZLIK iSLER{

BIRIMI

insan Kaynaklan

Temizlik Isleri Miidiirliigii’'nde 7’si kadin ve 369’u erkek olmak iizere, 376 personel hizmet vermektedir. Bu

personellerin 5°i Memur, 8°i Kadrolu Isci ve 363’ii ise sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

iINSAN KAYNAKLARI TABLOSU
1. MEMUR 5 %28
A)ERKEK | 5 340
B)KADIN| 0 358
2.isci 8 280
A)ERKEK | 8 228
B)KADIN | 0 220
3. SOZLESMELIi PERSONEL | 0 igg
A)ERKEK | 0 128
B)KADIN| 0 120
4. SIRKET PERSONELI 363 188
A) ERKEK | 356 60
B)KADIN| 7 gg
TOPLAM 376 o
A) ERKEK | 369
B)KADIN | 7

Temizlik Isleri Miidiirliigii’nde hizmet veren 376 personelin 186’s1 ilkokul, 98’1 ortaokul, 79’u lise,

1. MEMUR

2.1SCi

8’1 yiiksekokul, 4’1 lisans ve 1’1 lisansiistii 6grenime sahiptir.

iNSAN KAYNAKLARI GRAFIiGI

3. SOZLESMELI
PERSONEL

4. SIRKET PERSONELI

\X4

1 KADIN 4 2 1
2 ERKEK 178 92 74 8 3 1
TOPLAM 186 98 79 8 4 1 376
ORAN 49.47% 26,06% 21,01% 2,13% 1,06% 0,27% 100,00%

T
g 1@0
<
= 150
2 18
Z 138
> 100
w go
4 B
= 63
E §8
NG (0]
w 1§

) ; YUKSEK . LISANS

ILK LISE LISAN .

> OKUL SANS USTU

= KIS 186 98 79 8 4 1

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarnin belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklart hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
kargilanmaktadir.

Fiziksel Yap1

Miidiirligiimiiz; PTT Evleri Mahallesi Yasemin Caddesi No:11 Yiiregir/ ADANA adresinde
Belediyemiz Santiyesinin i¢inde bulunan Miidiirliige ait binasinda hizmet vermektedir.

Arac¢ Parki

Temizlik Isleri Miidiirliigiimiizce sahada gerceklestirilen faaliyetlerde 125 adet arag ve is makinesi
ile faaliyet yiiriitiilmektedir. Bu ara¢ ve is makinelerinin %4,80°i 21 yasindan biiyiik, %49,60’1 16-20 yas
araliginda, %3,20’si 12-15 yas araliginda, %24,00’1 6-11 yas araliginda ve %18,40’1 5 yasindan kii¢iik arag
ve is makinelerinden olugmaktadir.

Diger bir ifade ile miidiirliiglimiiz hizmetlerinde kullanilan araglarin %4,80’i 21 yasindan biiytik,
%54,40°1 15 yasindan biiyiik, %57,60’1 11 yasindan biiyiik ve %81,60’1 ise 5 yagindan biiyiik araglardan
olusmaktadir. Temizlik Isleri Miidiirliigiimiiz biinyesinde kullanilan ara¢ ve is makinelerinin cinsleri ve
yaslarina ait bilgiler agagidaki tabloda gosterilmektedir.

PERSONEL EGIiTiM BiLGiSi TABLOSU
OKUMA . : YUKSEK . LiSANS

KADRO YAZAR iLK ORTA LiSE OKUL LiSANS OSTO TOPLAM

MEMUR 4 1 5
1 KADIN
2 ERKEK 4 1

SOZLESMELI
1 KADIN
2 ERKEK
isci 4 4 8
1 KADIN
2 ERKEK 4 4
iMARA.S 182 94 75 8 3 1 363

ARAC VE iS MAKINELERI TABLOSU
o YAS DAGILIMI
SN ARAC CINSI 0-5 YAS 6-11 YAS 12-15 YAS 16-20 YAS 21 +YAS TOPLAM
1 BINEK ARAC 1 1 2
2 MINIBUS 1 1 2
3 KAMYONET (CIFT KABIN) 1 1 1 3
4 DAMPERLI KAMYON 1 4 1 6
5 KAMYON (KUCUK KASA) 2 2
6 COP TOPLAMA KAMYONU 6 11 50 1 68
7 COP TAKSI 6 6
8 YOL SUPURME ARACI 2 3 1 6
9 YOL SUPURME ARACI(MINI) 3 3 6
10 KONTEYNER YIKAMA ARACI 1 1
11 ARAZOZ (SU TANKERI) 1 2 3
12 PIKAP 1 1 3 5
13 MOTORSIKLET 12 12
14 KAZICI YUKLEYICi 1 1 2

YUREGIR BELEDIYESI
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ARACLARIN ORANSAL DAGILIM

18,40%

24,00%

3,20%

49,60%

4,80%

100,00%

5 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI

81,60%

11 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI

57,60%

15 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI

54,40%

21 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI

4,80%

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Temizlik Isleri Miidiirliigii hizmetlerinde kullamlan 7 adet Bilgisayar, 3 adet Yazici, 1 adet Fotokopi
Makinesi, 1 adet Tarayici, 3 adet Telefon, 20 adet Telsiz, 1 adet Televizyon, 8 adet Klima ve 2 adet
Buzdolabindan olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim iiriinleri mevzuat gereklerine uygun olarak
belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Midiirliigiin teknoloji ve bilisim altyapisina iligkin bilgiler

asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJI VE BiLiSiM ALTYAPISI

>

Miidiirliigiimiiz 3 vardiya seklinde giinde ortalama 500 ton evsel ve kat1 atik [lcemiz genelinden toplanip kati
atik tesisine tasimaktadir. Evsel nitelikli kati atiklar Mahallelerden periyodik olarak sikistirmali ¢op
kamyonlar1 ve konteynerle yardimiyla alinmaktadir.

Moloz Toplama Faaliyetleri

llgemizde yapilarin bircogunun eski olmasi nedeniyle, moloz ve insaat atig1 olduk¢a yogun ve fazla
¢ikmaktadir. Moloz ekibimiz 7 adet Damperli Kamyon, 2 adet Kepge, 1 adet Bob-Cat ile haftada ortalama
150 Kamyon moloz ve insaat atig1 [Icemizden toplanarak dokiim alanina taginmaktadir.

SN ADET

BiLGISAYAR 7

! MASAUSTU 7
YAZICI 3

2 SIYAH/BEYAZ 3
3 FOTOKOPI MAKINESi 1
SIYAH/BEYAZ 1

4 | TARAYICI 1
TELEFON 3

5 MASAUSTU 2
TASINABILIR 1
TELSIZ 20
6 EL TELSIZI 20
7 | BUZDOLABI 2
s TELEVIZYON 1
LCD 1

KLiMA 8

? SPLIT KLIMA 8

Kat1 Atik Toplama Faaliyetleri

YUREGIR BELEDIYESI
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Camii ekibimiz, Ilcemizdeki tiim ibadethaneleri giinde ortalama 5 adet olmak {izere genel temizligi
aksatilmadan yapilmaktadir.

AV

A4
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getiren temizlik elemanlari tarafindan yapilmaktadir. Caddelerde yogun trafik ve uzunluklarinin fazla olmasi

Ilgemiz merkezi ve yaya hareketinin yogun oldugu 07:30-16:00 aras1 siipiirme hizmetini yerine

nedeniyle, 12 adet siipiirgeli aragla desteklenmektedir.
Pazar Yerleri Siipiiriilmesi ve Yikanmasi Faaliyetleri

Ilgemizde 1 hafta igerisinde toplam 28 adet semt pazari kurulmaktadir. Pazar ekiplerimiz Pazar yeri
kalktiktan sonra ayn1 gece temizlemekte ve arozozle yikanmaktadir.

Genel Temizlik Faaliyetleri

flgemizde ana cadde ve sokaklara 1054 adet modern 400 litrelik ¢dp konteynir1 uygun goriilen ihtiyag
duyulan yerlere konulmak {izere dagitimi yapilmastir.

+ Ana caddelere ve okullara 150 tane ayakli sallanir ¢op kovasi yerlestirilmistir.

+ Ana Caddelerin temizliginde kullanilmak {izere 40 adet ekipgi arabasi dagitilmistir.

% Ilgemizde bulunan kamu kurum ve kuruluslarinin ¢6p bidonlari giinliik olarak alinmaktadir. Copii
bana at kurumlara yerlestirilmistir.

% Miidiirliigiimiiz [lgemizde bulunan saglik kurum ve kuruluslarinin Tibbi Atiklarinin toplama isini
28.08.2013 tarihinden Biiyiiksehir Belediyesine devretmistir.

+ flgemizde bulunan semt pazarlarina seyyar tuvalet ve igme suyu tankerlerini halkimizin ve semt
esnafinin hizmetine sunulmaktadir.

% Ilge sinirlarimizda bulunan toplam 40 merkez mahallemizi kapsayacak sekilde bahar temizligine
baslanilmigtir. Su ana kadar 26 mahallenin tiim cadde ve sokaklari, yitkama araci, siipiirge araci ve el ekibi
personellerimiz ile mahallelerimizin genel temizligi yapilmistir. Faaliyetlerimiz 40 mahallerimizi
kapsayacak sekilde devam etmektedir.

% Ilgemizde bulunan yaklasik 15.000 adet konteynir, 2 konteynir tamir ekibi ve 1 konteynir yikama
ekibi olarak belirli periyotlarla toplam 12.000 adet konteynir dezenfekte, tamir ve boyama islemi yapilmistir.

% Tlgemizde gerceklesen sel ve su taskinlar gibi dogal afetlerde ilgemiz genelinde 12 personelimiz,
10 adet dalgic pompa, 2 adet tekerlekli su tahliye motorlariyla sel ve su taskinlarina maruz kalan
vatandaglarimiza hizmet verilmistir.

% llce genelimizde olusan bitkisel atiklar 2 adet dal toplama aracimizla faaliyetine devam etmektedir.

YUREGIR BELE_DiYEsi
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1.3 KENTSEL YONETIM

1.3.1 imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 26 Memur, 2 Kadrolu Is¢i ve 13 Yeni Yiiregir imar insaat ve Ozel Saglhk
Hizmetleri Anonim Sirketi personeli ile asagida semasi gosterilen organizasyon diizeninde hizmet
vermektedir.

MUDUR
|
I ] ] ] I ]
IDARI VE MALI o T A i T PROJE KONTROL TR PLANLAMA
1$LER BIiRIMI KUDEP BIRIMI HARITA BIRIMI BIRIMI RUHSAT BIRIMI BIiRIMI
Mali Bilgiler
5 Insan Kaynaklar
- EK AKTARIM NET BUTCE . . HARCAMA \
a N — . b
S| Acikrama BUTCE ODENEK [ EKLENEN DUSULEN ODENEK GIDERI IPTAL DEVIR | BLOKE | " g ANy
TL TL TL TL TL TL TL TL TL % . A e gee e e . . .
PERSONEL Imar ve Sehircilik Miidiirliigii’nde 19’u kadin ve 23’1 erkek olmak tizere, 42 personel hizmet
U | GIDERLERI 18.920.000,00 0,00 | 28971.732,43 | 1.367.260,51 | 46.524.471,92 | 44.422.132,90 | 2.102.339,02 0,00 0,00 60,60% . . ) . s - A s . . .
ST DEVLET vermektedir. Bu personellerin 27’si Memur, 2’si Kadrolu Is¢i ve 1371 ise sirket personeli olarak hizmet
2 | PRIMI 3.150.000,00 0,00 | 1.530.184,79 73.142,25 | 4.607.042,54 | 4.607.042,54 0,00 0,00 0,00 6,28% vermektedir.
GIDERLERI
MAL VE
3 | HIZMET 69.648.000,00 0,00 | 1.251.491,22 | 46.619.680,45 | 24.279.810,77 | 24.279.810,77 0,00 0,00 0,00 33,12%
ALIMLARI
4 E?II)ZERLERi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% iNSAN KAYNAKLARI TABLOSU INSAN KAYNAKLARI GRAFIGI
5 | CARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 30
TRANSFERLER 5 5 5 5 i 5 5 5 5 5 © 1. MEMUR 27 58
SERMAYE A) ERKEK | 16 26
6 | 2 : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
ggﬁﬂml B)KADIN | 11 24
9 | GDENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 2.isCi 5 22
GENEL TOPLAM | 91.718.000,00 0,00 | 31.753.408,44 | 48.060.083,21 | 75.411.325,23 | 73.308.986,21 | 2.102.339,02 0,00 0,00 100,00% A) ERKEK 1 ig
B) KADIN 1
— - 16
3. SOZLESMELI PERSONEL 0 14
op ey e A)ERKEK| 0O 12
Performans Bilgileri B)KADIN| 0 10
4. SiRKET PERSONELI 13 2
TEMIZLIiK ISLERi MUDURLUGU A)ERKEK | 6 :
Amac 8 Yiiregirli’lerin Siirdiiriilebilir, Yesil ve Daha Temiz Bir Cevrede Yagamasini Saglamak B) KADIN 7
Hedef 8.3 Teknolojik Gelismeleri Yakindan Takip Ederek Vatandasimizin Yiiziinii Giildiiren Tertemiz Bir [lce Meydana Getirmek, TOPLAM 42 o _
Performans Hedefi Teknolojik Gelismeleri Yakindan Takip Ederek Vatandasimizin Yiiziinii Giildiiren Tertemiz Bir llce Meydana Getirmek, L .. ) )
. : Gereeklesme Performans A)ERKEK | 23 1. MEMUR 2.15CI 3. SOZLESMELI 4. SIRKET
Performans Gostergeleri 2024 Degeri Aciklamalar: Tablosu B)KADIN | 19 PERSONEL PERSONELI
1 gil;l;((;yu Anket Sonuglarinda Temizlik Hizmetlerinden Duyulan Memnuniyet Orani (Yiizde 85% 85% Hedefe Ulagilmistir.
Faaliyetler . e e v qee qes e . . . . 2 e 5 .
1 | flge Geneli Temizlik Hizmetleri Yirtitmiis oldugumuz faaliyetlerle ilgili performans gdstergesine ulasma diizeyi ile tespit edilen ihtiyaglar istenilen Imar ve SChlI‘Clllk MUdurlugu nde hizmet veren 42 personehn 6’s1 IISC, 8’1 WksekOkuL 26’s1 lisans
diizeyde kargilanmistir ve 2’si lisansiistli 6grenime sahiptir.
PERSONEL EGITiM BILGISi TABLOSU
OKUMA . : YUKSEK . LiSANS
KADRO YAZAR ILK ORTA LISE OKUL LISANS USTU TOPLAM
MEMUR 2 5 18 2 27
YUREGIR BELEDIYESI .
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AR

2 ERKEK 1 3 11 1

SOZLESMELI

1 KADIN

2 ERKEK

isci 1 1 2

1 KADIN 1
2 ERKEK

IMAR A.S 7 13

1 KADIN

)

—_N | | —

N [— [t
~

ERKEK

TOPLAM 0 0 0 6 8 26 2 42

ORAN 0,00% 0,00% 0,00% 14,29% 19,05% 61,90% 4,76% 100,00%

EGITIM SEVIYESI/KISI
B
[e)]

; LISANS
OKUL LISANS USTO

= KIS 0 o 6 8 26 2

iLK ORTA

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, gesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarnin belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
kargilanmaktadir.

Fiziksel Yapi

Midiirligiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasinin ikinci katinda hizmet vermektedir.

Arac Parki

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizce gerceklestirilen faaliyetlerde, 1 adet ara¢ ile faaliyet
yiriitilmektedir. Bu aracin %100,00°i 06-11 yas aralifinda aracgtan olusmaktadir. Diger bir ifade ile
Miidiirliigiimiiz hizmetlerinde kullanilan aracin %100,00’ii 5 yasindan biiyiik aragtan olusmaktadir. Imar ve
Sehircilik Miidiirliigiimiiz biinyesinde kullanilan aracin cinsi ve yagina ait bilgiler asagidaki tabloda
gosterilmektedir.

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
ARAC TABLOSU
. . L YAS DAGILIMI
SN ARAC VE iS MAKINELERININ CiNSi TOPLAM
0-5 YAS 6-11 YAS | 12-15YAS | 16-20 YAS | 21+YAS
1 | BINEK ARAC 1 1
TOPLAM 0 1 0 0 0 1
ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANSAL DAGILIM 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
5 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI 100,00%
11 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI 0,00%

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU
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15 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI 0,00%

21 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI 0,00%

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiiz hizmetlerinde kullanilan 37 adet Bilgisayar, 9 adet Yazici, 2 adet
Fotokopi Makinesi, 4 adet Tarayici, 36 adet Telefon ve 2 adet Buzdolabindan olusan bilgi ve iletisim
teknolojilerine ait donanim firiinleri mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde
kullanmaktadir. Miidiirliigiin teknoloji ve bilisim altyapisina iligkin bilgiler asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJi VE BiLiSiM ALTYAPISI
SN Tiir Adet
Bilgisayar 37
1 Masaiistii 36
Tablet 1
Yazic 9
2 Renkli 7
Siyah/Beyaz 2
3 Fotokopi Makinesi 2
Renkli 2
4 Tarayic1 4
Telefon 36
3 Masaiistii 36
6 Buzdolabi 2
Mini 2

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Haritalarimizda eksiklik bulunmamaktadir. Plansiz alanda plan etiidii ¢aligmalarimiz tamamlanmugtir.
Veri tabanina giincel imar planlarinin veri girisleri yapilarak E-Imar ve KEOS'un Belediyemizin internet
sitesinde yayinlanmasi saglanmistir. Birim arsivimiz gilinceldir. Vatandas talepleri Midirligiimiize geldigi
andan itibaren ivedilikle ¢6ziime kavusturulmaktadir. 2024 y1l1 icerisinde Bahar ve Giiz Donemi Arkeolojik
Kazi1 Calismalar1 Yapilmistir. Restorasyon ve Arkeopark ¢aligmalar: tasarruf tedbirleri dolayisiyla, bu yil
yapilamadi.

yuregir.bel.tr
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Harita Birimi Koruma Uygulama ve Denetim Birimi (KUDEB)

2024 yili icerisinde Miidiirliiglimiiz Harita Birimi
tarafindan 42 adet imar c¢ap1 verilmigtir.
85 adet ifraz, tevhit ve uygulama dosyasi kontrolii
yapilmistir. Bunlar;

<> Kisla Mahallesi yaklasik 56 ha.
Alanda Geri Déniisiim imar Uygulamast,

<> Kopriilii (P.T.T. Evleri-Serinevler-
Karacaoglan) Mahallesi yaklagik 125 ha. Alanda
Geri Déniisiim Imar Uygulamast,

<> Karsiyaka (Akincilar) Mahallesi
yaklasik 44 ha. Alanda Geri Déniisiim Imar
Uygulamasi,

<> Karsiyaka (Sarigam) Mahallesi 46
ha. Alanda Geri Déniisiim imar Uygulamast,

X Karsiyaka (Yavuzlar) Mahallesi
yaklasik 50 ha. Alanda Geri Doniisiim Imar

Uygulamasi,

% Karstyaka (Ozgiir) Mahallesi yaklasik 9 ha. Alanda Geri Déniisiim Imar Uygulamasi,

¢ Cumhuriyet (Karatas Yolu Taskoprii-Cumhuriyet Un Fabrikas1 arasi) Mahallesi yaklagik 25 ha.
Alanda Geri Déniisiim Imar Uygulamasi,

¢ Seyhan (Karatas Yolu Eski Paksoy Fabrikasi- Eski Cukobirlik Arasi) Mahallesi yaklasik 18 ha.
Alanda Geri Déniisiim imar Uygulamast,

% Seyhan Mahallesi (Kanara- Hasan Tugal Caddesi Arasi) yaklasik 127 ha. Alanda Geri Doniisim
Imar Uygulamasi,

< Cumbhuriyet (Yesilbaglar Ibrahim Tatlises Caddesi civar1) Mahallesi yaklasik 10 ha. Alanda Geri
Déniisiim Imar Uygulamast,

% Giizel Cumhuriyet (TIGEM batis1) Mahallesi yaklasik 13 ha. Alanda Geri Déniisiim Imar
Uygulamasi,

% Dagc1 Mahallesi yaklasik 80 ha. Alanda Geri Déniisiim imar Uygulamast,

< Havutlu(Merkez) Mahallesi yaklasik 180 ha. Alanda Geri Déniisiim imar Uygulamast,
s Ulubatli Hasan Mahallesi 31 ha. alanda Geri Doniisiim Imar Uygulamast,
» Kozan Carsisi 11,5 ha. alanda Imar Uygulamasi,
» Sinanpasa Mahallesi 1. Etap 11 ha alanda imar Uygulamast,
» Sinanpasa Mahallesi 2. Etap 12,5 ha alanda Imar Uygulamasi,
» Sanayi Carsisi 12,5 ha. alanda Imar Uygulamasi

*,

0 % ofe o

B

RS

% Misis Antik Kenti Hoyliglinde, ilkbahar doneminde 45 giin siiren kazi ¢aligmalart i¢in is¢i temini
saglandi.
+» Kazi ¢alismalarinda Adana Miizesiyle koordinasyon saglanarak giinliik tespitlerde bulunuldu.

YUREGIR BELEDIYESI
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% Cukurova Universitesi Miihendislik ve Mimarhik Fakiiltesi Ogrencileriyle Misis gezisi
gerceklestirildi.

¢ Adana Kiiltiir Varliklarin1 Koruma Kurulu Toplantilarina katilim saglandi. Kurulda Alinan kararlar
neticesinde is ve islemler gerceklestirildi.

% Cevre ve Kiiltiir Degerlerini Koruma ve Tanitma Vakfinin (CEKUL) ulusal diizeyde diizenlemis
oldugu Misis Antik Kenti gezileri yapildi.

¢ Misis Tagkdprii de izinsiz yapilmis miidahaleler ile ilgili Koruma Kuruluyla goriisiilerek gerekli
tedbirler alindi.

YUREGIR BELEDIYESI
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¢ Adana ili Yiregir ilgesi Cumhuriyet Mahallesi sinirlari i¢inde kalan tescilli yapida giivenlik 6nlemi
alindi.

% Adana Kiiltiir Varliklarim1 Koruma Kurulunun Adana ili, Yiiregir ilgesi, Ismailiye(Kokliice) ve
Camili Mahallesi sinirlar igerisine giren 3. Derece Arkeolojik Sit Alan1 sinirlar igerisinde izinsiz uygulama
tespiti Zabita Midiirliigii personelleri esliginde gergeklestirildi.

+ Misis Antik Kenti Hoyiigii 2024 yili Sonbahar donemi kazi ¢aligmalarinin koordinasyonu saglandi.

+ Misis Antik Kenti Hoytiglinde 47 giin stiren kazi ¢aligmalart igin is¢i temini saglandi.

% Cukurova Universitesi Tiirkoloji Aragtirma Merkezi Egitim seminerlerine katilim saglandi.
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Numarataj Birimi 25 | GATALPINAR 1
26 | CELEMLI 36 6 2 2
27 | COTLU 18
28 | DADALOGLU 78 4 4
29 | DANISMENT 17 2
30 | DEDE KORKUT 27 3 1
31 | DEDEPINARI 16
32 | DENIZKUYUSU 30 2
33 | DERVISLER 56 3 1
34 | DOGANKENT BAHCELIEVLER 61 3 1 1
35 | DOGANKENT CUMHURIYET 70 7 1
36 | DOGANKENT KISLA 28 9 1
37 | DUZCE 8
38 EGRIAGAC 24 1
39 | ESENLER 4
40 | ESKi Misis 31 7
41 | GAZIPASA 22 3 1
42| GECITLI CUMHURIYET 24 2 1 1
43 | GOKCELI 10 1 1
44 | GOMUSYAZI 12 1
45 | GUNESLI 59 2 1
46 | GUVELOGLU 1 2
47 | GUZEL CUMHURIYET 42 2
48 | GUZELEVLER 209 15 1
49 | HACIALI 20 1
5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 25.04.2006 tarih ve 5490 50 | HAVRANIYE 19 1 1 3
sayili Niifus Hizmetleri Kanunu’nun 69. maddesine dayali hazirlanan Adres ve Numaralamaya Iliskin 2o amiil 196 L 1
. L y § 52 | HAYDAROGLU 175 1 1
Yonetmelik ve ilgili diger kanun yonetmelikler kapsaminda; Ilgemiz dahilinde meydan, bulvar, cadde ve 53 | HEREKLI 5
sokaklara cephesi olan yapilara ve ruhsatli yapilacak bina yerlerine numara tahsisinin yapilmasi, hatali 2‘5‘ EAN]ID?I‘((C‘??SI ?; ?
bagimsiz boliimlerin diizeltme islemlerinin yapilmasi, adres bilgi sisteminin kurulmasi i¢in numaralama ile 56 | KAMISLI T 1
ilgili mahalle revizyon caligmalarinin yapilarak bilgisayar ortamina aktarilmasi, 7.276 adet isleme konu 57 | KARAAHMETLI 23 2
evrak sonuglandirilmistir. 1.924.070,00 TL numarataj licreti tahakkuk ettirilmistir. Ayrica 2024 yih zg ﬁgﬁ%ﬁOGLAN 101 2 1 1
igeresinde, sinirlarimizdaki baz1 mahallelerde adres giincelleme ¢alismalar1 yapilmistir. 60 | KAYARLI 9 5
61 | KAZIM KARABEKIR 81 4 2
YUREGIR ILCESi MAHALLE, CADDE, BULVAR, SOKAK, KUME EVLER, MEYDAN VE OTOYOL SAYISI 62 | KISLA 161 4 1
) 63 | KIREMITHANE 94 2 1
SN MAHALLE SOKAK CADDE BULVAR | KUMEEV | MEYDAN OTOYOL o1 TKOZA % g
1 19 MAYTS 150 3 65 | KOKLUCE 25 5 1
2 ABDIOGLU CUMHURIYET 20 7 66 | KOPRUGOZU 12
3 AGZIBUYUK 17 67 | KOPRULU 58 2 2
4 AKARCALI 45 68 | KUTUKLU 3
5 | AKDAM 19 69 | LEVENT 186 3 1
6 | AKDENIZ 176 1 1 70 [ MUTLU 31 1
7 AKINCILAR 88 1 2 71 | OZGUR 68 3 1
8 AKPINAR 3 72 | OZLER 20 4
9 [ ALIHOCALI 18 6 73 [PTT 136 4 3 1
10 | ANADOLU 69 2 74 | PASAKOY 7 1
11| ATAKENT 39 4 4 75 | PEKMEZLI 8 3
12 | ATATURK 29 2 1 76 SAGDICLI 13 1
13 | AYDINCIK 3 2 77 [ SAKIZLI 12 3 1
14 | BAHCELIEVLER 233 2 78 | SARICAM 62 2 1
15 | BASAK 53 2 1 79 [sAazAK 10 3 1
16 | BELOREN 1 80 | SELAHATTIN EYYUBI 74 3 2
17| BEYKOY 17 81 | SERINEVLER 65 1 4
18| BUYUKKAPILI 7 1 82 | SEYHAN 153 2 1
19 | CAMILI 32 1 83 SINANPASA 54 2 3
20 | CIRIK 13 1 84 | SOLAKLI CUMHURIYET 43 8 2
21 | CINE 13 85 | SOLAKLI HURRIYET 35 2 2
22 CUMHURIYET 171 5 1 86 SAHINAGA 13 2 1
23 | CAGIRKANLI 21 4 87 | SEHIT ERKUT AKBAY 69 1
24 | CAMLIBEL 131 3 1 88 | SEYHMURAT 50 4
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TAHSILLI

29

TASCI

15

ULUBATLI HASAN

175

VAYVAYLI

YAHSILER

YAKAPINAR

39

YALNIZCA

24

89
90
91
92
93
94
95
96
97

YAMACLI

85

YAVUZLAR

126

98

YENICE

10

D= | | =

99

YENIDOGAN

131

100

YENIKOY

17

101

YERDELEN

102

YESIL BAGLAR

112

YUKARICICEKLI

16

YUNUS EMRE

45

YUNUSOGLU CUMHURIYET

40

YUNUSOGLU HURRIYET

51

BN D=

ZAGARLI

17

2

MAHALLE

SOKAK

CADDE

BULVAR

KUME EV

MEYDAN

OTOYOL

107

5475

258

82

18

2

2

Planlama Birimi

>

+* Yapinin seviyesinin % 80 onayindan sonra yapi denetim firmasinin makina miihendisi ile 1s1
yalitim ve kaba insaat onayi,
++ Fesih seviye tespit onayi,
» Devir seviye tespit onays,
» Yilsonu seviye tespit onayi,
» Mal Miidiirliigiine gonderilen evraklarin (YDS) sistem onay1,
» Hakedis bedeli fazla yatmis olan 6demelerin iadesi,
* Yap1 denetime ait degisikliklerin sistem onays,
% Hakedis Birimi’ne ait Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Il Miidiirliigii ve Mal Miidiirliigiine ait
yazigmalar,
+» Hakedis 6demelerinin sisteme girilmesi,
¢ Mal sahibi- santiye sefi ve miiteahhit degisikliklerine ait seviye tespitleri,
% 6306 sayili Kanun kapsaminda kalan binalara satis yazigmalari,
% Is deneyim belgesi, islemleri gerceklestirilmektedir.
Ayrica;
% Yeni ingaat ruhsati,
+¢ Tadilat ruhsati,
% Mimari proje,
%+ Zemin Etiid raporu,
« Statik proje ve hesaplari, is iskele proje ve hesaplari, Iksa projeleri,

oo G e e e e o
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01.01.2024- 31.12.2024 tarihleri arasinda toplam 192 adet imar durumu diizenlenmistir. 2023 yili

icerisinde Belediye Meclisimizde onaylanan 7 adet imar plan1 bulunmaktadir. Bunlar;

% lgemiz, D-400 Karayolu Kuzeyi 1., 2. ve 3. Planlama Bélgeleri ile D-400 Karayolu Giineyi 1., 2.
ve 3. Planlama Bélgeleri 1/1000 Slgekli Uygulama Imar Planlarinda, Plan Notu Degisikligi yapilmasina
yonelik hazirlanan teklif Yiiregir Belediye Meclisi'nin 03.12.2024 tarih ve 82 sayili karar1 ile onaylanmastir.

% Ilgemiz, Seyhan Mahallesi 16126, 16127, 16128 ve 16129 adalar1 kapsayan 1/1000 &lgekli
Uygulama imar Plam Degisikligine ait teklif Yiiregir Belediye Meclisi'nin 05.12.2024 tarih ve 86 sayil1 karari
ile onaylanmustir.

% Ilgemiz, Cumhuriyet Mahallesi 1160, 2435 ve 11484 adalar1 kapsayan 1/5000 6l¢ekli Nazim imar
Plan1 Degisikligine iliskin islemlere Belediyemizde 12.12.2024 tarihinde baslanilmistr.

% Ilcemiz, Misis(Yakapinar) Mahallesi 1982 ve 2030 parsel nolu tasmnmazlar1 kapsayan 1/1000
dlgekli Uygulama imar Plan1 Degisikligi, Yiiregir Belediye Meclisi’nin 06.09.2024 tarihli ve 56 say1ili karari
ile onaylanmustir.

% Ilgemiz, Cumhuriyet Mahallesi Trafo alan1 olusturulmasina yénelik 1/1000 &lgekli Uygulama Imar
Plan1 Degisikligi, Yiiregir Belediye Meclisi'nin 04.03.2024 tarih ve 08 sayil1 karar ile onaylanmistir.

% Ilgemiz, Kopriilii, Kiremithane ve Camlibel Mahallelerinde muhtelif alanlarda Trafo alanm
olusturulmasima yonelik 1/1000 &lgekli Uygulama Imar Plam Degisikligi, Yiiregir Belediye Meclisi’nin
07.08.2024 tarihli ve 211 sayili karar1 ile onaylanmastir.

% flgemiz, Cumhuriyet Mahallesi 5228, 5229, 5230, 5231 adalar ve giineyinde bulunan kamuya terk
alanda hazirlanan 1/1000 &lgekli Uygulama imar Plam1 Degisikligi, Yiiregir Belediye Meclisi'nin 07.12.2024
tarih ve 68 sayili karari ile onaylanmastir.

Proje Kontrol Birimi
Hakedis islemleri kapsaminda;
+ Ruhsat onaymnin tamamlanmasindan sonra igyeri teslim tutanagi onayz,
¢ Seviye tespit tutanaklarinin yerinde tespitinden sonra sistem onay1,

R/

¢ Seviyelerine gore % 10 ve % 95'e kadar olan hakedis raporlarinin tetkik ve onayi,

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU
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» Mekanik proje ve hesaplari, 1s1 yalitim proje ve hesaplari, 1sitma proje ve hesaplari, asansor
» Avan projesi, engelli platform projesi, ara¢ asansorii avan projesi, arag¢ platform projesi,

’0

% Elektrik projesi, asansor avan projesi, arag asansorii avan projesi, arag platform projesi,

R/

% Yap1 kullanma Izni,
+» Kat irtifaki projeleri ile ilgili suret verme islemleri de gergeklestirilmektedir.

D3

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
PROJE KONTROL BiRiM RAPORU

YILLAR 2020 2021 2022 2023 2024
AVAN PROJE INCELEME 88 112 63 67 107
KAT iRTIFAKI ONAYI 50 54 47 42 35
HAK EDIS ODEMELERI 362 316 308 253 350
IS BITIRME TUTANAKLARI 144 71 32 26 50
ASANSOR TESCIL BELGESI 65 82 50 28 69
PLANKOTE ONAYI 86 81 93 104 123
YAPI APLIKASYON RUHSAT 60 74 105
TEMEL USTU VIZESI 61 65 58 40 79
GES UYGUNLUK YAZISI 9 4 55 27 20
ZEMIN ETUDU KONTROLU 76 78 112 119 121
VAZIYET PLANI ONAY] 25 30 23 33 28
ISYERI TESLiMi 55 48 23 20 34
CINS DEGISIKLIGi 28 18 26 10
IS DENEYIM BELGESI 3 11 7 8

%+ Plan Proje Tasdik Ucreti 95 adet igin 925.776,64 TL,

% Avan Proje Ucreti 77 adet i¢in 640.017,40 TL,

¢ Proje Tetkik Harci(eski) 58 adet i¢in 70.508,67 TL,

% Temel Ustii Kesif Ucreti 1 adet igin 13.500,00 TL,

% Plankote Kontrolliik Ucreti 105 adet i¢in 500.392,00 TL,

yuregir.bel.tr
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% Kat Irtifak1 Ucreti icin 36 adet icin 342.600,00 TL,
Yap1 Aplikasyon Cins iicreti 2 adet i¢in 7.000,00 TL,
% Cins Degisikligi icin Yap1 Aplikasyon 21 adet i¢in 27.875,00 TL,
+* Ruhsat i¢in Yap1 Aplikasyon 62 adet i¢in 238.875,00 TL,
’20 Iskan igin Yap1 Aplikasyon 16 adet i¢in 28.500,00 TL,
% Isyeri Teslim Ucreti 20 adet i¢in 54.500,00 TL ve Temel Ustii Vizesi i¢in Yap1 Aplikasyon 59 adet

icin 561.111,00 TL genel tahakkuk yapilmistir

¢ Ayrica Tirk Standartlar1 Enstitlisii tarafindan idaremizin payma denk gelen 142.367,49 TL

hesabimiza aktarimi yapilmstir.

224
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2024 YILI iTIBARIYLE iILCEMiIZDEKI MEVCUT ASANSOR DURUM TABLOSU
ISTATISTIK KIRMIZI MAVI SARI TUTANAK YESIL TOPLAM

iLCEDE MEVCUT ASANSOR LiSTESI 560 416 40 33 365 1414

Ruhsat Birimi

Yap1 Ruhsat Belgesi, belediye siirlari i¢inde kalan yerlerde insaa edilecek yapilar igin, 3194 sayili
Imar Kanunu, imar plani ve yiiriirliikteki yonetmeliklerin hiikiimlerine gére diizenlenen belgedir. Yapi
ruhsat1 kapsaminda, agagida siralanan isler ile ilgili belgeler diizenlenmistir.

+¢ Yeni ingaat ruhsati,

+¢ Tadilat-ilave-isim degisikligi ruhsatlart,

+* Ruhsat yenileme-yeniden ruhsat verme

<> PI‘O_]C 0n onay,

« Istinat duvari ruhsati,

¢ Yikim izni, yanan yikilan formu

#% Iksa ruhsat,

Tamirat izni,

% Irtifak hakk: tesis edilmesi islemlerinin enciimene sunulmast,
¢ Yapi denetim sisteminde havuz islemleri

¢ Muvakkat ingaat ruhsati,

+¢ Yapi ruhsati bilgilerini iceren kisimlar i¢in SGK (Sosyal Giivenlik Kurumu) yazilarinin yazilmasi,
¢ Nitelik belgesi,

*

*

o
S

2024 yili igerisinde, toplam 95 adet yap1 ruhsat belgesi diizenlenmistir. 2024 yil1 igerisinde toplam 41
adet yap1 yanan-yikilan belgesi diizenlenmistir.
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< Ruhsatta Isim Degisikligi 36 adet icin 193.638,15 TL,
% Konut Bina, Insaat Harc1 57 adet icin 298.481,97 TL, Mali Bilgiler
+¢ Isyeri Bina, Insaat Harc1 16 adet igin 406.517,75 TL,

AV

‘g

o . . . . . - EK AKTARIM NET BUTCE 5 : HARCAMA
¢ Yap1 Ruhsati Yenileme Ucreti 5 adet i¢in 48.207,38 TL, § ACIKLAMA BUTCE | ppnek [ERLENEN | DUSULEN | ODENEK GIDERI IPTAL | DEVIR [ BLOKE [ *0b-C
+* Yanan Yikilan Bina Formu 22 adet i¢in 81.400,00 TL, TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
% Yapi Ruhsat Inceleme Ucreti 114 adet i¢in 589.266,25 TL, 1| eEESONEL 10.443.502,00 0,00 | 17.944720,05 | 7.876.983,01 | 20.511.239.94 | 20.511.239,94 000| 000| 000 87,58%
oo i ¢ i ici SGK DEVLET
* Teknlk Personel Ucretl 86 adet 161n 1825824’86TL tahakkUk yapllmlstlr' 2 | PRIMI 864.438,00 0,00 5.146.183,81 1.908.150,96 4.102.470,85 2.110.263,30 | 1.992.207,55 0,00 0,00 9,01%
GIDERLERI
Yapi Ruhsat1 Verilen Yapilarla flgili islemler i
p pl gl 1 s 3 | HIZMET 8.100.000,00 0,00 4.244.342,80 5.453.377,79 6.890.965,01 799.048,43 | 6.091.916,58 0,00 0,00 3,41%
ALIMLARI
P .. . . . . o eqs FAIZ .
Imar mevzuatina gore ruhsati diizenlenmis binalarin 4708 sayili Yapt Denetim Kanunu ve ilgili * | GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0007 000) 0.0 0,00%
yonetmeliklerine gore, yap1 denetim kuruluslariin yaptiklar hizmetlere karsilik gelen hakedis islemleri ile s | S SFERLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000] 000 0,00%
. . . . 0 . .o, . . T . .
hakedis islemlerinin % 100 tamamlanmas1 sonrasinda is bitirme belgesi ve Yap1 Kullanma Izin Belgeleri 6 | SERVAVE 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 000| o00| o000 0.00%
diizenlenmektedir. Yap1 kullanma kapsaminda; YEDEK
9 ODENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
o s . . GENEL TOPLAM | 19.407.940,00 0,00 | 27.335.247,56 | 15.238.511,76 | 31.504.675,80 | 23.420.551,67 | 8.084.124,13 0,00 0,00 100,00%
¢ Yap1 Kullanma Izin Belgesi,
% % 100 seviye tespiti o er e
. Ye fespt, Performans Bilgileri
+ % 100 hakedis 6demesi,
% Is bitirme belgesi, , r——————
o Asansor tescﬂ i lemleri IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
: A ) $ . ? Amag 5 Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yiiksek Kentsel Alanlar Olusturmak,
* Sthhi tesisat belges1, . Hedef 5.3 Ilgenin Imar Plan ve Uygulamalarin Biiyiiksehir ve Diger Kamu Kurumlariyla Koordineli Sekilde Tamamlamak,
¢ Siginak uygunluk belgesi, L o ) o
o . . C g . Performans Hedefi | Ilgenin Imar Plan ve Uygulamalarini Biiyiiksehir ve Diger Kamu Kurumlariyla Koordineli $ekilde Tamamlamak,
¢ Adana Cukurova Vergi Dairesi ilisik kesme yazilari,
¢ Yap1 kullanma bilgilerini ilgilendiren kisimlar i¢in SGK yazilar1 diizenlenmektedir. Performans Gostergeleri 2024 Gerg:g:ig‘me Performans Agiklamalar1 Tablosu
.:. 2024 yili igerisinde, Yapi K.ul'lanma Birimince 48 adet yap1 kullanma izin belgesi diizenlenmistir. [ Harialardaki EksikiKlorin Tespid ve Gineellenmest (Viizde o oy _—
%+ Iskan Harc1 Konut 20 adet i¢in 1.834,97 TL, Olarak) ° ° S
o Iskan Ke$1f Ucreti Konut 19 adet 1@11’1 47070,98 TL, 2 | Imar Plansiz Sahalarin Plan Etiidii (Yiizde Olarak) 100% 100% Tamamlanmugtir.
o A - . ..
** iskan Harci I__Syerl 16 adet ¢ 14228569 TLa 3 1/10000°lik Planlar1 Kesinlesmis Bolgelerin 1/5000°1ik Ve 100% 100% Tamamlanmistir
% [skan KCSIf Ucreti Isyerl 27 adet 1(;111 265.303,66 TL, 1/1000’lik imar Planlarin Tamamlanmasi (Yiizde Olarak) ° ° s
#* Cins Tashihi Harci 39 adet 1(}11’1 421.936.80 TL E-Belediyecilik Faaliyetleri Kapsaminda Imar Planlarinin
o . 3. .o . i ¢ 4 | Sayisallastiriimast Igin imar Planlarmin Taranip Sistem 100% 100% Tamamlanmustir.
< Asansor Izin Belge§1 Ucreti 23 Adet 378.985,00 TL, Entegrasyonunun Saglanmast (Yiizde Olarak)
¢ Is Bitirme Belgesi Ucreti 8 adet i¢in 48.000,00 TL, s | Birim Arcivinin Yenil | (Yiizde Olarako) 100% 100% Tamamlanmist
. . oo . . . 1r1m Ar§ivinin yenienmesi uzdae aral (] (] amamlanmigtir.
% Y1l Sonu Seviye Tespit Ucreti 94 adet i¢gin 42.750,00 TL genel tahakkuk yapilmistir.
Plam Kesinlesmis Olan Bolgelerin Imar Uygulamalarinin o o
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 6 | Tamamlanmas: (Yiizde Olarak) 100% 100% Tamamlanmistir.
RUHSAT BiRiMi RAPORU Vatandas Taleotort Ioin Hizmet Standartlan Sirest Of
YAPI KULLANMA atandas Talepleri I¢in Hizmet Standartlar1 Siiresi Olusturma ve o o
YILLAR YAPI RUHSATI i7iN BELGESI 7 Buna Uyum (Yiizde Olarak) 100% 100% Tamamlanmugtir.
2016 42 129 Faaliyetler
2017 83 102 Haritalarimizda eksiklik bulunmamaktadir. Plansiz alanda plan etiidii galigmalarimiz
tamamlanmigtir. Veri tabanina giincel imar planlarinin veri girisleri yapilarak E-imar
2018 279 226
1 | imar Hizmetleri Faaliyetleri ve KEOS'un Belediyemizin internet sitesinde yaymlanmasi saglanmistir. Birim
2019 221 232 arsivimiz giinceldir. Vatandas talepleri Miidirligiimiize geldigi andan itibaren
2020 107 102 ivedilikle ¢6ziime kavusturulmaktadir.
2021 73 98 R L . (s
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
2022 104 98 — . - o u-
Amag 5 Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yiiksek Kentsel Alanlar Olusturmak,
2023 78 46 Hedef 5.4 Sokaklarimizi ve Caddelerimizi Daha Giizel ve Estetik Bir Goriiniime Kavusturmak icin Vatandaslarimizla is Birligi iginde Calismalar
2024 95 48 ) Yapmak,
Performans Hedefi Sokaklarimizi ve Caddelerimizi Daha Giizel ve Estetik Bir Goriiniime Kavusturmak i¢in Vatandaslarimizla is Birligi iginde Calismalar
Yapmak,
YUREGIR BELEDIYES] .
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Performans Gostergeleri 2024 Gel]‘;::glei?me Performans A¢iklamalar1 Tablosu
Kentsel Tasarim Faaliyetleri Kapsaminda Hazirlanan Proje Sayisi o - . .
1 (Kiimiilatif Arig Olarak) 100% 0 Tasarruf Tedbirleri Genelgesi, ¢ergevesinde yapilamamistir.
Faaliyetler
1 MIS-IS A‘?“k Kent} nde LTygulz-inan Arkeolojik Kazi ve Restorasyon 2024 Yilinda Bahar ve Giiz Donemi Arkeolojik Kazi Caligmalart Yapilmistir.
Projesinin Organize Edilmesi

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Amag 9 Kiiltiirel Mirastmizi Koruyarak Tlgenin Kiiltiirel ve Sanatsal Yagamini Zenginlestirmek,
Hedef 9.4 flgenin Koruma Altinda Olan Tarihi ve Kiiltiirel Alanlarmin Restoresi ve Onarimmi Mevzuat Dogrultusunda Uluslararas Standartlarda
* Gergeklestirmek,
flgenin Koruma Altinda Olan Tarihi ve Kiiltiirel Alanlarmimn Restoresi ve Onarimmni Mevzuat Dogrultusunda Uluslararasi Standartlarda
Performans Hedefi .
Gergeklestirmek,
Performans Gostergeleri 2024 Geli;:ee;i?me Performans A¢iklamalar1 Tablosu
1 I(\)/lll:rl:k/;mlk Kenti ve Arkeopark Tamamlanma Oran (Yiizde 40% 0 Tasarruf Tedbirleri Genelgesi, ¢ergevesinde yapilamamugtir.
Faaliyetler
1 | Misis Antik Kenti Restorasyon ve Arkeopark Calismalars szzi(l);?rls;/;n ve Arkeopark Calismalart Tasarruf Tedbirleri Dolayistyla Bu Y1l

1.3.2 Park ve Bahc¢eler Miidiirliigii

Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 10 Memur, 2 Kadrolu Is¢i ve 75 Yeni Yiiregir imar insaat ve Ozel Saglhk
Hizmetleri Anonim Sirketi personeli ile asagida semasi gosterilen organizasyon diizeninde hizmet

vermektedir.

MUDUR

iDARI VE MALI ISLER]

BiRiMi BiRiMi

URETIM VE PEYZAJ

BAKIM VE ONARIM
BIRIMI

TEKNIK BIRIM

Insan Kaynaklar

Park ve Bahcgeler Miidiirliigii’'nde 7’si kadin ve Sl’i erkek olmak iizere, 88 personel hizmet
vermektedir. Bu personellerin 11’1 Memur, 2’si Kadrolu Is¢i ve 75’1 ise sirket personeli olarak hizmet

vermektedir.
iINSAN KAYNAKLARI TABLOSU 88
(o]
1. MEMUR 11 50
40
A) ERKEK 8 £
B) KADIN 3 20
2.isci 2 0 =
A) ERKEK 2 1. MEMUR
B) KADIN 0

YUREGIR BELEDIYESI
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iNSAN KAYNAKLARI GRAFIGI

2.1SCi

3. SOZLESMELI
PERSONEL

4. SIRKET
PERSONELI

3. SOZLESMELi PERSONEL 0
A) ERKEK 0
B) KADIN 0
4. SIRKET PERSONELI 75
A) ERKEK 71
B) KADIN 4
TOPLAM 88
A) ERKEK 81
B) KADIN 7

yiiksekokul, 18’1 lisans ve 1’1 lisansiistii 6grenime sahiptir.

\

Park ve Bahgeler Miidiirliigii’nde hizmet veren 88 personelin 46°s1 ilkokul, 17°si ortaokul, 5’1 lise, 1’1

PERSONEL EGIiTiM BILGiSi TABLOSU
OKUMA : . YUKSEK : LiSANS
KADRO YAZAR iLK ORTA LiSE OKUL LiSANS DSTO TOPLAM
MEMUR 1 1 8 1 11
1 KADIN 2 1
2 ERKEK 1 1 6
SOZLESMELI
1 KADIN
2 ERKEK
isci 2 2
1 KADIN
2 ERKEK 2
iIMARA.S 46 17 2 10 75
1 KADIN 1 2 1
2 ERKEK 45 17 9
TOPLAM 0 46 17 5 1 18 1 88
ORAN 52,27% 19,32% 5,68% 1,14% 20,45% 1,14% 100,00%
— 50
U
£ 4o
w
ER
o 20
()]
= 10
.': e
i ¢ YUKSEK LISANS
iLK ORTA LISE OKUL LISANS 0STi)
E KIS 46 17 5 1 18 1

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarmin belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
kargilanmaktadir.

Fiziksel Yapi

Midiirligimiiz; Ptt Evleri Mahallesi Yasemin Caddesi No:11 Yiiregir/ ADANA adresinde
Belediyemiz Santiyesinin i¢cinde bulunan Miidiirliige ait binasinda hizmet vermektedir.
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Park ve Bahgeler Miidiirliiglimiizce sahada gergeklestirilen faaliyetlerde 26 adet arag¢ ve is makinesi
ile faaliyet yiirlitmektedir. Bu ara¢ ve is makinelerinin %15,38’1 21 yasindan biiyiik, %19,23°{ 16-20 yas
araliginda, %42,31°1 12-15 yas araliginda, %15,38’1 6-11 yas araliginda ve %7,69’u 5 yasindan kiigiik arag
ve i makinelerinden olugmaktadir. Diger bir ifade ile miidiirliigiimiiz hizmetlerinde kullanilan araglarin
%15,38’1 21 yasindan biiyiik, %34,62’si 15 yasindan biiyiik, %76,92’si 11 yasindan biiyiik ve %92,31’1 ise 5
yasindan biiylik araglardan olugmaktadir. Park ve Bahgeler Miidiirliigiimiiz biinyesinde kullanilan arag ve is
makinelerinin cinsleri ve yaslarina ait bilgiler asagidaki tabloda gdsterilmektedir.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
ARAC TABLOSU
S YAS DAGILIMI
SN ARAC CINSi TOPLAM
0-5 YAS 6-11 YAS 12-15 YAS 16-20 YAS 21 +YAS
1 | BINEK ARAC 1 1 2
2 | KAMYONET(CIiFT KABIN) 1 4 4 9
3 | DAMPERLi KAMYON 1 1
4 | ARAZOZ(SU TANKERI) 1 1 2
5 | TRAKTOR 4 4
6 | MOTORSIKLET 1 4 5
7 | SEPETLI MOBIL PLATFORM 1 2
8 | KAZIYICI YUKLEYICI 1 1
TOPLAM 2 4 1 5 4 26
ARACLARIN ORANSAL DAGILIM 7,69% 15,38% 42,31% 19,23% 15,38% 100,00%

5 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 92,31%

11 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 76,92%

15 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 34,62%

21 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 15,38%

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Park ve Bahgeler Miidiirliigii hizmetlerinde kullanilan 17 adet Bilgisayar, 4 adet Yazici, 1 adet
Tarayici, 11 adet Telefon, 22 adet Telsiz, 1 adet Firin, 1 adet Bulasik Makinesi, 1 adet GPS Aleti, 11 adet
Klima ve 1 adet Buzdolabindan olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim {iriinleri mevzuat
gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Midiirliigiin teknoloji ve biligim
altyapisina iligkin bilgiler agagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJI VE BiLi§iM ALTYAPISI

SN Tiir Adet
Bilgisayar 17
1 Masausti 15
Laptop 2
Yazici 4
2 Renkli 2
Siyah/Beyaz 2
3 Tarayici 1
Telefon 11
4 Masalsti 10
Tasinabilir 1
Telsiz 22
> El Telsizi 22

YUREGIR BELEpiYESi
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6 | Buzdolahi 1
7 | Firn 1
8 | Bulagik Makinesi 1
9 | Gps Aleti 1
Klima 11

10 Split Klima 10
Portatif Isitici 1

Uretim

Miidiirliigiimiizce 2024 yilinda dretim yapilmamis olup, alim yoluyla bitki temin edilerek
fidanhigimizdaki gesit sayis1 arttirilmistir. 1 yil igerisinde, Mavi Servi, Karacam, Saricam Cam, Karanfil,
Simgir, Kartopu, Mavi Servi, Limoni Servi, Kiifeya, Taflan, Pitosporum, Sardunya, Begonvil, Leylandi,
Spiral Servi, Petunya, Cantagicegi, Cennet Bambusu, Turung olmak {izere, 4060 adet bitki ve agac alimi
yapilmistir.

Ayrica, parklarda, gébeklerde ve mevsimlik tavalarda kullanilmak iizere; 1306 adet mevsimlik bitki
alimmig olup, bunlar;

+» Yazlik: Citlik(Kadife), Medine, Bellis, Begonya, Yapragi Giizel vb.

+» Kislik: Kasimpati, Menekse, Balikagzi, Siklemen vb. olmak {izere, toplam 5.366 adet mevsimlik
bitki ve agac alim1 yapilmistir.

Dikim

Belediyemiz sinirlar1 icerisinde kalan parklarin, dinlenme alanlarinin, yesil alanlarin, saglik
ocaklarinin, camilerin, muhtarlik binalarinin, okullarin, derneklerin, karakollarm, askeriyenin, devlet
kurumlarinin, orta refiij ve kavsaklarin, sevlerin periyodik olarak kuruyan bitkilerin yerine toplam 6.500 adet
bitkinin yenisi dikilmistir.

Cim ve Budama

Belediyemiz sinirlari igerisinde kalan 206 adet cocuk parklari ve dinlenme alanlarinin, yesil alanlarin,
koylerin, muhtarliklarin, saglik ocaklariin, camilerin, okullarin, derneklerin, karakollarin, askeriyenin, orta
refllj ve kavsaklarin, sevlerin ¢im bigme ve budama islemleri y1l boyunca periyodik olarak yapilmistir.
Sulama

Midiirligiimiize ait yesil alan ve orta refiijlerin sulamasi 2 adet sulama arasozii aracimizla periyodik

olarak yapilmistir. Yol ve kaldirim kenarlarindaki bitkilerinin, gébek ve kavsaklardaki bitkilerin, ¢im spor
sahalarimin ve tiim parklarimizdaki bitkilerin sulama isleri gerceklestirilmistir.

yuregir.bel.tr

231



4

>

Giibreleme ve flaclama < 2024 yilinda yeni yapilan ve mevcut parklara, 2 adet kiigiik ve biiyiik oyun grubu ve 10 adet agik

Dikim yaptigimiz bitkilerin daha saglikli gelisebilmeleri i¢in giibreleme ve ilaglama yapilmaktadir. alan SP.0r aletleri takilmustur. .
Giibreleme; dikimi yapilmis gelismesi zayif olan bitkilerin, daha saglikli biiytimesi i¢in diplerine dokiiliip % 2024 yrlmda toplam 5 adet yeni parkin yapimi tamamlanmgtir.
karistirilarak verilmesiyle yapilmistir. Calisma sahamiz i¢indeki parklar, dinlenme alanlari, spor sahalari, yol 2024 YILINDA YAPILAN PARKLAR
ve kaldinm kenarindaki bitkiler, gobek ve kavsaktaki bitkiler, mevsimlik tavalar1 ve sevlerdeki bitkilere SN MAHALLELER ALANI

| " 1 | SINANPASA MAHALLESI YUREGIR MEYDAN ALANI (OPTIMUM KARSISI)

uygulanmisr. 2 [ AKINCILAR MAHALLESI AKINCILAR 2 NOLU DINLENME ALANI

Ilaglama; geligmis bitkilerde birtakim hastaliklar ve zararlilar goriilmektedir. Bunlar; Kiilleme, 3 | CELEMLI MAHALLESI CELEMLI 2 NOLU COCUK PARKI 2
Afid(Zenk), Kirmizi Oriimcek, Akdeniz Meyve Sinegi, Unlu Bit, Yildiz Kosnili, Salyangoz, Mantar, 4 | HAVUTLU MAHALLESI HAVUTLU 4 NOLU COCUK PARKI (YENI SANAYI YANI)

5 | ATAKENT MAHALLESI ATAKENT NARIN KORULUGU

Prodenya gibi hastaliklar ve zararlilardir. Y1l igerisinde ilaglama yapilmis, ilaglama da Fungusit, Malathion,
Falcon, Tau Fluvalinate, Abamectin Sunmetrin, Helimacide ve Minelate gibi zirai ilaglar kullanilmistir. Sinanpasa Mahallesi Yiiregir Meydan Alani (Optimum Karsis1)
Bakim ve onarim

Cocuk parklari, dinlenme alanlari, spor alanlar1 bize ait olan yollar {izerindeki aydinlatma, tesisat, su
ve elektrik arizalari, su tahliyesi, igme suyu tesisati, spor ve oyun aletlerinin tamiri ve bakim isleri yil
boyunca giinliik periyotlarla Bakim ve Onarim ekibimiz tarafindan yapilmistir.

Diger Hususlar

Miidiirliigiimiize baglh tiim ¢ocuk parklari, dinlenme alanlari, yesil alanlar ve ¢evre diizenleme isleri
yapilmustir. Bunlar: tiim oyun gruplart boyanmus, tiim parklarimizdaki elektrik, su ve kaynak arizalar siirekli
yapilmis ve yapilmaya devam edilmekte, parklardaki ¢gikan molozlar siirekli alinmakta, tiim bu alanlarin kaba
ve ince toprak tesviyesi yapilmakta, dikim yaptigimiz tiim bitkilere dike¢ dikilmekte, tiim ¢ocuk parklarinin
eksik kumlar1 tamamlanmakta, parklardaki bank ve masa gruplarinin onarimi diizenli olarak yapilmakta,

sorumlulugumuz alanlarindaki bitkilerin govdeleri kireglenmekte, tiim parklarin bordiirlerinin, aydinlatma
direklerinin ve ¢evre demir korkuluklar boyanmis, ¢ocuk oyun, spor aletlerinin ve demir korkuluklarinin
tamir ve bakimi yapilmis, sorumluluk alanimizdaki orta refiij ve kaldirim kenarindaki bitki dipleri
capalanmis ve yalaklart agilmig, tiim parklardaki binalar boyanmis, tim parklardaki lavabo ve tuvaletler
periyodik olarak dezenfekte edilmis, muhtelif alanlara ¢im ekimi tahrip olan yerlere ise yenileme ekimi
yapilmis, sulama tesisati bulunan parklara sulama hortumu dagitilmig, Bank, Piknik Masas1 ve Catili Piknik
Masas1 satin alinarak ve iiretimi yapilarak, cocuk park alanlarimiza, dinlenme alanlarimiza, kanal
kenarlarina, 15 Ilgemizde Kamu Kurum ve Kuruluslarina (Kaymakamlik Bahgesine, Askeriyeye, Okul,
Saglik Ocag1 vb.), muhtarliklara ve camilere diizenli ¢caligma yapilarak uygun bir sekilde dagitimi yapilarak
montajlar1 yapilmistir.

2024 YILI BANK LISTESI
SN Uretim Tiirii Uretim Sayisi Satin Alinan Toplam
1 Bank 460 0 460
2 Piknik Masas1 70 100 170
3 Catih Piknik Masas1 19 0 19

YUREGIR BELEDIYESI
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Akincilar 2 nolu Dinlenme Alani

A4

% 2024 yilinda 2 adet Cocuk Parki ve Dinlenme Alan1 Revize edilip, yeniden peyzaj diizenlemesi
yapilarak, yeni spor gruplar ve ¢ocuk oyun gruplariyla donatilmistir.

~y) REVIZE EDIiLEN PARKLAR
CEIREENSEN SN MAHALLE _ _ ALANI .
ol | 1 | PTT EVLERI MAHALLESI PTT EVLERI 3 NOLU HUNKAR HACI BEKTAS VELi COCUK PARKI VE DINLENME ALANI
et 2 | HAYDAROGLU MAHALLESI | HAYDAROGLU SEHIT JANDARMA ER YUKSEL OZPINAR COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

SR

PTT Evleri 3 Nolu Hiinkar Haci Bektas Veli Cocuk Parki ve Dinlenme Alani

YUREGIR BELEDIYESI
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3 | AGZIBUYUK MAHALLESI
4 | AKDAM MAHALLESI

5 | AKDENiZ MAHALLESI

6 | AKINCILAR MAHALLESI
7

8

9

O |0 || W

AKPINAR MAHALLESI
ALIiHOCALI MAHALLESI
ANADOLU MAHALLESI 2 1 1
10 | ATAKENT MAHALLESI 26 34 5 39
11 | AYDINCIK MAHALLESI 1
12 | BAHCELIEVLER MAHALLESI 5 2
13 | BASAK MAHALLESI 3 5 2
14 | BELOREN MAHALLESI
15 | BEYKOY MAHALLESI 1
16 | CAMILIi MAHALLESI
17 | CIRIK MAHALLESI 2
18 | CINE MAHALLESI 2
19 | CUMHURIYET MAHALLESI 14 20 6 12
20 | CAGIRKANLI MAHALLESI 3
21 | CAMLIBEL MAHALLESI 17 7 4 9
22 | CATALPINAR MAHALLESI 3
23 | CELEMLi MAHALLESI 1
24 | COTLU MAHALLESI 2
25 | DADALOGLU MAHALLESI 15 6 3 6
26 | DANISMENT MAHALLESI 1
27 | DEDE KORKUT MAHALLESI 1
28 | DEDEPINARI MAHALLESI 1
29 | DENiZKUYUSU MAHALLESI 3
2
5
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30 | DERVISLER MAHALLESI
DOGANKENT BAHCELIEVLER
MAHALLESI

DOGANKENT CUMHURIYET
MAHALLESI

33 | DOGANKENT KISLA MAHALLESI
34 | DUZCE MAHALLESI 1
35 | EGRIAGAC MAHALLESI
36 | ESENLER MAHALLESI
37 | ESKi MiSiS MAHALLESI
38 | GAZIPASA MAHALLESI

39 GECITLI CUMHURIYET
MAHALLESI

40 | GOKCELIi MAHALLESI
41 | GUMUSYAZI MAHALLESI
42 | GUNESLi MAHALLESI
43 | GOVELOGLU MAHALLESI

< Mevcut parklarimizda bulunan cok eski oyun grubu ve spor gruplarmi sokiip yenileriyle 44 | GUZEL CUMHURIYET MAHALLESI
degistirilmistir. 45 | GUZELEVLER MAHALLESI

N . . . . L _ o 46 | HACIALI MAHALLESI 2
<+ Cikarilan oyun gruplari onarilip/yenilendikten sonra Ilgemize bagl kdylerde degerlendirilmistir. 47 | HAVRANIYE MAHALLESI
48 | HAVUTLU MAHALLESI
49 | HAYDAROGLU MAHALLESI
MAHALLE CALISMA DURUMLARI 50 | HEREKLI MAHALLESI
51 | IRMAKBASI MAHALLESI
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ELEKTRIK VE BAKIM

CiM BiCME

SN

MAHALLE

VE BUDAMA
EKIBi

SU TESIiSAT
EKIBi

SERA ONARIM | TEMIZLIK GENEL 52 | KADIKOY MAHALLESI

EKIiBi

EKIBi

EKIiBi

TOPLAM

53

KARAAHMETLI MAHALLESI

e e e A Y

19 MAYIS MAHALLESI

4

11

2

7

35

ABDIOGLU CUMHURIYET

MAHALLESI

5

3

8

54

KARACAOGLAN MAHALLESI

55

KASLICA MAHALLESI
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KAYARLI MAHALLESI
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KAZIM KARABEKIR MAHALLESI

36

11

KISLA MAHALLESI

—_| =
W

KiREMITHANE MAHALLESI

KOZA MAHALLESI

11

KOPRUGOZU MAHALLESI

KOPRULU MAHALLESI

26

21

KUTUKLU MAHALLESI

— O |—|v[

LEVENT MAHALLESI

23

20

MUTLU MAHALLESI

OZGUR MAHALLESI

N W Q| =B [=[Q|wn|co|wn

P.T.T MAHALLESI

55

O == a

64

N
(=)

PASAKOY MAHALLESI

PEKMEZLi MAHALLESI

SAGDICLI MAHALLESI

SAKIZLI MAHALLESI

SARICAM MAHALLESI

22

SAZAK MAHALLESI

SELAHATTIN EYYUBI MAHALLESI

N
N

55

SERINEVLER MAHALLESI

—_
[N}

71

SEYHAN MAHALLESI

18

SINANPASA MAHALLESI

31

SOLAKLI CUMHURIYET
MAHALLESI

17

SOLAKLI HURRIYET MAHALLESI

16

SAHINAGA MAHALLESI

SEHIT ERKUT AKBAY MAHALLESI

16

SEYHMURAT MAHALLESI

TAHSILLI MAHALLESI

TASCI MAHALLESI

ULUBATLI HASAN MAHALLESI

VAYVAYLI MAHALLESI

ST Y N N S

YAHSILER MAHALLESI

— =Wl ln|—=|Kk|=||] & ||

YAKAPINAR MAHALLESI

YALNIZCA MAHALLESI

-
0o

YAMACLI MAHALLESI

\

[+ 4

o

B g

£ 2

5.8

w ,8 >

N4

zz V¥

I 2 % Bakim

<D( =) ‘2 Onarim

2=s Ekibi

=] o 26,22%

~ 31' 1 Sera

T o Ekibi

Q 5,52%

EKIP TURU MAHALLE SAYISI
CiM BiCME VE BUDAMA EKIiBi 503
ELEKTRIK VE SU TESISAT EKIiBi 520
SERA EKiBi 119
BAKIM ONARIM EKiBi 565
TEMIZLIiK EKiBi 448

GENEL TOPLAM 2155

Bekci Kuliibesi Bulunan Parklarimiz

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

BEKCi KULUBESI BULUNAN PARKLAR

SN MAHALLE PARK

ADRES

YAVUZLAR MAHALLESI

—
—_ | W

224

1 | 19 MAYIS MAHALLESI i?LIXII/\?;(lS 1 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME

1062-1065 SOKAK KESISiMi

YENICE MAHALLESI

YENIiDOGAN MAHALLESI

2 | AKPINAR MAHALLESI AKPINAR COCUK PARKI VE SPOR KOMPLEKSI

AKPINAR MAHALLESI

YENIiKOY MAHALLESI

YESIL BAGLAR MAHALLESI

YUKARICICEKLI MAHALLESI

KULAK KENT SIiTESI YANI, AFET EVLERI

3 ATAKENT 15 TEMMUZ SEHITLER PARKI CADDES!
p ATAKENT MAHALLESI ATAKENT ATAPARK COCUK PARKI VE DINLENME | )20’
ALANI (ATA PARK)

YUNUS EMRE MAHALLESI

— ==

5 | CUMHURIYET MAHALLESI | CUMHURIYET SPOR KOMPLEKSI VE COCUK PARKI

789 SOKAK-CUKUROVA CADDESI KESIiSiMi

YUNUSOGLU CUMHURIYET
MAHALLESI

6 | CAGIRKANLI MAHALLESI | CAGIRKANLI(TANRIVERDI) COCUK PARKI

CAGIRKANLI MAHALLESI

YUNUSOGLU HURRIYET
MAHALLESI

7 | CAMLIBEL MAHALLESI CAMLIBEL 2 NOLU DINLENME ALANI

CAMLIBEL MAHALLESI 2907 SOKAK NO:10

ZAGARLI MAHALLESI

DOGANKENT GAZIPASA | DOGANKENT GAZIPASA CAYIR MERA COCUK PARKI

GAZIPASA MAHALLESI KARATAS BULVARI

GENEL TOPLAM

503

520

119

565

448

2155

YUREGIR BELEDIYESI
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MAHALLESI VE DINLENME ALANI NO:951
; HAVUTLU 2 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME ; .
9 | HAVUTLU MAHALLESI ALANI (MERKEZ PARK) HAVUTLU MAHALLESI 4545 SOKAK NO:4/1
10 KARACAOG_LAN KARACAOGLAN COCUK PARKI VE DINLENME KARACAOGLAN MAHALLESI 3721 SOKAK
MAHALLESI ALANI (MERKEZ PARK) NO:84
1 KAZIM KARABEKIR KAZIM ISARABEKIR JANDARMA ASTEGMEN ERSIN | KAZIM KARABEKIR MAHALLESI MUSTAFA
MAHALLESI KOCAOGLAN PARKI (MERKEZ PARKI) KEMAL PASA BULVARI NO:12/1

KISLA SEHIT JANDARMA ER ZAFER ASCIOGLU

12 | KISLA MAHALLESI COCUK PARKI

KISLA MAHALLESI 4453 SOKAK NO:6

KOPRULU MAHALLESI SEHIT JANDARMA ER RASIM

13 | KOPRULU MAHALLESI SEVIK KULTUR PARKI (ESKi BARAJ MERKEZ PARK)

KOPRULU MAHALLESI SEHIT METEHAN
SAHBAZ CADDESI NO:93

14 | KOZA MAHALLESI KOZA 2 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME ALANI

1623-1635-1638-1639 SOKAK

yuregir.bel.tr
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LEVENT MAHALLESI

LEVENT 1 NOLU SPOR KOMPLEKSI COCUK PARKI
VE DINLENME ALANI

LEVENT MAHALLESI 1783 SOKAK NO:1/1

26

DANISMENT MAHALLESI

\

16 | 0ZGUR MAHALLESI

0ZGUR NAIM SULEYMANOGLU COCUK PARKI

OZGUR MAHALLESI 2385 SOKAK NO:25

27

DENIZKUYUSU MAHALLESI

28

DERVISLER MAHALLESI

PTT EVLERI GAZETECI ADAM YAVUZ PARKI

3618 SOKAK GAZETECI ADEM YAVUZ YANI

29

DUZCE MAHALLESI

PTT EVLERI 3 NOLU HUNKAR HACI BEKTAS VELI
COCUK PARKI VE DINLENME ALANI (YILDIZ SITESI)

PTT EVLERI MAHALLESI YILDIZ SITESI 3584
SOKAK ILE 75. YIL CUMHURIYET CADDESI

30

DOGANKENT GAZIPASA MAHALLESI

31

DOGANKENT CUMHURIYET MAHALLESI

32

DOGANKENT BAHCELIEVLER MAHALLESI

33

EGRIAGAC MAHALLESI

34

ESENLER MAHALLES]

35

ESKI MiSiS MAHALLESI

36

GOKCELI MAHALLESI

37

GECITLI CUMHURIYET MAHALLES]

38

GUMUSYAZI MAHALLES]

— o= oo =o|w o] == —

MUHTARLIK)

KESISIiMI
19 PTT EVLERI 1 NOLU HACI KERIMOGLU COCUK 3546-3548 SOKAK KESISIMI
PTT EVLERI MAHALLESI PARKI VE DINLENME ALANI (ASKI TAHSILAT ARKASI)
20 PTT EVLERI 2 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME 3628-3629- 3630 SOKAK MEHMET AKIF INAN
ALANI LISESI YANI
21 Z{:&E}]LERI 4 NOLU COCUK PARKI VE DINLENME SANTIYE YANI
22 i{ii};LERI SU OYUN PARKI (SELALELI DINLENME PTT EVLERI MAHALLESI 3585 SOKAK
; ; SELAHATTIN EYYUBI SEHIT OZEL HAREKET POLISI ; ; :
23 ifi:jl\{sgggl\l EYYUBI EBUBEKIR DURMUS COCUK PARKI  (ESKI ;%F?HATTIN EYYUBI MAHALLESI 3801 SOKAK

39

GUNESLI MAHALLESI

40

GUVELOGLU MAHALLESI

11

GUZEL CUMHURIYET MAHALLESI

24 | SERINEVLER MAHALLESI

SERINEVLER 100. YIL CUMHURIYET PARKI
(MERCIMEKLER PETROL KARSISI)

SERINEVLER MAHALLESI ILIM YOLU BULVARI
NO:275

42

GUZELEVLER MAHALLESI

25 | YAKAPINAR MAHALLESI

YAKAPINAR(MISIS) BARIS (MERKEZ) PARK

YAKAPINAR CAMI CIVARI

43

HACIALI MAHALLESI

44

HAYDAROGLU MAHALLESI

26 | YAMACLI MAHALLESI

YAMACLI MESUT ERAY COCUK PARKI VE
DINLENME ALANI (MUHTARLIK YANI)

YAMACLI MAHALLESI 606-608 SOKAK
KESISIMI MUHTARLIK VE MEVLANA KULTUR
EVi YANI

45

HAVUTLU MAHALLESI

46

HAVRANIYE MAHALLESI

27 | YAVUZLAR MAHALLESI

YAVUZLAR MILLET BAHCESI (KIYI PARK)

YAVUZLAR MILLET BAHCESI (KIYI PARK)

47

HEREKLI MAHALLESI

48

IRMAKBASI MAHALLESI

YENIDOGAN COCUK PARKI VE DINLENME ALANI 1

YENIDOGAN MAHALLESI 2215 SOKAK NO:13/1

49

KADIKOY MAHALLESI

50

KASLICA MAHALLESI

51

KARAAHMETLI MAHALLESI

52

KARACAOGLAN MAHALLES]

53

KAYARLI MAHALLESI

54

KAZIM KARABEKIR MAHALLESI

55

KIREMITHANE MAHALLESI

56

KISLA MAHALLESI

57

KOKLUCE MAHALLESI

58

KOPRUGOZU MAHALLESI

59

KOPRULU MAHALLES]

60

KOZA MAHALLESI

61

KUTUKLU MAHALLESI

62

LEVENT MAHALLESI

63

MUTLU MAHALLESI

0ZGUR MAHALLESI

65

PASAKOY MAHALLESI

66

PEKMEZLI MAHALLESI
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67

PTT EVLERI MAHALLESI

[
>

68

SAGDICLI MAHALLESI

69

SAKIZLI MAHALLESI

70

SARICAM MAHALLESI

71

SAZAK MAHALLESI

72

SELAHATTIN EYYUBI MAHALLESI

73

SERINEVLER MAHALLESI

74

SEYHAN MAHALLESI

75

SAHINAGA MAHALLESI

76

SEHIT ERKUT AKBAY MAHALLESI

77

SEYH MURAT MAHALLESI

78

SINANPASA MAHALLESI

79

SOLAKLI ATATURK MAHALLESI

80

SOLAKLI CUMHURIYET MAHALLESI

81

SOLAKLI HURRIYET MAHALLESI

82

TAHSILLI MAHALLESI

YENIDOGAN MAHALLESI  'YENTDOGAN SEHIT TANKCI UZMAN ONBASI EMRE . .
29 - MUCAHIT TOIS’ AL COCUK EARKI $ YENIDOGAN MAHALLESI 2189 SOKAK NO:21
30 | YESILBAGLAR YESILBAGLAR MILLET BAHCESI YESILBAGLAR MAHALLES] 1267 SOKAK NO:8
MAHALLESI
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
MAHALLE BAZLI PARK RAPORU

SN MAHALLE COCUK PARKI | DINLENME ALANI :fg;}l TOPLAM

1 | 19 MAYIS MAHALLESI 1 2 3
2 | ABDIOGLU MAHALLESI 1 1
3 | AGZIBUYUK MAHALLESI 1 1
4 | AKDAM MAHALLESI 1 1
5 | AKDENIiZ MAHALLESI 2 2
6 | AKINCILAR MAHALLESI 2 2 1 5
7 | AKPINAR MAHALLESI 1 1
8 | ALIHOCALI MAHALLESI 1 1
9 | ANADOLU MAHALLESI 1 1
10 | ATAKENT MAHALLESI 6 1 1 8
11 | AYDINCIK MAHALLESI 1 1
12 | BAHCELIEVLER MAHALLESI 1 1
13 | BASAK MAHALLESI 1 2 3
14 | BELOREN MAHALLESI 1 1
15 | BEYKOY MAHALLESI 1 1
16 | CAMILI MAHALLESI 1 1
17 | CINE MAHALLESI 1 1
18 | CIRIK MAHALLESI 1 1
19 | CUMHURIYET MAHALLES] 2 1 3
20 | CAGIRKANLI MAHALLESI 1 1
21 | CAMLIBEL MAHALLESI 4 3 1 8
22 | CATALPINAR MAHALLESI 1 1
23 | CELEMLI MAHALLESI 2 2
24 | COTLU MAHALLESI 1 1
25 | DADALOGLU MAHALLESI 2 2

83

TASCI MAHALLESI

YUREGIR BELEDIYESI
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84

VAYVAYLI MAHALLES]
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Mevcut Yesil Alan ve Parklarin
4 | Tumiiyle Yenilenme Orani (Yiizde
Olarak)

Tahmini maliyetin 6tesine gegilmediginden hedefe

25% %25
ulagtlmigtir.

Faaliyetler

1 | Cayir Mera Park Yapimi Faaliyetleri

Cayir Mera Park Yapimi Tamamlandi.

2 | Yesilbaglar Millet Bahgesi

Yesilbaglar Millet Bahgesi Yapimi Tamamlandi.

3 | Yeni Park Yapimu

15 Adet Cocuk Parki ve Dinlenme Alani Yapildi.

4 | Mevcut Parklarin Revizyonu

Parklar revize edilmistir.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU PERFORMANS BiLGILERI TABLOSU

Amag 10

Saglikh Bir Toplumsal Gelisim I¢in Vatandaglarimiza Tmkan Saglamak

Hedef 10.3

Daha Yasanabilir Bir Yiiregir Olusturmak Icin Yesil Alan Miktari ve Niteligini Arttirmak

1 1
YAKAPINAR MAHALLESI 3 1 4
87 YAMACLI MAHALLESI 1 1
88 | YALNIZCA MAHALLESI 1 1
89 | YAHSILER MAHALLESI 1 1
90 | YAVUZLAR MAHALLESI 3 3
91 | YENICE MAHALLESI 1 1
92 | YENIKOY MAHALLESI 1 1
93 | YENIDOGAN MAHALLESI 4 2 6
94 | YESILBAGLAR MAHALLESI 2 2
95 | YUKARICICEKLI MAHALLESI 1 1
96 | YUNUSOGLU CUMHURIYET MAHALLESI 3 3
97 | YUNUSOGLU HURRIYET MAHALLESI 4 3 7
98 | ZAGARLI MAHALLESI 1 1
TOPLAM 160 41 206
Mali Bilgiler
N EK AKTARIM NET BUTCE . ; HARCAMA
a . L i UTCE
S| acikLama BUTCE | 5pENEK [ EKLENEN | DUSULEN | ODENEK GIDERI IPTAL | DEVIR | BLOKE | ™ \ Ny
M TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
| | PERSONEL 17.590.879,82 0,00 | 346000000 | 3.561.796,54 | 17.489.083,28 | 17.489.083,28 000 o000] 000 33,23%
GIDERLERI 590.879, X 460.000, 561.796, 489.083, 489,083, J : ! 23%
SGK DEVLET
2 | primi 2.330.849,65 000 52000000 | 35049781 | 2.500351,84| 2.500.351,84 000 000|000 4,75%
GIDERLERI
MAL VE
3 | HizmET 31.162.752,00 000 655834522 | 8302.937,88 | 20.418.15034 | 2020538526 | 12277408 | 000| 0,00 55,43%
ALIMLARI
4 |FALZ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000|000 0,00%
GIDERLERI : : : : : : : : : 00%
CARI
5 | SAANSFERLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000| 000 0,00%
SERMAYE
N Pt 14.000.000,00 0,00 0,00 1065826400 | 334173600 | 3.341.736,00 000 000|000 6,35%
YEDEK
9 | S OPMEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000| 000 0,00%
GENELTOPLAM | 65.084.481,47 0,00 1053834522 | 22.873.496,23 | 52.749.330.46 | 52.626.556,38 | 12277408 0,00 o000  100,00%

Performans Hedefi

Daha Yasanabilir Bir Yiiregir Olusturmak I¢in Yesil Alan Miktar1 ve Niteligini Arttirmak

Performans Bilgileri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU PERFORMANS BiLGIiLERI TABLOSU

Amac 10

Saglikh Bir Toplumsal Gelisim I¢in Vatandaslarimza imkan Saglamak

Hedef 10.3

Daha Yasanabilir Bir Yiiregir Olusturmak igin Yesil Alan Miktar1 ve Niteligini Arttirmak

Performans Hedefi

Daha Yasanabilir Bir Yiiregir Olusturmak Igin Yesil Alan Miktar1 ve Niteligini Arttirmak

Performans Gostergeleri 2024 Vil Gercel'de§me Performans A¢iklamalar1 Tablosu
Hedefi Degeri
Cocuk Koyii Projesi Tamamlanma Tasarruf tedbirleri kapsaminda Cocuk Kdyii projesi
. 20% 0%
1 | Orani (Yiizde Olarak) yapilamamistir.
Trafik Parki Tamamlanma Orani o o ; .
2 | (Yiizde Olarak) 30% %100 Thalesi yapilarak tamamlanmustir.
Su Oyunlar1 Tema Parki Tamamlanma o o Tasarruf tedbirleri kapsaminda su oyun park1
30% 0%
3 | Oran yapilamamugtir.
Faaliyetler

Plan Dénemi Bagindaki Mevcut Yesil
Alan ve Parklarin Tiimiiyle
Yenilenmesi Dizayni

186 adet parkin bakim, onarim, ilaglama, sulama ve ¢igeklendirmesi yapildi.

Performans Gostergeleri 2024 Vih Gerg:e]'de§me Performans A¢iklamalar1 Tablosu
Hedefi Degeri

1 Yapimi1 Tamamlanan A¢ik Hava 5 10 Tahmini maliyetin 6tesine gegilmediginden hedefe
Fitness Sahasi (Senelik Adet Olarak) ulagilmustir.

2 Yapimi Tamamlanan Park (Cocuk 5 5 Tahmini maliyetin 6tesine gec¢ilmediginden hedefe
Oyun Alanli Dahil) Sayist ulagilmigtir.
Mevcut Yesil Alan ve Parklarin .. e . .

3 | Bakin/ Onarmnv/ilaglama/Sulama 100% 100% Ilaa?rl‘ilrl:: Elrallyetm dtesine gegilmediginden hedefe
Cigeklendirilmesi  (Yiizde Olarak) STmistr.
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Cocuk Koyii Projesi

Tasarruf tedbirleri kapsaminda Cocuk Koyii projesi yapilamamigtir.
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3 | Su Oyun Parki Yapim Tasarruf tedbirleri kapsammda su oyun parki yapilamamistir. Fen Isleri Miidiirliigii’nde hizmet veren 58 personelin 32’si ilkokul, 16’s1 lise, 7’si lisans ve 1’i

»’g

lisansiistii 6grenime sahiptir.

PERSONEL EGITiM BILGIiSi TABLOSU
Macera Parki Yapimi Tasarruf tedbirleri kapsaminda macera parki yapilamamustir. OKUMA . . YUKSEK : LiSANS
4 KADRO YAZAR iLK ORTA LiSE OKUL LiSANS | “por TOPLAM
MEMUR 2 1 4 1 8
1] KADIN
2| ERKEK 2 1 4 1 8
SOZLESMELI
1] KADIN
- e .. .. .. 2 ERKEK
1.3.3 Fen Isleri Miidiirliigii ISCi
1] KADIN
. 2| ERKEK
Teskilat Yapisi IMARA.S 14 1 3 0 50
1| KADIN 2 1 3
ee Qs qee e s e e . . .. T o 2 o . . . 2 ERKEK 32 12 3 47
Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 7 Memur ve 50 Yeni Yiiregir Imar Ingaat ve Ozel Saglik Hizmetleri Anonim TOPLAM m s > Z n =
Sirketi personeli ile asagida semasi gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir. ORAN 0,00% 5517% | 0,00% | 27,59% 3,45% 12,07% 1,72% 100,00%
MUDUR
35
I —
| ] ;’_“M 30
o . @ 25
IDART VE TEKNIK YOL,YAPIM,BAKIM g
ISLER BIRIMI VE ONARIM BIRIMi 5 20
w
M 15
s
. = 10
Insan Kaynaklar 0 c
w
o _— -
_ . . : LISANS
U ) s , . . . LK LISE YUKSEKOKUL LISANS o
Fen Isleri Miidiirliigii'nde 2’si kadin ve 56’s1 erkek olmak iizere 58 personel hizmet vermektedir. Bu usTu
personelin 8’i memur kadrosunda, 50°si sirket personeli olarak hizmet vermektedir. B KISl 32 16 2 7 1
INSAN KAYNAKLARI TABLOSU i . Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
60 INSAN KAYNAKLARI GRAFIGI Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz Insan Kaynaklar1 ve Egitim
! MEMUR i Midiirligi ile koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
(0] [
A) ERKEK 8 5 = kargilanmaktadir.
B) KADIN 0 40
2.isci 0 20 Fiziksel Yap:
A) ERKEK 0 20 Fen Isleri Miidiirliigiimiiz; ilcemiz PTT Evleri Mahallesinde iki katli hizmet binasi ve arag/is
B) KADIN 0 . makinelerimiz i¢in park alaninin da bulundugu santiye alani igerisinde hizmet vermektedir.
3. SIRKET 50 == == .
PERSONELI o = = Ara¢ Makine Parki
A) ERKEK 48 1. Memur 2. is¢i 3. Sirket Personeli . e . . . . . .
B KADIN N Fen isleri Miidiirligimiizce sahada gerceklestirilen faaliyetlerde 47 adet arac ve is makinesi faaliyet
yiiriitiilmektedir. Bu ara¢ ve is makinelerinin %14,89’u 21 yasindan biiyiik, %8,51°1 16-20 yas araliginda, %
TOPLAM 58 ) - , o s . .
31,91°1 12-15 yas araliginda, %38,30’u 6-11 yas aralifinda ve %6,38’1 5 yasindan kiigiik arag ve is
A) ERKEK 36 makinelerinden olusmaktadir.
B) KADIN 2
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Diger bir ifade ile miidiirliiglimiiz hizmetlerinde kullanilan araglarin %14,89’u 21 yasindan biiytik,

%23,40°1 15 yasindan biiyiik, %55,32’si 11 yasindan biiyiik ve %93,62’si ise 5 yasindan biiyiik araglardan
olugmaktadir. Fen isleri Miidiirliigiimiiz biinyesinden kullanilan ara¢ ve is makinelerinin cinsleri ve yaslarina
ait bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

AV

FEN ISLERi MUDURLUGU ARAC VE i$ MAKINELERI TABLOSU

YAS DAGILIMI

SN ARAC VE IS MAKINELERININ CiNSi

6-11 12-15 16-20

0-5 YAS YAS YAS YAS

21+
YAS

TOPLAM

BINEK ARAC

KAMYONET (CIFT KABIN)

KAMYONET (ASFALT ONARIM ARACI)

w

DAMPERLI KAMYON

W | W | = [ =

ARAZOZ (SU TANKERI)

TRAKTOR

CEKIici

ASFALT KAZIMA MAKINESI (TRIMER)

— W=

=T - T BN N I N IV T I SN OSSN

ASFALT SERME MAKINESI (FINISER)

—
=

ASFALT RELAY TANK

p—
—

SATIH KAPLAMA ARACI

12 | PALETLI EKSKAVATOR

13 | PALETLI YUKLEYICI (LODER)

14 | LASTIKLI YOKLEYICI (LODER)

15 | LASTIKLI YUKLEYICI (MiNi LODER)

16 | KAZICI YUKLEYICI

17 | GREYDER

1

18 | LOWBED DORSE

[\8]
—_ ===

1

19 | SILINDIR

1 1 3

|| |alm—~—~]—]o]|~]|~

TOPLAM

3 18 15 4

47

ARAC VE IS MAKINELERININ ORANSAL DAGILIM

6,38% |3830% |3191% |8,51%

14,89%

100,00%

5 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ
ORANI

93,62%

11 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ
ORANI

55,32%

15 YASINDAN BUYUK ARAC VE IS MAKINELERININ
ORANI

23,40%

21 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ
ORANI

14,89%

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Fen isleri Mudiirligii hizmetlerinde kullanilan 17 adet bilgisayar, 1 adet yazici, 3 adet fotokopi
makinesi, 2 adet tarayici, 4 adet telefon, 1 adet GPS aleti, 3 adet klima/isitici, 1 adet metal detektor, 2 adet
hesap makinesinden olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim {iriinleri mevzuat gereklerine uygun
olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Midiirliigiin teknoloji ve bilisim altyapisina iligkin bilgiler
asagida gosterilmektedir.
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TEKNOLOJi VE BiLiSiM ALTYAPISI

SN

Tir

Bilgisayar

Masaustl

Laptop

Yazici

Renkli

Fotokopi Makinesi

Siyah/Beyaz

\

Tarayici

Telefon

GPS Aleti

Klima/Isitici

Metal Dedektor

V|| N || B (&~ W

Hesap Makinesi

NIR WWRWIARNIRPR|IW(R R~

Fen Isleri Miidiirliigiimiiz mevcut yollarin yapim, bakim ve onarimlarmin yapilmasi veya yaptiriimasi
ile ilgemiz imar planlar1 ¢ergevesinde yeni yollarin agilmasi veya agtirilmasi faaliyetlerini yiiriitmektedir. Bu
kapsamda ilgemiz sinirlari igerisinde yer alan 51 Adet mahallede toplam 16.813,02 ton asfalt yama ¢aligsmasi,
22 adet mahallede toplam 39.891,29 ton temel malzemesi kullanilarak zemin iyilestirme ve dolgu calismasi
yapilmustir. Fen Isleri Miidiirliigiimiiziin mevcut yollarm yapim, bakim ve onarimlarmin yapilmasi veya
yaptirilmasina esas yliriittiigli faaliyetlere iliskin c¢aligma yapilmis olan mahallerin listesi asagida

sunulmustur.
ASFALT CALISMASI YAPILAN MAHALLELER
19 MAYIS MAHALLESI DERVISLER MAHALLESI
AKDENIZ MAHALLESI GUNESLI MAHALLESI
AKINCILAR MAHALLES] GUZELEVLER MAHALLESI
ANADOLU MAHALLESI HAYDAROGLU MAHALLESI
o ATAKENT MAHALLES] KARACAOGLAN MAHALLESI
= BASAK MAHALLESI KAZIM KARABEKIR MAHALLESI
E CUMHURIYET MAHALLESI KISLA MAHALLESI
é CAMLIBEL MAHALLESI KIiREMITHANE MAHALLESI
= DADALOGLU MAHALLESI KOPRULU MAHALLESI
= DEDE KORKUT MAHALLESI LEVENT MAHALLESI
E MUTLU MAHALLESI YESILBAGLAR MAHALLESI
= PTT EVLERI MAHALLESI YUNUS EMRE MAHALLESI
SELAHATTIN EYYUBI MAHALLESI SEHIT ERKUT AKBAY MAHALLES]
SERINEVLER MAHALLESI ULUBATLI HASAN MAHALLESI
SEYHAN MAHALLESI YAMACLI MAHALLESI
SINANPASA MAHALLESI YAVUZLAR MAHALLESI
AKDAM MAHALLESI HACIALI MAHALLESI
- é AKPINAR MAHALLESI HAVRANIYE MAHALLESI
2 ; BELOREN MAHALLES] SOLAKLI (ATATURK)
E E CAMILI MAHALLESI SOLAKLI (CUMHURIYET)
*E‘ CATALPINAR MAHALLESI SOLAKLI (HURRIYET MAHALLESI)
DANISMENT MAHALLESI YAHSILER MAHALLESI
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DEDEPINAR MAHALLESI YUKARI CICEKLI MAHALLESI
DOGANKENT (BAHCELIEVLER MAHALLESI) YUNUSOGLU (CUMHURIYET MAHALLESI)
EGRIAGAC MAHALLESI YUNUSOGLU (HURRIYET MAHALLES)
ESENLER MAHALLES]
Mali Bilgiler
- BUTCE _EK AKTARIM _NET BUTCE HARCAMA
IS ACIKLAMA ODENEK — ODENEK GIDERI
4 EKLENEN | DUSULEN ORANI
TL TL TL TL TL TL %
PERSONEL o
1 GIDERLERI 17.114.749,38 0,00 | 5.884.545,83 | 3.939.877,92 | 19.059.417,29 | 19.059.417,29 10,83%
SGK DEVLET
2 PRIMI 7.771.816,18 0,00 | 764.155,10| 5.865.929,56| 2.670.041,72| 2.670.041,72 1,52%
GIDERLERI
MAL VE HIZMET o
3 ALIMLARI 10.433.620,00 0,00 | 2.999.299,12 | 2.354.776,93 | 11.078.142,29 | 11.078.142,29 6,29%
SERMAYE o
6 GIDERLERI 150.000.000,00 0,00 0,00 536.085,00 | 143.216.437,51 | 143.216.437,51 81,36%
GENEL TOPLAM 185.320.185,56 0,00 | 9.648.000,15 | 12.696.669,41 | 176.024.038,81 | 176.024.038,81 100,00%

Performans Bilgileri

FEN iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS BiLGILERi TABLOSU

Oran1 Asgari Seviyesi
(Yiizde Olarak)

hedeflenmis olunan degere ulasildig: goriilmektedir.

Amag 5 Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yiiksek Kentsel Alanlar Olusturmak
Hedef 5. 2 Ulasim Altyapist Hizmetlerinin Ulusal/Uluslararast Standartlar ve Mahalleler Bazinda Esitlik ilkesi Gozetilerek Yiiriitiilmesi
Performans . .. [ R s .
Hedefi Ulasim Altyapist Hizmetlerinin Ulusal/Uluslararas: Standartlar ve Mahalleler Bazinda Esitlik Ilkesi Gozetilerek Yiiriitiilmesi
" . Gerceklesme

Performans Gostergeleri | 2024 Degeri Performans Ac¢iklamalari Tablosu

Mahalleler Bazinda

Ulagim Altyapist 2024 yilsonu itibariyle ihtiya¢ ve talep durumu dikkate alinarak performans gostergesine
1 | Hizmetleri Memnuniyet | 75% %87,66 yonelik gergeklestirilen ilgili isler icin 2024 Mali Yili Performans Programi sonunda

Faaliyetler

FEN iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS BILGIiLERi TABLOSU

Amag 5 Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yiiksek Kentsel Alanlar Olusturmak

Hedef S. 5 Kentlesmede Tmar Plan1 Uygulamalar ile Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mevzuatina Tam Uyum Saglamak

Performans Hedefi Kentlesmede Tmar Plan1 Uygulamalari ile Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mevzuatina Tam Uyum Saglamak
Performans Gostergeleri 2024 Gel;::g;iime Performans Ag¢iklamalar1 Tablosu

Hizmet Standartlart
Siiresi Olusturma ve

2024 yilsonu itibariyle ihtiyag ve talep durumu dikkate alinarak performans gostergesine

1 100% 0 yonelik gergeklestirilmesi diistiniilen ilgili isler i¢in 2024 Mali Y1l Performans Programi
Buna Uyum Orant icerisinde herhangi bir kaynak ayrilmadigi i¢in herhangi bir faaliyette bulunulmamustir.
(Yiizde Olarak) .
Onay, inceleme,
1 Rapor ve Yikim 2024 y1l igerisinde Herhangi bir faaliyette bulunulmamistir.
Faaliyetleri
FEN iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS BILGILERI TABLOSU
Amag 6 Temel Belediyecilik Hizmetlerini Siirekli Gelistirmek
Hedef 6.3 Yaya ve Araglar igin Daha Giivenli Bir Trafik Ortami Saglamak

Performans Hedefi

Yaya ve Araglar igin Daha Giivenli Bir Trafik Ortami Saglamak

Performans Gostergeleri 2024 Gerg:é{lfjme Performans A¢iklamalari Tablosu
Hiz Kesici 2024 yilsonu itibariyle ihtiyag ve talep durumu dikkate alinarak performans
1 Kullanimi Belirlenmemistir gostergesine yonelik gerceklestirilmesi diisiiniilen ilgili isler i¢in 2024 Mali Yili
(Senelik Adet sur. Performans Programu icerisinde herhangi bir kaynak ayrilmadig: igin herhangi bir
Olarak) faaliyette bulunulmamistir.
}];I;;)ir;:rtlk 2024 yilsonu itibariyle ihtiyag ve talep durumu dikkate alnarak performans
1 Yerlestirilmesi | Belirlenmenistir gostergesine yonelik g'erg:felflestirilmesi Qﬁsﬁnﬁlen ilgili isler icin' 2024 Mali 'Y1'11
(Senelik Adet ’ Perfomans Programui igerisinde herhangi bir kaynak ayrilmadig: i¢in herhangi bir
Olarak) faaliyette bulunulmamustir.
Karayollari
Trafik
Isaretlemeleri
éeecli-iemzemm 2024 yilsonu itibariyle ihtiyag ve talep durumu dikkate alnarak performans
1 Yaklasim Belirlenmemistir gostergesine yonelik gerggklestirilmesi Qﬁsﬁnﬁlen ilgili isler i(;in' 2024 Mali _Y1_11
Yollarnm ’ Perf_ormans Programu igerisinde herhangi bir kaynak ayrilmadig: i¢in herhangi bir
Diizenlenmesi faaliyette bulunulmamugtir.
(Senelik
Harcama
Olarak)
Trafik
Isaretlemeleri
1 ve 2024 y1l igerisinde Herhangi bir faaliyette bulunulmamustir.
Diizenleyici
Faaliyetleri

\

Ulasim Altyapisi
Hizmetleri

flgemiz sinirlar igerisinde yer alan 51 adet mahallede toplam 16.813,02 ton asfalt yama galigmasi, 22 adet mahallede
ise toplam 39.891,29 ton temel malzemesi kullanilarak zemin iyilestirme ve dolgu ¢aligmasi yapilmistir.

1.3.4 Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

YUREGIR BELEDIYESI
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Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 6 Memur ve 4 Yeni Yiiregir imar Insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri Anonim

Sirketi personeli ile asagida semasi gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.
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Insan Kaynaklar

MUDUR

IDARI BIRIM TEKNIK BIRIM

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii'nde 2’si kadin ve 9’u erkek olmak iizere, 11 personel hizmet
vermektedir. Bu personellerin 7’si memur kadrosunda, 4’ii sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

INSAN KAYNAKLARI TABLOSU iNSAN KAYNAKLARI GRAFIiGI

1. MEMUR 7
A) ERKEK 6 8
B) KADIN 1 7

2. ISCI 0
A) ERKEK 0 6
B) KADIN 0 5

3. SOZLESMELI 0

PERSONEL 4
A) ERKEK 0
B) KADIN 0 :

4. SIRKET PERSONELI 4 2
A) ERKEK 3 1
B) KADIN 1

TOPLAM a ’ 2 i§(_;i SOZLE§I\/IELI §iRKET
A) ERKEK g ’ PERSONEL P?ERSONELI
B) KADIN 2

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii’nde hizmet veren 11 personelin 2’si lise, 7’si yiiksekokul ve 2’ii lisans
Ogrenime sahiptir.

PERSONEL EGITIM BiLGiSI TABLOSU
OKUMA : : :
KADRO YAZAR iLK ORTA LiSE Ygglsj?( LiSANS LI.I.JSS‘}%S TOPLAM
MEMUR 2 3 2 7
KADIN 1 1
2 ERKEK 2 2 2 6
SOZLESMELI
KADIN
2 ERKEK
isci
KADIN
2 ERKEK
IMARA.S 4 4
KADIN 1 1
2 ERKEK 3 3
TOPLAM 0 0 0 2 7 2 0 1
ORAN 0,00% 0,00% 0,00% 18,18% 63,64% 18,18% 0,00% 100,00%
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LISE YUKSEKOKUL LISANS
B KIS 2 7 2

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarmin belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
karsilanmaktadir.

Fiziksel Yap1

Midiirligiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasinin zemin katinda (toplam 80,00 m?) hizmet vermektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii hizmetlerinde kullanilan 11 Adet Bilgisayar, 2 Adet Fotokopi
Makinesi, 1 Adet Tarayici, 9 Adet Telefon, 2 Adet Buzdolabi ve 1 Adet GPS Aletinden olusan bilgi ve iletisim
teknolojilerine ait donanim Uriinleri mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde
kullanmaktadir. Miidiirliigiin teknoloji ve bilisim altyapisina iligkin bilgiler asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJI VE BIiLiSiM ALTYAPISI

SN Tiir Adet

1 Bilgisayar 11
Masaiistii 11

Fotokopi Makinesi 2

2 Renksiz| 1
Siyah/Beyaz 1

3 Tarayici 1
Telefon 9

4 Masaiistii 9
Buzdolabi 2

6 GPS Aleti 1

Mali Bilgiler

Emlak ve is.‘gimlak Miidirligiiniin 2024 yili biitce uygulamasi kapsaminda, 31.520.000,00 TL
kullanilabilir Biitce Odenegi tahsis edilmis, 2024 yil1 hedef biitcesinde sapma olmamustir.
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Ekonomik, Sosyal ve
Kiiltiirel Hayata

2 Kazandirilmasi igin 11
Tahsis Edilen Taginmaz
Adedi

Belirlenmemistir. | Toplam 5 adet tahsis edilen tasinmaz bulunmaktadir.

Faaliyetler
Cumhurbagkanligi "Tasarruf Tedbirleri" kapsaminda 2024 yili i¢erisinde Kamulastirma is ve
iglemi yapilmamustir.

Kamulagtirma ve
Taginmaz Tahsisleri

1.3.5 Yap1 Kontrol Miidiirliigii

MODURLUK HEDEF BUTCE GERCEKLESME SAPMA ORANI
(TL) (TL)
EMLAK VE ISTIMLAK
MUDURLOGT 31.520.000,00 TL 31.520.000,00 TL SAPMA YOKTUR.
AKTARIM .
g IKLAMA BUTCE (")DEIIEEK - (")Dl\glz\;[EK giUDTF?lfi IPTAL | DEVIR | BLOKE H%l}&?\ll\lm
2 AC EKLENEN | DUSULEN
TL TL TL TL TL TL TL | TL TL %
PERSONEL
T Pt 9.120.000,00 000| 98815800 2.14380600| 7.964.351,00| 796435100] o000| 000| 000 56,49%
SGK DEVLET PRIMI .
2 [ SRDEVH 3.400.000,00 0,00 000 248405600 91594300 91594300 o000] 000] 000 6,50%
3| VAL VR IHMET 9.000.000,00 0,00 | 1.521.00000| 5303.113,00| 512807500 521807500] 000| 0,00 0,00 37,01%
4 | FAiz GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o00| o000 000 0,00%
5 | CARI TRANSFERLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o00| 00| 000 0,00%
SERMAYE
6 | oiomavE 10.000.000,00 0,00 0,00 | 10.000.000,00 0,00 000 o00| o000 000 0,00%
9 | YEDEK GDENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ol o000| o000| 000 0,00%
GENEL TOPLAM 31.520.000,00 0,00 | 2.509.158,00 | 19.930.975,00 | 14.008.369,00 | 14.008.36900 o000| 000 000  100,00%

Faaliyet Bilgileri

Miilkiyeti Belediyemize ait 10 Adet tasinmaz, 2886 sayili Devlet Thale Kanunu hiikiimleri
cercevesinde, satis is ve islemleri gerceklestirilmis olup, bu satislar neticesinde 23.920.594,00 TL, 32 Adet
Belediyemiz hissesi’nin satis is ve islemleri neticesinde 25.159.576,00 TL, 179 Adet isgal tespit edilerek
1.123.490,00 TL ve 53 Adet Kira/Ecrimisil neticesinde 2.272.073,00 TL olmak tizere, toplam 52.475.733,00
TL gelir elde edilmistir. Miilkiyeti Maliye Hazinesi adina kayith olup, ilgemiz sinirlar igerisinde bulunan

taginmazlar arastirilarak, ihtiya¢ dogrultusunda tahsis is ve islemleri yapilmaktadir.

Performans Tablosu

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU PERFORMANS BIiLGILERI TABLOSU

Amag 7 Yiiregir’in Ekonomisini Gelistirmek ve Halkin Refahini Arttirmak

Hedef 7.1 Kamu Kurumlari ve Vatandaslara Ait ilgedeki Tasinmazlart Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiire] Hayata Kazandirmak

Ee;::fl:lmans Kamu Kurumlari ve Vatandaslara Ait Tlgedeki Taginmazlar1 Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Hayata Kazandirmak
Performans Gostergeleri 2024 Geg:gk:iime Perform:}[l‘;sb,:)csllll(lamalarl

Taginmaz

252

Kullanimlarin’dan Olusan
Gelirin Enflasyondan
Armdirilmig Artig Orani
(Plan Dénemi Sonu
Toplam %50 Artis)

20% | Belirlenmemistir.

Toplam 24 adet tasinmazin kira sézlesmesi. devam etmektedir.
Gergeklesme degeri 3885.709,00 TL

Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 6 Memur ve 2 Yeni Yiiregir Imar insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri Anonim
Sirketi personeli ile asagida semasi gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

MUDUR

IDARI ISLER

4 KACAK INSAAT
BIRIMI

BIRIMI

Insan Kaynaklar

Yap1 Kontrol Miidiirliigii'nde 2’si kadin ve 7’si erkek olmak iizere, 9 personel hizmet vermektedir.
Bu personellerin 7’si memur kadrosunda, 2’si sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

INSAN KAYNAKLARI TABLOSU INSAN KAYNAKLARI GRAFIGI

1. MEMUR

A) ERKEK
B) KADIN

2.iSCi

A) ERKEK
B) KADIN

3. SOZLESMELI
PERSONEL

A) ERKEK
B) KADIN

N (OO © ([l =2

4. SIRKET
PERSONELI
A) ERKEK

B) KADIN

TOPLAM 1. MEMUR 2.0SCi 3. SOZLESMELI

PERSONEL

4. SIRKET
PERSONELI

A) ERKEK
B) KADIN

Q| O [—=|—

Yap1 Kontrol Miidiirligii'nde hizmet veren 9 personelin 2’si lise, 3’si yiiksekokul ve 4’1 lisans
Ogrenime sahiptir.

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU
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PERSONEL EGITIiM BiLGiSi TABLOSU
OKUMA : . YUKSEK . LiSANS
KADRO YAZAR iLK ORTA LiSE OKUL, LiSANS OSTO TOPLAM
MEMUR 1 3 3 7
1 KADIN 1
2 ERKEK 1 3 2
SOZLESMELI
1 KADIN
ERKEK
isci
1 KADIN
2 ERKEK
iMARA.S 1 1 2
1 KADIN 1
ERKEK 1
TOPLAM 0 0 0 2 3 4 0 9
ORAN 0,00% 0,00% 0,00% 22,22% 33,33% 44,44% 0,00% 100,00%
5
U
i~ 4
2= 3
E
D > 2
w E
) 1
o - .
YUKSEKOKUL LISANS
E KIS 2 3 4

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarmin belediyemiz Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirligii ile koordineli sekilde sunmus olduklari hizmet i¢i egitim ve seminerlere katilim saglanarak
kargilanmaktadir.

Fiziksel Yapi
Midiirligiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasinin ikinci katinda hizmet vermektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Yap1 Kontrol Miidiirliigii hizmetlerinde kullanilan 8 Adet Bilgisayar, 1 Adet Yazici, 1 Adet Tarayici,
6 Adet Telefon, 1 Adet Klima ve 1 Adet GPS Aletinden olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim
iiriinleri mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Miidiirliigiin teknoloji
ve biligim altyapisina iligkin bilgiler asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJi VE BiLiSiM ALTYAPISI
SN Tiir Adet

Bilgisayar 8

! Masaiistii 8
5 Yazici 1
Renkli/ Renksiz 1

3 Tarayici 1
Telefon 6

4 Masaiistii 6
5 Klima 1
6 GPS Aleti 1

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

d

Mali Bilgiler
AKTARIM i
L TL L TL TL TL L | TL TL %

1 g?g;koi'g% 24.308.803,77 000 78264135 | 12.434.447,58 | 12.656.997,54 | 11.552.63586| 000| o000| 000 87.91%
2 Z?gEgli‘é]ﬁiET PRIMI |5 050.000,00 0,00 000| 4713.04605| 233695395| 981.003.66| 000| 000 000 7,47%
3 XS&X?EEZMET 8.250.000,00 0,00 200000000 283077814 7.41922186| 60749273 | o000| o000| 000 4,62%
4 | FAIZ GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000| o000 000| 000 0,00%
5 | cARI TRANSFERLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000| o000 o000| 000 0,00%
6 Z‘?Eg‘ﬁgi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000| o000| 000 0,00 0,00%
9 | YEDEK ODENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 of o000 o000 000 0,00%

GENEL TOPLAM 39.608.803,77 0,00 | 2.782.641,35 | 19.978271,77 | 22.413.17335 | 1314113225 000 000 000  100,00%

Faaliyet Bilgileri

2024 yilinda, Tlgemiz siirlari icerisinde bulunan toplam 48 Adet metruk bina tespit edilmis olup, 6
Adet metruk binanin yikimi gerceklestirilmis, 5 Adet metruk binanin giivenlik 6nlemi alinmig ve 37 Adet
metruk binanin is ve islemleri devam etmektedir. Ayrica, llgemiz sinirlari igerisinde bulunan toplam 34 Adet
riskli yapr ile ilgili resen iglemler hizmet alimi olarak yapilmis olup, toplam 91 Adet kacak ingaat tespit
edilmisgtir.

Kacak insaat, Riskli Yap:1 ve Metruk Yap: Tespiti Yapilan Mahalleler
19 Mayis Dervisler Mutlu Yesilbaglar Akdam Haciali
Akdeniz Giinesli PTT Evleri Yunus Emre Akpinar Havraniye
Akincilar Giizelevler Selahattin Eyyubi Beloren Solakl1 (Atatiirk)
g Anadolu Haydaroglu Serinevler % Camili Solakli (Cumhuriyet)
% Atakent Karacaoglan Seyhan % Catalpimar Solakli (Hiirriyet)
E Bagsak Kazim Karabekir Sinanpasa % Danigment Yahsiler
g Cumhuriyet Kisla Sehit Erkut Akbay § Dedepinar Yukari Cigekli
Camlibel Kiremithane Ulubatli Hasan Dogankent (Bahgelievler) Yunusoglu (Cumhuriyet)
Dadaloglu Koprili Yamagh Egriagac Yunusoglu (Hiirriyet)
Dede Korkut Levent Yavuzlar Esenler
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4 Hizmet Standartlari Siiresi Olusturma ve 100% 100% Miidiirliigiimiiz tarafindan 2024 y1li boyunca ihbarlar
Buna Uyum (Yiizde Olarak) eksiksiz olarak degerlendirilmistir
FAALIYETLER
1 Riskli Yapilarin Yapi Denetimi Faaliyeti ilgemiz sinirlan igerisinde bulunan toplam 48 Adet metruk bina tespit edilmis olup, 6 Adet
2 Tarim ve Sit Alanlarinin Denetlenmesi metruk binanimn yikimi gergeklestirilmis, 5 Adet metruk binanin giivenlik 6nlemi alinmis ve 37
3 Onay, Inceleme, Rapor ve Yikim Adet metruk binanin is ve islemleri devam etmektedir. Ayrica, Ilgemiz smirlar igerisinde
Faaliyetleri bulunan toplam 34 Adet riskli yapz ile ilgili resen islemler hizmet alimi olarak yapilmis olup,
4 . . . . toplam 91 Adet kagak insaat tespit edilmistir.
Seminer ve Egitim Diizenlenmesi

1.3.6 Zabita Miidiirligii

Performans Tablosu

Deprem Semineri/Egitimi Sayist

Amag 5 Toplum Esenligi, Yagam Kalitesi ve Estetik Degeri Yiiksek Kentsel Alanlar Olusturmak

Hedef 5.5 Kentlesmede imar Planlar1 ve Uygulamalari ile Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mevzuatina Tam Uyum Saglamak

Performans | Kentlesmede imar Planlar1 ve Uygulamalari ile Cevre ve Schircilik Bakanligi Mevzuatina Tam Uyum Saglamak

Hedefi

Performans Gostergeleri 2024 Gergeklesme Performans Agiklamalar:

Degeri Tablosu

1 Bolgesel Yapi Denetimi Gergeklestirilen 75 100% Miidiirligiimiiz tarafindan 2024 yili boyunca ihbarlar
Mabhalle Sayisi (Kiimiilatif Artig Olarak) eksiksiz olarak degerlendirilmistir

2 Denetimi Yapilan Tarim ve Sit Alanlart 100% 100% Miidiirligiimiiz tarafindan 2024 y1li boyunca ihbarlar
(Yiizde Olarak) eksiksiz olarak degerlendirilmigtir.

3 llkdgretim Okullar Igin Diizenlenen 20 0 2024 yili igerisinde diizenlenmemistir.

YUREGIR BELEDIYESI
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Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 66 Memur ve 17 Yeni Yiiregir Imar Insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri Anonim Sirketi
personeli ile asagida semasi1 gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

MUDUR
|
[ | | |
. o SEMT PAZARLARI
EKIPLER AMIRLIGi DENETIM VE MERKEZ KARAKOL KAPAMA/ACMA
BIRIMI KONTROL AMIRLIGI AMIRLIGI BIRIMI AMIRLIGT BiRIMI
BIRIMI

Insan Kaynaklar

Zabita Midirligii'nde 7’si kadin ve 77’si erkek olmak iizere, 84 personel hizmet vermektedir. Bu
personellerin dagilimi ise 1 Miidiir, 3 Amir, 15 Komiser, 44 Zabita Memuru ve 4 sivil memur olmak {izere,
toplam 67°si memur, 17’si ise sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

Belediye ve Bagli Kuruluslar1 Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmeligin C16 Tasnif Cetveline gore, norm kadromuzda 350 memur olmasi gerekirken,
Miidiirliigiimiizde 67 memur bulunmaktadir. Midiirliiglimiiz personel mevcudunun kadroyu karsilama orani
%19,14 tiir.

Miidiirliigiimiizde gérevli Yeni Yiiregir Imar Insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri Anonim Sirketi
personellerinden, 2’si destek/biiro islemlerinde, 12’si semt pazarlarinda ve 3’i hizmetli olarak hizmet
vermektedir.

iINSAN KAYNAKLARI TABLOSU ; iNSAN KAYNAKLARI GRAFIiGI
(o]
1. MEMUR 67 70
A) ERKEK 62 60
B) KADIN 5 50
2.isci 0 40
A) ERKEK 0 30
._ B) KADIN 0 26
3. SOZLESMELI 0 - —
PERSONEL =
A) ERKEK 0 0 o ) . : .
B) KADIN 0 2.1SCi 3. SOZLESMELI PERSONEL 4. SIRKET PERSONELI
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. Arac Parki
PERSONELI
A) ERKEK
B) KADIN Zabita Mudiirligimiizce gergeklestirilen faaliyetlerde 9 adet ara¢ faaliyet ylriitiilmektedir. Bu
TOPLAM araclarin %22,22°si 16-20 yas araliginda, %11,11°1 12-15 yas araliginda ve %66,67’si 6-11 yas araliginda
’;)) f{iﬁﬁ - araglardan olusmaktadir. Diger bir ifade ile Miidiirliigtimiiz hizmetlerinde kullanilan araglarin %22,22°s1 15

yasindan biiyiik, % 33,33’ii 11 yasindan biiyiik ve %100,00’i ise 5 yasindan biiyiik araclardan olugmaktadir.

Zabita Midiirliigii’'nde hizmet veren 84 personelin 1’1 ilkokul, 8’i ortaokul, 36’s1 lise, 16’s1

yitksekokul, 22’si lisans ve 17i lisansiistii 6grenime sahiptir Zabita Miidiirliglimiiz blinyesinden kullanilan araglarin cinsleri ve yaslarina ait bilgiler asagidaki

tabloda gosterilmektedir.

PERSONEL EGITIiM BILGISI TABLOSU ZABITA MUDURLUGD
OKUMA YUKSEK LISANS ARAC TABLOSU
KADRO iLK ORTA LiSE LiSANS il TOPLAM . YAS DAGILIMI
YAZAR OKUL UsTU SN ARAC CINSi TOPLAM
MEMUR 3 % " 3 h p . 0-5 YAS 6-11 YAS 12-15 YAS 16-20 YAS 21+ YAS
1_| BINEK ARAC 2 2 4
1| KADIN ! L 3 KAMYONET (CIFT KABIN) 3 1 4
2| ERKEK 2 25 15 19 1 3 | SILINDIR (YOL CiZGI BOYA MAKINESI) 1 1
1 SOZLIEill\)/[rl;:\ILI TOPLAM 0 6 1 2 0 9
T ERKEK ARACLARIN ORANSAL DAGILIM 0,00% 66,67% 11,11% 22,22% 0,00% 100,00%
isci 5 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 100,00%
1 KADIN 11 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 33,33%
2 ERKEK 15 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 22,22%
IMARA.S 1 6 10 17 21 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 0,00%
1| KADIN 1
2| ERKEK 6 9 s e
TOPLAM 0 1 3 36 16 22 1 34 Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
ORAN 0,00% 1,19% 9,52% 42,86% 19,05% 26,19% 1,19% 100,00%
Zabita Midiirligi hizmetlerinde kullanilan 20 Adet Bilgisayar, 1 Adet Yazici, 2 Adet Fotokopi
_ 40 Makinesi, 23 Adet Telefon, 31 Adet Telsiz, 3 Adet Buzdolabi, 1 Adet Firin, 1 Adet Bulasik Makinesi, 2 Adet
~ Klima, 1 Adet Kagit Ogiitiicii, 1 Adet Lazermetre, 5 Adet Navigasyon Cihaz1 ve 12 Adet Fotograf
@ 30 Makinesinden olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim iirlinleri mevzuat gereklerine uygun olarak
Z - belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Midiirliigiin teknoloji ve bilisim altyapisina iligkin bilgiler
& asagida gosterilmektedir.
E 10
G — TEKNOLOJI VE BiLiSiM ALTYAPISI
w o = = _ SN Tiir Adet
: YUKSEK LISANS Bilgi 20
LK ORTA S gisayar
OKUL USTU Masaiistii 17
= KIS 1 8 36 16 22 1 1 Notebook 1
Laptop 1
. . . .. . . . . . . . . . Tablet l
Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler 5 Yazici 1
Birligi, gesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz Insan Kaynaklar1 ve Egitim Siyah/Beyaz !

e qee qes e s . . . . e e . . o Fotokopi Makinesi (Fax/Tarayici) 2
Miidiirliigi ile koordineli sekilde sunmus olduklar: hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak 3 Renkli 1
kargilanmaktadir. Siyah/Beyaz 1

4 Telefon 23

. o Masaiistii 23
Fiziksel Yap1 Telsiz 31
5 Sabit Telsiz 1

Miidiirliigiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4073 Sokak No:2 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan ek hizmet El Telsizi 30

. e 5 . . 6 Buzdolabi 3
binasinin birinci katinda (546,20 m?) hizmet vermektedir. 7 Fum 1
8 Bulagik Makinesi 1

9 Klima 2

10 Kagit Ogiitiicii 1

YUREGIR BELEDIYESI
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Lazermetre 1
Navigasyon Cihaz1 5
13 Fotograf Makinesi 12
Mali Bilgiler
N EK AKTARIM N BUTCE . . HARCAMA
a i - UTCE
S| AcikLama BUTCE | ypENEK [ EKLENEN DUSULEN | VETODENEK [ Gippgi | [PTAL | DEVIR | BLOKE | " qp sy
L L TL TL TL TL TL | TL L %
| | PERSONEL 44.470.000,00 000 | 1054886302 8.264.85049 | 4675401343 | 4675401343 000 000 000 88,89%
GIDERLERI -470.000, 3 548.863, 264.850, 754.013, 754.013, ) ) ) ,89%
SGK DEVLET
2 | primi 5.589.000,00 0,00 3.000,00 77737286 | 481462714 | a814.627,14| 000 000| 000 9,15%
GIDERLERI
MAL VE
3 | HizmET 1.700.000,00 0,00 400.000,00 | 107254875 | 102745125 |  1.02745125| o000 000 000 1,95%
ALIMLARI
4 |FALZ 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 000 o000| o000 000 0,00%
GIDERLERI . 5 B £} . £ £l £} £l 5 & 9 o
s |CARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o000| o000 000 0,00%
TRANSFERLER : . : : ; : ; : ; 00%
SERMAYE
) st 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o000| o000 000 0,00%
YEDEK X
9 | Sk LER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o000| o000 000 0,00%
GENELTOPLAM |  52.059.000,00 0,00 10951.863,92| 1041477200 52.596.091,82| s52.596.001.82] o000] o000 o000| 100,00%

Hizmet Noktalarimiz

31.12.2024 tarihi itibariyle Midiirligiimiiz blinyesinde 1 Adet Miidiirliilk Hizmet Binamiz, 5 Adet
Kapal1 Semt Pazarimiz, 5 Adet Zabita Kontrol Noktamiz ve 25 A¢ik Semt Pazarinda sabit hizmet noktamiz
bulunmakta olup, asagida tabloda detayli gosterilmektedir.

SIRA
NO

HIiZMET

BiNALARI

ADRES

1 MUDURLUK HIZMET BINASI

YAVUZLAR MAHALLESI 4073 SOKAK NO:4

AKSANTAS TOKI YANI SEHIT KARA PILOT YUZBASI SERHAT SIGNAK EK HiZMET BINASI

KAT:1

2 HANIMELI KAPALI SEMT PAZARI

CUMHURIYET MAHALLESI GULBEY KARATAS CADDESI UZERI

PAZARI

SERINEVLER

KAPALI

SEMT

SERINEVLER MAHALLESI 3861 SOKAK

AKINCILAR MAHALLEST KANUNI CADDESI UZERI

3
4 AKINCILAR KAPALI SEMT PAZARI
5 KOZA KAPALI SEMT PAZARI

KOZA MAHALLESI IBRAHIM TATLISES CADDESI UZERI

PAZARI

PTT EVLERI

KAPALI

SEMT

PTT EVLERI MAHALLESI 3611 -3605 SOKAK

WC

HANIMELI KAPALI SEMT PAZARI
7 ZABITA KONTROL NOKTASI VE

CUMHURIYET MAHALLESI GULBEY KARATAS CADDESI UZERI

PAZARI

SERINEVLER

KAPALI

SEMT

ZABITA KONTROL NOKTASI VE
WC

SERINEVLER MAHALLESI 3861 SOKAK

AKINCILAR KAPALI SEMT PAZARI
ZABITA KONTROL NOKTASI VE
WC

AKINCILAR MAHALLESI KANUNI CADDESI UZERT

KOZA KAPALI SEMT PAZARI
ZABITA KONTROL NOKTASI VE
WC

KOZA MAHALLESI IBRAHIM TATLISES CADDESI UZERI

PTT EVLERI
PAZARI
ZABITA KONTROL NOKTASI VE
WC

KAPALI ~ SEMT

PTT EVLERI MAHALLESI 3611 -3605 SOKAK

AKDENIZ SEMT PAZARI

AKDENIZ MAHALLESI 391 SOKAK

YUREGIR BELEDIYESI
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13 E:ZZ}I\II\{’[I KARABEKIR -~ SEMT | ¢ 71\ KARABEKIR MAHALLESI FULYA CADDESI(4232 SOKAK)

14 YUNUSOGLU SEMT PAZARI YUNUSOGLU MAHALLESI ATATURK CADDESI

15 DADALOGLU SEMT PAZARI DADALOGLU MAHALLESI 2557 SOKAK

16 YESILBAGLAR SEMT PAZARI YESILBAGLAR MAHALLES] IBRAHIM TATLISES BULVARI

17 SEPICI SEMT PAZARI SEPICI MAHALLESI 4500 SOKAK

18 YENIDOGAN SEMT PAZARI YENIDOGAN MAHALLESI 2199 SOKAK

19 ATAKENT SEMT PAZARI ATAKENT MAHALLESI KANUNI CADDESI

20 BELOREN SEMT PAZARI BELOREN MAHALLESI MERKEZ

21 DOGANKENT SEMT PAZARI DOGANKENT MAHALLESI GAFUR DEDE CADDESI

22 HAYDAROGLU SEMT PAZARI HAYDAROGLU MAHALLES] 270 SOKAK

23 GUZELEVLER SEMT PAZARI GUZELEVLER MAHALLESI KARANFIL CADDESI

24 | CAMLIBEL SEMT PAZARI CAMLIBEL MAHALLESI GELINCIK CADDESI

25 ABDIOGLU SEMT PAZARI ABDIOGLU MAHALLESI ATATURK CADDESI

26 AKPINAR SEMT PAZARI AKPINAR MAHALLESI MERKEZ

27 DERVISLER SEMT PAZARI SARICAM MAHALLESI 2469(KUSKONMAZ CADDESI)

28 YAMACLI SEMT PAZARI YAMACLI MAHALLESI 577 SOKAK

29 | KOPRUKOYU SEMT PAZARI KOPRULU MAHALLESI SEHIT METEHAN SAHBAZ CADDESI

30 ANADOLU SEMT PAZARI ANADOLU MAHALLESI SEHIT AHMET ORUC VE MEHMET ORUC SOKAK

SEHIT ERKUT AKBAY SEMT

3 PAZARI

SEHIT ERKUT AKBAY MAHALLESI 2801-2745 SOKAK

32 SOLAKLI SEMT PAZARI SOLAKLI MAHALLESI OKUL SOKAK

33 CELEMLI SEMT PAZARI CELEMLI MAHALLESI MERKEZ

34 SEYHAN SEMT PAZARI SEYHAN MAHALLESI 34 SOKAK

35 19 MAYIS SEMT PAZARI LEVENT MAHALLESI SUMBUL CADDESI

36 YAKAPINAR SEMT PAZARI YAKAPINAR MAHALLESI IPEKYOLU CADDESI

2024 yili Belediye Thtarlar

Kaldirim, yol ve kamuya ait alanlara malzeme koymak veya moloz dokmek suretiyle isgal ettikleri
tespit edilen 50 esnaf/vatandasa, evinde kiimes hayvani, giivercin ve ar1 beslemek suretiyle ¢evreyi rahatsiz
ettigi tespit edilen 66 vatandasa, evinde kopek, at, biiylikbas ve kiigiikbas hayvan beslemek suretiyle ¢evreyi
rahatsiz ettigi tespit edilen 10 vatandasa, evsel ve hayvansal atiklar gelisi giizel atarak ¢evre kirliligine neden
oldugu tespit edilen 18 vatandasa, ev/igyeri bacasindan ¢ikan duman ve islerin cevreye zarar verdigi tespit
edilen 1 firm ve kebap salonu isletmecisine, ev/igsyerinde hurda, esya, agag¢ dali, ¢cop vb. biriktirmek suretiyle
cevreyi kirleten ve rahatsiz eden 6 vatandasa, ev ve eklentilerine ait yagmur oluklariin ve pis su giderlerinin
kanalizasyona bagli olmamasi nedeniyle, yola ve yoldan gecen vatandaslara zarar verdigi tespit edilen 5 ev
sahibine, isyeri/ev gibi alanlarda izinsiz Tadilat yaptig1 tespit edilen 2 vatandas olmak iizere, 2024 yil
igerisinde Miidiirliigiimiiz ekipleri tarafindan toplam 163 adet Belediye Ihtar1 diizenlenmis olup, asagida
tablo ile gosterilmektedir.

DUZENLENEN BELEDIYE iHTARLARI

DUZENLENME SEBEBI ADET
ISGAL(YOL, KALDIRIM, KAMU BINASI, PARK) 50
HAY VAN BESLEME (KUMES-GUVERCIN-ARI) 66

HAY VAN BESLEME (BUYUKBAS-KUCUKBAS-AT)

EV/HAY VAN ATIGI DOKEREK CEVREYi KIRLETME

18

ISYERI/EV BACASI (TEL KAFES/SULU FILTRE/YUKSEKLIK)

MANGAL KOMURU URETIMI/EV,BAHCE,ARSA VB. ATES YAKILMASI

yuregir.bel.tr
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DIGER(HURDA, ESYA, AGAC DALI, COP BIRIKTIRME) 6

PIS SU, YAGMUR SUYU GIDERININ LOGARA BAGLANMASI 5

[ZINSiZ TADILAT YAPMAK 2
TOPLAM 163

2024 yih idari Yaptirim Tespit Tutanaklar

Belediyemizden izin almadan kamuya ait alanlar1 malzeme koyarak isgal ettigi tespit edilen 6
vatandasa, isyeri/ev atik malzemeleri sokaga atarak cevre kirliligine neden oldugu tespit edilen 10
isletmeciye, evinde besledigi biiyiikbas, kiiglikbas, giivercin ve kiimes hayvanlarini kaldirmalar1 hususunda
adlarma Belediye ihtar1 diizenlendigi halde kiimes hayvanlarmi kaldirmadig: tespit edilen 9 vatandasa,
ruhsata aykir1 faaliyette bulundugu tespit edilen 6 isletmeciye, Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati olmadan
faaliyet gosterdigi tespit edilen 1551 isletmeciye, kamuya ait sokak, asfalt yola ve oturma banklarina zarar
veren 2 sahsa, izin almadan komiir iiretiminde bulunan 5 sahsa olmak iizere, 2024 yili igerisinde
Miidiirliigiimiiz ekipleri tarafindan toplam 1589 adet Idari Yaptirim Tespit Tutanagi diizenlenmis olup,
agagida tablo ile gosterilmektedir.

DUZENLENEN iDARI YAPTIRIM TESPiT TUTANAKLARI
DUZENLENME SEBEBI ADET
ISGAL 6
CEVREYI KIRLETME 10
KANUNLARA AYKIRI HAY VAN BESLEME 9
RUHSATA AYKIRI FAALIYET 6
ISYERI RUHSATI BULUNMAMASI 1551
SOKAK ASFALT YOLA VE OTURMA BANKLARINA ZARAR VERME 2
iZIN ALMADAN KOMUR URETIMINDE BULUNMA 5
TOPLAM 1589

2024 yili idari Yaptirnm Karar Tutanaklar

Miidiirligiimiiz ekiplerince tespit edilerek, 5326 sayili Kabahatler Kanununun 32. maddesi geregi,
emre aykirt davranista bulunan 30 vatandasimizin her birine 2.052,00 TL, 38. maddenin (1) fikras1 geregi,
kaldirimi isgal eden 60 isletmenin her birine 977,00 TL, 41. maddenin (3) fikras1 geregi, hayvan kesim alan1
disinda kesim yaparak, hayvan atiklarimi sokaga atan 1 kisiye 977,00 TL idari yaptirim karar tutanagi
diizenlenmis olup, toplam 31 vatandasimiza ve 60 isletmeye 121.157,00 TL idari para cezas1 uygulanmis
olup, agagida tablo ile gdsterilmektedir.

DUZENLENEN iDARI YAPTIRIM KARAR TUTANAKLARI
DUZENLENME SEBEBI ADET

5326 SAYILI KABAHATLER KANUNU

MADDE 32(EMRE AYKIRI DAVRANIS)

5326 SAYILI KABAHATLER KANUNU

MADDE 38/1(YOL, KALDIRIM iSGALI)

5326 SAYILI KABAHATLER KANUNU

MADDE 41/3(HAYVAN KESIM ALANI DISINDA KESIM YAPARAK ATIKLARINI SOKAGA ATAN)

30

60

TOPLAM 91

2024 yili Belediye Enciimenince verilen Para Cezalan

2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanununun 6. maddesinin (d) fikras1 (Mevzuat Hikiimlerine
Aykar Isletilen Isletme) geregi, 53 isletmeye toplam 1.276.598,00 TL, 5326 sayili1 Kabahatler Kanunu’nun

YUREGIR BELEpiYESi
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>

32. maddesi(Emre Aykir1 Davranis) geregi, Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati olmadan faaliyet gosterdigi
tespit edilerek, Idari Yaptirim Tespit Tutanag1 diizenlenen 673 adet isletmeci ada toplam 1.380.996,00 TL,
Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatinda belirtilen faaliyet konusuna aykir1 olarak faaliyette bulundugu tespit
edilerek, Idari Yaptirim Tespit Tutanag1 diizenlenen 6 isletmeciye toplam 12.312,00 TL, evinde besledigi
hayvanlarin kaldirmas1 hususunda, Belediye ihtari/idari Yaptinm Tespit Tutanag: diizenlendigi halde
kaldirmadig tespit edilerek, idari Yaptirim Tespit Tutanag: diizenlenen 9 ev sahibine toplam 18.468,00 TL,
sokak, kaldirrm ve yol isgalinde bulundugu tespit edilerek, Idari Yaptirim Tespit Tutanag diizenlenen 6
isletmeciye toplam 12.312,00 TL olmak iizere, Belediyemiz Enciimenince 747 adet Idari Yaptirim Tespit
Tutanagina toplam 2.700.686,00 TL idari para cezasi verilmis olup, asagida tablo ile gosterilmektedir.

BELEDIYE ENCUMENINCE VERILEN PARA CEZALARI
. . 2024
DUZENLENME SEBEBI ADET PARA CEZASI®)

2559 SAYILI POLIS VAZIFE VE SALAHIYET KANUNU 53 1.276.598.00 &

6(D) MADDESI(MEVZUAT HUKUMLERINE AYKIRI ISLETILEN ISLETME) It

5326 SAYILI KABAHATLER KANUNU

MADDE 32(EMRE AYKIRI DAVRANIS) 688 L411.776,00

5326 SAYILI KABAHATLER KANUNU

MADDE 38(ISGAL) 6 12.312,00%
TOPLAM 747 2.700.686,00 b

Iase Bordrolar Ilgili Faaliyetleri

2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalari Insasi Karsiligi Olarak Alinacak Harglar ve
Mahkiimlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanunun 2. maddesinin (3) fikrasinda, “Tahakkuk
ettirilen yiyecek bedelleri mahkiimlar tarafindan 6denmezse, Cumhuriyet Miiddeiumumilikleri tarafindan
kendilerinin ikametgah1 belediyeleri ve belediye teskilati olmayan yerlerde bagli bulunduklar1 kaymakam
veya nahiye miidiirliikkleri marifetiyle borclarin1 6demege muktedir olup olmadiklar1 tahkik olunur.”
denilerek, 2024 yilinda Adana Cumhuriyet Bagsavciligindan gonderilen toplam 942 adet hiikiimliiye ait iase
bordrosundan, 46 adet hiikiimliiye ait iase bordrosu kayit altina alinmis, 896 adet iase bordrosunun
tasnif/takibi yapilmis ve sonuglandirilarak, Adana Cumhuriyet Bagsavciligina bildirilmistir.

5 yil siireyle takibi yapilmasi gereken toplam 11.431 adet hiikiimlilye ait iase bordrosunun takibi
Miidiirliigiimiiz ilgili birimince devam etmektedir.
Kacak Insaatlarla Ilgili Faaliyetleri

Belediyemiz Yap1 Kontrol Midiirligii ile birlikte koordineli yiiriitiilen ¢alismalar neticesinde; 91 adet
Kagak ve Ruhsatsiz Yapi, 48 adet Metruk Yapi, 34 adet Resen Riskli Yap1 tespit edilmis olup, 6 adet Metruk

Yapinin yikimina nezaret edilmistir.

[lcemiz genelinde kamusal alanlara (kaldirim, yol, kamuya terk alan, yesil alan, park, vb.) izinsiz
olarak konulan 1381 adet esya, biife, baraka, cadir vb. kaldirilarak, izinsiz iggaller onlenmistir.

yuregir.bel.tr
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Cevre Kirliligi Faaliyetleri

‘ [lgemiz genelinde gevre kirliligine sebep olan moloz atiklarmin kaldiriimasi saglanmistir.

Seyyar Onleme Cahsmalar1 Faaliyetleri

Ilcemiz genelinde seyyar saticilik yaparak gevreye rahatsizlik veren 2389 seyyar satici sozlii ikaz
edilerek, bulunduklar1 bolgedeki faaliyetleri sonlandirilmistir.

[
1 S -

Yazismalar

Midiirligiimiize gelen toplam 1880 adet resmi yazi ve dilek¢eye zamaninda islem yapilarak, gerekli
cevabi yazilar yazilmistir.

Sikayet/ihbarlar ve Bridge 360 Sistemi Calismalar
Miidiirliigiimiiz santraline 4719 adet vatandasimiz tarafindan ihbar ve sikdyette bulunulmus ve Bridge
360 sistemi iizerinden 1774 adet talepte bulunulmusg olup, tiim talepler hakkinda islem yapilarak sonuca

ulastirilmistir.

Kurban Bayram Faaliyetleri

Belediyemiz tarafindan 4 adet Kurban Satis ve Kesim Yeri belirlenerek, vatandaslarimizin hizmetine
sunulmus olup, bu hizmetten toplam 2.860.000,00 TL gelir elde etmesi saglanmistir.

SIRA . . TOPLAM KIiRALANAN KALAN TOPLAM
NO SATIS VE KESIM YERLERI PARSEL PARSEL PARSEL TAHSILAT
MIKTARI MIKTARI MIKTARI TUTARI
Karacaoglan Mahallesi
! (Kiremithane Meslek Lisesi Yani) 105 84 21 924.000,00

YUREGIR BELEDIYES]
2024 YILI FAALIYET RAPORU
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Serinevler Mahallesi
(Mercimekler Petrol Kargisi-Yiiregir Devlet Hastanesi Onii) o1 36 3 616.000,00
3 Akincilar Mahallesi Kapali Semt Pazar1 ve Yani 108 108 0 1.188.000,00
4 Kisla Mahallesi Muharrem GULERGIN Sahas1 Batisi 17 12 5 132.000,00
TOPLAM 291 260 31 2.860.000,00

Giivenlik Hizmetleri Faaliyetleri

Kentsel Doniisiim ¢aligmalar1 kapsaminda, Ilcemiz genelinde yikim karari verilen evlerin yikimi
esnasinda, ¢evre giivenligi saglanarak giivenli bir yikim yapilmasi saglanmistir.

Ilgemiz genelinde kentsel doniisiim alanlarinda yapilan alt yap1 calismalari sebebiyle, fiziki onlemler

alinmustir.

266 YUREGIR BELEDIYESI
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Okul Onleri ve Seyyar Saticilara Yonelik Faaliyetler

[lge Emniyet Miidiirliigii ekipleri ile birlikte okul servislerinin, ilge Milli Egitim Miidiirliigii ekipleri
ile Ilgemiz sinirlart igerisinde izinsiz olarak egitim verdigi tespit edilen dershanelerin denetimleri yapilmustir.

Adana Valiligi, il Emniyet Mudirligiince belirlenen takvim gergevesinde ve flge Emniyet Miidiirliigii
ekipleri ile yapilan ortak c¢alismalarda, Ilcemiz sinirlar igerisindeki okullar ¢evresinde bulunan seyyar
saticilara ve isyerlerine yonelik gerekli denetimler yapilmistir.

Ruhsat ve Tabela Denetim Faaliyetleri

2024 yil1 igerisinde Miidiirliigiimiiz ekiplerince, 3128 adet isletme ruhsat denetimi, 249 adet isletme
tabela denetimi olmak iizere, toplam 3377 adet isyerinde denetim yapilmistir.

yuregir.bel tr
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Etkinlik ve Temsil Faaliyetleri

AV

[limizde diizenlenen Uluslararasi Adana Lezzet Festivaline Belediyemiz temsilen gerekli katilim
saglanmistir. Belediyemizin diizenledigi etkinliklerde gerekli goriilen Onlemler almmistir. (Kopriilii
Mabhallesi sakinlerine kentsel doniigiim bilgilendirmesi)

e

Enciimen, Miilki Makam Kapama Kararlar Faaliyetleri

Miilki Makam Kararlari

2024 yili igerisinde, Yiiregir Kaymakamligi tarafindan haklarinda siireli ve siiresiz miihiirleme karar1
bulunan 57 isletmeye Kaymakamlik Karar Tebligi yapilarak, 57 adet isletme siireli/siiresiz olarak
Midiirligiimiiz ekiplerince miihiirlenmistir. Gegen siire zarfinda, 36 adet isletmenin miihiirleme karari
Yiregir Kaymakamligi tarafindan sonlandirildigi bildirilerek, Miidiirligiimiiz ekiplerince miihiirleri
acilmistir. 2023 yili ve Oncesine ait, Yiiregir Kaymakamlig1 tarafindan haklarinda siireli ve siiresiz
miihiirleme karar1 bulunan 37 adet isletmenin miihrii devam etmektedir.

Enciimen Kararlan

5326 sayil1 Kabahatler Kanununun 32. maddesi (Emre Aykir1 Davranis) geregi, 2024 yili igerisinde
Belediyemiz Enciimeni tarafindan toplam 673 Adet Enclimen Karar alinmig, 660 Adet Enciimen Karar
isletmeye/isletmecisine teblig edilmistir. 2024 yilina ait 13 Adet Enciimen Karar ile ilgili teblig is ve
islemleri 2025 yili igerisinde devam etmektedir. 2024 yilinda teblig edilen Enclimen Kararlarn geregi, 660
Adet isletme miihiirlenerek faaliyetleri durdurulmus olup, akabininde 323 adet isletmenin miihrii Isyeri Acma
ve Caligma Ruhsat1 almasi veya igyerini terk etmesi nedeniyle, miihiirleme islemi sonlandirilmistir.

2025 yili itibariyle, 2021 yilindan 1 adet, 2022 yilindan 6 adet, 2023 yilindan 4 adet ve 2024 yilindan
350 adet olmak iizere, toplam 361 adet Enclimen Karari ile ilgili is ve islemler devam etmektedir.

YUREGIR BELEpiYEsi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

Semt Pazarlari

A4

Ilcemizde haftada 30 adet semt pazar1 kurulmaktadir. Giinliik kurulan semt pazarlarinda, pazar icine
arag, seyyar satici ve dilencilerin girmeleri engellenerek vatandaslarin rahatca aligveris yapmalari saglanmais,
herhangi bir yankesici ve kapkag olayina rastlanmamustir.

Pazar gevresinde trafigi olumsuz etkileyecek sekilde araglarin park etmeleri engellenmis, pazarct
esnafinin ihtiyaglarini karsilamak amaciyla su tanki ve seyyar tuvaletler temin edilerek pazarlarda hizmete

sunulmustur.
2024 YILI SEMT PAZARLARI LiSTESI
S;%A PAZARLAR ADRES
1 19 MAYIS SEMT PAZARI LEVENT MAHALLESI SUMBUL CADDESI UZERI

ABDIOGLU SEMT PAZARI

ABDIOGLU MAHALLESI ATATURK CADDESI UZERI

AKDENIZ SEMT PAZARI

AKDENIZ MAHALLESI 391 SOKAK UZERI

AKINCILAR KAPALI SEMT PAZARI

AKINCILAR MAHALLESI KANUNI CADDESI UZERI

AKPINAR MAHALLESI MERKEZ

ANADOLU SEMT PAZARI

ANADOLU MAHALLESI SEHIT AHMET ORUC VE MEHMET ORUC SOKAK UZERI

ATAKENT SEMT PAZARI

ATAKENT MAHALLESI KANUNI CADDESI UZERI

2
3
4
5 AKPINAR SEMT PAZARI
6
7
8

BELOREN SEMT PAZARI

BELOREN MAHALLESI MERKEZ

9 CAMLIBEL SEMT PAZARI

CAMLIBEL MAHALLESI GELINCIK CADDESI UZERI

10 | CELEMLI SEMT PAZARI

CELEMLI MAHALLESi MERKEZ

11 DADALOGLU SEMT PAZARI

DADALOGLU MAHALLESI 2557 SOKAK UZERI

12 DERVISLER SEMT PAZARI

SARICAM MAHALLESI 2469 SOKAK(KUSKONMAZ CADDESI) UZERI

13 DOGANKENT SEMT PAZARI

DOGANKENT MAHALLESI GAFUR DEDE CADDESI UZERI

14 GUZELEVLER SEMT PAZARI

GUZELEVLER MAHALLESI KARANFIL CADDESI UZERI

15 HANIMELI KAPALI SEMT PAZARI

CUMHURIYET MAHALLESI GULBEY KARATAS CADDESI UZERI

16 HAYDAROGLU SEMT PAZARI

HAYDAROGLU MAHALLESI 270 SOKAK UZERI

17 KAZIM KARABEKIR SEMT PAZARI

KAZIM KARABEKIR MAHALLESI FULYA CADDESI(4232 SOKAK) UZERI

18 KOZA KAPALI SEMT PAZARI

KOZA MAHALLESI IBRAHIM TATLISES CADDESI UZERI

19 KOPRUKOYU SEMT PAZARI

KOPRULU MAHALLESI SEHIT METEHAN SAHBAZ CADDESI UZERI

20 PTT EVLERI KAPALI SEMT PAZARI

PTT EVLERI MAHALLESI 3611 -3605 SOKAK UZERI

21 SEPICI SEMT PAZARI

SEPICI MAHALLESI 4500 SOKAK UZERI

22 SERINEVLER KAPALI SEMT PAZARI

SERINEVLER MAHALLESI 3861 SOKAK UZERI

23 SEYHAN SEMT PAZARI

SEYHAN MAHALLESI 34 SOKAK UZERI

24 SOLAKLI SEMT PAZARI

SOLAKLI MAHALLESiI OKUL SOKAK UZERI

25 SEHIT ERKUT AKBAY SEMT PAZARI

SEHIT ERKUT AKBAY MAHALLESI 2801-2745 SOKAK UZERI

26 YAKAPINAR SEMT PAZARI

YAKAPINAR MAHALLESI IPEKYOLU CADDESI UZERI

27 YAMACLI SEMT PAZARI

YAMACLI MAHALLESI 577 SOKAK UZERI

28 YENIDOGAN SEMT PAZARI

YENIDOGAN MAHALLESI 2199 SOKAK UZERI

29 YESILBAGLAR SEMT PAZARI

YESILBAGLAR MAHALLESI IBRAHIM TATLISES BULVARI UZER]

30 YUNUSOGLU SEMT PAZARI

YUNUSOGLU MAHALLESI ATATURK CADDESI UZERI
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Ilgemizde bulunan 30 adet semt pazarlarinda ihtiyaclar dogrultusunda asfalt yama ve boya-¢izim

almmugtir.

2024 yili igerisinde kapali semt pazarlarinda eskimis veya bozulmus lavabo ve tuvaletlere 17 adet
caligsmasi yapilmis olup, pazarci esnaflarimizin pazar yerleri 6l¢iilerek, isimleri glincellenmis ve kayit altina musluk montaji veya degisimi yapilmasi saglanmgtir.

uzaklastirilmasi saglanmistir.

Ayrica, cadde ve sokaklarda kurulan semt pazarlarinda kis oncesi su gider kanallar1 agilarak,
giderlerin temizligi ve Serinevler, Akincilar, PTT Evleri kapali semt pazarlarinda elektrik ve aydinlatma
bakimi, tuvalet, ¢at1 temizligi ve eskiyen su gider borularinin bakimlar1 yapilmistir.

Semt pazarlar1 ¢evresinde faaliyette bulunan 4071 adet seyyar satici sozlii uyarilarak, bolgeden

Performans Bilgileri

Amag 5 Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yiiksek Kentsel Alanlar Olusturmak

Hedef 5.6 Zabita Hizmetlerini Mevzuatin Ongordiigii Tiim Konularda Eksiksiz Yerine Getirerek Daha Huzurlu,
i Saglikli ve Giiven I¢inde Yasayan Bir Yiiregir'e Ulasmak

Performans Hedefi

Zabita Hizmetlerini Mevzuatin Ongérdiigii Tiim Konularda Eksiksiz Yerine Getirerek Daha Huzurlu,
Saglikl ve Giiven I¢inde Yasayan Bir Yiiregir'e Ulasmak

Performans
Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi 2024 yili hedefi Aciklamalar
Tablosu
1 [ Zabita Hizmetlerinden Memnuniyet Orani (Yiizde Olarak) 100 % %93 Hedefe ulagilmgtir.
Faaliyetler

1 Hizmetler vatandas memnuniyeti odakli ve kurumsal kimlik
standartlari icerisinde yiiriitiilecektir.

Konuya iligkin iglem tesis edilmektedir.

Zabita denetlemesine tabi tiim isyerlerinin sene boyunca en az bir
2 kez denetlenmesi saglanacak, denetlemeler de her farkli faaliyet
konusu i¢in uygun kontrol listeleri kullamlarak etkin denetleme
yapilacaktir.

3128 isletme ruhsat denetimine, 249 igletme tabela denetimi olmak tizere,
toplam 3.377 isyeri denetimi yapilmugtir.

YUREGIR BELEDIYESI
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kavusturulmasi hedeflenecektir.

Sikayet dilekgesi konulari ivedilik ve ¢dziim igin gereken zamana
dayali olarak ii¢ gruba ayrilacak, bu sikayet konular1 gruplarma gore | 384 CIMER miiracaati, 285 dilekge kapsaminda, toplam 669 miiracaat
tim gikayetlerin en geg¢ bir; iki ve ii¢ hafta iginde ¢oziime | gruplandirilarak, hepsi sonuca baglanmistir.

denetlenmesi saglanacaktir.

Semt pazarlarnin kurulmasindan kaldirilmasima etkin sekilde
4 diizen saglanacak, pazarci esnafinin kayit altina alinmasi ve | Toplam 4301 esnaf denetlenerek, yer ve tezgah 6lgiileri kontrol edilmistir.

Kagak yapilagma, metruk binalarda yasal olmayan durumlar,

Yap1 kontrol Mudiirliigii ekipleri ile yapilan ortak ¢alisma neticesinde, 91

5 N T . . . kagak yap1, 48 metruk yapi, 34 riskli yap: tespit edilmistir. 1385 isgal ise
Dilencilik, Seyyar Saticilik ve isgaliye ile miicadele edilecektir. sonlandirilmistir. 6.214 seyyar satici faaliyetleri sonlandirilmigtir.
Amag 5 Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yiiksek Kentsel Alanlar Olusturmak,
Hedef 5.6 Zabita Hizmetlerini Mevzuatin Ongdrdiigii Tiim Konularda Eksiksiz Yerine Getirerek Daha Huzurlu, Saglikli ve

Giiven Icinde Yasayan Bir Yiiregir'e Ulagmak,

Performans Hedefi

Zabita Hizmetlerini Mevzuatin Ongordiigii Tiim Konularda Eksiksiz Yerine Getirerek Daha Huzurlu, Saghkli ve
Giiven Icinde Yasayan Bir Yiiregir'e Ulagmak,

Performans Gostergeleri 2024 Vil Gerce!de%me Performans A¢iklamalari Tablosu
Hedefi Degeri
Bridge 360 programui iizerinden Zabita Miidiirligiimiize
Sikdyet bildiren 1774 kisiden, 99 kisisi memnuniyet
Zabita Hizmetlerinden Memnuniyet Orani (Yiizde anketine katilmis olup; 35 kisi Kesinlikle Memnunum, 5
1 100 93
Olarak) Memnunum, 5 Kismen memnunum, 48 kararsizim
yoniinde, 6 kisi ise memnun degilim yodniinde oy
kullanmigtir.
Faaliyetler

Belediyemizin Sorumluluk Alani igerisindeki
1 Zabita Hizmet ve Denetimlerinin Etkin Sekilde
Stirdiirtilmesi

Zabita Hizmetleri Kapsaminda;

- 3377 adet isletme denetimi,

- 669 adet CIMER ve dilekge miiracaati,

- Semt pazarlarinda kayith 4301 esnaf denetimi,

- 91 kagak yap1, 48 metruk yap1 ve 34 resen riskli yapi tespiti,
- 4719 adet telefon ihbar ve sikayeti,

- 1774 Bridge 360 miiracaati,

- 2292 adet yazigsma gerceklesmistir.

1.3.7 Kentsel Doniisiim Miidiirliigii

Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 3 Memur ve 1 Yeni Yiiregir Imar ingaat ve Ozel Saglik Hizmetleri Anonim

Sirketi personeli ile agagida semasi gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

MUDUR

IDART VE MALI iSLER
BIRIMI

TEKNIK BIiRIM

Insan Kaynaklari

Kentsel Doniigiim Midiirliigi'nde 2’si kadin ve 3’4 erkek olmak iizere, 5 personel hizmet

vermektedir. Bu personellerin 4’ti Memur ve 1°1 ise sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

YUREGIR BELEDIYESI
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INSAN KAYNAKLARI TABLOSU

1. MEMUR

A) ERKEK
B) KADIN

2.isci

A) ERKEK
B) KADIN
3. SOZLESMELIi PERSONEL
A) ERKEK
B) KADIN
4. SIRKET PERSONELI
A) ERKEK
B) KADIN

TOPLAM

A) ERKEK
B) KADIN

N|wlu|o|—=|—|o|lo| oo &

1. MEMUR

\

iNSAN KAYNAKLARI GRAFIiGI

2.i5Cl 3. SOZLESMELI
PERSONEL

4. SIRKET
PERSONELI

Kentsel Donlisiim Miidiirliigii’nde hizmet veren 5 personelin 1°i ilkokul, 3’ lisans ve 1’1 lisansiisti

Ogrenime sahiptir.

PERSONEL EGITIM BIiLGIiSI TABLOSU
KUMA . . YU . i
KADRO OKU iLK ORTA LiSE UKSEK LiSANS LISANS TOPLAM
YAZAR OKUL USTU
MEMUR 3 1 4
1 KADIN 1 1
2 ERKEK 2
SOZLESMELI
1 KADIN
2 ERKEK
isci
1 KADIN
2 ERKEK
IMAR A.S 1 1
1 KADIN
2 ERKEK 1
TOPLAM 0 1 0 0 0 3 1 5
ORAN 0,00% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00% 60,00% 20,00% 100,00%
- 5
U
=z
E D 3
g > 2
ws
w 1 _
(7] e
© YUKSEK LISANS
iLK ORTA LISE LISANS B
OKUL UsTU
E KIS 1 0 0 o 3 1

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler

Birligi, ¢esitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz insan Kaynaklar1 ve Egitim

yuregir.bel.tr
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Miidiirligi ile koordineli sekilde sunmus olduklart hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak

AV

kargilanmaktadir.
Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4073 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasinin ikinci katinda hizmet vermektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Kentsel Doniigiim Miidiirligtimiiz hizmetlerinde kullanilan 5 adet Bilgisayar, 1 adet Yazici, 1 adet
Fotokopi Makinesi, 1 adet Tarayici, 4 adet Telefon ve 1 adet Klimadan olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine
ait donanim f{irlinleri mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir.
Midiirligiin teknoloji ve bilisim altyapisina iliskin bilgiler asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJI VE BiLiSiM ALTYAPISI
SN Tiir Adet

Bilgisayar 5

1 Masaiistii 4
Laptop 1

Yazici 1

2 Renkli 1
3 Fotokopi Makinesi 1
Renkli 1

4 | Tarayic1 1
Telefon 4

3 Masaiistii 4
Klima 1

6 Split Klima 1

Faaliyet Bilgileri

<> Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi yetkisinde bulunan Sehit Erkut Akbay
Mahallesi 10,4 ha. alan Afet Riskli alanda yapilan is ve islemleri takip edilmektedir.

X Toplu Konut Idaresi Baskanlig1, Adana Biiyiiksehir Belediyesi ve Yiiregir Belediyesi arasinda
imzalanan protokol kapsaminda, Sinanpaga Mahallesinde yaklasik 10ha. alanda yapilan kentsel doniisiim is
ve iglemleri takip edilmektedir.

Mali Bilgiler
. EK AKTARIM NET BUTCE . N HARCAMA
2 N — . h :
g ACIKLAMA BUTCE ODENEK | EKLENEN | DUSULEN | ODENEK GIDERI IPTAL DEVIR | BLOKE ORANI
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
PERSONEL o
! | GIDERLERI 2.500.000,00 0,00 | 423.100,74 0,00 | 2.923.100,74 | 2.923.100,74 0,00 0,00 0,00 82,40%
SGK DEVLET
2 | PRIMI 600.000,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00 264.318,38 335.681,62 0,00 0,00 7,45%
GIDERLERI
MAL VE HIZMET o
3 | ALIMLARI 1.750.000,00 0,00 0,00 | 423.100,74 | 1.326.899,26 360.000,00 966.899,26 0,00 0,00 10,15%
4 | FAIZ GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
s | CARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TRANSFERLER i ’ ’ i ’ ’ ’ ’ ’ e
SERMAYE o
6 | GiDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

YUREGIR BELEDIYESI

24| 2024 YILI FAALIYET RAPORU

d

YEDEK N
ODENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
GENEL TOPLAM | 4.850.000,00 0,00 423.100,74 423.100,74 | 4.850.000,00 | 3.547.419,12 | 1.302.580,88 0,00 0,00 100,00%
KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU PERFORMANS BiLGILERI TABLOSU
Amacg 5 Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yiiksek Kentsel Alanlar Olusturmak
Hedef 5.1 Daha Yasanabilir ve Giivenli Yerlesim Yerleri Olusturmak

Performans Hedefi

Daha Yasanabilir ve Giivenli Yerlesim Yerleri Olusturmak

Performans Gostergeleri 2024 Yih Hedefi Gergeklesme Degeri

Performans Aciklamalar:
Tablosu

Kentsel Doniisiim Projesi Tamamlanma Orani

alanda yapilan kentsel doniisiim is ve islemleri takip edilmektedir.

0,
1 (Yiizde Olarak) 50% Hedefe ulkasilamadi.
Faaliyetler
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhg yetkisinde bulunan Sehit Erkut Akbay
Mabhallesi 10,4 ha. alan Afet Riskli alanda yapilan is ve iglemleri takip edilmektedir.
1 Kentsel Déniisiim Faaliyetleri Toplu Konut Idaresi Baskanlig1, Adana Biiyiiksehir Belediyesi ve Yiiregir Belediyesi

arasinda imzalanan protokol kapsaminda, Sinanpasa Mahallesinde yaklasik 10ha.

1.3.8 Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 1 Sef, 9 Memur ve 4 Yeni Yiiregir imar Insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri

Anonim Sirketi personeli ile asagida semasi1 gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

MUDUR

IDARI VE MALI ISLER

BIRIMI

o SIHHI VEMUMUMA
YAZI ISLERI BIRiMI ACIK ISYERI RUHSAT
VE DENETIM BiRIMi

_ GAYRI SIHHI
MUESSESE RUHSAT VE
DENETIM BIRIMI
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Insan Kaynaklar

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii'nde 3’1 kadim ve 12’si erkek olmak iizere, 15 personel hizmet
vermektedir. Bu personellerin 11’1 memur ve 4°ii ise sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

INSAN KAYNAKLARI TABLOSU iNSAN KAYNAKLARI GRAFIGI
1. MEMUR 11 15
A) ERKEK 10 14
- B) KADIN 1 =
2.1SCi 0 1
A) ERKEK 0 10
B) KADIN 0 9
3. SOZLESMELI PERSONEL 0 8
A) ERKEK 0 7
B) KADIN 0 6
4. SIRKET PERSONELI 4 ;
A) ERKEK 2 3
B) KADIN 2 2
TOPLAM 15 1
A) ERKEK 12 o =
B) KADIN 3 1. MEMUR 2. iSCi 3. SOZLESMELi PERSONEISIRKET PERSONELI

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii’'nde hizmet veren 15 personelin 1’1 ortaokul, 3’ii lise, 5’1 yiiksekokul
ve 6’s1 lisans 0grenime sahiptir.

PERSONEL EGIiTiM BiLGiSi TABLOSU

>

Miidiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklart hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
kargilanmaktadir.

Fiziksel Yap1
Miidiirliigiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasinin bodrum katinda hizmet vermektedir.

Arac¢ Parki

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunan 1 adet arag ile faaliyetler yiiriitiilmektedir.
Bu aracin %100,00°i 6-11 yas aralifinda aracgtan olugmaktadir. Diger bir ifade ile Miudiirligiimiiz
hizmetlerinde kullanilan aracin %100,00°{ ise 11 yasindan kiiglik aragtan olusmaktadir. Ruhsat ve Denetim
Miidiirligiimiiz biinyesinden kullanilan aracin cinsi ve yasina ait bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
ARAC TABLOSU
o YAS DAGILIMI
SN ARAC CINSi TOPLAM
0-5 YAS 6-11 YAS 12-15 YAS 16-20 YAS 21 +YAS
1 | BINEK ARAC 1 1
TOPLAM 0 1 0 0 0 1
ARACLARIN ORANSAL DAGILIM 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

5 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 100,00%
11 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 0,00%
15 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 0,00%
21 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 0,00%

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii hizmetlerinde kullanilan 12 adet Bilgisayar, 4 adet Yazici, 1 adet
Fotokopi Makinesi, 2 adet Tarayici, 1 adet Kagit Ogiitiicii, 1 adet Lazermetre, 9 adet Telefon, 1 adet
Buzdolab1 ve 1 adet Klimadan olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim {irlinleri mevzuat
gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Miidiirliigiin teknoloji ve bilisim
altyapisina iliskin bilgiler agagida gosterilmektedir.

276

KADRO %‘:‘Z%f iLK ORTA LiSE Y(‘)JEISJELK LiSANS L%ssér?js TOPLAM
MEMUR 2 5 4 1
1 KADIN 1
2 ERKEK 2 5 3
SOZLESMELI
1 KADIN
2 ERKEK
isci
1 KADIN
2 ERKEK
iMARA.S 1 1 2 4
1 KADIN 1
2 ERKEK 1 1
TOPLAM 0 0 1 3 5 6 0 15
ORAN 0,00% 0,00% 6,67% 20,00% 33,33% 40,00% 0,00% 100,00%
- 1§
s¥ ¢
Ed
9z §
E 1 =
@ ? . YUKSEK . LISANS
iLK ORTA OKUL LISANS 9STO
E KIS o 1 3 5 6 0

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyact Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz Insan Kaynaklarn ve Egitim

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

TEKNOLOJI VE BiLiSiM ALTYAPISI
SN Tiir Adet

Bilgisayar 12

1 Masaiistii 11
Tablet 1

Yazic 4

2 Siyah/Beyaz 4
Fotokopi Makinesi 1

3 Siyah/Beyaz 1
Tarayici 2
Kagit Ogiitiicii 1
Lazermetre 1
Telefon 9

7 Masaiistii 9
Buzdolabi 1

8 Mini 1
Klima 1

9

Split 1

yuregir.bel.tr



P

‘g

Faaliyetine Gore isyeri Acma ve Cahstirma Ruhsati Simflandirma
Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yeri

Kisilerin tek tek veya toplu olarak eglenmesi, dinlenmesi veya konaklamasi igin agilan otel, motel,
pansiyon, kamping ve benzeri konaklama yerleri; gazino, pavyon, meyhane, bar, birahane, ickili lokanta,
taverna ve benzeri igkili yerler; sinema, kahvehane ve kiraathaneler; kumar ve kazang kasti olmamak sartiyla
ad1 ne olursa olsun bilgi ve maharet artirici veya zeka gelistirici nitelikteki elektronik oyun alet ve
makinelerinin, video ve televizyon oyunlarinin igerisinde bulundugu elektronik oyun yerleri; internet
salonlar1, lunaparklar, sirkler ve benzeri yerlere verilen Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatini belirtmektedir.

Gayri Sihhi Miiesseseler

a)ikinci simif gayrisihhi miiessese
Konutlardan ve insan ikametine mahsus diger yerlerden mutlaka uzak bulundurulmalar gerekmeyen,
bununla birlikte miiessesenin faaliyetinin gerektirdigi durumlarda izin verilmeden once civarinda ikamet
edenlerin esenlik ve istirahati hususunda konumu, tesisat1 ve vaziyeti itibartyla bir zarar vermeyecegine
kanaat olusmasi i¢in inceleme yapilmas1 gerekli miiesseseleri

b) Ugiincii simif gayrisihhi miiessese
Konutlarin ve insan ikametine mahsus diger yerlerin yaninda agilabilmesi igin sihhi nezarete tabi tutulmasi
yeterli olan miiesseselerdir.

Sihhi Miiesseseler

Gayristhhi miiesseseler disinda kalan her tiirlii isyerini kapsayan miiesseselerdir. (Orn: Bakkal, Kirtasiye,
Kebapg1, Doner Salonu vb.)
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BASKANLIGH

ULUSAL BAYRAM GUNLERINDE CALISMA RUNSATY ISYERS ACMA VE CALISNA RUMSATI
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01.01.2024- 31.12.2024 tarihleri arasinda Mudiirligiimiize bagvuru yapan 1063 esnafimizin igyerleri
kontrol edilmesine miiteakiben, 499 esnafimizin isyerine Sithhi Miiessese Ruhsati, 8 esnafimizin isyerine
Umuma Agik Istirahat ve Eglence Yeri Ruhsat1 ve 245 esnafimizin isyerine Gayri Sihhi Miiessese Ruhsati
olmak {izere, toplam 752 esnafimizin isyerine Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati verilmistir. Ayrica, 109
esnafimiz Isyeri Agma ve Calisma Ruhsat1 iptal edilmistir.

YUREGIR BELEDIYESI
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Basvuru ve kontroller neticesinde, Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati Harci ve Ulusal Bayram
Giinlerinde Calisma Ruhsat Harci olarak, 2024 yil1 igerisinde toplam 6.427.149,91 1 gelir elde edilmistir.
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RUHSAT VE DENETIiM MUDURLUGU
BASVURU YAPAN iSYERI SAYISI 1063
ZIYARET EDILEN ISYERI SAYISI 1063
RUHSATLANDIRMA YAPILAN iSYERI SAYISI 752
BASVURUSU OLUMSUZ DEGERLENDIRILEN iSYERI SAYISI 58
BASVURU SURECI DEVAM EDEN iSYERI SAYISI 21
SN RUHSAT RUHSAT HARC MIiKTARI
. v TURU SAYISI GENEL TOPLAM
1 UMUMI ACIK VE EGLENCE YERI 8
2 GAYRISIHHI MUESSESE 245 6.427.149,91
3 SIHHI MUESSESE 499
_ RUHSAT VE DENETIM M URLUGU j
AYLIK BAZLI iSYERIi ACMA VE CALISMA RUHSATI DAGILIM RAPORU
AYLAR UMUMA ACIK GAYRI STHHi MUESSESE SIHHi MUESSESE HARC MiKTARI
MUESSESE
OCAK 1 3 14 330.643,55
SUBAT 2 6 14 219.547,00
MART 7 14 144.799,00
NiSAN 2 3 6 86.439,00
MAYIS 3 18 23 407.037,50
HAZIRAN 16 30 249.109,00
TEMMUZ 22 58 603.806,00
AGUSTOS 23 79 859.411,46
EYLUL 24 80 814.859,00
EKIM 27 57 748.982,40
KASIM 49 57 1.031.598,00
ARALIK 42 67 930.918,00
TOPLAM 8 245 499 6.427.149,91
MAHALLE BAZLI iSYERi ACMA VE CALISMA RUHSATI DAGILIM RAPORU
UMUMA ACIK GAYRI SIHHi SIHHI
SN MAHALLE ADI MI"JESSEgE MUESSESE MUESSSE
1 19 MAYIS 5
2 ABDIOGLU CUMHURIYET 1
3 AGZIBUYUK
4 AKDAM
5 AKDENiZ 15 17
6 AKINCILAR 3 1
7 AKPINAR
8 ALIHOCALI
9 ANADOLU 2 7
10 ATAKENT 9
1 ATATURK
12 AYDINCIK 2
13 BAHCELIEVLER 4 9
14 BASAK
15 BELOREN
16 BEYKOY
17 BUYUKKAPILI
18 CAGIRKANLI
19 CAMILI
20 CAMLIBEL 6 4
21 CATALPINAR
22 CELEMLI
23 CINE
24 CIRIK
25 COTLU

YUREGIR BELEDIYESI
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26 CUMHURIYET 31 26
27 DADALOGLU 9

28 DANISMENT 3

29 DEDE KORKUT 2

30 DEDEPINARI

31 DENIZKUYUSU

32 DERVISLER 1 22
33 DOGANKENT 2

34 DOGANKENT CUMHURIYET 3 3

35 DOGANKENT KISLA 1 2

36 DUZCE

37 EGRIAGAC

38 ESENLER

39 ESKI MiSis

40 GAZIPASA

41 GECITLI CUMHURIYET 1

42 GOKCELI

43 GUMUSYAZI

44 GUNESLI 2 6

45 GUVELOGLU

46 GUZEL CUMHURIYET 5

47 GUZELEVLER 53 39
48 HACIALI 1

49 HAVRANIYE

50 HAVUTLU 15 8

51 HAYDAROGLU 5 15
52 HEREKLI

53 INCIRLIK CUMHURIYET

54 IRMAKBASI

55 KADIKOY

56 KAMISLI

57 KARAAHMETLI

58 KARACAOGLAN 4 7

59 KASLICA

60 KAYARLI

61 KAZIM KARABEKIR 3 7

62 KIREMITHANE 2 26
63 KISLA 4 23
64 KOKLUCE

65 KOPRUGOZU

66 KOPRULU 1

67 KOZA 3 2

68 KUTUKLU

69 LEVENT 13 33
70 MUTLU

71 0ZGUR 6 8

72 OZLER 1

73 PT.T 1 9

74 PASAKOY

75 PEKMEZLI

76 SAGDICLI

77 SAHINAGA

78 SAKIZLI

79 SARICAM 7 10
80 SAZAK

81 SEHIT ERKUT AKBAY 1

82 SELAHATTIN EYYUBI 8 28
83 SERINEVLER 2 20

yuregir.bel.tr
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Miiessese Ruhsati, 8 esnafimizin igyerine Umuma Agik
Istirahat ve Eglence Yeri Ruhsat1 ve 245 esnafimizin isyerine
Gayr1 Sihhi Miiessese Ruhsati olmak iizere, toplam 752
esnafimizin isyerine Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati
verilmistir. Ayrica, 109 esnafimiz Isyeri Agma ve Calisma
Ruhsati iptal edilmistir.

1.3.9 Kirsal Hizmetler Miidiirligii

SEYHAN 2 1
SEYHMURAT
86 | SINANPASA 2 12
87 | SOLAKLI CUMHURIYET 5
88 | SOLAKLI HURRIYET 1
89 TAHSILLI 1 3 14
90 | TASCI 2
91 | ULUBATLI HASAN 2 4 35
92 | VAYVAYLI
93 | YAHSILER
94 | YAKAPINAR 7 2
95 | YALNIZCA
9 | YAMACLI 2 14
97 | YAVUZLAR 1 3 13
98 YENICE
99 YENIDOGAN 10 15
100 | YENIKOY
101 | YERDELEN
102 | YESIL BAGLAR 5 19
103 | YUKARICICEKLI
104 | YUNUS EMRE 4
105 | YUNUSOGLU CUMHURIYET
106 | YUNUSOGLU HURRIYET 2
107 | ZAGARLI 1
TOPLAM 8 245 499
Mali Bilgiler
- AKTARIM .. 0 ) )
é ACIKLAMA BUTCE (-)DE\(IEK ExrENes | posTrEN ] VT OPENEK g}JDTEC]fi PTAL | DEVIR | BLOKE H%‘:&?\}?A
L TL TL TL TL TL TL | TL TL %
1| EERSONEL 7.331.990,00 000| 475257295 82677152 | 1125779143 | 1125779143 o000| 000|000 90,44%
SGK DEVLET
2 |eRiME 1.188.900,00 0,00 17.708,15 3212524 1.174.482,91 117448291 | 000 000 000 9,44%
GIDERLERI
MAL VE
3 | HizMET 421.900,00 0,00 75.000,00 481.170,05 15.729,95 1572095 | 000 000| 000 0,13%
ALIMLARI
4 [FAIZ . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000| o000| o000 0,00 0,00%
GIDERLERI , : : : ; 3 ; ; : ,
5 'IC"]?ETI\ISFERLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o000] 000 0,00 0,00%
6 | SEEMAE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o000| o000 000 0,00%
9 EE%EIEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000| o000] 000 0,00 0,00%
GENEL TOPLAM 8.942.790,00 000 484528110 | 134006681 | 12.448.00429 | 1244800420 o000 o000] o000]  100,00%

Performans Bilgileri

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

1 | Denetim Hizmetleri Faaliyetleri

Amacg 8 Yiiregirli’lerin Siirdiiriilebilir, Yesil ve Daha Temiz Bir Cevrede Yasamasini Saglamak,
Hedef 8.2 Cevre Koruma ve Kontrol Uygulamalarinda Hizmet Cesitliligi ve Biiyiikligiinii Arttirmak,
Performans Hedefi | Cevre Koruma ve Kontrol Uygulamalarinda Hizmet Cesitliligi ve Biiyiikligiinii Arttirmak,
Performans Gostergeleri 2024 Gerqe{(le§me Performans Aqiklamalar:
Degeri Tablosu
1 Isyerinde Yapilan Toplam Cevre Konulari ile ilgili Denetim Sayis1 (Ruhsat ve Denetim 2500 752
Midiirliigiince veya Birlikte Gergeklestirilenler Dahil) ’
Faaliyetler
01.01.2024-  31.12.2024  tarihleri  arasinda

Midiirligiimiize bagvuru yapan 1063 esnafimizin igyerleri
kontrol edilmesine miiteakiben, 499 esnafimizin igyerine Sihhi
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Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 2 Memur ve 4 Yeni Yiiregir Imar insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri Anonim
Sirketi personeli ile asagida semasi gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

MUDUR

IDARI ISLER BIiRiMi

CIFTCI EGITIM VE

DESTEK BIRIMI

HAYVANSAL
URETIM BIRIMI

Insan Kaynaklar

Kirsal Hizmetler Miidiirliigii’nde 2°si kadin ve 5’1 erkek olmak iizere, 7 personel hizmet vermektedir.
Bu personellerin 3’i memur kadrosunda, 4’1 sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

iINSAN KAYNAKLARI TABLOSU

1. MEMUR

A) ERKEK
B) KADIN

2.iSCi

A) ERKEK
B) KADIN
3. SOZLESMELIi PERSONEL
A) ERKEK
B) KADIN
4. SIRKET PERSONELI
A) ERKEK
B) KADIN

TOPLAM

A) ERKEK
B) KADIN

Nl |p|~|lo|lc|Cc|o|loc|o|o|Ww|w

iNSAN KAYNAKLARI GRAFIGI

1. MEMUR

2.1SCi

3. SOZLESMELI
PERSONEL

4. SIRKET PERSONELI

Kirsal Hizmetler Miidiirliigii’nde hizmet veren 7 personelin 2’si lise ve 5’1 lisans 6grenime sahiptir.
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PERSONEL EGIiTiM BILGiSi TABLOSU
OKUMA . . YUKSEK . LiSANS
KADRO YAZAR iLK ORTA LiSE OKUL LiSANS tsTO TOPLAM
MEMUR 1 2 3
1 KADIN
2 ERKEK 1 2
SOZLESMELI
KADIN
2 ERKEK
isci
1 KADIN
2 ERKEK
iMARA.S 1 3 4
KADIN 2
2 ERKEK 1 1
TOPLAM 2 4 7
ORAN 0,00% 0,00% 0,00% 28,57% 0,00% 71,43% 0,00% 100,00%
_ 6
m
¥ 5
0 4
=
o 3
(7]
s 2
;E B
© . . . . LISANS
iLK LISE YUKSEKOKUL LISANS 0sT0)
EKISI ) 2 0 5 )

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, gesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarnin belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklart hizmet ici egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
kargilanmaktadir.

Fiziksel Yap1
Midiirligiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4073 Sokak No:2 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan ek hizmet
binasinin zemin katinda (toplam 51,00 m?) hizmet vermektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Kirsal Hizmetler Miidiirliigii hizmetlerinde kullanilan 4 Adet Bilgisayar, 4 Adet Yazici, 9 Adet
Telefon, 2 Adet Buzdolabi, 2 Adet Klima ve 1 Adet Tarayicidan olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait
donanim iiriinleri mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Miidiirliigiin
teknoloji ve bilisim altyapisina iliskin bilgiler asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJI VE BiLiSiM ALTYAPISI
SN Tiir Adet
1 Bilgisayar 4
Masaiistii 4
5 Yazici 4
Renkli 1

YUREGIR BELEpiYESi
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Siyah/Beyaz 3
3 Buzdolabi 2
Klima 2
Tarayici 1
p Telefon 9
Masatistii 9
Mali Bilgiler
AKTARIM n HARCAMA
BUTCE ODIITEI;EK (‘.)DI\E%TEK g}gﬁft iPTAL |DEVIR |BLOKE
g ACIKLAMA EKLENEN| DUSULEN ORANI
4
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
PERSONEL o
1 |GIDERLERI 4.055.550,00 0,00{60.000,00 1.362.939,21 | 2.752.610,79[2.752.610,79 0,000 0,00 0,00 90,04%
SGK DEVLET PRIiMI o
2 |GiDERLERI 350.000,00 0,00{100.000,00 |145.449,63 304.550,37|304.550,37 0,000 0,000 0,00 9,96%|
MAL VE HIZMET
3 |ALIMLARI 2.700.000,00 0,00 0,00[2.700.000,00 0,00 0,000 0,00[ 0,000 0,00 0,00%
4 [FAiZ GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00[ 0,000 0,00 0,00%
5 |CARi TRANSFERLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00[ 0,000 0,00 0,00%
SERMAYE o
6 |GDERLER( 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00[ 0,000 0,00 0,00%
9 |YEDEK ODENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00[ 0,000 0,00 0,00%
GENEL TOPLAM 7.105.550,00 0,00[ 160.000,00] 4.208.388,84| 3.057.161,16| 3.057.161,16f  0,00{ 0,00 0,00 100,00%

Miidiirliigiimiiz, Belediyemiz sinirlar1 igerisinde, kirsalda faaliyet gosteren 69 Mahallemizde
stirdiiriilebilir tarim ve hayvancilik ile ilgili iireticilere ulasarak, projelerini/faaliyetlerini gelistirmek ve ¢esitli
stirdiiriilebilir tarim ve Aromatik Bitki yetistiriciligi ile ilgili kurs, seminer ve toplantilar diizenlemektedir.
Tarim ve Hayvancilik Uretici Egitimleri kapsaminda, Ekolojik Demo Seras1 kurulum ¢alismalarinda 50 kadin
kursiyerimize egitim verilerek, marul tarlasinin hazirlanmasi, ekimi ve bigimi yapilmstir.

mm.-m

TR NN
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Tarim ve Hayvancilik Uretici

Egitimleri Brans Sayist 16 1 Ekolojik demo serasi kurulum galigsmalart

Bakim, Analiz, Veterinerlik ve Yem
2 Destegi Verilen Uretici Sayis 1000 20
(Kiimiilatif Adet Olarak)

Adana ili Yiiregir Ilgesi Seyhan Mahallesi Ilce tarim koordinesinde ahirlarm
ilaglanmast

Fuar Destegi, [l Tarim Miidiirligii ve
Cukurova Universitesi Ziraat

3 Fakiiltesi Isbirligiyle Ulasilan 2000 70
Uretici Sayis1 (Kiimiilatif Artis
Olarak)

Faaliyetler

Tarim Desteklemelerine iliskin

Egitimlerin Verilmesi Sera kurulumu ve iiretim ¢aligmalari kapsaminda 50 kadin katilimctya egitim verilmistir.

2 Kis Giinesi Hediyemiz Olsun

. X Ahir ve Agillarda Vektorlerle
Ayrica, Midiirliigiimiiz ve Ilge Tarim Miidiirliigii koordinesinde, Ilgemiz Seyhan Mahallesinde 3000 ml Miicadele

llag kullanllarak’ 20 Adet Ahir Belediyemiz personelleri tarafindan ilag]anmlstlr. 4 Akdeniz Meyve Sinegi ile Miicadele | Bitkilere ilaglama faaliyeti kapsaminda 40 katilimciya egitim verilmistir.

Ahir ilaglama faaliyeti kapsaminda 40 katilimciya egitim verilmistir.

5 Zirai Dron Ilaglama

1.3.10 Tesisler Miidiirliigii

Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 7 Memur, 1 Is¢i ve 5 Yeni Yiiregir Imar Insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri
Anonim Sirketi personeli ile asagida semasi1 gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

MUDUR
T
[ I L
. . PROJE VE
IDARI VE MALI KONTROL TEKNIK BiRiM
ISLER BIRIMI BIRIMI

Insan Kaynaklari

Tesisler Miidiirlagii’'nde 77si kadin ve 7’si erkek olmak lizere, 14 personel hizmet vermektedir. Bu
personellerin 8’1 Memur, 1 Kadrolu Isci ve 5’1 ise sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

INSAN KAYNAKLARI iINSAN KAYNAKLARI GRAFIGI
TABLOSU 10
1. MEMUR 8 9
KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGU A) ERKEK 5 8
Amac 7 Yiiregir’in Ekonomisini Gelistirmek ve Halkin Refahin1 Arttirmak — B) KADIN 3 g
2. ISCI 1
Hedef 7.3 ilgedeki Tarim ve Hayvancilikla Ugrasan Vatandaslarimiza Siirdiiriilebilir Nitelikli Uygulamalar igin Destek Vermek A) ERKEK 1 5
4
Performans Hedefi Tlgedeki Tarim ve Hayvancilikla Ugrasan Vatandaslarimza Siirdiiriilebilir Nitelikli Uygulamalar Igin Destek Vermek 3 S(”)ZLESI\]?I)EI;?DIN 0 3
: 0 2
Performans Gostergeleri 2024 Ge;;::!{iiime Performz:[{;sl)zl&‘)g:sllll(lamalarl PERSONEL
. A)ERKEK| 0 * =
0 —
1. MEMUR 2.1SCi 3. SOZLESMELI PERSONEGIRKET PERSONELI

YUREGIR BELEDIYESI
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B)KADIN| 0
4. SIRKET s

PERSONELI

A)ERKEK | 1

B)KADIN| 4
TOPLAM 14

A)ERKEK | 7

B)KADIN| 7

Tesisler Miidiirliigii'nde hizmet veren 14 personelin 3’1 lise, 2’si yiiksekokul, 7’si lisans ve 2’si
lisansiistli 6grenime sahiptir.

PERSONEL EGIiTiM BILGiSi TABLOSU
KADRO (;lzgré‘ iLK ORTA LiSE Ygﬁ%'il( LiSANS LI-I.JSS‘,}%S TOPLAM
MEMUR 1 5 2 8
1 KADIN 2 1
2 ERKEK 1 3 1
SOZLESMELI
1 KADIN
2 ERKEK
isci 1 1
KADIN
2 ERKEK 1
iMARA. $ 2 1 2 5
1 KADIN 1 1 2
2 ERKEK 1
TOPLAM 0 0 0 3 2 7 2 14
ORAN 0,00% 0,00% 0,00% 21,43% 14,29% 50,00% 14,29% 100,00%
10
T 9
@ 7
- 6
E 5
=
=
O] 2
w 1
[0}
iLK ORTA 9sT0
EKIiSi o o 3 2 7 2

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklart hizmet ici egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
karsilanmaktadir.

Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet
binasinin ikinci katinda hizmet vermektedir.

YUREGIR BEI_E.DiYESi
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Arag Parki

Tesisler Miidiirliigii biinyesinde bulunan 1 adet arag ile faaliyetler yiiriitilmektedir. Bu aracin %100,00’i 12-
15 yag araliginda aragtan olusmaktadir. Diger bir ifade ile Miidiirliigiimiiz hizmetlerinde kullanilan aracin
%100,00’1 ise 15 yasindan kiigiik aragtan olugmaktadir. Tesisler Miidiirliigii blinyesinden kullanilan aracin
cinsi ve yagina ait bilgiler agagidaki tabloda gosterilmektedir.

TESIiSLER MUDURLUGU
ARAC TABLOSU
L YAS DAGILIMI

SN ARAC CINSI 0-5 YAS 6-11 YAS 12-15 YAS 16-20 YAS 21 +YAS TOPLAM

1 | KAMYONET (CIFT KABIN) 1 1

TOPLAM 0 0 1 0 0 1
ARACLARIN ORANSAL DAGILIM 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%

5 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 100,00%
11 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 100,00%
15 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 0,00%
21 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 0,00%

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Tesisler Midiirliigii hizmetlerinde kullanilan 15 adet Bilgisayar, 1 adet Yazici, 1 adet Tarayici, 1 adet
Lazermetre, 3 adet Telefon ve 1 adet Buzdolabindan olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim
iiriinleri mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Miidiirliigiin teknoloji
ve biligim altyapisina iligkin bilgiler asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJI VE BIiLiSiM ALTYAPISI
SN Tiir Adet

Bilgisayar 15

1 Masaiistii 13
Laptop 2
2 Yazici 1
Renkli 1
3 Tarayici 1
4 Lazermetre 1
5 Telefon 3
Masaiistii 3
6 Buzdolabi 1
Mini 1

Kres ve Giindiiz Bakim Evi

2024 yili Mudirligimiiz faaliyeti igerisinde; Kazim
Karabekir Mahallesinde 1 Adet Giindiiz Bakim Evi
(Minik Yiirekler Giindiiz Bakim Evi) yapilmistir. Toplam
670 m? kapal1 alan iginde 5 adet siif, ¢ok amacl salon,
yemekhane, idari birimler bulunmaktadir.
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TESISLER MUDURLUGU
GUNDUZ BAKIM EVi GENEL BiLGIiLERI
- KULLANIM
SN TURU ADRES KAPASITESI
1 | MINiK YOREKLER GUNDUZ BAKIM EVi | KAZIM KARABEKIR MAHALLESI FULYA CADDESI NO:1 YUREGIR/ ADANA 670 m?

19 Mayis Mahallesine Yapilan Projeler

¢ 1 Adet Genglik Merkezi,

19 Mayis Mahallesi 1062 Sokak No:57 Yiiregir/ ADANA adresinde, 175 m? oturumlu 2 kattan olusan
bir genclik merkezi. Zemin katinda ¢ok amacgl salon, kiitliphane oturma bdliimii ve 43 m? bahcesi
bulunmaktadir. 1. katinda ise, toplanti odasi, arsiv, mutfak, idari odasi ve karsilama bdliimiinden
olusmaktadir.

% 1 Adet Sokak Sagliklastirma,

505 metre uzunluga sahip olan 19 Mayis Mahallesi 1062 Sokakta 70 adet Bina, 38 adet Diikkan
sagliklagtirma ve boyama isi.

Atakent Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Sentetik Cim Yiizeyli Futbol Sahasi,

Atakent Mabhallesi 2244 Sokak No:2 Yiiregir/ ADANA adresinde, 22x45 ebatlarinda aydinlatmali,
sentetik ¢imden yapilmis hali saha, dus odalar1, we ve ofis birimleri bulunan idari binali spor sahalar yer
almaktadir.

% 1 Adet Istinat Duvar1 Temel Giiglendirilme Yapilmasi,

Atakent Mahallesi Sehit Siileyman Ozcan Ortaokulunda bulunan 185 m uzunlugunda temel
giiclendirilmesi yapilmstir.

% Atakent Kresinin Tadilat Yapim Isi

Ertugrul Gazi Yiizme Havuzu Tadilat Yapim Isi

Ulubath Hasan Mahallesine Yapilan Projeler
¢ 1 Adet Muhtarlik Binasi Yapim Isi

YUREGIR BELEDIYESI
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Ulubatli Hasan Mahallesi 3030 Sokak iizerinde, 40 m? kapali1 alana sahip muhtarlik ofisi, mutfak nisi,
sekreterlik ve we yer almaktadir.

% 1 Adet 3 Hekimli Aile Saglik Merkezi

flgemiz tapunun Ulubatli Hasan Mahallesi, 11552 Ada, 2 Parsel ve 3019 Sokak iizerinde Aile Sagligi
Merkezimiz 207 m? olup, 1 acil miidahale odasi, 1 kan alma odasi, 1 gebe izleme odasi, 1 as1 odas1 ve 3
hekim odasina sahiptir.

% Kadin Etkinlik Merkezi
40 m? kapali alana sahiptir. Icerisinde etkinlik alan1, mutfak ve wc yer almaktadur.
% 2 Adet Ibadethane

Jiletli tel ve PVC pencere yapilmistir.

Levent Mahallesine Yapilan Projeler

< 1 Adet Muhtarlik Binas1 Yapim Isi

Levent Mahallesi 1861 Sokak No:23 Yiiregir/ ADANA adresinde, 40 m? kapal1 alana sahip muhtarlik
ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

< 1 Adet Mahalle Kiitiiphanesi Yapim Isi

Levent Mah. 1861 Sokak No:23 Yiiregir/ ADANA adresinde, 344 m? kapali alana sahip mahalle
kiitiiphanesi 20 kisiliktir.

% 1 Adet Cok Amacli Mahalle Evi Yapim Isi

150 m?’den olusmaktadir. Igerisinde; taziye ve etkinlik alani, mutfak, mescit ve WC bulunmaktadr.
< Levent Mahallesi Spor Sahas1 Tadilat Yapim Isi

Ptt Evleri Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Kapali Spor Salonu

PTT Evleri Mahallesi 3630 Sokak No:24 Yiiregir/ ADANA adresinde, 895 m? kapali alana sahip,
icerisinde 1 adet standart basketbol sahasi, voleybol sahasi, soyunma odasi, hakem odasi, antrendr odalari,
engelli wc, engelli soyunma odasi ve wc yer almaktadir.

% 1 Adet Kres Yapim Isi

PTT Evleri Mahallesi 3619 Sokak No:23 Yiiregir/ ADANA adresinde, 620 m? kapali, 128 m? i¢ avluya
sahip her biri 20 kisilik olan 4 sinif, yemekhane, 6gretmen odasi, atolye odasi, hazirlik odasi, mutfak, yonetici
odasi, wc ve dus yeri almaktadir. Toplam 80 kisilik olan kreste, 458 m? oyun ve eglence icin arka bahge
bulunmaktadir.

< 1 Adet Ibadethane

Bakim ve onarim yapilmistir.

% Nursin Egitim ve Yardimlagsma Dernegi

Bakim ve onarim yapilmistir.

Yavuzlar Mahallesine Yapilan Projeler

< 1 Adet Sokak Cephe Boyama ve Duvar Sanat1 Yapim Isi

Yavuzlar Mahallesi Eski Sinema Sokagi 450 m uzunlugunda Sinema Sokagi cephe boyama, duvar
sanati, tente ve tabela yenilenmesi.

< 1 Adet Yoresel Uriinler Atdlyesi ve Yoresel Lezzetler Atdlyesi Yapim Isi

Millet Bahgesi igerisinde yer almaktadir.200 m? kapali alana sahiptir.

% 2 Adet Yanan Ev

Tamir tadilat ve bakim onarim igleri yapildi.

% 2 Adet Ihtiya¢ Sahibi
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Baklm ve onarim isgleri yapilmistir.
% Ana Bina Protokol Girisi
Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ADANA adresinde bulunan Ana Hizmet Binas1 duvar

boyanma isleri yapilmistur.

¢ Saglik Ocagi

Bakim ve onarim isleri yapilmistir.

+ Sivil Toplum Merkezi

Millet Bahcesinde 1 Adet toplanti salonu, mutfak, toplanti salonu, idare odasi, sekreter odasi, 2 wc
(engelliye uyumlu) ve 1 adet balkondan olugmaktadir.

% Ters Ev

Millet Bahgesinde, 170 m? kapali alan1 olan ters evin yapiminda 18 ton ¢elik kullanilds. Iki katli, 4 oda,
1 salon, acik mutfak ve banyodan olusan ters evde tavanda yer almasi gereken esyalar tabanda, tabanda
olmas1 gereken koltuk, hali, yatak gibi esyalar da tavanda bulunmaktadir.

% Gastronomi Merkezi (Mutfak Sanatlari)

Millet Bahgesi igerisinde yer almaktadir. 200 m? kapal1 alana sahiptir.

Selahattin Eyyubi Mahallesinde Yapilan Projeler

< 1 Adet Mahalle Kiitiiphanesi Yapim Isi

Selahattin Eyyubi Mahallesi 3796 Sokak No:2/1 Yiiregir/ADANA adresinde, 20 m? uzunlugunda
kapal1 alana sahip mahalle kiitiiphanesi 15 kisiliktir.

% Nursinler Dernegi

Bakim ve onarim yapilmaistir.

< 1 Adet Mahalle Kiitiiphanesi Yapim Isi

20 m? kapal1 alana sahip mahalle kiitiiphanesi 20 kisiliktir.

+ Kadin Etkinlik Merkezi

55 m?2 kapali alana sahiptir. i¢erisinde etkinlik alan1, mutfak ve wc yer almaktadir.

Kisla Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu

Kisla Mahallesi 4447 Sokak No:1 Yiiregir/ADANA adresinde, 1260 m? kapali alana sahip proje
icerisinde 25x12,5 ebatlarinda yar1 olimpik yiizme havuzu, soyunma odalari, antrendr odalari, we ile birlikte
engelli soyunma odas1 ve engelli wc birimleri barindirmaktadir.

% 1 Adet Suni Cim Yiizeyli Hali Saha

Kisla Mahallesi 4447 Sokak No:3 Yiiregir/ADANA adresinde, 22x45 ebadinda aydinlatmali, sentetik
¢imden yapilmis hali saha, dus odalari, wc ve ofis birimleri, idari bina bulunmaktadir.

¢ 1 Adet Emekli Dinlenme Evi

77 m? kapali alana sahip Emekli evi i¢erisinde mutfak, wc ve mescit bulunmaktadir.

% Adliye Kresi Isi

Tamir, tadilat, bakim ve onarim isi yapilmstir.

< Mehmet Akif Ersoy Kiiltiir Evi Kamelya Yapilmasi Isi

¢ 1 Adet Yanan Ev

PVC pencere ve kap1 yapilmstir.

% 1 Adet Sokak Sagliklastirma Yapim Isi

+¢ Kisla Hasan Giirhani Sokak ve Sehit Metehan Sahbaz Caddesi Sokak Sagliklastirma

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU
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Yenidogan Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Cok Amacli Mahalle Evi
150 m? den olusmaktadir. Taziye ve etkin}ik alanmi, mutfak, mescit ve wc bulunmaktadir.
+* Yenidogan Hal1 Saha Tadilat Yapim Isi

Karaahmetli Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Sentetik Cim Yiizeyli Futbol Sahasi
22x45 ebadinda aydinlatmali, sentetik ¢imden yapilmis hali saha, dus odalari, we ve ofis birimleri,
idari bina bulunmaktadir.

Haciali Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Sentetik Cim Yiizeyli Futbol Sahasi
22x45 ebadinda aydinlatmali, sentetik ¢imden yapilmis hali saha, dus odalari, wc ve ofis birimleri,
idari bina bulunmaktadir.

Cagirkanh Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Sentetik Cim Yiizeyli Futbol Sahasi
22x45 ebadinda aydinlatmali, sentetik ¢imden yapilmis hali saha, dus odalari, wc ve ofis birimleri,
idari bina bulunmaktadir.

Cine Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Sentetik Cim Yiizeyli Futbol Sahasi
22x45 ebadinda aydinlatmali, sentetik ¢imden yapilmis hali saha, dus odalari, wc ve ofis birimleri,
idari bina bulunmaktadir.

Cirrik Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Sentetik Cim Yiizeyli Futbol Sahasi
22x45 ebadinda aydinlatmali, sentetik ¢imden yapilmis hali saha, dus odalari, wc ve ofis birimleri,
idari bina bulunmaktadir.

% 1 Adet Taziye Evi
Bakim, onarim ve tadilat igleri yapilmistir.

Dogankent Kisla Mahallesi Yapilan Projeler
% 1 Adet Sentetik Cim Yiizeyli Futbol Sahasi

22x45 ebadinda aydinlatmali, sentetik ¢cimden yapilmis hali saha, dus odalari, wc ve ofis birimleri, idari bina
bulunmaktadir.
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Yahsiler Mahallesi Yapilan Projeler

¢ 1 Adet Sentetik Cim Yiizeyli Futbol Sahasi
22x45 ebadinda aydinlatmali, sentetik ¢imden yapilmis hali saha, dus odalari, wc ve ofis birimleri,
idari bina bulunmaktadir.

Cumbhuriyet Mahallesine Yapilan Projeler

¢ 1 Adet Genglik Merkezi
470 m? kapali alan ve agik otopark bulunmaktadir.5 sinif, 50 kisilik konferans salonu, yonetici odasi,
egitmen odasi, 0gretmen odasi, wc yer almaktadir.

% 1 Adet Mahalle Muhtarlig1
Cumbhuriyet (Karsiyaka) Mahallesi Siileyman Vahit Caddesi No:132 Yiiregir/ ADANA adresinde, 40
m? kapal1 alana sahip muhtarlik ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve we yer almaktadir.

¢ 3 Adet Yanan Ev
Tamir, tadilat ve bakim onarim igleri yapildu.

Akdeniz Mahallesine Yapilan Projeler

¢ 1 Adet Kapal1 Spor Salonu

Akdeniz Mabhallesi 470 Sokak No:42 Yiiregir/ ADANA adresinde, 895 m? kapali alana sahip, icerisinde
1 adet standart basketbol sahasi, voleybol sahasi, soyunma odasi, hakem odasi, antrenor odalari, engelli wec,
engelli soyunma odas1 ve wc yer almaktadir.

% 1 Adet Mahalle Muhtarlig1
40 m? kapali alana sahip muhtarlik ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

Camili Mahallesine Yapilan Projeler
< Camili Ilkokulu Ek Sinif Yapilmasi Isi
+ Camili Spor Salonu ve Taziye Evi
Zagarh Mahallesine Yapilan Projeler

¢ 1 Adet Taziye Evi ve Muhtarlik Binalari
Bakim, onarim ve tamir, tadilat isleri yapildi.

Solakli Cumhuriyet Mahallesine Yapilan Projeler

¢ 1 Adet Muhtarlik Binasi Yapimi1

Solakli Cumhuriyet Mahallesi Fatih Sultan Mehmet Caddesi No:1 40 m? kapali alana sahip muhtarlik
ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

YUREGIR BELEDIYESI
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Solakh Hiirriyet Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Muhtarlik Binas1 Yapimi1
Solakl1 Hiirriyet Mahallesi 5282 Sokak No:6 Yiiregir/ ADANA adresinde, 40 m? kapali alana sahip
muhtarlik ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

Solakh Atatiirk Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Muhtarlik Binasi Yapimi1
Solakl1 Atatiirk Mahallesi 5374 Sokak No:8 Yiiregir/ ADANA adresinde, 40 m? kapali alana sahip
mubhtarlik ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

Kazim Karabekir Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Muhtarlik Binas1 Yapimi
Kéazimkarabekir Mahallesi Mustafa Kemal Pasa Bulvari No:14/1 Yiiregir/ ADANA adresinde, 40 m?
kapali alana sahip muhtarlik ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

Yahsiler Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Muhtarlik Binas1 Yapimi1

Yahsiler Mahallesi 70 Sokak No:30 Yiiregir/ ADANA adresinde,40 m? kapal1 alana sahip muhtarlik
ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

¢ 1 Adet Sentetik Cim Yiizeyli Futbol Sahasi

22x45 ebadinda aydinlatmali, sentetik ¢imden yapilmis hali saha, dus odalari, wc ve ofis birimleri,
idari bina bulunmaktadir.

Diizce Mahallesine Yapilan Projeler

¢ 1 Adet Muhtarlik Binasi Yapimi1

Diizce Mahallesi 5965 Sokak No:74 Yiiregir/ ADANA adresinde, 40 m? kapali alana sahip muhtarlik
ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

Tahsilli Mahallesine Yapilan Projeler

% Ihtiya¢ Sahibi Vatandas Evi ve Metruk Bina
Cat1 onarimi ve dam izolasyonu yapildi. Metruk Bina kapama islemi yapildi.

Karacaoglan Mahallesine Yapilan Projeler

+» 1 Adet Cok Amach Mahalle Evi Yapim Isi
150 m? den olusmaktadir. I¢erisinde; taziye ve etkinlik alani, mutfak, mescit ve we bulunmaktadir.

Bahcelievler Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Cok Amagli Mahalle Evi Yapim Isi

yuregir.bel.tr 295



296

F

"?E

Giizelevler Mahallesine Yapilan Projeler

150 m? den olusmaktadir. igerisinde; taziye ve etkinlik alani, mutfak, mescit ve wc bulunmaktadr.

¢ 1 Adet Sentetik Cim Yiizeyli Futbol Sahasi
22x45 ebadinda aydinlatmali, sentetik ¢imden yapilmis hali saha, dus odalari, wc ve ofis birimleri,
idari bina bulunmaktadir.

¢ 1 Adet Muhtarlik Binasi Yapimi1
40 m? kapal alana sahip muhtarlik ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

Kiremithane Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Sokak Sagliklastirma

Kiremithane Mahallesinde Kozan Yolu ile Eczaci Hasim Dalgic Caddesi arasinda kalan 350 m
uzunlugundaki Sehit Polis Memuru Yunus Ugur Sokak (Ciftlik Yolu-2661 Sokak) cephelerinde tadilat ve
boya islemleri ile sove eklenmesi, tente, tabela, kaldirim ve asfalt yenileme isleri yapilmgtir.

% 1 Adet Muhtarlik Binas1 Yapimi1
40 m? kapali alana sahip muhtarlik ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

Dogankent Cumhuriyet Mahallesine Yapilan Projeler

¢ 1 Adet Muhtarlik Binasi Yapimi1
40 m? kapal alana sahip muhtarlik ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

Giizelevler Mahallesine Yapilan Projeler

+* 1 Adet Muhtarlik Binasi Yapimi1
40 m? kapali alana sahip muhtarlik ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

% 1 Adet Sentetik Cim Yiizeyli Futbol Sahasi
22x45 ebadinda aydinlatmali, sentetik ¢imden yapilmig hali saha, dus odalar1, we ve ofis birimleri,
idari bina bulunmaktadir.

Camlibel Mahallesine Yapilan Projeler

¢ 1 Adet Muhtarlik Binas1 Yapimi1
40 m? kapali alana sahip muhtarlik ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

Saricam Mahallesine Yapilan Projeler
¢ 1 Adet Muhtarlik Binasi Yapimi1
40 m? kapal alana sahip muhtarlik ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

Ozgiir Mahallesine Yapilan Projeler

¢ 1 Adet Muhtarlik Binasi Yapimi1

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

40 m? kapali alana sahip muhtarlik ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

Yunus Emre Mahallesine Yapilan Projeler

¢ 1 Adet Cok Amagli Mahalle Evi
Yunus Emre Mahallesi 948 Sokak No:11 Yiiregir/ ADANA

Pekmezli Mahallesine Yapilan Projeler

¢ 1 Adet Muhtarlik Binasi Yapimi1

40 m? kapali alana sahip muhtarlik ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

Yakapimar Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Muhtarlik Binas1 Yapimi

40 m? kapal1 alana sahip muhtarlik ofisi, mutfak nisi, sekreterlik ve wc yer almaktadir.

¢ Eski Misis Saglik Ocag1
Yamach Mahallesine Yapilan Projeler

% 1 Adet Hali1 Saha Yapimi
Koza Mahallesine Yapilan Projeler

% Koza Taziye Evi Tadilat Yapim Isi
AKkincilar Mahallesine Yapilan Projeler

< Akincilar Semt Pazari idari Binasi
Akarcali Mahallesine Yapilan Projeler

% Akarcali Aile Saglig1 Merkezi ve Kuran Kursu Yapimi
Tasc1 Mahallesine Yapilan Projeler

+¢ Tasc1 Mahallesi Cok Amacgl Mahalle Evi
Cotlu Mahallesine Yapilan Projeler

¢ Cotlu Mahallesi Cok Amach Mahalle Evi
Giizel Cumhuriyet Mahallesine Yapilan Projeler

+* Giizel Cumhuriyet Muhtarlik Binasi
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Mali Bilgiler
Q BOTCE EK AKTARIM NET BUTCE irtaL | pEVIR | BLOKE | FARCAMA
S ACIKLAMA ODENEK | EKLENEN DUSULEN ODENEK GIDERI ORANI
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
PERSONEL
0,
U | GIDERLERI 9.118.000,00 0,00 923.094,43 13.152,20 | 10.027.942,23 8.526.464,65 0,00 0,00 0,00 7,57%
SGK DEVLET
2 | PRIMI 610.000,00 0,00 254.481,10 5.938,99 858.542,11 819.207,83 0,00 0,00 0,00 0,73%
GIDERLERI
MAL VE HIZMET
3 21.589.000,00 0,00 7.589.000,00 |  4.589.000,00 [ 24.589.000,00 23.385.352,34 | 0,00 0,00 0,00 20,77%
ALIMLARI
4 | FAIZ GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
CARI o
5 | TRANSFERLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00%
SERMAYE
6 - . 68.000.000,00 0,00 [ 19.500.000,00 [ 3.019.026,00 8.448.974,00 79.859.805,61 0,00 0,00 0,00 70,93%
GIDERLERI
YEDEK
0,
9 | SDENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00%
GENEL TOPLAM 99.317.000,00 0,00 [ 28.266.575,53 | 7.627.117,19 | 43.924.458,34 |  112.590.830,43 0,00 0,00 0,00 100,00%
Performans Bilgileri
TESiSLER MUDURLUGU
Amag 2 Mali Yapiy1 Giiglendirmek Igin Mali Kaynaklar1 Arttirmak ve Etkin Sekilde Kullanmak
Hedef 2.5 Hizmet Binalarimizi Cevreye Duyarli ve Bakimli Tutarken Modern Bir Estetik Anlayisla Vatandas Memnuniyeti Odakli Dizayn Etmek

Performans Hedefi | Hizmet Binalarimizit Cevreye Duyarli ve Bakimli Tutarken Modern Bir Estetik Anlayisla Vatandas Memnuniyeti Odakli Dizayn Etmek

\

I 1 | Semt Pazar1 Yapimi

Uygulanamamustir

TESISLER MUDURLUGU

Amac¢ 9

Kiiltiirel Mirastmizi Koruyarak Tlgenin Kiiltiirel ve Sanatsal Yaganmin Zenginlestirmek

Hedef 9.1

Toplumun Farkli Alt Gruplarmimn Ortak Paydalarina Ozgiin Sosyal ve Kiiltiirel Tesisler insa Etmek

Performans Hedefi

Toplumun Farkli Alt Gruplarinin Ortak Paydalarina Ozgiin Sosyal ve Kiiltiirel Tesisler Insa Etmek

Performans Gostergeleri 2024 Gerge!{le§me Performans Agiklamalar:
Degeri Tablosu
1 | Kres (Adet) | 1 E:pzlllrrnls(t?rrabeklr Mabhallesinde 1 adet kres
Faaliyetler

1 | Kres Yapimi

Kazim Karabekir Mahallesinde 1 adet kres yapilmigtir.

TESISLER MUDURLUGU
Amag 10 Saglikli Bir Toplumsal Gelisim I¢in Vatandaglarimiza imkan Saglamak
Hedef 10.1 Toplumsal Gelisime Katki1 Saglayacak Sosyal ve Kiiltiirel Tesisleri Ilgeye Kazandirmak

Performans Hedefi

Toplumsal Gelisime Katki Saglayacak Sosyal ve Kiiltiirel Tesisleri [lceye Kazandirmak

Spor Tesisleri Yapmak

Performans Géstergeleri 2024 Gercelfle§me Performans Aciklamalari
Degeri Tablosu
1 | Millet Kitiiphanesi 1 0 Plapla_nan ara_zld;n‘kaynaklanan sorunlardan otiirii
proje iptal edilmisgtir.
Faaliyetler
1 | Kiitiiphane ve Genglik Merkezi Proje iptal edilmistir.
TESISLER MUDURLUGU

Amag 10 Saglikli Bir Toplumsal Gelisim I¢in Vatandaglarimiza imkan Saglamak
Hedef 10.2 flge ve Kentteki Amator Kuliiplerin ve Bireysel Sporcularm Antrenman ve Kamp Yapabilecekleri Cesitli Spor Dallaria Hitap Eden

Performans Hedefi

Spor Tesisleri Yapmak

Tlge ve Kentteki Amator Kuliiplerin ve Bireysel Sporcular Antrenman ve Kamp Yapabilecekleri Cesitli Spor Dallarina Hitap Eden

Bakim, Onarim ve Alet-Edevat Desteklerini Gergeklestirmek

Performans Gostergeleri 2024 Gerce!&le§me Performans Aciklamalari
Degeri Tablosu
1 | Hal1 Saha Yapimi (Adet) Belirlenememigtir. 0 Uygulanamamistir.
Faaliyetler
1 | Hali Saha Yapimi Faaliyetleri Uygulanamanmustir.
TESISLER MUDURLUGU

Amac 11 Sosyal Belediyecilik Ilkesini Esas Alarak Dezavantajli Gruplarin Toplumsal Yasama Daha Iyi Entegre Olmasini Saglamak
Hedef 11.3 Ozellikle Muhtag Vatandaslarin, Okul, Dini Yap1 ve Muhtarliklarmn Thtiyaglari Olmak Uzere Kamu Yarar1 Gézetilerek Yapilarin Insast,

Performans Hedefi

Ozellikle Muhtag Vatandaslarin, Okul, Dini Yap1 ve Muhtarliklarin Thtiyaglari Olmak Uzere Kamu Yarar1 Gozetilerek Yapilarm Insas,
Bakim, Onarim ve Alet-Edevat Desteklerini Gergeklestirmek

Yapmak

Performans Gostergeleri 2024 Gercel{le§me Performans Aciklamalari
Degeri Tablosu
Belediye hizmet binalari ve tesislerimizde su
Kurum, Bina ve Tesislerinde, Bakim Onarim Calismalari yal?“‘m’ gati onarimi, dograma dO§em_e ve duvar
1 100 50 tadilatlari, boya siva uygulamalari, tesisat
(Yer, Adet) . L
yenilenmesi gibi bakim ve onarim ¢aligmalart
yapilmigtir.
Faaliyetler
1 Hizmet Bina ve Tcsml;rlmlzm Bakim Onarimlarinin Belediyemize ait hizmet binalari ve tesislerimizde bakim ve onarim galismasi yapilmistir.
Yapilmasi/Yenilenmesi
TESISLER MUDURLUGU
Amag 5 Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yiiksek Kentsel Alanlar Olusturmak
Hedef 5.4 Sokaklarimizi ve Caddelerimizi Daha Giizel ve Estetik Bir Goriiniime Kavusturmak i¢in Vatandaslarimizla Is Birligi Iginde Caligmalar

Performans Hedefi

Yapmak

Sokaklarimizi ve Caddelerimizi Daha Giizel ve Estetik Bir Goriiniime Kavugturmak I¢in Vatandaslarimizla is Birligi iginde Calismalar

Performans Gostergeleri 2024 Gerg:e]vde§me Performans Agiklamalar:
Degeri Tablosu
1 | Sokak Sagliklastirmasi(Kiimiilatif Adet Olarak) 1 0 Tasarruf tedbirleri genelgesi nedeniyle,
yapilamamustir.
Faaliyetler

1 | Sokak Sagliklastirma Faaliyetleri

Tasarruf tedbirleri genelgesi nedeniyle, yapilamamistir.

Alanlar Olusturmak

TESISLER MUDURLUGU
Amag 7 Yiiregir’in Ekonomisini Gelistirmek ve Halkin Refahini Arttirmak
Hedef 7.2 Tiim Hemgerilerimiz I¢in Bir Toplanma ve Cazibe Merkezi Olabilecek Nitelikte, Adana Kent Mimarisi Kimligi Tastyan Sosyal ve Ticari

Performans Hedefi

Alanlar Olusturmak

Tiim Hemgerilerimiz Igin Bir Toplanma ve Cazibe Merkezi Olabilecek Nitelikte, Adana Kent Mimarisi Kimligi Tastyan Sosyal ve Ticari

Destegi

Performans Gostergeleri 2024 Gerce!(le§me Performans Aciklamalari
Degeri Tablosu
1 | Mubhtarlik Binasi Yapimt (Senelik Adet Olarak) 3 0% Planlanan proje uygulanamamugtir.
2 | Taziye Evleri Yapimi1 (Senelik Adet Olarak) 2 0% Planlanan proje uygulanamamistir.
3 | Dini Kurum Bakim Onarimu (Senelik Adet Olarak) 30 30% Tasarruf tedbirleri genelgesi nedeniyle taleplerin bir
kismu yapilmugtir.

Okul Bakim Onarimi ve Malzeme. Destegi (Senelik Adet o Tasarruf tedbirleri genelgesi nedeniyle taleplerin bir
4 30 17%

Olarak) kismi yapilmigtir.

Diger Kamu Kurumlar1 Bakim ve Onarimi (Senelik Adet Tasarruf tedbirleri genelgesi nedeniyle taleplerin bir
5 10 50%

Olarak) kismu yapilmustir.

Muhtag Vatandas Bakim Onarim Beyaz Egya Destegi Tasarruf tedbirleri genelgesi nedeniyle taleplerin bir
6 L 30 50%

Kisi Say1st kismi yapilmigtir.

Faaliyetler

1 | Muhtarlik Binalari Yapimi Uygulanamanmugtir
2 | Taziye Evleri Yapimi Uygulanamamugtir
3 | Ibadethane Bakim ve Onarimi ve Malzeme Destegi Taleplerin bir kismu yapilmustir.
4 | Okul Bakim Onarimi ve Malzeme Destegi Taleplerin bir kismu yapilmgtir.
5 D1ger~l§amu Kurumlar1 Bakim Onarimi ve Malzeme Taleplerin bir kismi1 yapilmistir.

Destegi
6 Muhtag Vatandas Evleri Bakim Onarimi ve Malzeme Taleplerin bir kismi yapilmistir.

YUREGIR BELEpiYESi
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Performans Géstergeleri 2024 Gercel(le§me Performans Aciklamalari
Degeri Tablosu
1 | Kapali Semt Pazan (Kiimiilatif Adet Olarak) Belirlenememistir. 0 Uygulanamamuistir.
Faaliyetler
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1.4 TOPLUMSAL YONETIM ! KADIN
2 | ERKEK
. IMARA.S 5 3 10 3 4 25
1.4.1 Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii 1 KADIN 1 4 3 4
2 ERKEK 4 3 6
Teskilat Y: TOPLAM 0 5 3 12 4 4 0 28
eskilat Yapisi ORAN 0,00% 17,86% 10,71% 42,86% 14,29% 14,29% 0,00% 100,00%
Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 2 Memur ve 25 Yeni Yiiregir Imar Insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri Anonim 15
Sirketi personeli ile asagida semasi gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir. — ig
o 12
= 11
[} 10
MUDUR > g
>
. o
[ [ ] s 5
IDARI VE MALI SOSYAL TEMIZLIK = 4
iSLER BIRiMi | [YARDIM BiRiM{| BIRIMI w 3
1
¢ LISANS
e USTU
Insan Kaynaklari B KiSi 5 3 19 4 4 o

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii’nde 14’{i kadin ve 14ii erkek olmak iizere, 28 personel hizmet

g ) X o kat ' i : Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
vermektedir. Bu personellerin 3’si Memur ve 25’1 ise sirket personeli olarak hizmet vermektedir.

Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarmin belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak

INSAN KAYNAKLARI : .
TABLOSU iINSAN KAYNAKLARI GRAFIGI karsilanmaktadir.
1. MEMUR 3] 30
A) ERKEK | 1 22 Fiziksel Yap1
2 e e fee o es . . . - . .
_ B)KADIN| 2 | 7 - ' Midiirligimiiz; Havutlu Mahallesi Karatas Bulvart No:256 Yiiregir/ ADANA adresinde hizmet
2. isci o| 2 vermektedir.
A)ERKEK| 0 | ]
B)KADIN|[ 0 | 13
3. SOZLESMELI 0 16 Arag Parki ‘
PERSONEL a0l Sosyal Yardim Isleri Mudiirliigiimiizce gergeklestirilen faaliyetlerde, 6 adet arag ile faaliyet
BYKADN| 0| a0 yiriitiilmektedir. Bu araglarm %83,33°l 06-11 yas araliginda ve %16,67’si 0-5 yas aralifinda araclardan
4. SIRKET 5 8 olusmaktadir. Diger bir ifade ile Miidiirliiglimiiz hizmetlerinde kullanilan araglarin %83,33’1 ise 5 yasindan
PERSONELI A ERKEK | 13 6 biliyiik araglardan, %16,67’si ise 5 yasindan kiiciik araglardan olusmaktadir. Sosyal Yardim Isleri
B) KADIN | 12 ;* = Miidiirliigiimiiz bilinyesinde kullanilan araglarin cinsleri ve yaslarina ait bilgiler asagidaki tabloda
TOPLAM 28 0 gosterilmektedir.
A) ERKEK | 14 1. MEMUR 2.15Ci 3. SOZLESMELI 4. SIRKET
B) KADIN | 14 PERSONEL PERSONELI , P ——
SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU
ARAC TABLOSU
Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii’nde hizmet veren 28 personelin 5’1 ilkokul, 3’1 ortaokul, 12’si lise, . . L YAS DAGILIMI
e O e " SN ARAC VE i$ MAKINELERININ CINsi TOPLAM
4’1 yiiksekokul ve 4’1 lisans 6grenime sahiptir. 0-5YAS | 6-11YAS | 12-15YAS | 1620 YAS | 21+YAS
MINIBUS 1 1
PERSONEL EGITIM BILGISI TABLOSU 2 | KAMYONET(CIFT KABIN) L 4 5
OKUMA . . YUKSEK : LiSANS TOPLAM 1 5 0 0 0 6
KADRO YAZAR ILK ORTA LISE OKUL LISANS USTU TOPLAM ARAC VE I$ MAKINELERININ ORANSAL DAGILIM 1667% | 8333% | 000% 0,00% 0,00% | 100,00%
MEMUR 2 1 3 5 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI 83,33%
; EK&D];‘I( 2 ; 11 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI 0,00%
SOZLESMELI 15 YASINDAN BUYUK ARAC VE i$ MAKINELERININ ORANI 0,00%
1 KADIN 21 YASINDAN BUYUK ARAC VE iS MAKINELERININ ORANI 0,00%
2 ERKEK
isci

YUREGIR BELEDIYESI

300 | 2024 YILI FAALIYET RAPORU yuregir.bel tr 301



N

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi Gida Kolisi ve Gliitensiz Gida Kolisi Yardim

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiimiiz hizmetlerinde kullanilan 8 adet Bilgisayar, 1 adet Yazic1, 1 adet
Fotokopi Makinesi, 1 adet Tarayici, 6 adet Telefon, 8 adet Klima, 1 adet Camasir Makinesi, 1 adet Bulasik
Makinesi ve 1 adet Buzdolabindan olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim fiiriinleri mevzuat
gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Midiirliiglin teknoloji ve bilisim
altyapisina iliskin bilgiler asagida gosterilmektedir.

AV

A4

TEKNOLOJI VE BiLiSiM ALTYAPISI
SN Tiir Adet

Bilgisayar 8

1 Masaiistii 6
Laptop 2

Yazic1 1
2 Siyah/Beyaz 1

Fotokopi Makinesi 1
3 Renkli 1
4 Tarayici 1

Telefon 6
3 Masaiistii 6

Buzdolab1 1

Camagsir Makinesi 1 .
8 | Bulasik Makinesi 1 2024 yili igerisinde, Ilgemiz smrlari igerisinde ikamet etmekte olan dar gelirli, yoksul, muhtag, engelli

Klima 8 vatandaglara 15.482 Gida Kolisi ve 2.936 Gliitensiz Gida Kolisi dagitimi yapilmustir.
? Split Klima 8

Engelli Destek Hizmeti
SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU
. BINA/TESIS BILGILERI ]
SN TASINMAZ TURU ADRESI

1 Sosyal Yardim Isleri Miidiirltigi Havutlu Mahallesi Karatas Bulvart No:256 Yiiregir/ ADANA
2 Giivenlik Birimi Havutlu Mahallesi Karatas Bulvart No:256 Yiiregir/ ADANA
3 Depo Havutlu Mahallesi Karatas Bulvart No:256 Yiiregir/ ADANA
4 Engelli Koordinasyon Birimi Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA
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Tasima Hizmeti

2024 yil igerisinde, ulasimda sikinti yasayan dar gelirli ve engelli vatandaslarimiza yonelik; 307
adet Hasta Tasima Hizmeti ve 94 adet Engelli Tasima Hizmeti saglanmstr.

Evde Bakim Destek Hizmeti

2024 yili igerisinde, flgemiz sinirlar1 igerisinde ikamet
etmekte olan yasl, engelli, hasta, yatalak ve ihtiyag
sahibi vatandaslara, 515 adet Tekerlekli
Sandalye(Yetiskin), 16 adet Tekerlekli Sandalye(Cocuk),
4 adet Tekerlekli Sandalye Tamir, 3 adet Akiilii Sandalye
Tamir, 12 adet Akiilii Sandalye, 1 adet Baston, 54 adet
Beyaz Baston(Ama Sopasi), 32 adet Yiiriiteg, 10 adet
Koltuk Degnegi, 8 adet Akii Yardimi, 47 adet Akill1 Saat,
85 adet Hasta Yatagi, 11 adet Havali Yatak, 7.124 adet
Hasta Bezi ve 1 adet Jenerator Dagitimi yapilarak
vatandaslarin ihtiyaclan karsilanmistir.

2024 yili igerisinde, Ilcemizde yasan engelli, yasli ve dar gelirli vatandaslarimiza yénelik; 1.671
adet Pansuman Hizmeti, 70 adet Evde Psikolojik Danigmanlik Hizmeti, 870 adet Hasta Yikama Hizmeti,
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1.788 adet Tiras Hizmeti ve 14 adet Kuaforlik Hizmeti ihtiya¢ sahibi vatandaslarimizin ihtiyaglari
kargilanmistir.

AV

2 adet Elektrikli Soba, 78 adet Asker Cantasi ve 53 adet Ayakkab1 Yardim1 yapilmaistir.

Hos Geldin Bebek Hizmeti

Egitime Destek Hizmeti

2024 yili igerisinde, Ilgemiz sakinlerinden diinyaya gozlerini yeni acan bebeklerin anne babalarini
tebrik etmek i¢in ev ziyaretlerinde; icerisinde Bebek Sampuani, Bebek Sabunu, Pisik Kremi, Bebek Bezi,
Battaniye, Islak Havlu, Siv1 Deterjan, Ates Olger ve Hediye Kutusu bulunan 3.494 adet Hos Geldin Bebek
Destek Paketi dagitilmistir.

Kirtasiye Yardimi ve 669 adet Kitap Yardimi ihtiyag sahibi 6grencilere yardim yapilmistir.

2024 yili igerisinde, ihtiyag¢ sahibi vatandaslarin yapmis olduklar1 miiracaatlar1 dogrultusunda; 701 haneye
ev ziyareti yapilarak, 7 haneye Esya Yardimi, 141 adet Kiyafet Yardimi, 200 adet Market Kart1, 3 adet Yatak,

2024 yili igerisinde vatandaglarin bagvurular sonrasi personeller tarafindan yapilan incelemelerde; 70 adet

Sosyal Yardimlar
Mali Bilgiler
" EK AKTARIM NET BUTCE |, . HARCAMA
)| ACIKLAMA BUTCE | 9pENEK [ EKLENEN DUSULEN | ODENEK Giperi | [PTAL | DEVIR| BLOKE | "0 Ny
: TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
PERSONEL 5.570.000,00 0,00 | 2.677.000,00 | 2.821.888,64 | 5.425.111,36| 5.425.111,36| 0,00] 0,00 0,00 17,75%
GIDERLERI > , ) X ,75%
SGK DEVLET
PRIMI 270.000,00 0,00 | 500.000,00| 284.783,03| 485.216,97| 48521697 000]| 0,00 0,00 1,59%
GIDERLERI
MAL VE
HIZMET 6.200.000,00 0,00 0,00 | 6.192.000,00 8.000,00 8.000,00| 0,00| 0,00 0,00 0,03%
ALIMLARI
FAIZ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| o000[ 000 0,00 0,00%
GIDERLERI ) ) ) ) ) ) E) ) ) 9 o
CARI o
TRANSFERLER | 32-800:000,00 0,00 0,00 | 8.150.670,56 | 24.649.329.44 | 24.649.329.44| 0,00 0,00 0,00 80,64%
SERMAYE
GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
. | YEDEK
ODENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| o000[ 000 0,00 0,00%
. GENEL TOPLAM | 44.840.000,00 0,00 | 3.177.000,00 | 17.449.342,23 | 30.567.657,77 | 30.567.657,77| 0,00 0,00 0,00 100,00%
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Performans Bllgllel‘l Sosyal Beledlyec1lll§ lkesini Esas Alarak Dezavantajli ve ihtiyag sahibi vatandaglarimiza ekonomik destek saglamak amaci ile yapmis olduklart
6 Vatandaglarimiza Giyecek Yardiminda . -
- —_— bagvurular sonucunda teslim edilir.
SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU Bulunmak
Amag 10 Saglikh Bir Toplumsal Gelisim I¢in Vatandaglarimiza Imkan Saglamak,
Hedef 10.4 Risk Gruplarina Gére Saglik Taramasi Yapmak ve Ilgili Gruplara Saglik Hizmeti Gotiirmek, ¢ P
- YAL YARDIM ISLERI MUDURL
Performans Hedefi Risk Gruplarina Gore Saglik Taramasi Yapmak ve Ilgili Gruplara Saglik Hizmeti Gotiirmek, - SOS S UDURLUGU -
Performans Géstergeleri 2024 Gel]‘;::lv:lﬁme Performans Aciklamalar Tablosu Amag 11 Sosyal Belediyecilik Ilkesini Esas Alarak Dezavantajli Gruplarin Toplumsal Yasama Daha Iyi Entegre Olmasini Saglamak,
— £ Hedef 11.5 Vatandaglarimizin Mutlu Giinlerinde Yanlarinda Olmak,
1 Sosyal Belediyecilik Ilkesini Esas Alarak 5.000 7.124 2024 yil1 belirlenen performans degerine ulasilmigtir.
Vatandaglarimiza Hasta Bezi Sayisi (Adet) ) i y P g Stmistir. Performans Hedefi Vatandaglarimizin Mutlu Giinlerinde Yanlarinda Olmak,
Sosyal Belediyecilik Tlkesini Esas Alarak
2 Vatandaslarimiza Gliitensiz Gida Paketi | 2.500 2.936 2024 yil1 belirlenen performans degerine ulasilmistir. Performans Gostergeleri 2024 Ger g:e!de§me Performans Aciklamalari Tablosu
Sayisi (Adet) Degeri
- . [ . 2024 yili sonunda beklenen performansa evde saglik hizmetleri ile ilgili
3 ISE:}(};CSIS(X;(lilelct)lemetlerlyle lgili Ziyaretlerin 2.500 1.671 ziyaretlerin belirlenen hedefe ulasabilecek kadar basvuru talepleri Hos Geldin Bebek Hedive Paketi Vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda 2024 yili igin
olmadigindan ulagilamamstir. 1 3 Y 5.000 3.494 belirlenen hedefe ulasilamamistir. Gelecek yillara ait gosterge
. (Adet Olarak) - e 2
Faaliyetler degerlerine iligkin giincelleme ihtiyaci bulunmaktadir.
1 Vatandaslarimiza Hasta Bezi Saglanmasi | Yatalak, hasta ve yagh ihtiya¢ sahibi vatandaglarimizin yakinlar tarafindan yapilan bagvurular
Faaliyetleri sonucunda ihtiyag¢ sahibi vatandaslarimiza hasta bezi temini saglanilir. Faaliyetler
2 Vatandaglarimiza Gliitensiz Gida Paketi | Colyak hastaligi teshisi konulan vatandaslarimiz saglik raporu ile kurumumuza yaptiklart bagvuru T . A . K
Saglanmasi Faaliyetleri sonucunda hizmetten faydalana bilmektedirler. Hos Geldin Bebek Hediye Paketi Yenidogan 0-_8 aylik bebeklerin 1ht1yag:!ar1n1 ka‘rsllay_abllecek‘ve mutlu giinlerinde all“eye des_tek
3 Evde Saglik Hizmetleriyle lgili Ziyaretlerin | Evde pansuman, tansiyon dlgiimii ihtiyaglari olan vatandaslarimiz Kurumumuza yaptiklari basvuru 1 (Adet Olarak) o}malk amaci ile gelen bagvurular neticesinde teslim edilmektedir. 2024 yth performans gdstergesine
Yapilmas Faaliyetleri sonucunda saglik hizmetini veren personel tarafindan ihtiyaclari giderilmektedir. ulagilamamigtir.
SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGD Vatandas M iyeti Saglamak Igin Olgii Yapilan hizmetl d: das tarafind: 1 luml 1 her tiirli i
o T - — - atandas Memnuniyeti Saglamak I¢in Olgiim ve apilan hizmetler sonucunda vatandas tarafindan gelen olumlu veya olumsuz her tiirlii geri
Amag 11 Sosyal Beledlye?ﬂlk Ilkesini Esas Alarak Dezavantajh Gruplarin Toplumsal Yasama Daha lyi Entegre Olmasim Saglamak, 2 Bulgularm Siirekli Gelisimi Igin Kullanilmast doniisler degerlendirmeye alinarak daha iyi hizmet verebilmek adina ¢aligmalar devam etmektedir.
Hedef 11.2 Dezavantajli ve Ihtiya¢ Sahibi Vatandaslarimiza Sosyal ve Ekonomik Destekler Saglamak,

Performans Hedefi | Dezavantajli ve Thtiyag Sahibi Vatandaslarimiza Sosyal ve Ekonomik Destekler Saglamak,

Gergeklesme

1.4.2 Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Gostergeleri 2024 Performans Aciklamalar: Tablosu

Degeri

‘S(?jsr}é%liﬁ?zdg:]crlll:; Iilk;Sils?;;esfsii?;ak 2024 y1lli sonunda beklenen performansa askere gidecek olan asker TQSkllat Yap]s]
1 Gi defek Gcen lerimizei\sker Cantast 800 78 adaylarmin belirlenen hedefe ulasabilecek kadar bagvuru talepleri

Saglamak ¢ olmadigindan ulasilamamuistir. e o e . . . . . .

Somli Koo Vatandaslar tarafindan gelen @leplerin yetersiz olusu ve belli donemlerde o Mudurlugumuz } Miidiir, 3 M?mur. ve 38 Yem Yiiregir }mar' Insaa‘F ve Ozel Saglik lemetlerl Anonim
2| e akdedion Hasts Saoay T 1.000 307 hasta tasima aracinin bakimda olusundan dolayi 2024 yili sonunda beklenen Sirketi personeli ile asagida semasi gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

Y hedefe ulagilamanugtir.

3 Sosyal Belediyecilik Ilkesini Esas Alarak 20.000 15.482 2024 y1l1 igin belirlenen performans hedefine taleplerin yetersiz olusundan

Vatandaglarimiza Gida Kolisi Saglamak dolay1 ulagilamamustir.

Sosyal Belediyecilik Ilkesini Esas Alarak 2024 yil1 sonunda beklenen performans degerine ulagilmistir. Gelecek yillara MUDUR

4 Engelli Vatandaslarimiza Tekerlekli 500 531 S P o
- ait gdsterge degerine iliskin giincelleme ihtiyact bulunmamaktadir.
Sandalye Saglamak I

Sosyal Belediyecilik llkesini Esas Alarak 2024 yil1 sonunda beklenen performans degerine ulasilmistir. Gelecek yillara
Engelli Vatandaslanmiza Yiiriiteg ve 40 43 it whaterae desering iliakin mincolleme i s buluamaktadir IDARI VE MALL ATAKENT KRES HANIM SABUNCU MINIK YOREKLER| |ENGELSIZ YASAM
Koltukalti Bastonu Saglamak gosterge deg skin g Y : O VE GUNDUZ GUNDUZ BAKIM GUNDUZ BAKIM VE GELISIM
2 ISLER BIRIMI BAKIM EVi BIRIMI EVI BIRIMI EVI BIRIMI MERKEZI
Sosyal Belediyecilik Ilkesini Esas Alarak 2024 y1l1 igin belirlenen performans hedefine taleplerin yetersiz olusundan
6 Vatandaglarimiza Giyecek Yardiminda 200 141 yre P P Y $
dolay1 ulagilamamusgtir.
Bulunmak
Faaliyetler

Sosyal Belediyecilik Ilkesini Esas Alarak Insan Kaynaklar

Yiiregir flge Simrlari Igerisinde Askere Tecil siiresi dolan asker adaylarinin bir kisim ihtiyaglarmi karsilayabilmesi i¢in siiliis belgesi ile ile

1 Gidecek Genglerimize Asker Cantasi bagvuruda bulunanlara asker ¢antasi teslim edilir. . . . e e qeeoes - . . .
Saglamak Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii’nde 41’1 kadin ve 1’1 erkek olmak iizere, 42 personel hizmet
, | Saglik Kuruluslarina Hasta Tasima Aract | Engelli, yaslt ve hasta olan ihtiyag sahibi vatandaslarimiza hastaneden alinan randevu saatlerine gore vermektedir. Bu personelin 4’1t memur kadrosunda, 38’1 sirket personeli olarak hizmet vermektedir.
Ile Nakledilen Hasta Sayist evlerinden alinip, islemleri bittikten sonra tekrardan evlerine birakilir.
3 Sosyal Belediyecilik Tlkesini Esas Alarak | Dezavantajli durumda olan vatandaslarin bagvurulari ve personeller tarafindan yapilan saha caligmalarnin iNSAN KAYNAKLARI TABLOSU 40 iNSAN KAYNAKLARI GRAFIGI
Vatandaslarimiza Gida Kolisi Saglamak | sonucunda ihtiyag sahibi vatandaslara teslim edilir.
1. MEMUR 4
Sosyal Belediyecilik Tlkesini Esas Alarak . _ o A) ERKEK 1
4 | Engelli Vatandaslarimiza Tekerlekli f:rlgflg;u}i/zilés\lfier;lz(siti?iflan ihtiyag sahibi vatandaslarimiz veya yakinlar tarafindan yapilan basvuru ) 20
Sandalye Saglamak : B) KADIN 3
. 2. iS¢l 0
Sosyal'Beledlyecﬂlk Ilkesmﬂl l:isas Alarak Engelli, yasli, gérme engeli olan vatandaslarin sosyal hayatlarinda ihtiyaglarini karsilayabilmeleri igin A) ERKEK 0
5 Engelli Vatandaslarimiza Yiiriite¢ ve lan b 1 i 5 o
Koltukalt: Bastonu Saglamak yapilan basvurular sonucunda teslim edilir. B) KADIN 0 - . ) ) )
1. MEMUR 2.1SCl 3. SOZLESMELI PERSONELSIRKET PERSONELI
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3. SOZLESMELi PERSONEL 0
A) ERKEK 0
B) KADIN 0
4. SIRKET PERSONELI 38
A) ERKEK 0
B) KADIN 38
TOPLAM 42
A) ERKEK 1
B) KADIN 41

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii’nde hizmet veren 42 personelin 3’1 ilkokul, 2°si lise, 17’si yiiksekokul,
19°u lisans ve 1’1 lisansiistii 6grenime sahiptir.

PERSONEL EGIiTiM BILGIiSi TABLOSU
. . YUKSEK . LiSANS
KADRO |OKUMA YAZAR iLK ORTA LiSE OKUL LiSANS OSTO TOPLAM
MEMUR 2 2 4
1| KADIN 2 1
2|  ERKEK 1
SOZLESMELI
1| KADIN
2|  ERKEK
isci
1| KADIN
ERKEK
iMAR A.S 3 2 15 17 1 38
1| KADIN 3 2 15 17 1
2| ERKEK
TOPLAM 0 3 0 2 17 19 1 42
ORAN 0,00% 7,14% 0,00% 4,76% 40,48% 45,24% 2,38% 100,00%
— 20
n
X
A 15
1]
=
> 10
w
(V)]
= 5
= =
) ) YUKSEK LISANS
iLK ORTA LISE i
OKUL UsTU
E KIS 3 o 2 17 19 1

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler Birligi,
cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii ile
koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak karsilanmaktadir.

Fiziksel Yap1

Midiirligiimiiz; Yavuzlar Mahallesi 4071 Sokak No:4 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan hizmet binasinin
birinci katinda hizmet vermektedir. Ayrica, Atakent Kres ve Giindiiz Bakim Evi Atakent Mahallesi 2328
Sokak No:8 Yiiregir/ ADANA adresinde, Hanim Sabuncu Giindiiz Bakim Evi Ptt Evleri Mahallesi 3619
Sokak No:1 Yiiregir/ ADANA adresinde, Minik Yiirekler Giindiiz Bakim Evi Kazim Karabekir Mahallesi

YUREGIR BELEpiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

>

Fulya Caddesi No:1 Yiiregir/ ADANA adresinde ve Engelsiz Yasam ve Gelisim Merkezi Kopriiliit Mahallesi
Metehan Sahbaz Caddesi No:91 Yiiregir/ ADANA adresinde vatandaslarimiza hizmet vermektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirliigii hizmetlerinde kullanilan 11 adet Bilgisayar, 2 adet Monitér, 5 adet
Yazici, 8 adet Televizyon, 2 adet Ankastre Set(3°1i1), 13 adet Klima, 6 adet Buzdolabi, 1 adet Aspiratér, 3
adet Cep Telefonu, 1 adet Tarayici, 47 adet Kamera, 4 adet Kamera Kayit Cihaz, 1 adet Firmli Ocak, 20 adet
Telefon, 2 adet Telefon Santrali, 1 adet Bulasik Makinesi, 1 adet Engelli Sarj Istasyonu, 1 adet Giig
Kaynagi(UPS), 3 adet Mikrodalga Firin, 3 adet Wireless Router, 3 adet Projeksiyon Cihazi, 4 adet Switch, 1
adet Ses Sisteminden olusan bilgi ve iletisim teknolojilerine ait donanim iiriinleri mevzuat gereklerine uygun
olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Miidiirliigiin teknoloji ve bilisim altyapisina iliskin bilgiler
asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJi VE BILiSiM ALTYAPISI

Telsiz Telefon

14 | Telefon Santrali

15 | Kamera Kayit Cihazi
16 | Bulasik Makinesi

17 | Engelli Sarj istasyonu
18 | Gii¢ Kaynagi(UPS)

19 | Mikrodalga Firin

20 | Wireless Router

21 | Projeksiyon Cihazi
22 | Switch

23 | Ses Sistemi

SN Tir Adet
Bilgisayar 11
1 Masaustil 9
Laptop 2
2 Monitor 2
Yazici 5
3 Renkli 2
Siyah/Beyaz 3
4 | Televizyon 8
5 Ankastre Set 3'li 2
6 Klima 13
Split 13
Buzdolabi 6
7 Mini 3
No Frost 3
8 Aspirator 1
9 Cep Telefonu 3
10 | Tarayici 1
11 Kamera 47
12 | Finnh Ocak 1
Telefon 20
13 MasaUsFl‘jI 14
Duvar Tipi 5
1
2
4
1
1
1
3
3
3
q
1

Kresler ve Giindiiz Bakim Evleri

Miidiirligiimiize bagli Giindiiz Bakimevlerinde sabah 08:00 ile aksam 17:00 saatleri arasi, 03-06 yas grubu
cocuklarma egitim ve Ogretim vermekte, toplam 240 Ogrencimizle birlikte egitim ve Ogretime devam
etmektedir.

yuregir.bel.tr

31



312

N

P

KADIN VE AiLE HIZMETLERI MUDURLUGU
KRES GENEL BiLGIiLERI
KULLANI | ELDE EDILEN GELIR
S v . M
N TURU ADRES KAPASITES | 2023 2024
i
| | ATAKENT KRES VE GUNDUZ BAKIM | ATAKENT MAHALLESI 2328 SOKAK NO:8 500 m? £1.375.000,0 | $2.350.000,0
EVi YUREGIR/ ADANA 0 0
, | HANIM SABUNCU GUNDUZ BAKIM | PTT EVLERI MAHALLESI 3619 SOKAK NO:1 620 m? £1.718.750,0 | $2.737.500,0
EVi YUREGIR/ ADANA 0 0
MINIK YOREKLER GONDUZ BAKIM | KAZIM KARABEKIR MAHALLESI FULYA CADDESI 51.860.000,0
3| pvi NO:1 670 m? 10,00 0
YUREGIR/ ADANA
140 140 140
S - -
; 120 E 120 5 120
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< 4 4
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% 8 8o % 8 80 % g 8o
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we Z:0 ; Q
 J 23 frojy
x> 40 ES x5
= A 40 g 40
g s z
§ 20 E E 20
,:( § 20 s
o o o
B OGRENCI 100 100 & OGRENCI = OGRENCI 100

Midiirligiimiize bagli Mehmet Akif Ersoy Kiiltiir Evi zemin katinda bulunan Engelsiz Yasam ve Gelisim
Merkezinden 2023 yilinda 36 engelli vatandasimiz, 2024 yilinda 32 engelli vatandagimiz faydalanmigtir.
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Mor Kapi

Ilgemiz sinirlarinda “Mor Kap1” sayesinde kadin sorunlarini tespit etmek, saha arastirmalari yapmak ve tespit
edilen sorunlarin ¢ézlimiine yonelik tedbirler almak amaciyla, Belediyemiz Ana Binasinda ve 8 Adet Kiiltiir
evinde olmak iizere, toplam 9 adet kadinlarimiza yonelik “MOR KAPI” miiracaat odast ve ¢ocuk
bakim/emzirme odas1 bulunmakta olup, 2024 yili igerisinde 14 vatandasimiz hizmetten faydalanmistir.

Miidiirliigiin Tamtimina Yonelik Mahalle Calisma Toplantilari

04 Ekim 2024 tarihinde Belediye Baskanimizin esi Fidelya DEMIRCALI, Baskan Yardimcis1 Av. Rukiye
ALPAY CINKILIC, Prof. Dr. Niikhet ELPEZE ERGEC, Dr. Ayse KASIKIRIK, Meclis Uyesi Ruken ANAR
PORTAKALKOKU ve Cevahir YILMAZ esliginde; Akincilar, Sarigcam, Seyhan, Yesilbaglar, Bahgelievler,
Kiremithane ve Atakent Mahallelerinde kadinlarla toplantilar yapilarak, 208 vatandasimizin talep, goriis ve
oOnerileri alindi.

Diinya Kiz Cocuklar: Giinii Giindiiz Bakimevi Etkinlikleri
11 Ekim 2024 tarihinde Diinya Kiz Cocuklar1 Giinii dolayis1 ile Baskan Yardimcisi Av. Rukiye ALPAY

CINKILIC ve Prof. Dr. Niikhet ELPEZE ERGEC ile birlikte Atakent, Hanim Sabuncu ve Minik Yiirekler
Giindiiz Bakimevlerinde bulunan toplam 240 6grencimiz ile etkinlikler diizenlenmistir.

yuregir.bel.tr
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Meme Kanseri ve HIV Asis1 Semineri

Etkili fletisim Semineri

07 Kasim 2024 tarihinde Cetin Topeuoglu Kiiltiir evinde Klinik Psikolog Yasemin KUTLU VARAN’in 14 Kasim 2024 tarihinde Fatih Terim Kiiltiir evinde kadinlara yonelik Meme Kanseri ve HIV asis1 ile
“Etkili iletisim” semineri icra edilmis olup, 30 vatandasimiza seminer verilmistir. ilgili seminer icra edilmis olup, 176 vatandasimiz katiim saglamustir.

ETKILI ILETISIM
NASIL
KURULUR?

| Em——

LA >
& oo

Vmo;nln Kutlu Varan

Hijyen Egitim Semineri

07 Kasim 2024 tarihinde Miidiirliigiimiiz personeli Nihal Seving TEMIZ tarafindan belediyemizde
gorevli 53 personelimize “Hijyen Egitimi” semineri verilmistir.

YUREGIR BELEDIYESI
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Yerel Esitlik Eylem Plam1 Calistay:

14 Aralik 2024 tarihinde Yiiregir ' S ’

Atatiirk Kiiltiir Merkezinde 2025 - 2027
yillarin1 kapsayan Yiregir Belediyesi
sorumluluk bolgesinde Yerel Esitlik
Eylem Plam1 Calistayr planlamalar
dogrultusunda icra  edilerek, 260
vatandasimiz bilgilendirildi.

YUREGIR BELEDIYESI
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Yiiregir Belediyesi Kiiltiir Evlerinin
Tanitim
12 Kasim 2024 tarihinde Ahmet Yesevi,

Yunus Emre, Mehmet Akif Ersoy ve
Mevlana  Kiiltir  Evlerimizi  Baskan
Yardimcimiz Av. Rukiye ALPAY CINKILIC
tarafindan Iglo Yaymn Evi, Mavi Kalem
Dernegi ve Glutensiz Yasam Dernegi’ne
kiiltiir evlerimizin tamittimi1 ve gezisi
yapilarak, 3 sivil toplum Orgiitliniin projeleri
degerlendirildi.

A4

Yiiregir Belediyasi

Yerel Esitlik Eylem
Plam Cahstay:

Ali Dermircals

Ve Db B pbie

Siber Saldirilar ve insan Uzerindeki Etkileri Semineri

18 Kasim 2024 tarihinde Yiiregir Atatiirk Kiiltiir Merkezinde 118 vatandasimiza siber saldirilarin
cocuk ve yetiskin iizerine etkileri ve ailelerin bu konuda alacag: tedbirlerin anlatildigi seminerde Emniyet
Gorevlisi Furkan DOGAN, Klinik Psikolog Yasemin KUTLU VARANT ve Av. Hiillya BALKAROGLU
acgiklamalarda bulunmustur.
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Aile I¢i iletisim ve Etkilesim Semineri

‘ i 18 Kasim 2024 tarihinde Yiiregir Atatiirk
‘ y PSiKOLOJiK Kiiltiir Merkezi toplant1 salonunda Aile Ici
f ve TOPLUMSAL Etkilesim, iletisim ve Aile konusunda faydalar

FARKINDALIK

konularini igeren etkinlik icra edilerek, 125

SEMINERI

, vatandasimiz bilgilendirilmistir.

- Rhrmalannd ! Gzgiir KONUK

. gl k
¢ |mtsean S
Dr. Nilay SONMEZ
rotay @ L N
Tun@ run@®  AlDemircalt | LA virsi

Cocuk Haklar: Etkinligi Kadin Hastaliklari, Erken Teshis ve

- ) ) Tedavi Hakkinda Seminer
21 Kasim 2024 tarihinde Diinya Cocuk Haklar1 miinasebetiyle, Devlet Tiyatro Genel Miidiirliigii

sanatcist Seving GEDIKTAS tarafindan 240 6grencimize etkinlikler diizenlenmistir. . ) )
14 Kasim 2024 tarihinde Fatih Terim

Kiiltiir evinde PTT Evleri Mahallesinde
ikamet eden 30 bayana yonelik kadin
hastaliklari, teshis ve tedavi konulu
seminer diizenlenmistir.

YUREGIR BELEDIYESI
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“Bir Yudum Sevgi” Konulu Seminer

BiR YUDUM
SEVGI

FILMINE BIR DE
BU GOZLE BAKIN.

m 26 Kasim Sal
L 2024

SR || DNSrulév I ateatmont “Kadin El Emegi Kermesi” Kurulmasi
@& | r0.00 3 Aralik 2024 tarihinde Miidiirligiimiin teklifi ile her hafta Sali ve persembe gilinleri Yiiregir Atatiirk
Kadina yénelik siddetin tartisilchid Kiiltiir Merkezi otopark alaninda “Kadin El Emegi” kermesi kurulmustur. Kermes vatandaglarimiza bu
filrm okumas: etkinligine davetlisiniz. . .
tarihlerde agik olup, ortalama 200 vatandasimiz aligveris yapmuistir.
Yiiregir K De !.
Ko:-l.sgc;i i ﬁiﬂh -.u.z:!:s?i'. /Bd:g‘y.t'i'
26 Kasim 2024 tarihinde Cukurova Universitesi, Iletisim Fakiiltesinde gorevli Prof. Dr. Niiket
ELPEZE ERGEC tarafindan “Bir Yudum Sevgi” konulu seminer 80 vatandasimiza icra edilmistir.
YUREGIR BELEDIYESI yuregir.beltr 301
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KADIN .
KANSERLERI

SEMINERI

Prod. Dr. Evpen Nacik
Prod. Dv Sevbon Arsian

P
| P yaereine

Diinya Engelliler Giinii Etkinligi y L A~y

o “N

5 Aralik 2024 tarihinde Diinya Engelliler Giinii’nde Miidiirliiglimiiz Engelli Yagam Merkezinde 30 & =N Al Damircol [} e
engelli vatandagimizin istiraki ile etkinlikler icra edilmistir. e —

Kadin Hastaliklar: ve Dis Hastaliklar1 Semineri

28 Kasim 2024 tarihinde Yiiregir Atatiirk Kiiltiir Merkezinde Cukurova Universitesi Kadin
Hastaliklar1 Uzmani Prof. Dr. Ciineyt EVRUKE tarafindan “Kadin Hastaliklar1”, Dis Hastaliklar1 Uzmani
Arif BARAN tarafindan “Agiz ve Dis Saglig1” semineri icra edilerek, 130 vatandagimiz bilgilendirilmistir.

“Kadin Kanserleri” Semineri

14 Kasim 2024 tarihinde Fatih Terim Kiltir evinde Cukurova Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesinde gorevli Prof. Dr. Evsen NAZIK, Prof. Dr. Sevban ARSLAN tarafindan “Kadin Kanserleri”
semineri diizenlenerek, 60 vatandagimiz bilgilendirilmistir.

YUREGIR BELEDIYESI
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Yerli Mali Yurdun Mah Etkinligi: 21 Kasim 2024 tarihinde Devlet Tiyatrolar1 Genel Miidiirliigii Sanatgis1 Seving GEDIKTAS
tarafindan Hayme Ana Kina Konaginda, giindiiz bakimevlerimizde egitim goren 240 Ogrenciye “Mavi
13 Aralik 2024 tarihinde Atakent, Hanim Sabuncu ve Minik Yiirekler Giindiiz Bakimevlerinde Yerli Baykus” tiyatro etkinligi icra edilmistir.

Mali Yurdun Mal1 Etkinligi 240 6grencimizle birlikte icra edilmistir.

“Mavi Baykus” Tiyatro Etkinligi

A ETKILESIMLI |
: YATRO OYUNU

Sevim éibiK_TA$ Uluslararas1 Cukurova kadin Calismalari Kongresi

20 Kasim 2024 tarihinde Cukurova Universitesinde diizenlenen Uluslararas1 “Cukurova Kadin
Calismalar1” kongresine 130 vatandasimiz ile katilim saglanmugtir.

AlDembeah | 57 sy

YUREGIR BELEDIYESI
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Mali Bilgiler
i EK AKTARIM - BUTCE 5 5 HARCAMA
g ACIKLAMA BUTCE ODENEK | EKLENEN DUSULEN NET ODENEK GIDERI IPTAL | DEVIR | BLOKE ORANI
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %o
| | PERSONEL 3.450.000,00 000 113000000 109757003 | 348242097 3.48242097| 00| 00| 000 29,63%
GIDERLERI B 8 ) 5 . 8 ! B . A B o > B B 5 5 5 5 ! o
SGK DEVLET
2 | PRIMI 600.000,00 0,00 0,00 214.388,43 385.611,57 385.611,57 0,00 0,00 0,00 3,28%
GIDERLERI
MAL VE HIZMET
3 ALIMLARI 7.200.000,00 0,00 1.523.923,94 837.793,10 7.886.130,84 7.886.130,84 0,00 0,00 0,00 67,09%
4 | FAiZ GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
CARI
5 TRANSFERLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
SERMAYE
6 GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
YEDEK
9 ODENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
GENEL TOPLAM 11.250.000,00 0,00 2.653.923,94 2.149.751,56 11.754.172,38 11.754.172,38 0,00 0,00 0,00 100,00%
Performans Bilgileri
KADIN VE AILE HIZMETLERI MUDURLUGU
Stratejik Amag 11 Sosyal Belediyecilik Ilkesini Esas Alarak Dezavantajli Gruplarin Toplumsal Yasama Daha Iyi Entegre Olmasini Saglamak,
Hedef 11.2 Dezavantajli ve ihtiyag sahibi vatandaslarimiza sosyal ve ekonomik destekler saglamak.
Kadin Siginaklari ve Dayamisma Kurultay:
Performans Hedefi Dez_ava:}t_a]h ve 1ht1ya5: sahibi vatandaglarimiza sosyal ve ekonomik destekler saglamak i¢in gerekli is ve islemleri ortak payda
o , . . sahipleri ile yerine getirmek.
14 Aralik 2024 tarihinde Ankara’da diizenlenen 27. Kadin Siginaklar1 ve Dayanisma Kurultayina Performans Aqiklamalart
o - .. . . fle . T . .. . . Performans Gostergeleri 2024 Gergeklesme Degeri
katilim saglanarak, alinan kararlar degerlendirilmis ve birgok Ilimizden istirak eden 260 sivil toplum iiyeleri Tablosu
katilmistir Tahmin edilen maliyetin Otesine
sur. 1 | Kazim Bager Mahallesine Minik Yiirekler Kresi A¢ilmast Belirlenmemistir. %100 gecilmeden yil igerinde
gerceklestirilmistir.
Tahmin edilen maliyetin Gtesine
2 Beledlyeml{ p51}<010guyla is birligi yaparak Aile, Cocuk ve Belirlenmemistir. %100 geqﬂmede.n‘ _ .y11 igerinde
Kadinlara yonelik terapi planlanmasi gergeklestirilmistir.
o o o o Tahmin edilen maliyetin Gtesine
3 N.l'udl.l.rlugvl}rpuze bz?gh Gunduz Bakimevi 6gretmenlerimize Belirlenmenmistir. %100 geg]]mede}q. ' 'y11 igerinde
yonelik egitim seminerleri diizenlemek, gergeklestirilmistir.
Kiiltiir evlerinde bayanlara yonelik “Mor Kap1” miiracaat . - o Tahm in edilen maliyetin Otesine
4 . Belirlenmemistir. %100 gegilmeden yil igerinde
birimi agilmas, L
gergeklestirilmigtir.
) - ) Tahmin edilen maliyetin Gtesine
5 Giindiiz Ba'klmevm"de egitim goren ¢ocuklarimiza Geziler ve Belirlenmenmistir. %100 geg1lmedev. ' 'y11 igerinde
sosyal faaliyetler diizenlemek; gergeklestirilmistir.
Tahmin edilen maliyetin Gtesine
gecilmeden yil icerinde
) ) gergeklestirilmistir.
6 chldl.n, A}le, Cocuk ve Sosyal Amagli Seminer, Toplanti, Belirlenmemistir. %100
Bilgilendirme Yapmak
KADIN VE AiLE HiZMETLERI MUDURLUGU PERFORMANS BiLGIiLERi TABLOSU
Amag 11 Sosyal Belediyecilik ilkesini Esas Alarak Dezavantajli Gruplarin Toplumsal Yasama Daha Iyi Entegre Olmasini
Saglamak

YUREGIR BELEDIYESI
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Insan Kaynaklar

INSAN KAYNAKLARI TABLOSU

Hedef 11.2 Dezavantajli ve Thtiyag Sahibi Vatandaslarimiza Sosyal ve Ekonomik Destekler Saglamak
Performans Hedefi Dezavantajli ve Thtiyag Sahibi Vatandaslarimiza Sosyal ve Ekonomik Destekler Saglamak
. . 2024 Y1ih T Performans Aciklamalari
Performans Gostergeleri Hedefi Gergeklesme Degeri Tablosu
1 Kreste Egitim Verilen Cocuk Sayist 100 240 Hedefe ulagiimistir.
Faaliyetler

Kres Ogrencilerine Egitim ve Sosyal Aktivite
Destekleri Verilmesi

Diinya Cocuk Haklar1 sebebi ile Devlet Tiyatro genel miidiirliigii sanatgisi tarafindan
ogrencilerimize etkinlikler diizenlenmistir.

2 Bilgilendirme Toplant1 Faaliyeti

Kazim Bager Mahallesine Minik Yiirekler Kresi agilarak faaliyetlere baglamistir. Belediyemiz
psikologuyla isbirligi yaparak Aile, Cocuk ve Kadinlara yonelik terapi planlanmast
Miidirligimiize bagh Giindiiz Bakimevi 6gretmenlerimize yonelik egitim seminerleri
diizenlenmistir.,

Kiiltiir evlerinde bayanlara yonelik “Mor Kap1” miiracaat birimi agilmistir. Glindiiz
Bakimevinde egitim goren gocuklarimiza Geziler ve sosyal faaliyetler diizenlenmistir.

Kadin, Aile, Cocuk ve Sosyal Amagl Seminer, Toplanti, Bilgilendirme Yapilmistir.

1.5 KULTUREL VE SANATSAL GELISiM

1.5.1 Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii

Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 4 Memur ve 29 Yeni Yiiregir Imar insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri

Anonim Sirketi personeli ile agsagida semas1 gosterilen organizasyon diizeninde hizmet vermektedir.

MUDUR
I
I I I 1 I I ]
ERTUGRUL GAZI .
PTT EVLERI ) )
IDARI VE MALI YUZ&S]Q}\I/UZU KAPYALI AKDENIZ KAPALI Klosf&gi?(m CUMHURIYET 19 MAYIS
ISLER BIRIMI VE SPOR SPOR SALONU SPOR SALONU YUZME HAVUZU GENCLIK GENCLIK
KOMPLEKSI R SALC BIRIMI MERKEZI BIRIMi MERKEZI BIRIMI
BIRIMI

YUREGIR BELEDIYESI
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1. MEMUR 5
A)ERKEK | 5
B)KADIN| 0
2.iSCi 0
A)ERKEK | 0
B)KADIN| 0
3. SOZLESMELIi PERSONEL 0
A)ERKEK | 0
B)KADIN| 0
4. SIRKET PERSONELI 29
A)ERKEK | 16
B)KADIN | 13
TOPLAM 34
A)ERKEK | 21
B)KADIN | 13

50
45
40
35
30
25
20
15

10

iNSAN KAYNAKLARI GRAFIiGI

1. MEMUR

2.1SCi

3. SOZLESMELI
PERSONEL

\

4. SIRKET
PERSONELI

Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii'nde hizmet veren 34 personelin 1’1 ilkokul, 4’{i ortaokul,
177si lise, 1’1 yliksekokul ve 11°1 lisans 6grenime sahiptir.

PERSONEL EGITiM BILGiSi TABLOSU
. . YUKSEK . LISANS
KADRO OKUMA YAZAR ILK ORTA LISE OKUL LISANS USTO TOPLAM
MEMUR 3 2 5
1 KADIN
2 ERKEK 3 2
SOZLESMELI
1 KADIN
2 ERKEK
iSCi
1 KADIN
ERKEK
iMAR A.S 1 4 14 1 9 29
1 KADIN 3 5 1 3
2 ERKEK 1 1 9 6
TOPLAM 0 1 4 17 1 11 0 34
ORAN 0,00% 2,94% 11,76% 50,00% 2,94% 32,35% 0,00% 100,00%
_ 20
o
= 1
w
>
S 10
w
w0
= 5
=
'8 o ] P
) . YUKSEK . LISANS
ILK LISE LISANS e
OKUL USTU
= KiSi 1 4 17 1 0

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyac: Tirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, ¢esitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz Insan Kaynaklar1 ve Egitim

yuregir.bel.tr
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Miidiirligi ile koordineli sekilde sunmus olduklart hizmet i¢i egitim ve seminerlerine katilim saglanarak
kargilanmaktadir.

AV

Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz; Atakent Mahallesi 2301 Sokak No:1 Yiiregir/ ADANA adresinde bulunan Ertugrul
Gazi Kapal1 Yiizme Havuzu ve Spor Kompleksi binasinda hizmet vermektedir.

Arac¢ Parki

Genglik ve Spor Hizmetleri Midiirliiglimiizce gergeklestirilen faaliyetlerde, 3 adet arag ile faaliyet
yiriitiilmektedir. Bu araglarin %66,67°si 12-15 yas araliginda ve %33,33’ii 6-11 yas araliginda araglardan
olugmaktadir. Diger bir ifade ile miidiirliigimiiz hizmetlerinde kullanilan araglarin %66,67’si 11 yasindan
bliylik ve %100,00i ise 5 yasindan biiyiikk araglardan olusmaktadir. Genglik ve Spor Hizmetleri
Miidiirliigiimiiz biinyesinde kullanilan araglarin cinsleri ve yaglarina ait bilgiler asagidaki tabloda

gosterilmektedir.
GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU
ARAC TABLOSU
L YAS DAGILIMI
SN ARAC CiNSi TOPLAM
0-5 YAS 6-11 YAS 12-15 YAS 16-20 YAS 21 +YAS

1 | BINEK ARAC 1 1

2 | KAMYONET(TEK KABIN) 1 1

3 MOTORSIKLET 1 1

TOPLAM 0 1 2 0 0 3
ARACLARIN ORANSAL DAGILIM 0,00% 33,33% 66,67% 0,00% 0,00% 100,00%

5 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 100,00%

11 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 66,67%

15 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 0,00%

21 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 0,00%

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigimiiz hizmetlerinde kullanilan 9 adet Bilgisayar, 6 adet Yazici,
2 adet Fotokopi Makinesi, 2 adet Telefon, 7 adet Klima ve 5 adet Buzdolabindan olusan bilgi ve iletisim
teknolojilerine ait donamim {iriinleri mevzuat gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde
kullanmaktadir. Miidiirliigiin teknoloji ve bilisim altyapisina iliskin bilgiler asagida gosterilmektedir.

TEKNOLOJI VE BiLiSiM ALTYAPISI
SN Tiir Adet

Bilgisayar 9

1 Masaiistii 8
Laptop 1

Yazici 6

2 Siyah/Beyaz 6
Fotokopi Makinesi 2

3 Siyah/Beyaz 2
Telefon 2

4 Masaiistii 1

YUREGIR BELEDIYESI
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Tasinabilir 1

S | Buzdolabt 5
Klima 7

6 Split Klima 4
Portatif Klima 3

Hizmet Noktalarimiz

31.12.2024 tarihi itibariyle, Mudiirliiglimiiz bilinyesinde hizmet verilen tiim tesislerimiz asagida

tabloda bilgileri gosterilmektedir.

BiNA/TESIS BILGILERI
SN TASINMAZ TURU ADRES
1 | CUMHURIYET GENCLIK MERKEZI CUMHURIYET MAHALLES] 789 SOKAK NO:9 YUREGIR/ADANA
2 | KISLA YARI OLIMPIiK YUZME HAVUZU KISLA MAHALLESI 4447 SOKAK NO:8 YUREGIR/ADANA
3 | AKDENIiZ KAPALI SPOR SALONU AKDENIZ MAHALLESI 470 SOKAK NO:42 YUREGIR/ADANA
4 E%EJI?LIE%SAZI KAPALI YUZME HAVUZU VE SPOR ATAKENT MAHALLESI 2301 SOKAK NO:1 YUREGIR/ADANA
5 | PTT EVLERI KAPALI SPOR SALONU PTT EVLERI MAHALLESI 3630 SOKAK NO:26 YUREGIR/ADANA
6 | 19 MAYIS GENCLIK MERKEZI 19 MAYIS MAHALLESI 1049 SOKAK YUREGIR/ADANA
7 | IBRAHIM METIN TUREL SPOR TESISi PTT EVLERI MAHALLESI 3631 SOKAK YUREGIR/ADANA
8 | CUMHURIYET SPOR TESISI SC(%I};AEHCE{EXED?%:HALLESI CUKUROVA CADDESI
9 | LEVENT SPOR TESISi LEVENT MAHALLESI 1730 SOKAK YUREGIR/ADANA
10 | YENIDOGAN SPOR TESISi YENIDOGAN MAHALLES] 9584 ADA 6 PARSEL YUREGIR/ADANA
11 | ALMILA SPOR TESISi PTT EVLERI MAHALLESI 3618 SOKAK YUREGIR/ADANA
12 | KISLA MAHALLESI HALI SAHASI KISLA MAHALLESI 4447 SOKAK NO:3 YUREGIR/ADANA
13 | ATAKENT MAHALLESI HALI SAHASI ATAKENT MAHALLESI 2244 SOKAK NO:2 YUREGIR/ADANA
14 | GUZELEVLER MAHALLESI HALI SAHASI GUZELEVLER MAHALLESI 2043 SOKAK NO:3 YUREGIR/ADANA
15 | SARICAM MAHALLESI HALI SAHASI SARICAM MAHALLESI YUREGIR/ADANA
16 | SOLAKLI MAHALLESI HALI SAHASI SOLAKLI MAHALLESI YUREGIR/ADANA
17 | YUNUS EMRE MAHALLESi HALI SAHASI YUNUS EMRE MAHALLESI YUREGIR/ADANA

Ertugrul Gazi Kapal Yiizme Havuzu ve Spor Kompleksi

:
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y
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Tesisimizde Basketbol, Voleybol, Futbol, Yiizme, Fitness, Karate, Tackwondo, Wushu, Masa Tenisi,
Halk Oyunlari, Satrang, Jimnastik, Muay Thai, Kick Boks, Atletizm, Dart, POMEM-ASEM-SUEM-PMYO,
Yiizme ve Fitness faaliyetleri mevcuttur.

Akdeniz Kapah Spor Salonu

Kisla Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu

Tesisimizde haftada 6 giin 08:00-21:15 saatleri arasinda hizmet verilmektedir. Vatandas ve kuliip
kullanimi olarak giinde yaklasik 120 kisi kullanim yapmaktadir.

Tesisimizde Saglikli Beslenme ve Voleybol bransinda hizmet verilmektedir.

Ptt Evleri Kapal Spor Salonu

Tesisimizde Voleybol, Basketbol, Voleybol, Pilates ve Saglikli Beslenme branglarinda hizmet
verilmektedir. Tesisimizi yaklasik olarak 500 kursiyer kullanmaktadir.

YUREGIR BELEDIYESI
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Cumhuriyet Genglik Merkezi

Tesisimizde YKS Kursu, Okuma Yazma Kursu, Gitar, Baglama, Keman, Tiirk Isaret Dili, Tiyatro,
Resim ve Saglikli Beslenme faaliyetleri mevcuttur. Ayrica haftanin 6 giinii kiitiiphane hizmeti verilmektedir.

Tesisimizden giinde yaklasik olarak 300 kursiyer hizmet almaktadir.

MUDURLUGUMUZ BUNYESINDEKI TESISLERDE FAALIYET GOSTEREN BRANSLAR

ERTUGRUL GAZI KAPALI YUZME HAVUZU VE SPOR

SN | KOMPLEKSI SN | KISLA YARI OLiMPiK YUZME HAVUZU
1 | BASKETBOL 1 | YUZME
2 | VOLEYBOL
3 | POMEM-ASEM-SUEM-PMYO SN | CUMHURIYET GENCLIiK MERKEZIi
4 | YUZME 1 | YKS KURSU
5 | KARETE 2 | OKUMA YAZMA KURSU
6 | TAEKWONDO 3 | KEMAN KURSU
7 | KiCK BOKS 4 | GITAR KURSU
8 | MUAY THAI 5 | BAGLAMA KURSU
9 |[JUDO 6 | TURK iSARET DIiLi KURSU
10 | MASA TENISi 7 | SAGLIKLI BESLENME
11 | HALK OYUNLARI
12 | STEP-AEROBIK-PILATES SN | AKDENIZ KAPALI SPOR SALONU
13 | BADMINTON 1 | BASKETBOL
14 | SATRANC 2 | VOLEYBOL
15 | JIMNASTIK 3 | SAGLIKLI BESLENME
16 | DART 4 | JIMNASTIK
17 | SAGLIKLI BESLENME 5 | PILATES
18 | DART 6 | DART
19 | FUTBOL 7 | BADMINTON
SN [ P.T.T. EVLERI KAPALI SPOR SALONU
1 | BASKETBOL
2 | VOLEYBOL
3 | PILATES
4 | TAEKWONDO
5 | DART
6 | SATRANC
7 | SAGLIKLI BESLENME
8 | IMNASTIK

YUREGIR BELEDIYESI
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Miizik Kurslar:

Her hafta, Gitar Kursu Pazartesi-Persembe-Cumartesi-Pazar giinleri, Baglama Kursu Sali-Carsamba-
Cumartesi gilinleri, Keman Kursu Cumartesi-Pazar giinlerinde kurs hizmeti verilmektedir. Kurstan yaklasik
olarak 70 kursiyer faydalanmaktadir.

YKS Kursu

Kursumuz biinyesinde Kimya, Fizik, Biyoloji, Felsefe, Cografya, Matematik, Sosyal Bilgiler, Tiirk
Dili ve Edebiyat1 dersleri verilmektedir. Universiteye hazirlanan yaklasik 200 6grenci kursumuzdan hizmet
almaktadir. Haftanin 6 giinii egitimler devam etmektedir.

yuregir.bel.tr
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Okuma-Yazma Kursu Tiirk Isaret Dili Kursu

Kursumuz hafta i¢i her giin verilmektedir. Kurs biinyesinde okuma yazma bilmeyen yaklasik 100
vatandagimiz egitim almaktadir.

Kiitiiphane Faaliyeti Kursumuz hafta i¢i her giin verilmektedir. Yaklasik 50 kursiyer faydalanmaktadir.

Saghkh Beslenme Kursu

Kiitiiphanemiz haftanin 6 giinii sinava ve derslere galisan 6grencilerimize hizmet vermektedir. Glinde

yaklasik olarak 80 dgrenci kullanim yapmaktadir Kursumuz hafta i¢i her giin hizmet vermektedir. Yaklasik olarak 60 kursiyer faydalanmaktadir.

YUREGIR BELEDIYESI
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Kursumuz hafta i¢i her giin verilmektedir. Kurstan haftalik yaklasik 350 6grenci faydalanmaktadir.

POMEM-ASEM-SUEM-PMYO Kurslar

YUREGIR BELEDIYESI
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Kursumuz hafta i¢i her giin mevcuttur. Kurs biinyesinde Polislik, Subaylik, Astsubaylik egitimi
verilmektedir. Salonumuz disinda Cross egitimi de yapilmaktadir. Kursumuzdan yaklasik 2.480 kisi
faydalanmistir. Bu donem yapilan spor miilakatlarinda, Tiirkiye derecesi erkek kursiyerimiz tarafindan
yapilmistir.

Karate Kursu

Kursumuz Pazartesi-Carsamba-Cuma-Cumartesi ve Pazar giinleri verilmektedir. Kurstan yaklasik
400 kursiyer hizmet almaktadir.
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Satran¢ Kursu Basketbol Kursu

Kursumuz Cumartesi ve Pazar giinleri verilmektedir. Yaklagik olarak 200 kursiyer kursumuzdan
Kursumuz hafta i¢i her giin verilmektedir. Kurstan yaklasik olarak 150 kursiyer faydalanmaktadir. faydalanmaktadur.

Pilates Kursu Taekwondo Kursu

Kursumuz hafta i¢i her giin verilmektedir. Bayanlara yonelik verilen kursumuzdan yaklasik 120
kursiyer faydalanmaktadir.

Kursumuz  Sali-Persembe  giinleri  verilmektedir. Kursumuzdan yaklasitk 95  kursiyer
faydalanmaktadir.

YUREGIR BELEDIYESI
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Futbol Kursu

Kursumuz hafta i¢i her giin genel hali sahalarda verilmektedir. Kursumuzdan yaklasik olarak 200
kursiyer faydalanmaktadir.

Halk Oyunlar1 Kursu
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Kursumuz hafta i¢i her giin verilmektedir. Yaklasik olarak 60 kursiyer faydalanmaktadir.
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Voleybol Kursu

Kursumuz Sali-Persembe-Cumartesi ve Pazar giinleri verilmektedir. Kurstan yaklasik olarak 400
kursiyer faydalanmaktadir.
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Saghklh Beslenme
Fitness
Kursumuz hafta i¢i her giin hizmet Haftanin 6 giinii 08:00-21:15
vermektedir. Yaklasik olarak 65 kursiyer arasi, Cuma giinleri 08:00-17:00
hizmet almaktadir. saatleri arasinda hizmet
verilmektedir. Fitness

rUREGIR
~AEDIVE BASH AN

salonumuzu giinde yaklasik 60
kisi kullanmaktadir.

Jimnastik Kursu

Kursumuz  hafta i¢ci  her giin
verilmektedir. Kurstan haftalik yaklasik
450 6grenci faydalanmaktadir.
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Haftada 6 giin 08:00-21:15 saatleri arasinda hizmet verilmektedir. Vatandas ve kuliip kullanim1 olarak
giinde yaklasik 200 kisi kullanim yapmaktadir.

YUREGIR BELEDIYESI .
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Miidiirliigiimiiz Biinyesinde Yapilmis Olan Sportif Faaliyetler

Kick Boks Kursu
Off Road Gosterisi

Kursumuz Pazartesi-Carsamba-
Cuma giinleri  verilmektedir.
Yaklasik olarak 70  kursiyer
faydalanmaktadir.

Dart Kursu

Yamag Parasiitii

Kursumuz hafta i¢i her giin verilmektedir. Yaklasik olarak 120 kursiyer faydalanmaktadir.
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Kadinlara Yonelik Sabah Sporlan

Etkinlige, 2000 kisi katilim saglamstir.

Koy Okullar1 Spor Senligi

Yiiregir Belediyesi sinirlart icerisinde bulunan Yasar Kemal Yiiriiylis Parkurunda haftanin iki giinii kadin
vatandaslarimiza Step-Aerobik-Pilates etkinligi yapilmistir.

Proje kapsaminda, Yiiregir’in
uzak koylerindeki ¢ocuklarimizin Gezici Cocuk Senligi
eglenmesi ve geligimi agisindan
‘Cocuk Giilerse Diinya Giiler’

ilkesiyle ayak futbolu, dart, Ilgemiz smirlari igerisinde bulunan Dogankent Cumhuriyet Mahallesi, Eski Misis Mahallesi, PTT Evleri

Gezici Cocuk Senligi kapsaminda, somestr tatilinde ¢ocuklarimizin tatili daha verimli gecgirmesi adina

langirt, seyyar basketbol, altin
gol, pilates, halk oyunlarn
branglarinda  miizikli  olarak
etkinlik yapilmistir.

Mahallesi, Giinesli Mahallesi ve 19 Mayis Mahallesi’nde Gezici Cocuk Senligi programi gerceklestirilmistir.

YUREGIR BELEDIYESI
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Tesislerimizi Kullanan Kurumlar ve Takimlar
112 Acil Voleybol Grubu
Sasa Voleybol Grubu
Ziraat Miihendisleri Voleybol Grubu
Jolly Joker Voleybol Grubu
No-Name Voleybol Grubu
Enerji-sa voleybol Grubu

YUREGIR BELE_DiYEsi
2024 YILI FAALIYET RAPORU
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7) Goolball Gérme Engelliler Voleybol Grubu
8) Biiyiiksehir Belediyesi Memurlar Voleybol Grubu
9) Yiiregir Belediyesi Voleybol Grubu

10) Mavi Otizm Spor Kuliibii

11) Adana Voleybol Grubu

12) Yenigeri Voleybol Grubu

13) Universite Mezunlar1 Voleybol Grubu

14) Badminton Veteranlar Grubu

15) Jandarma Halay Grubu

16) Avukatlar Voleybol Grubu

17) Hakimler ve Savcilar Voleybol Grubu

18) Acibadem Hastanesi Voleybol Grubu

19) Ptt Evleri Mahalle Gengleri Basketbol Grubu

Havuzlarimizi1 Kullanan Yiizme Kuliipleri
Ageb Yiizme Kuliibii
97 Spor Kuliibii
Adana Su Alt1 Yiizme Spor Kuliibii
Ayas Yiizme Kuliibii
Adana Akdeniz Yiizme Kuliibii
Atlas Engelliler Yiizme Kuliibii
Adana Yildizlar Spor Kuliibii
Fikri Unsalc1 Spor Kuliibii
Derin Spor Kuliibii

10. Demirspor Yiizme Kuliibii

¢ Doviis sporlart olarak Muay-Thai, Karate, Tackwondo, Kick Boks ve Judo alaninda 2024 yilinda

yaklagik 1.500 sporcuya iicretsiz spor egitimi verilmigtir.

% Masa Tenisi, Dart ve Satrang gibi dikkat yogunluguna yardimei olan branslarda egitim verilmis
olup, bu kurslardan yaklagik 1.000 kursiyer faydalanmigtir.

¢ Futbol, Basketbol, Voleybol kurslarinda 2024 yilinda 3.000 kursiyere iicretsiz spor egitimi
verilmigtir.

% Yiizme branginda 5.500 kursiyere hizmet verilmistir.

¢ Hayatin her alaninda ve yasinda saglikli bir yasama yon vermek igin saglikli beslenme, Fitness ve
Pilates branslarinda, toplamda 2.000 kursiyere hizmet verilmistir.

% Halk oyunlari, Badminton, Jimnastik branglarinda yaklasik olarak 1.200 kursiyere hizmet
verilmistir.

% Meslek edindirme kurslarimiz biinyesinde, 31. dénem POMEM fiicretsiz kursumuzdan
faydalanarak, spor miilakatina katilan 70 erkek kursiyerimizden 69 kazanan; 32 kadin kursiyerimizden 31
kazanan olmak fizere, toplamda 102 kursiyerimizden 100’ basarili olarak yiiziimiizii giildiirlip, bizi
gururlandirmistir. Ayrica 2 erkek, 3 kadin kursiyerimiz ‘Akdeniz Bolge Derecesi’ elde etmisti. POMEM
(Polis Meslek Egitim Merkezi), ASEM (Astsubaylik Egitim Merkezi), PMYO (Polis Meslek Yiiksekokulu),
SUEM (Subaylik Egitim Merkezi) kurslarimizdan yaklasik olarak 2.050 kursiyer faydalanmaistir.

% 2024 yilinda kurslarimizdan yaklasik 16.250 kursiyer faydalanmustir.

% Hizmet verdigimiz tiim branslarda Genglik ve Spor Il Miidiirliigii ve 1l Milli Egitim Miidiirliigii ile
isbirligi halinde turnuvalar diizenlenmistir. 2024 y1l1 i¢erisinde yaklasik 60 turnuva programi gerceklesmistir.

s POMEM ve Pilates kursiyerlerimiz ile 2024 yilinda 20 kez doga yiirliylisii programi
gergeklestirilmistir.

CRAINER PN
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1.5.2 Kiiltiir isleri Miidiirliigii

Mali Bilgiler
" EK AKTARIM NET BUTCE . . HARCAMA
a ) L. i UTCE
S| acmrama BUTCE | $pENEK [ EKLENEN | DUSULEN | ODENEK GIDERI IPTAL | DEVIR | BLOKE | "5 Ny
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
| | PERSONEL 4.095.000,00 0,00 | 3.406.03831 | 1.506.93869 | 5.994.009.62 | 5.994.099,62 000 0,00 0,00 34,41%
CIDSRLERL S ) S 41%
SGK DEVLET
2 | primi 450.000,00 000] 28000000 16800949 | 561.990,51|  561.990,51 0,00 000 0,00 3,23%
GIDERLERI
MAL VE
3 | HizmET 10.300.000,00 0,00 | 3.500.000,00 | 821.000,00 | 12.979.000,00 | 9.786.443,08 | 3.192.55692| 0,00 0,00 37,85%
ALIMLARI
4 |FALZ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000] 000 0,00 0,00%
GIDERLERI > > > > > > > > > The
CARI
5| SR ANsFERLER | 6-000.000.00 0,00 0,00 | 4.800.000,00 | 1.200.000,00 | 1.078.603,00| 121.397,00] 0,00 0,00 6,19%
SERMAYE
6 | i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000] 000 0,00 0,00%
YEDEK
9 | SoosKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00%
GENELTOPLAM | 20.845.000,00 0,00 | 7.186.03831 | 7.295.948,18 | 20.735.000,13 | 17.421.136,21 | 331395392 0,00 0,00 100,00%

Performans Bilgileri

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU

Amag 10 Saglikh Bir Toplumsal Gelisim I¢in Vatandaglarimiza Imkan Saglamak,
Hedef 10.5 Spor Yapma Kiiltiiriinii Yayginlagtirmak ve Gelistirmek,
Performans Hedefi Spor Yapma Kiiltiiriinii Yayginlastirmak ve Gelistirmek,
Performans Gostergeleri 2024 Ge;;:g:—?me Performans A¢iklamalar: Tablosu
2024 yilinda Midirliigiimiiz biinyesinde, Satrang, Karate, Masa Tenisi, Saglkl
Beslenme, Halk Oyunlari, Tackwondo, Muay-Thai, Dart, Pilates, Futbol, Basketbol,
Spor Okullari Brans Sayisi 22 20 Voleybol, Badminton, Yiizme, Pomem, Kick Boks, Judo, Jimnastik, Fitness branglar
kapsaminda iicretsiz olarak spor okullar1 kurs hizmetleri verilmistir.
Spor Okullari Katilimet e e . . .
Sayisi(Kiimiilatif Kisi Sayist | 36.000 16.250 2024 yilinda Mudur]ug_um_uz‘ biinyesinde verilen kurslarda toplamda 16.250
vatandagimiza hizmet verilmistir.
Olarak)
Doga  Yiirlyiisleri(Kiimiilatif 14 20 Pilates ve Pomem kursiyerlerimize Cross egitimi ile beraber doga yliriiylisii yapilarak
Adet Olarak) egitim verilmistir.
]?uzenl'enen veya Sponsorlu}( Hizmet verdigimiz tiim branslarda Genglik ve Spor Il Miidiirliigii ve 1l Milli Egitim
Ustlenilen Sportif e e 1 e ol L - .
. PR 160 100 Miidurlugi Ile isbirligi igerisinde Ertugrul Gazi Kapali Spor Salonumuzda turnuvalar
Organizasyonlar(Kiimalatif diizenleyip sponsor olunmustur.
Adet Olarak) YIp sp stur.
Amatdér  Spor  Kuliiplerine . . . o s
Malzeme Destegi(Kuliip Sayist) 25 Belirlenmemistir. | Tespit ve ihtiyaglarda degisiklik olusmustur.

Faaliyetler

2024 yilinda Mudirliigiimiiz biinyesinde, Satrang, Karate, Masa Tenisi, Saglkli Beslenme, Halk Oyunlar,

Destegi Verilmesi

verilmektedir.

32;)ilim65i0kullarlnm Hizmet Taekwondo, Muay-Thai, Dart, Pilates, Futbol, Basketbol, Voleybol, Badminton, Yiizme, Pomem, Kick Boks, Judo,
Jimnastik, Fitness branglar1 kapsaminda {icretsiz olarak spor okullari kurs hizmetleri verilmistir.

gginle:rﬁzgusu Etkinlikleri Pomem ve Pilates kursiyerlerimize doga yiirtiyiisler etkinlikleri yaparak cross egitimi verilmistir.

Sportif Organizasyon | Hizmet verdigimiz tiim branslarda Genglik ve Spor Il Miidiirliigii ve 1l Milli Egitim Miidiirliigii {le isbirligi igerisinde
Diizenlenmesi Ertugrul Gazi Kapali Spor Salonumuzda turnuvalar diizenleyip sponsor olunmustur.

Sportif Turnuvalar | Hizmet verdigimiz tiim branslarda Genglik ve Spor il Miidiirliigii ve il Milli Egitim Miidiirligii ile isbirligi ierisinde
Diizenlenmesi Ertugrul Gazi Kapali Spor Salonumuzda turnuvalar diizenleyip sponsor olunmustur.

Amator Kuliiplere Malzeme | 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 14 Maddesi (b) bendi geregince, amatdr spor kuliiplerine malzeme destegi
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Teskilat Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 15 Memur, 2 Isci, 2 S6zlesmeli Personel ve 57 Yeni Yiiregir Imar Insaat ve
Ozel Saglik Hizmetleri Anonim Sirketi personeli ile asagida semasi gosterilen organizasyon diizeninde
hizmet vermektedir.

MUDUR

IDARI VE MALI

I . MAL EVLENDIRME
ISLER BIRIMI

BIRIMI

DIS ILISKILER
BIRIMI

ORGANIZASYON
BIRIMI

TEKNIK EKIPLER
BIRIMI

Insan Kaynaklar

Kiiltiir Isleri Midiirliigii'nde 39’u kadin ve 38’1 erkek olmak tizere, 77 personel hizmet vermektedir.
Bu personellerin 16°s1 memur, 2’si Kadrolu Is¢i, 2’°si S6zlesmeli Personel ve 57’si ise sirket personeli olarak
hizmet vermektedir.

INSAN KAYNAKLARI TABLOSU
1. MEMUR 16 8o
A) ERKEK 12 20
B) KADIN 4
2.iSCi 2 60
A) ERKEK 2
B) KADIN 0 50
3. SOZLESMELI s 4o
PERSONEL
A) ERKEK 1 30
B) KADIN 1
4. SIRKET 57 20
PERSONELI
A) ERKEK 23 10
B) KADIN 34
o
TOPLAM ) ERKEK ;; 1. MEMUR 2.1sCl 3.SOZLESMELI 4. SIRKET PERSONELI
PERSONEL
B) KADIN 39

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii’nde hizmet veren 77 personelin 7’si ilkokul, 4’ii ortaokul, 23’ lise, 9’u
yiiksekokul ve 34’1 lisans 6grenime sahiptir.

PERSONEL EGITiM BiLGIiSi TABLOSU
OKUMA . . YUKSEK . LiSANS
KADRO YAZAR iLK ORTA LiSE OKUL LiSANS STO TOPLAM
MEMUR 3 1 12 16
1 KADIN 1 0 3
2 ERKEK 2 1 9
SOZLESMELI 1 1 2
1]  KADIN 0 1

yuregir.bel.tr
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Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii hizmetlerinde kullanilan 144 Adet Bilgisayar, 90 Adet Monitdr, 21 Adet
Yazici, 2 Adet Tarayici, 42 Adet Telefon, 25 Adet Buzdolabi, 35 Adet Firin, 3 Adet Bulasik Makinesi, 128
Adet Dikis Makinesi, 118 Adet Klima, 1 Adet Kagit Ogiitiicii, 1 Adet Faks Makinesi, 1 Adet X-Ray Cihazi,
40 Adet Network Cihazi, 65 Adet Ses Sistemleri Cihazi, 107 Adet Giivenlik Cihazi, 4 Adet Camagir Makinesi
ve toplam 83 Adet Akilli Tahta, Projeksiyon, Terminal, Televizyon, Rodaj Makinesi, Elektrikli Siipiirge,
Elektrikli Sofben, Fayans Kesme ve Cilalama Makinesi, Jenerator, Utii’den olusan iiriinler mevzuat
gereklerine uygun olarak belediyemiz hizmetlerinde kullanmaktadir. Miidiirligiin teknoloji ve bilisim
altyapisina iliskin bilgiler agagida gosterilmektedir.

1 0

isci 2 2
1 KADIN
2 ERKEK 2

IMARA.S 7 4 18 7 21 57
1 KADIN 5 3 11 5 10
2 ERKEK 2 1 7 2 11
TOPLAM 0 7 4 23 9 34 0 77
ORAN 0,00% 9,09% 5,19% 29,87% 11,69% 44,16% 0,00% 100,00%
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¢ YUKSEK
iLK ORTA oKUL
B KIS 7 4 23 9 34

Personelimizin egitim ve mesleki tecriibe ihtiyaci Tiirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler
Birligi, cesitli dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslarinin belediyemiz insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirliigii ile koordineli sekilde sunmus olduklar1 hizmet ici egitim ve seminerlerine katilm saglanarak
karsilanmaktadir.
Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz; Kazim Karabekir Mahallesi 4191 Sokak No:14 Yiiregir/ADANA adresinde bulunan
Yiiregir Atatiirk Kiiltiir Merkezi binasinin birinci katinda hizmet vermektedir.

Arac Parki

Kiiltiir isleri Miidiirliigiimiiz biinyesinde 2 adet arac ile faaliyetler yiiriitiilmektedir. Bu araglarin
%50,00’s1 6-11 yas araliginda ve %50,00’si 5 yasindan kiiciik araclardan olugmaktadir. Diger bir ifade ile
Miidiirliigiimiiz  hizmetlerinde kullanilan araglarin  %100,00°’4 ise 11 yasindan kiigliik araglardan
olusmaktadir. Kiiltiir Isleri Miidiirliigiimiiz biinyesinden kullanilan araglarin cinsleri ve yaslarina ait bilgiler
asagidaki tabloda gosterilmektedir.

KULTUR iSLERi MUDURLUGU
ARAC TABLOSU
SIRA e YAS DAGILIMI
NO ARAC CINSI 0-5 YAS 6-11 YAS 12-15 YAS 16-20 YAS 21+ YAS TOPLAM
1 | KAMYONET (TEK KABIN) 1 1
2 | KAMYONET (CiFT KABIN) 1 1
TOPLAM 1 1 0 0 0 2
ARACLARIN ORANSAL DAGILIM 50,00% 50,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
5 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 50,00%
11 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 0,00%
15 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 0,00%
21 YASINDAN BUYUK ARACLARIN ORANI 0,00%

YUREGIR BELEDIYESI
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TEKNOLOJI VE BIiLiSiM ALTYAPISI
SIRA -
NO TUR ADET
Bilgisayar 144
1 Masaiistii 128
All In One 9
Laptop 7
2 Monitér 90
Yazici 21
Renkli 1
3 Siyah/Beyaz 19
Nokta Vuruglu 1
4 Tarayici 2
Telefon 42
Masaiistii 36
5 Taginabilir 2
IP Telefon 2
Duvar Tipi 2
Buzdolab1 25
Mini 14
6 No Frost 6
Tezgah Tipi 1
Derin Dondurucu 4
Firin 35
Ankastre Firin 6
Arabali Tip Firin 1
Mikrodalga Firmn 4
7 Set Ustii Ocak 16
Seramik Firin 4
Fiizyon Cam Firin 2
Kuzine Firin 1
Cam Boncuk Tavlama Firmni 1
8 Bulasik Makinesi 3
Dikis Makinesi 128
Diiz Dikis Zincir Makinasi 41
Ilik Makinas1 7
9 Sanayi Tip iplik Overlok Makinasi 24
Piko Makinasi 2
Sanayi Tipi Mekanik Diiz Dikis Makinast 43
Sanayi Tipi Ip Kesmeli Bic Diigme Makinas1 5
Sanayi Tipi Mekanik Etek Recme Makinasi 6
Klima 118
10 Split Klima 103
Salon Tipi Klima 15
11 Faks Makinesi 1
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Kagit Ogiitiicii 1 KULTUR iSLERi MUDURLUGU
X-Ray Cihaz1 1 BIiNA/TESIS BILGILERI
Network 40 SIR
Access Point 4 A TURU ADRES
14 Router 9 NO
Switch 19 1 | YOREGIR KULTOR MERKEZI KAZIM KARABEKIR MAHALLESI 4191 SOKAK NO:14 YOREGIR/ADANA
Yénetilebilir Switch 8 2 | CETIN TOPCUOGLU KULTUR EVi | LEVENT MAHALLESI 1708 SOKAK NO:1 YOREGIR/ADANA
Ses Sistemi 65 3 | MEVLaNA KULTUR EVi YAMACLI MAHALLESI 606 SOKAK NO: 01390 YOREGIR/ADANA
Power Anfi 13 4 | AHMET YESEVI KULTUR EVI 19 MAYIS MAHALLESI 1161 SOKAK NO: 8 YUREGIR/ADANA
Mixer Anfi 8 5 | YUNUS EMRE KULTUR EVi KiREMITHANE MAHALLESI 2673 SOKAK NO:20 YUREGIR/ADANA
15 Tagmabilir A“g‘Mlllfser 2 6 g\fiHMET AKIF ERSOY KULTUR | b {31 () MAHALLESI METEHAN SAHBAZ CADDESI NO:91 YUREGIR/ADANA
qualizer 1 — _ _ - —
Miksor 0 7 | ULUBATLI HASAN KULTUR EVI | ULUBATLI HASAN MAHALLESI 3030 SOKAK NO:16 01260 YOREGIR/ADANA
Telsiz Mikrofon 31 8 | FATIH TERIM KULTUR EVi PTT MAHALLESI 3624 SOKAK NO: 20 YUREGIR/ADANA
Digerleri 83 9 g’[\%RAT GOGEBAKANKULTUR |\ A KENT MAHALLESI 2302 SOKAK KULAK KENT ARKASI NO:1 YUREGIR/ADANA
?k',”f,ahta 213 10 | DOGANKENT KULTUR EVi DOGANKENT BAHCELIEVLER MAHALLESI D:1 YOREGIR/ADANA
m%e S‘_y"“l ; 11 | HAVUTLU KULTOR EVi HAVUTLU MAHALLESI KARATAS BULVARI NO:256 YUREGIR/ADANA
ermina 5 o T~
i - SINAN PASA MAHALLESI HACI SABANCI BULVARI AQUALAND OTOPARK ICI
Televizyon 5 12 | HAYME ANA KINA KONAGI VUREGIR ADANA
16 Rodaj Makinesi 2 - SULEYMAN VAHIT CADDESI CUMHURIYET MAHALLESI ATATURK LiSESI KARSISI
Elektrikli Sofben 10 13 | NENE HATUN KINA KONAGI YUREGIR/ADANA
Elektrikli Siipiirge 8 14 | YOREGIR TRAFIK EGITIM PARKI | MILLET BAHCESI YUREGIR/ADANA
Fayans Kesme ve Cilalama Makinesi 1
Jen"r?;’; 148 Evlendirme Memurlugu Hizmetleri
Giivenlik Kamerasi 107
17 IP Kamera 97 Nikah islemlerinin hizlanmasi ve vatandasa kolaylik saglanmasi agisindan, Niifus ve Vatandaslik
Kayit Cihazt 10 Isleri Genel Midiirliigiiyle irtibat halinde hizmet verilmektedir. Memurlugumuz biinyesinde, Kimlik
s Camagr Makinesi Camanr Nakines 5 Paylasim Sistemi kullanilarak miiracaat igin bagvuran vatandaslarin Niifus Kayit Ornekleri ile adres
Camagr Kurutma Makinesi 2 bilgilerine ulasilmakta ve verimli bir hizmet sunulmaktadir.
TOPLAM 910
Mali Bilgiler
. EK AKTARIM N BI"JTCE . . HARCAMA
a .. N :
g ACIKLAMA BUTCE ODENEK EKLENEN DI"JSI"JLEN NET ODENEK GIDERI IPTAL | DEVIR | BLOKE ORANI
TL TL TL TL TL TL TL TL TL %
PERSONEL N
1 GIDERLERI 5.030.000,00 0,00 10.077.034,90 1.776.699,89 13.330.335,01 13.330.335,01 0,00 0,00 0,00 50,70%
SGK DEVLET
2 | PRiMI 880.000,00 0,00 1.090.786,89 464.445,20 1.506.341,69 1.506.341,69 0,00 0,00 0,00 5,73%
GIDERLERI
MAL VE HIZMET o
3 ALIMLARI 17.850.000,00 0,00 2.395.000,00 8.787.997,53 11.457.002,47 11.457.002,47 0,00 0,00 0,00 43,57%
4 | FAiZ GIDERLERI 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
CARI N
5 TRANSFERLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
SERMAYE o
6 GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
YEDEK N
9 ODENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
GENEL TOPLAM 23.910.000,00 0,00 13.562.821,79 11.179.142,62 26.293.679,17 26.293.679,17 0,00 0,00 0,00 100,00%

Hizmet Noktalarimiz

31.12.2024 tarihi itibariyle Miidiirliiglimiiz biinyesinde 1 Adet Kiiltiir Merkezi, 10 Adet Kiiltiir Evi,
2 Adet Kina Konagi ve 1 Adet Trafik Egitim Parkinda vatandaglarimiza hizmet verilmekte olup, asagida
tabloda bilgileri gosterilmektedir.
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2024 yilinda Evlendirme Memurlugumuz tarafindan toplam 2613 ciftin nikadh akdi gerceklestirilerek,
Merkezi Niifus Idaresi Sistemi (MERNIS) Evlendirme Bildirimleri Yiiregir Ilge Niifus Miidiirliigiine
gonderilmistir. Ayrica, 2024 yilinda 1 vatandasimiza izin belgesi diizenlenerek, istenilen evlendirme
dairesinde nikah akitlerinin yapilmasi saglanmistir. Baskanimiz Ali DEMIRCALI tarafindan, nikah akitleri
gercgeklestirilen giftlere gesitli hediyeler (Kalem, Fincan Takimi, Tiirk Kahvesi, Cezve vb.) vermistir.

>

Yiiregir Atatiirk Kiiltir Merkezi 3 Mart 2014 tarihinde acilmistir. Insanm gelecek kusaklara
aktarmakla gorevli oldugu en 6nemli miraslarindan biri olan 6z kiiltliriin tanitilmasi, yayginlastirilmasi ve
yasatilmasi i¢in hayata gegen Yiiregir Atatlirk Kiiltiir Merkezi, sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri destekleyici
binlerce proje ve egitime imza atmaktadir.

Yiiregir Atatiirk Kiiltiir Merkezi, 1000 kisi kapasiteli 1 Adet Biiyiik Salon, 200 kisi kapasiteli 2 Adet
Salon ve Fuaye salonlariyla, 1400 kisiyi askin kapasitesiyle Adana’nin en biiyiik kiiltiir merkezidir. Yiregir
ve Adana’nin tamaminin ihtiyacina cevap veren merkezimiz, biiyiik capli toplantilara, seminerlere ve nikah
torenlerine ev sahipligi yapmaktadir.

OSMANLI-SELCUKLU MiMARISINDEN ESINTIiLER

Yiiregir Atatiirk Kiiltiir Merkezi, Selguklu Osmanli mimarisinden esinlenerek modern bir bina olarak
inga edilmistir. Otopark sikintis1 bulunmayan ender merkezlerden biri olan Kiiltiir Merkezimize tiim
Adana’dan ulasim oldukg¢a kolaydir. Bu yoniiyle komsu ilge vatandaslarimizin da tercih ettigi aktif bir
merkezdir.

Kiiltlir merkezi yerleskesi icinde ayrica yesil alanlar1 da kapsayan park alani tekrar diizenlenip daha
islevsel hale getirilmistir. Bitki ortiisii, acik alan spor makineleri, modern bahge mobilyalari ile revize edilen
park, modern yapiy1 tamamlayan unsurlar olarak 6n plana ¢ikmaktadir.

KOLTOR DUGHN YABANCI YABANCI KONFERANS, SEMINER, PROGRAMLAR VE CESITLI ETKINLIKLER
) R J iKAH i i | . BA! BA! SIRA . : . . ELDE EDILEN
yir | MURACAAT | NIKAH | MERKEZINDE | SALONU | ; fHal 0B O ipraL NiKAH NiKAH NGO ADI UCRETLI | UCRETSIZ | TOPLAM GELIR YER
SAYISI SAVISI %ﬁ%ﬁ%“sﬂ%y v iziNn BELGEsi | FPILEN Bgﬁ'ﬁ‘;‘;‘g}l ié‘fgf&g’fﬁa 1| BUYUK TOPLANTI SALONU 13 32 4 45.500,00 | KULTUR MERKEZI
2 | KONFERANS SALONU (DOGU) 2 2 4 5.000,00 | KULTUR MERKEZI
2024 2700 2613 2332 281 1 86 76 371 3 KONFERANS SALONU (BATI) 0 0 0 0,00 | KULTUR MERKEZI
TOPLAM 15 34 49 50.500.00

Yiiregir Atatiirk Kiiltiir Merkezi Hizmetleri
£ Kina Konaklar1 Hizmetleri

Osmanli-Selguklu Mimarisi ile yapilan Kina Konaklarimiz otantik yapisiyla, 750 m? kapali alana
sahip 2 ayr salonu, gelin ve damat hazirlanma odalari, mescit, idari odalar, genis otoparki ile 2 adet kina
konagimiz Yiiregir halkinin hizmetindedir. 2024 yilinda Kina Konaklarimizda, 379 Ucretli Etkinlik, 137
Ucretsiz Etkinlik olmak iizere, toplam 516 Etkinlik diizenlenmistir.

= KULLANIM | UCRETLI | UCRETSIZ | TOPLAM | TOPLAM
SN | KINA KONAGI ADRES ALANI ETKINLIK | ETKINLIK | ETKINLIK | GELIiR
HAYME ANA SINAN PASA MAHALLESI HACI SABANCI
1 ~. | BULVARI AQUALAND OTOPARK iCi YUREGIR/ 750,00 M2 298 21 319 1.376.500,00
KINAKONAGL | f ey
NENE HATUN CUMHURIYET MAHALLESI SULEYMAN VAHIT
2 - | CADDESI ATATURK LiSESi KARSISI YUREGIR/ 750,00 M2 81 116 197 628.500,00
KINA KONAGI
ADANA
TOPLAM 379 137 516 2.005.000,00

YUREGIR BELEpiYEsi
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Yavuzlar Mahallesi’nde insa edilen Kina Konagi, Siileyman Sah’in esi, Ertugrul Gazi’nin annesi ve
Osmanli Devleti’nin kurucusu Osman Gazi’nin babaannesi Hayme Ana’nin ad1 verilmistir. Hayme Ana Kina
Konagi 750 m? kapali alan 2 ayr1 salonu, gelin ve damat hazirlanma odalari, mescit, idari odalar, genis
otoparki ile birinci kina konagimiz Yiiregir halkinin hizmetindedir.

2024 YILINDA HAYME ANA KINA KONAGI
ETKINLIiK BILGILERI
SIRA ETKINLIiK ETKINLIiK
NO ADI SAYISI
1 KINA 213
2 NiSAN 54
3 DUGUN 23
4 Dizi CEKiMi 0
5 FiLM CEKIiMi 0
6 SUNNET 8
7 MUHTELIF PROGRAMLAR 17
8 MEZUNIYET 4
TOPLAM 319

YUREGIR BEI_E.DiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU
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Nene Hatun Kina Konagi

Cumbhuriyet Mahallesi’'nde insa edilen Kina Konagi, 93 Harbi sirasinda Erzurum'da Aziziye
savunmasina katilan, 3 aylik oglunu evde birakarak Rus isgaline kars1 Erzurum'daki halk direnisinin simgesi
haline gelmis, Tiirk Kadin Kahraman Nene Hatun’un adi verilmistir. Nene Hatun Kina Konagi 750 m? kapali
alan 2 ayr salonu, gelin ve damat hazirlanma odalar1, mescit, idari odalar, genis otoparki ile ikinci kina
konagimiz Yiiregir halkinin hizmetindedir.

2024 YILINDA NENE HATUN KINA KONAGI
ETKINLIiK BiLGILERI
SIRA ETKINLIK ETKINLIK
NO ADI SAYISI
1 KINA 133
2 NiSAN 43
3 DUGUN 14
4 MEZUNIYET 2
5 SUNNET 2
6 MUHTELIF PROGRAMLAR 3
TOPLAM 197

Saghkh Yasam Damismanhg Hizmetleri

Kiiltiir Isleri Midiirliigiimiiz tarafindan obezite ile miicadele ve vatandaslarimizin saglikl
beslenmelerini saglamak amaciyla, iicretsiz diyetisyen hizmeti verilmektedir. Beslenme ve Diyet Uzman
Yaren CEYHANLI tarafindan kilo vermek isteyen vatandaslarimiza saglikli bir sekilde kilo vermeleri igin
destek verilmektedir. Hafta ici 08:00-17:00 saatleri arasinda Yiiregir Atatiirk Kiiltiir Merkezi’nde verilen
diyetisyen hizmetinden yararlanmak isteyen vatandaslar oncelikle, Belediyemizin 444 80 44 numarali Cagri
Merkezimizden randevu olusturmasina miiteakiben, kan tahlilleri ile birlikte Yiiregir Atatiirk Kiiltiir
Merkezimize gelen vatandaslarimiz boy ve kilo dl¢limleri yapilmakta ve kisiye 6zel belirlenen diyet
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programi diizenli olarak takip edilmektedir. Kilo vermek i¢in bize bagvuran vatandaglarimizin detayl1 viicut Meslek, Hobi ve Beceri Kurslari
analizlerini ve varsa mevcut hastaliklarim1 g6z Oniinde bulundurularak kisiye 6zel beslenme listesi

olusturulmaktadir. Hastamiz, belirlenen ideal kilosuna ulagana kadar haftalik takibi yapilmakta, bu takiplerde d
uygulanan diyet programi devamli olarak giincellenmektedir. Diyet ile birlikte egzersiz programlari oo . - -
onerilerek, daha saglikli kilo vermelerine yardimci olunmaktadir. Yii regir BE'EleGSl —

Kiiltiirevleri Giiz Donemi
Kurs Basvurulari Basladi

T'den 70'e her yastan insammiza 110 bransta verdigimiz hobi,
meslek ve beceri kurslanimiza siz de katilabilirsiniz.

g\\\‘\;
alll

444400

&

- Baglama = Akil ve Zeka Oyunlarn
- Gitar = Dikis Nakis
= Dil Kursian = Seramik

Cam Sanah
5-6 Yas Oyun Odasi

= Okuma Yazma
= Kur'an-1 Kerim

Size en yakin K0ItOrevl ve detayli bligi icin; 444 80 44
E ! Ydregir ‘
/Bd«ﬂycsl

Kiiltiir evlerimizde verdigimiz egitim, meslek, hobi ve beceri kurslarimiza katilan Yiiregir’liler

iireterek hayata yon vermektedir. Yiiregir’in farkli mahallelerinde faaliyet gosteren kiiltiir evlerimiz her yil
binlerce kisiye ticretsiz kurs imkani sunulmaktadir. Meslek edindirme ve hobi kurslarina katilan kadinlar
hem 6greniyor hem de meslek sahibi olmaktadirlar. Urettikleri el emegi géz nuru eserleri sergilerde
degerlendiren kursiyerler aile biitgelerine de katki saglamaktadir.

Miidiirligiimiiz blinyesinde faaliyet gosteren kiiltiir evlerinde her yasa yonelik iicretsiz kurslar yil
boyunca devam etmektedir. Her biri okul niteliginde olan Cetin Topguoglu, Mevlana, Ahmet Yesevi, Yunus
Emre, Mehmet Akif Ersoy, Ulubatli Hasan, Fatih Terim, Murat G6gebakan, Dogankent ve Havutlu kiiltiir
evlerinde, 90 ayr1 bransta verilen egitim, hobi ve meslek kurslarindan yilda yaklagik 30 bin kisi

faydalanmaktadir. Kiiltiir evlerinde verilen okul 6ncesi egitim, egitime destek, geleneksel el sanatlari, resim,

2024 YILI DiYETiSYEN DANISMANLIK

HIZMETI VERILEN KISi SAYISI miizik, spor ve meslek kurslar1 biiyiik ilgi gormektedir. Ascilik, pastacilik, okuma yazma, isaret dili, dil
ERKEK ERKEK ORANI KADIN KADIN ORANI TOPLAM kurslari, hali, kilim, ¢ini, seramik, ¢omlek yapimciligi, ebru sanati, ahsap, cam isleme, aga¢ isciligi ile akil
390 1450% 0 $5.50% 3000 oyunlar1 kurslarina katilan 7°den 70’e binlerce Yiiregir’li, vaktini en iyi sekilde degerlendirmektedir.

YUREGIR BELEDIYESI
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Tiyatro Kurslari

KultUrevleri
Tiyatro Kurslarn
Bashyor!

Son Bayvuru Tanky,;

27 Eylil Cuma

Ali Demircal %ﬁ»y‘i_f
yesi

Yiiredr Rederbiyo Bonbarem

Midiirligiimiiz tarafindan, ¢ocuk ve gencleri sanatsal, kiiltiirel aktivitelere yonlendirmek ve
becerilerini ortaya ¢ikarmak amaciyla, Tiyatro Kurslar1 baslatilmistir. U¢ kademeden olusan tiyatro kurslari,
Yaratict Drama, Drama ve “Tiyatro Atolyesi” seklinde kategorilere ayrilmaktadir. Tiyatro Kurslar1 verilen
kiltiir evlerimiz,

¢ Mevlana Kiiltiir Evi

¢ Yunus Emre Kiiltiir Evi

+¢ Fatih Terim Kiiltiir Evi

+¢ Mehmet Akif Ersoy Kiiltiir Evi

*

*
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2024 YILINDA KULTUR EVLERINDE
KURS BITIREN TOPLAM KURSIYER SAYISI

SN KOLTOR EVi KURSIYER SAYISI
1 AHMET YESEVi KULTUR EVi 980
2 DOGANKENT KULTUR EVi 760
3 FATIH TERIM KULTUR EVi 1.030
4 HAVUTLU KULTUR EVi 350
5 MEHMET AKiF ERSOY KULTUR EVi 1.300
6 MEVLANA KULTUR EVi 1.140
7 MURAT GOGEBAKAN KULTUR EVi 1.130
8 ULUBATLI HASAN KULTUR EVi 1.000
9 YUNUS EMRE KULTUR EVi 1.021
10 CETIN TOPGUOGLU KULTUR EVi 989
TOPLAM 9.700

Not: Ayni 6grenci birden fazla kursa kayit yaptirabilmektedir.

, 2024 YILINDA KULTUR EVi BAZINDA KURS SAYILARI
S - . . BiTEN DEVAM EDEN iPTAL EDILEN
L SN KULTUR EVI KURS SAYISI KURS SAYISI KURS SAYISI
Kiiltiir Evi Hizmetleri 1 | AHMET YESEVi KULTUR EVi 16 6 0
Bir¢ok bransta diizenlenen kurslarla vatandaslarin kisisel gelisimlerine katki saglayarak, kiiltiir ve 2 | DOGANKENT KULTUR EVI 20 4 2
mesleki egitim alanlarinda kendilerini gelistirme ve kesfetme firsati sunulmaktadir. Bilgisayar, el sanatlar 3| PATH TERIM KLLTUR EV 20 > 1
. - . ) e v i 4 | HAVUTLU KOLTUR EVi 10 3 1
miizik, spor ve daha bircok farkli bransta iicretsiz olarak gergeklestirdigimiz kurslarla yeni beceriler 5 | MEHMET AKIF ERSOY KOLTUR EVi 100 8 2
kazandirilmakta, sosyal yasamlarina katki saglanmaktadir. Miizik kurslarinda sanati hayatin bir parcasi 6 | MEVLANAKULTUREVI 30 5 0
- . : o - PR . . - - 7 | MURAT GOGEBAKAN KULTUR EVi 25 5 0
haline getiren kursiyerler, bilgisayar igletmenligi, diksiyon ve dil kurslari ile mesleki ve kisisel donanimlarini 5 TULUBATLI GASAN KOCTOR EVI - - 1
arttirmaktadar. 9 | YUNUS EMRE KOLTUR EVi 40 3 2
10 | CETIN TOPCUOGLU KULTUR EVi 50 4 0
2024 YILINDA KULTUR EVLERINDE KAYIT YAPTIRAN KURSIYER SAYISI TOPLAM 364 29 2
Not: 2024 yilinda toplam 364 Kurs ve 49 Brans egitim faaliyeti diizenlenmistir.
SIIV%A KULTUR EVi KURSIYER SAYISI
1 AHMET YESEVI KULTUR EVi 800 LGS Kurs Hizmeti
2 DOGANKENT KULTUR EVi 652
3 FATIH TERIM KULTUR EVi 310
4 MEHMET AKIF ERSOY KULTUR EVi 2.010
5 MEVLANA KULTUR EVi 630 Y = & - -
6 MURAT GOGEBAKAN KULTUR EVi 450 oo ureg_' rB e’ ed' yesi
7 | ULUBATLI HASAN KULTUR EVI 1010 Ucretsiz LGS Hazirhk
8 YUNUS EMRE KULTUR EVi 950
9 CETIN TOPCUOGLU KULTUR EVi 1.130 Kursu Baﬁ' 'y or
10 HAVUTLU KULTUR EVi 140 _ '
TOPLAM 8‘082 TR “ur mreErxKezIien
gankent KOltGrowvi
Topouogiu KiGitdrevi
- na KGhtdrev)
2024 YILINDA KULTUR EVLERINDEKI KURSIYERLERIN CINSIYET DAGILIMI B ool batipg
SN KOLTOR EVi KURSIYER ERKEK |ERKEK KURSIYER| KADIN Kllfﬁsli’%R SRR N AT
SAYISI SAYISI ORANI SAYISI ORANI '
1 | AHMET YESEVi KULTUR EVi 800 150 18,75% 650 81,25%
2 | DOGANKENT KULTUR EVI 652 140 21,47% 512 78,53% Ali - !
3| FATIH TERIM KULTUR EVI 310 170 54.84% 140 45.16% Ali Demircal
4 | HAVUTLU KULTUR EVI 140 20 14,29% 120 85,71%
5 | MEHMET AKIF ERSOY KULTUR EVI 2010 950 47.26% 1060 52,74%
6 | MEVLANA KULTUR EVi 630 120 19,05% 510 80,95%
7 | MURAT GOGEBAKAN KULTUR EVi 450 130 28,89% 320 71,11%
8 | ULUBATLI HASAN KULTUR EVi 1010 460 45,54% 550 54,46%
9 | YUNUS EMRE KULTUR EVi 950 365 38,42% 585 61,58% .
10 | CETIN TOPCUQGLU KULTUR EVI 1130 410 36.28% 720 63,72% Egitimde firsat esitligini onemseyen Miidiirliigiimiiz; 2024- 2025 Egitim ve Ogretim y1l1 kapsaminda,
TOPLAM 8.082 2.915 36,07% 5.167 63,93%

Liseye Gegis Sistemi (LGS)’ye hazirlanan 6grencilerimiz igin Dogankent Kiiltiir Evi, Cetin Topguoglu
Kiltir Evi, Yunus Emre Kiltiir Evi, Mevlana Kiltiir Evi, Fatih Terim Kiiltiir Evi ve Ahmet Yesevi Kiltiir
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Evimizde Liseye Gegis Sistemi (LGS) hazirlik kursu ile egitim destegi vermektedir. 13 Agustos 2024 Ogretmenlerimiz ve Branslar
itibariyle, Miidiirliigiimiiz ilgili birimlerince 6n kayitlar alinmaya baslanilmis olup, Ilgemizde yasayan
genglerin y1l boyu devam eden profesyonel 6gretmen kadromuz esliginde ders ve konu anlatimlar, etiitler, S;%A GOR&‘]’)';iS%giE;MEN BRANSI
ucretsiz denemelier gibi egitim destekleri ile kurs siirecinde, hayallerindeki okula girmek i¢in egitimlerine | DENIZCANKILIC PSIKOLOJIK DANISMAN VE REFBER OGRETMEN
devam etmektedirler. 2 | NiSA GOKALP INGILIZCE OGRETMENI
3 MEHMET EMIN CIFTCI TURKCE OGRETMENI
4 | ERCAN AKDENIZ TURKCE OGRETMENI
5 UGUR CICEK MATEMATIK OGRETMENI
6 | MELISA HAYTA MATEMATIK OGRETMENI
7 | NERGIZ YILDIZ MATEMATIK OGRETMENTI
8 SEBAHAT SERIN FEN BILGIiSi OGRETMENI
9 | SELMA KAYA FEN BILGiSI OGRETMENI
10 | BERFIN OZKAN FEN BILGiSI OGRETMENI
11 |BEDIA AKBABA INKILAP TARIHI VE ATATURKCULUK OGRETMENI
12 | 0ZGUR GEZER INKILAP TARIHI VE ATATURKCULUK OGRETMENI
13 | ZELIHA CAKMAK INGILiZCE OGRETMENI
2014 YILINDA GERCEKLESTIRILEN
DENEME VE SINAV BiLGILERI
S;%A AYLAR TARIH 8. SINIF
1 EKIM 14.10.2024 1| DENEME
2 |KASIM 11.11.2024 | DENEME
3 | ARALIK 09.12.2024 - 23.12.2024 2 DENEME
4 |ocak 06.01.2024 - 13.01.2024 2 DENEME
5 | SUBAT 03.02.2024 - 17.02.2024 2 DENEME
6 | MART 03.03.2024 - 10.03.2024 - 24.03.2024 3 DENEME
7 | NISAN 07.04.2024 - 14.04.2024 - 21.04.2024 4 DENEME
8 | MAYIS 05.05.2024 - 12.05.2024 - 19.05.2024 - 26.05.2024 6 DENEME
9 | HAZIRAN 02.06.2024 - 10.06.2024 - 11.06.2024 - 12.06.2024 | DENEME
10 HAZIRAN 15.06.2024 1 SINAV
TOPLAM 22 DENEME - 1 SINAV

YKS Tercih Damismanhg) Hizmeti

LGS’YE HAZIRLANAN OGRENCILERIMIZIiN
KULTUREVLERINE GORE DAGILIMI
SIRA KULTUR EVI ERKEK KIZ TOPLAM UCRETSIZ N

NO S — YKS TERCIH
1 FATiH TERIM KULTUR EVi 28 37 65 DANISMANINIZ
T e ; ; ; YORESIR KOLTOR

i
4 | DOGANKENT KULTUR EVi 16 36 52 N; ERKEZI'NDE
5 CETIN TOPCUOGLU KULTUR EVi 24 38 62 SIZLERI BEKLIYOR.
6 AHMET YESEVI KULTUR EVI 10 30 40 25 Termimuz - 2 Atrstos Aros|
TOPLAM 120 207 327

K | AvipEMIRCALY

YUREGIR BELEDIYESI
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Miidiirliigiimiiz, Yiiksekogretim Kurumu Simavi (YKS)’nda basarili olup, Universite’de okumaya hak
kazanarak tercih yapacak genclere, dogru tercih yapabilmeleri i¢in iicretsiz danigmanlik hizmeti verilmistir.
Uzman rehber 6gretmenlerimiz esliginde, iicretsiz verilen damigmanlik hizmeti Yiiregir Atatiirk Kiiltiir
Merkezi’nde gergeklestirilmistir. 25 Temmuz 2024 ve 02 Agustos 2024 tarihleri arasinda verilen hizmetten
yararlanan 200 gencimiz i¢in, uzman rehber 6gretmenler her giin 09:00 - 18:00 saatleri arasinda dgrencileri
dinlemistir. Sadece liniversite hayatin1 degil, bundan sonraki yasaminin biitliniinii etkileyecegini belirten
uzmanlar bu nedenle de, 6grencilerin hedeflerini ve ideallerini de dinleyen rehber Ogretmenlerimiz,
ogrencilere sinavda aldiklar puanlar dogrultusunda alternatifli tercih se¢enekleri sunmustur.

YUREGIR BELE_DiYEsi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

370

Mehmet Akif Ersoy Kiiltiir Evi

A4

2012 yilinda Kopriilii Mahallesi’nde hizmete agilan, Milli Sairimiz Merhum Mehmet Akif Ersoy’un adi
verilen kiiltiir evi; milli biling ile yogrulan nesillerle biiyiik degerlerin gelecek nesillere transferi icin sosyo—
kiiltiirel egitim ve faaliyetler slirdiirmektedir.

SIRA P . . KULLANIM
NO KULTUR EVi ADRESI KAPASITESH
. - .| KOPRULU MAHALLESI METEHAN SAHBAZ CADDESI NO:91
1 | MEHMET AKIF ERSOY KULTUR EVI | (b s oo 1500 m2
2024 YILINDA KURSIYERLERIN CINSIYET DAGILIMI
SIRA - . KURSIYER ERKEK KURSIYER KADIN KURSIYER
NO KULTUR EVI SAYISI SAYISI ORAN SAYISI ORAN
1 EA\%HMET AKIF ERSOY KULTUR 2010 950 47,26% 1060 52,74%

2024 yilinda 1300 6grencimiz, Mehmet Akif Ersoy Kiiltiir Evinden
birden fazla kursa gelebilmektedir.

YILLARA GORE KURS BIiTIiREN OGRENCIi SAYI

970 1117

MEHMET AKiF ERSOY KULTUR EVi

E YILLARA GORE DAGILIM
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3019

2022

mezun olmus olup, bir 6grenci
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BRANS ADI S;%A BRANS ADI

SERAMIK BiCIMLEME 22 | INGILIZCE A-2
FUZYONCU-CAM FUZYON 23 | OKUMA-YAZMA
CAM FUZYON TASARIM 24 | EL SANATLARI-AHSAP BOYAMA
CAM KESME BOYAMA 25 | KURAN-I KERIM
CAM UFLEME-CAM BONCUK YAPIMI 26 | EL SANATLARI-MAKROME
SERAMIK TORNA 27 | EL SANATLARI- SEPET ORUCULUGU
EL SANATLARI-SOGUK PORSELEN 28 | EL SANATLARI-AMUGURUMI
EL SANATLARI-KAGIT ROLYEF 29 | NAKIS SANATI
EL SANATLARI-FILOGRAFI TEKNIGi 30 | JIMNASTIK

10 | EL SANATLARI-DEKORATIF EV AKSESUARLARI 31 | HIZLI VE ETKILI OKUMA

11 | CINI SANATI-CINICI 32 | SATRANC

12 | EL SANATLARI- TAKI TASARIM 33 | ANA DILDE EGITIiM

13 | BAGLAMA 34 | HASTA YASLI BAKIM

14 | RESIM -KARAKALEM 35 | GELENEKSEL EL NAKISI

15 | RESIM-YAGLI BOYA 36 | NAKIS SANATI-IGNE OYA

16 | MUHASEBE VE FINANSMAN 37 |ILK YARDIM

17 | STANDART TURK KLAVYE 38 | FRANSIZCA

18 | ADLi KALEM 39 | DIKSIYON

19 | TiRIKOTAJ 40 | AKIL ZEKA OYUNLARI

20 | GIYIM URETIM TEKNOLOJISI

21 | MODA TASARIM

Murat Gogebakan Kiiltiir Evi

RRRPTRRN S

IHHE

YUREGIR BEI_E.DiYESi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

7

Tiirk miiziginin 6nemli isimleri arasinda yer alan, 2014 yilinda kaybettigimiz Adanali Murat

GOGEBAKAN’1n yasarken adinin verildigi kiiltiir evi, Yiiregir Belediyesi’nin gerceklestirdigi dnemli kiiltiir

projelerinden biridir. 2013 yilinda Atakent Mahallesi’nde hizmete acilan kiiltiir evi, son yillarda Calisma ve

Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ve Avrupa Birligi Bakanligi ile birlikte yiiriitiilen 6nemli projelere ev sahipligi de

yapmaktadir.
SIR o ] ] KULLANIM
A KULTUR EVi ADRESI KAPASITES
NO i
MURAT GOGEBAKAN KULTUR ATAKENT MAHALLESI 2302 SOKAK KULAK KENT ARKASI NO:1 YUREGIR/
1 ! 1300 m?
EVi ADANA
2024 YILINDA KURSIYERLERIN CiNSIYET DAGILIMI
SIRA L . ERKEK KURSIYER KADIN KURSIYER
NO KOLTUR EVi KURSIYER SAYISI SAVISI ORAN SAVISI ORAN
1 MURAT GOGEBAKAN KULTUR EVi 450 130 28,89% 320 71,11%

2024 yilinda 1130 6grencimiz, Murat Gégebakan Kiiltiir Evinden mezun olmus olup, bir 6grenci birden

fazla kursa gelebilmektedir.

MURAT GOGEBAKAN KULTUR EVi
YILLARA GORE KURS BIiTIREN OGRENCIi SAYISI

= YILLARA GORE DAGILIM

3000
2600 2189
300 =
1400 1143 848 6 1130
1000 _ P

ggg | =—— | | —— | % == |

2019 2020 2021 2022 2024

S;I%A BRANS ADI S;%A BRANS ADI

1 | PILATES L. SEVIYE 19 | RESIM SANAT EGITiMi

2 | TAEKWANDO BEYAZ KUSAK 20 | UTUCU

3 | ASCI YARDIMCILIGI 21 | RECME MAKINACI

4 | BAKLAVA YAPIMI 22 | KATCI

5 | KADAYIF YAPIMI 23 | DOKUMA KONFEKSiYON MAKINACI

6 | TURK MUTFAGI 24 | KADIN PLAJ GiYSILERI DiKiMi

7 | GAZIANTEP MUTFAGI 25 | BRODE YAPIMI

8 | PASTA YAPIMI VE SUNUMU 26 | EL YAPIMI KAGIT URETIMI

9 | 3-6 YAS OYUN ODASI 27 | TUL, STOR VE KATLAMALI PERDE

10 | COCUK DESTEK EGITiMi 28 | ORTU VE MINDER DiKiMi

11 | BILGISAYAR ISLETMENLIGI (OPERATORLUGU) 29 | ZEKA OYUNLARI BASLANGIC DUZEYI

12 | KLAVYE TEKNIiKLERI 30 | FETHIYE HALI DESENI CiziMi

13 | BILGISAYARSIZ TEMEL ROBOTIK KODLAMA 31 | CANAKKALE HALI DESENI CiziMi

14 | YOGUNLASTIRILMIS TEMEL DUZEY OKUMA YAZMA 32 | DEMIRCI HALI DESENI CiziMi

15 | KURAN-I KERIM ELIFBA 33 | ISPARTA HALI DESENI CiziMi

16 | COCUKLAR iCIN KURAN-I KERIM ELIFBA 34 | YORUK HALI DESENI CiziMi

17 | YETISKINLER iCIN KURAN-I KERIM TECVIDLI

18 | KALIGRAFI

yuregir.bel.tr
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AHMET YESEVi KULTUR EVi
YILLARA GORE KURS BIiTIREN OGRENCI SAYISI

E YILLARA GORE DAGILIM

3000
2600
2200
1800 1445 1638
1400 125 — | 980
600
2020 2021 2022 2023 2024
S;I(‘)A BRANS ADI
1 | EL SANATLARI TEKNOLOJISI
2 | OYUN ODASI
3 | BIiLiSIM TEKNOLOJILER}
4 |DRrRAMA
5 | ROBOTIK KODLAMA
6 | KiSISEL GELISIM VE BECERI
7 | GELENEKSEL AKIL VE ZEKA OYUNLARI
8 | COCUK DEKTEK EGITiMi
9 GiYiM URETIM TEKNOLOJiSi
10 | DIN EGITiMI
11 | OKUMA YAZMA 1. KADEME
12 | OKUMA YAZMA 2. KADEME
13 | GUZELLIK VE SAC BAKIM HIZMETLERI
19 Mayis Mahallesi’nde 2011 yilinda faaliyetine baslayan Kiiltiir evinin ismini aldigr Ahmet Yesevi, 14 | SPOR-WUS HU KUNG FU
tarihte bilinen ilk biiylik Tiirk Mutasavvifidir. Yesevilik adi verilen tasavvufi akimmin mimari olan Ahmet 15 | MOBILYA DOSEME
Yesevi, Hazreti Tiirkistan namiyla anilir. Yiiregir’de toplumsal gelisimi saglamak i¢in kurgulanan kiiltiir evi, 16 | AHSAP SEKILLENDIRICI
bolgede egitim, etkinlik ve sosyal tesis ihtiyacin1 yonelik a¢ig1 tam anlamu ile karsilamistir. 18 | KALIGRAFI
Dogankent Kiiltiir Evi
SIRA NN . . KULLANIM
o KULTUR EVi ADRESI KAPASITESi
1 AHMET YESEVi KULTUR EVi 19 MAYIS MAHALLESI 1161 SOKAK NO:8 YUREGiR/ ADANA 1300 m? -
2024 YILINDA KURSIYERLERIN CINSIYET DAGILIMI
SIRA P— . P ERKEK KURSIYER KADIN KURSIYER
NO KULTUR EVI KURSIYER SAYISI SAYISI ORAN SAVISI ORAN
1 AHMET YESEVI KULTUR EVI 800 150 18,75% 650 81,25%

- M
> YORECIR BELEDIYES
\¥ oocanken ROLTOREVE

2024 yilinda 980 6grencimiz, Ahmet Yesevi Kiiltiir Evinden mezun olmus olup, bir 6grenci birden fazla

kursa gelebilmektedir.

YUREGIR BELEDIYESI
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Dogankent Kiiltiir Evi, 2013 yilinda Dogankent Mahallesi’nde eski belediye binasinin Kiiltiir Evi olarak
projelendirilmesi ile hayata gecirilmistir. Yiiregir Belediyesi’nin Dogankent Kiiltiir Evi’nde hayata gecirdigi
“SODES Cocuk Evi Projesi”, Milli Egitim Bakanlig1 ve Aile Sosyal Politikalar Bakanlig1 tarafindan “En Iyi

Proje” odiilii almistir.
SIRA L . . KULLANIM
NO KULTUR EVi ADRESI KAPASITESI
1 DOGANKENT KULTUR EVi DOGANKENT BAHCELIEVLER MAHALLESI YUREGIR/ADANA 1300 m?
2024 YILINDA KURSIYERLERIN CINSIYET DAGILIMI
. ERKEK .
SIRA KOLTUR EVI KURSIYER KURSIYER ORAN KADIN KURSIYER ORAN
NO SAYISI SAYISI
SAYISI
1 DOGANKENT KULTUR EVI 652 140 21,47% 512 78,53%

2024 yilinda 760 6grencimiz, Dogankent Kiiltlir Evinden mezun olmus olup, bir 6grenci birden fazla

kursa gelebilmektedir.

835 928

|

2019 2020

E YILLARA GORE DAGILIM

696

2021

910

|

2022

760

2023 2024

BRANS ADI

KURAN-I KERIM

HAZIR GiYIM

KUAFORLUK

TIG VE Sis ORGUCULUGU

I KADEME OKUMA-YAZMA

II KADEME OKUMA-YAZMA

OYUN ODASI (36-72)

BILGISAYAR

FUTBOL

TEKVANDO

UNICEF OYUN ODASI
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Cetin Topcuoglu Kiiltiir Evi

';; YUREGIR BELEDIYESI
E s,,_,' ctrmwrcuocwxuuuasvl

1956 Adana dogumlu olan Cetin TOPCUOGLU, Tekvando sporuna 1973 yilinda basladi. Diinya
sampiyonlugu kazandi ve bir¢ok diiliin sahibi oldu. 1992 ve 1998 yillarinda yilin hakemi segildi. IHH Insani
Yardim Vakfi ve Adana Insani Yardim Dernegin icin goniillii olarak ¢alisti. Adana insani Yardim Dernegi
egitim, kiiltiir ve genglik komisyonunda esi Cigdem TOPCUOGLU ile birlikte genglere yonelik yapilan
calismalara katildi. 2009 yilinda Israil’in Gazze’ye uyguladig1 ablukay: kirmak amaglh “Filistin’e Yol A¢ik”
konvoyuna katildi. Mayis 2010°da ayn1 amagla yola ¢ikan Gazze filosunda esiyle birlikte yer aldi. MV Mavi
Marmara gemisinde kampanyaya katilan Topguoglu, israilli deniz komandolarinin filoya yaptig1 saldirida
sehit edildi.

Yiiregir Belediyesi, Cetin Topguoglu Kiiltiir evini 2012 yilinda hizmete acarak, Mavi Marmara Sehidi,
1979 Tekvando Diinya Sampiyonu, Cetin TOPCUOGLU nun adini ilgede yasatmaktadir. Yiiregir Belediyesi,
ilcenin sosyo-kiiltiirel ihtiyaglar1 dogrultusunda planladig: kiiltiir evleri ile gliniimiizde Adana geneline hitap
eder hale geldi. Levent Mahallesi’nde yer alan Kiiltiirevi 6zellikle i¢ savastan sonra Tiirkiye’ye siginan
Suriyeli siginmacilar i¢in bir¢ok uyum ve egitim programinin verildigi merkez halindedir.

SIRA PR P P KULLANIM
NO KULTUR EVI ADRESI KAPASITESI

1 CETIN TOPCUOGLU KULTUR EVI LEVENT MAHALLESI 1708 SOKAK NO:1 YUREGIR/ADANA 1700 m?

2024 YILINDA KURSIYERLERIN CINSIYET DAGILIMI

SIRA P . KURSIYER ERKEK KURSIYER KADIN KURSIYER
NO KULTUR EVI SAYISI SAYISI ORAN SAYISI ORAN
1 CETIN TOPCUOGLU KULTUR EVI 1130 410 36,28% 720 63,72%

yuregir.bel.tr
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2024 yilinda 989 6grencimiz, Cetin Topcuoglu Kiiltiir Evinden mezun olmus olup, bir 6grenci birden
fazla kursa gelebilmektedir.

CETIN TOPCUOGLU KULTUR EVi
YILLARA GORE KURS BITIREN OGRENCIi SAYISI

E YILLARA GORE DAGILIM

290
3000 995
2600 2316
2200 2011 | ——— ]
1800 1482
1400
989
1000 848
f — |
600 =
2019 2020 2021 2022 2023
SIRA
NO BRANS ADI

1 3-6 YAS OYUN ODASI

SPOR(DART/FUTBOL/BASKETBOL/VOLEYBOL/TAEKWONDO)

BILGISAYAR TEKNOLOJILERT

ROBOTIK KODLAMA

KUAFORLUK VE CILT BAKIM

EL SANATLARI

YABANCILARA TURKCE(A1/A2/B1/B2)

YABANCI DIL(INGILIZCE)

O Q[ |h|W|N

OKUMA YAZMA (1. VE 2. KADEME)

KURAN-I KERIM

—
>

GIYIM TEKNOLOJILERI

—
—

TIYATRO/DRAMA

—
N~

Mevlana Kiiltiir Evi

YUREGIR azuznlves!
MEVLANA KULTOREV]

YUREGIR BELEpiYEsi
2024 YILI FAALIYET RAPORU

>

2012 yilinda Yamaglh Mabhallesi’nde hayata gegirilmistir. Kiiltiir evine adin1 veren, Islam diinyasinin
onemli diisiiniirlerinden Mevlana Celaleddin-i Rumi, Islam Felsefesi’ne katkilari ile biiyiik bir diisiiniirdiir.
Rumi, yasadigi doneme sigmayan, giiniimiize kadar gelen fikirleri ile manevi diinyada {in kazanmistir. Bu
mana ile Mevlana ve Kiiltiir sdzciiklerinin yan yana durmasi kadar dogal bir durum yoktur. Mevlana Kiiltiir
evi, Uinlii diistiniirtin, farkliliklarin zenginlik oldugu anlayis1 ile goniil kapilarinin herkese agik oldugunu
belirttigi “Gel Ne Olursan Ol, Gel” sozlerindeki daveti, adim aldig: kiiltiir evi de yapmaktadir. Mevlana
Kiiltiir evi sadece Yiiregir’e degil tiim Adana’ya, hatta bolge insania ayni daveti yapmaktadir. Mevlana
Kiiltiir evi, kuruldugu giinden bugiine kadar rutin egitim faaliyetlerinin yam sira 6nemli etkinliklere de ev
sahipligi yapmistir. Yiiregir’de kiiltiir evlerinin binalardan ibaret olmadigini, icinde siiren sosyo Kkiiltiirel
hayatin yore insanina verdigi ruhu anlamak hi¢ zor degildir.

SIRA PR i P KULLANIM
NO KULTUR EVI ADRESI KAPASITESI
1 MEVLANA KULTUR EVI YAMACLI MAHALLESI 606 SOKAK NO:01390 YUREGIR/ADANA 1393 m*

2024 YILINDA KURSIYERLERIN CiNSiYET DAGILIMI

ERKEK :
SIRA KULTUR EVi KURSIYER SAYISI | KURSIYER ORAN | KADINKURSIYER | p \N
No SAYISI SAYISI

1 | MEVL4NA KULTUR EVI 630 120 19,05% 510 80,95%

2024 yilinda 1140 6grencimiz, Mevlana Kiiltiir Evinden mezun olmus olup, bir 6grenci birden fazla
kursa gelebilmektedir.

MEVLANA KULTUR EVI
YILLARA GORE KURS BiTiREN OGRENCIi SAYISI

E YILLARA GORE DAGILIM

3000
2600
2200 1971
1800
1400 1107 1140
1000 850
600
200
2019 2020 2021 2022 2023 2024
SIRA SIRA
NO BRANS ADI NO BRANS ADI
1 | INGILIZCE 5. VE 6.SINIF 23 | ZEKA OYUNLARI OKUL ONCESI
2 | EL SANATLARI 24 | KUM iSI TEKNIGI
3 | KUAFORLUK 25 | SACA KALICI VE GECICi SEKIL VERME
4 | KUR'AN-1 KERIM BASLANGIC 26 | FON CEKIMIi
5 | PILATES 27 | TEKVANDO YESIL KUSAK
6 | MASA TENISI 10-12 YAS 28 | SIS VE TIG ORUCULUGU
7 | OKUMA-YAZMA 29 | YAS PASTA YAPIMI
8 | OKUMA-YAZMA 2. KADEME 30 | EL VE AYAK BAKIMI
9 |3-6 YAS OYUN ODASI 31 | SAC RENKLENDIRME
10 | COCUK DESTEK EGITIMI 32 [ SAHNE MAKYAIJI
11 | BAGLAMA 33 | PASTACI CIRAGI
12 | POPULER GITAR 34 |INGILIZCE Al
13 | KEMAN 35 | iGNE OYASI YAPIMI

yuregir.bel.tr
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YAGLI BOYA RESIM 36 | TURK MUTFAGI SIRA P . . KULLANIM
UYGULAMALI TIYATRO 37 | ZEKA OYUNLARI BASLANGIC DUZEYI NO KULTUR EVI ADRESI KAPASITESI
TEKVANDO BEYAZ KUSAK 38 | KAGIT ROLYEF YAPIMI 1 | YUNUS EMRE KULTUR EVi KIREMITHANE MAHALLES] 2673 SOKAK NO:20 YUREGIR/ADANA 1393 m2
GIYSI TADILATCISI 39
KUR'AN-1 KERIM TECVID 40 2024 YILINDA KURSIYERLERIN CINSIYET DAGILIMI
TEKVANDO SARI KUSAK 41
ASCI YARDIMCISI 42 SIRA ERKEK KADIN
KULTUR EVi KURSIYER SAYISI KURSIYER ORAN KURSIYER ORAN

ZEKA OYUNLARI 43 NO
INGILIiZCE 7. VE 8.SINIF 44 SAVISI SAVISI

: : 1 | YUNUS EMRE KULTUR EVi 950 365 38,42% 585 61,58%

Yunus Emre Kiltiir Evi 2024 yilinda 1021 6grencimiz, Yunus Emre Kiiltiir Evinden mezun olmus olup, bir 6grenci birden fazla

kursa gelebilmektedir.

YUNUS EMRE KULTUR EVi
YILLARA GORE KURS BIiTIREN OGRENCIi SAYISI

= YILLARA GORE DAGILIM

3000
2600 2240
2200 =
1000 650 | — | = | == |
600 = — = | i
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oo == = = =
2019 2020 2021 2022 2023
SIRA
NO BRANS ADI

1 | Y TEMEL DUZEY OKUMA YAZMA
2 KURAN-I KERIM

3 ROBOTIK KODLAMA
4 | WELLNESS

5 | ISARET DILI
6

7

8

GiyiMm

BAGLAMA

ASCI YARDIMCILIGI

9 | EL SANATLARI

10 | KUAFOR

11 | KRES (3/6 YAS OYUN ODASI )
12 | PASTACILIK (KADAYIF YAPIMI)

Kiremithane Mahallesi’nde 2012 yilinda hizmete agilan Kiiltiir Evi adini, Anadolu’da Tiirkge siirin 13 | ETKILI VE HIZLI OKUMA
onciisti olan mutasavvif, alim, tasavvuf, halk ve hak asig1 Yunus Emre’den almistir. Ecdadin, Anadolu 14 | INGILIZCE
cografyasinda 1000 yildir kurdugu medeniyetlerden bizlere miras kalan kiiltiirden miilhem, Yunus’un 12 iﬁngDo
edebiyat diinyamizdaki izleri giiniimiizde koca bir ¢inar golgesi gibi, 6ziimiize bin yil bile sonra can suyu. 17| KLAVYE TEKNIKLER]

18 | EMLAK DANISMANLIGI
19 | BILGISAYARLI MUHASEBE

Bir yerde Yunus Emre ismi kullaniliyorsa, insanimizin gelisimine katki saglayacak ve deger katacak
mekanlara verilmeli. S6z, Hak yolunda sdylenmeli, siirler agkin en biiyiigii once hak i¢in yazilmali. Yunus
Emre Kiiltiirevi kuruldugu ilk giinden bu yana ayni hissiyat ile bolgede sosyal ve kiiltiirel egitimlerle birlikte
bircok etkinligin merkezi haline geldi. Kiremithane Mahallesi’'ne semt sakinlerin igin yiiksek kiiltiirel
degerler liretmeyi amag edinen egitimciler ve yoneticiler Yiiregir Belediyesi’nin “Kentin Gelisimi Kentlinin
Gelisimi Ile Miimkiin” anlayis1 ile fedakarca ¢alismalarina devam etmektedir.

YUREGIR BELEDIYESI
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Ulubath Hasan Kiiltiir Evi
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ULUBATLI HASAN KULTUR EVi
YILLARA GORE KURS BIiTIREN OGRENCIi SAYISI

E YILLARA GORE DAGILIM

3000 2427
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1400 853 . 1000
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2019 2020 2021 2022 2023 2024
S;I(‘)A BRANS ADI
1 | EL SANATLARI TEKNOLOJiSI
2 | KUYUMCULUK
3 | BiLISIM TEKNOLOJILERI
4 | BURO YONETIMI VE SEKRETERLIK
5 | HUKUK
6 | KiSISEL GELISIM VE BECERI]
7 | GELENEKSEL AKIL VE ZEKA OYUNLARI
8 | COCUK GELIiSiMi
9 | GIYIM URETIM TEKNOLOJISI
10 | DIN EGITIMI
11 | YABANCI DiL
‘ Yavuzlar Mabhallesinde, 2013 yilinda hayata gecirilen kiiltiir evi adini, Fatih Sultan Mehmet’in i; 25;;?;{? \Z,:I gAC BAKIM HIZMETLER]
Istanbul’u fethi sirasinda surlara sancagi diken kahraman askerinden almaktadir. Tarihi kaynaklara gore; 14 | SPOR-WUS HU KUNG FU
Ulubatli Hasan (1428- 29 Mayis 1453), Istanbul’un fethi sirasinda Bizans surlarma ilk sancagi dikmis ve 15 | SPOR-TAEKWONDO
sehadete ulagmugtir. Istanbul’un fethi, Osmanli Medeniyeti’nin gelisiminde ve yiikselmesinde 6nemli bir
adim olarak diinya tarihini degistirmistir. Bu minvalde kiiltiirevine verilen bu ad, bdlgede yasayan niifusa Havutlu Kiiltiir Evi
yonelik planlanan sosyo-kiiltiirel egitim ve etkinlikler agisindan kiiltiirel gelecege bir sancaktarlik yapmasi
icin kurgulanmustir.
S;II:)A KULTUR EVi ADRESI II((B;“:S‘?%“S’[I
1__| ULUBATLI HASAN KULTUR EVi | ULUBATLI HASAN MAHALLESI 3030 SOKAK NO:16 01260 YUREGIR/ADANA 1400 m?

2024 YILINDA KURSIiYERLERIN CINSIYET DAGILIMI

< < < URESIR BELEDIYES! B

SIRA - . KURSIYER ERKEK KURSIYER KADIN KURSIYER E
NO KULTUR EVI SAYISI SAYISI ORAN SAYISI ORAN
1 ULUBATLI HASAN KULTUR EVi 1010 460 45,54% 550 54,46%

2024 yilinda 1000 6grencimiz, Ulubatli Hasan Kiiltiir Evinden mezun olmus olup, bir 6grenci birden
fazla kursa gelebilmektedir.

YUREGIR BELEDIYESI
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2013 yilinda hizmete agilan Havutlu Kiiltiir evi, mahallede 6zellikle geng niifusa yonelik egitim ve
kiiltiir faaliyetlerinin yani sira kadinlar i¢in mesleki egitim kurslar1 diizenlemektedir. Sinif yeterliligi ile talep
tizerine yeni egitim planlamalar1 da yapilabilen kiiltiir evi, bolge halki tarafindan ilgi gérmektedir.

SIRA PR i P KULLANIM
NO KULTUR EVI ADRESI KAPASITESI
1 HAVUTLU KULTUR EVI HAVUTLU MAHALLESI KARATAS BULVARI NO:256 YUREGIR/ADANA 1200 m*

2024 YILINDA KURSIYERLERIN CiNSiYET DAGILIMI

SIRA . . KURSIYER ERKEK KURSIYER KADIN KURSIYER
NO KULTUR EVI SAYISI SAYISI ORAN SAYISI ORAN
1 | HAVUTLU KULTUR EVI 140 20 14,29% 120 85,71%

2024 yilinda 350 6grencimiz, Havutlu Kiiltiir Evinden mezun olmus olup, bir 6grenci birden fazla kursa
gelebilmektedir.

HAVUTLU KULTUR EVi
YILLARA GORE KURS BIiTiREN OGRENCIi SAYISI

E YILLARA GORE DAGILIM
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S;%A BRANS ADI

1 EL SANATLARI

2 | KURANI KERIM

3 OKUMA YAZMA

4 | DIKIS/HAZIR GiYIM

5 | OYUN ODASI (36-72 AY)

6 | KUAFORLUK

YUREGIR BELEDIYESI
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Fatih Terim Kiiltiir Evi

Yiiregir Belediyesi, Fatih Terim Kiiltiir evi, 2014 yilinda Tiirk Sporuna adini altin harflerle yazdirmig
olan Adanali spor adami Tiirkiye Futbol Direktorii Fatih Terim’in katilmui ile a¢ilmigtir. PTT Evleri
Mahallesi’nde hizmete giren Fatih Terim Kiiltlirevi, basta kadinlarimizin ve her yastan Yiiregirli’nin
yararlanacagi, Ilgemizin 10’uncu kiiltiir evi olmustur.

SIRA L . . KULLANIM
NO KULTUR EVi ADRESI KAPASITES]
1 | FATIH TERIM KULTUREVI PTT MAHALLESI 3624 SOKAK NO: 20 YUREGIR/ADANA 1300 m?

2024 YILINDA KURSIYERLERIN CINSIYET DAGILIMI

SIRA PN . : ERKEK KURSIYER KADIN KURSIYER
NO KULTUR EVI KURSIYER SAYISI SAYISI ORAN SAYISI ORAN
1 FATIH TERIM KULTUR EVI 310 170 54,84% 140 45,16%

2024 yilinda 1030 6grencimiz, Fatih Terim Kiiltiir Evinden mezun olmus olup, bir 6grenci birden fazla
kursa gelebilmektedir.

FATIH TERIM KULTUR EVi
YILLARA GORE KURS BiTIREN OGRENCIi SAYISI

E YILLARA GORE DAGILIM
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BRANS ADI

SPOR

BILiSIM TEKNOLOJILERI

KISISEL GELISIM

MUZIK VE GOSTERI SANATLARI
GIYiM VE URETIM TEKNOLOJILERI
COCUK GELISIMI VE EGITIMI

EL SANATLARI TEKNOLOJISI

DIN EGITIMI

OKUMA YAZMA

Cocuk Trafik Egitim Park:

A YOREGiR BeLe]vEs)
COCUK TRAFiK §
. EGITIM PAR

w

Ayrica, cocuklar parkta yas gruplarina uygun akiilii ve pedalli araglarla trafik kurallarin1 uygulamali
olarak 6grenmekte, ozellikle ilkdgretim okullarinda okuyan ¢ocuklarin bu parkta trafikle ilgili bilgilerini
artirarak, trafik isaret ve kurallarini birebir uygulama ile 6grenmektedirler. Boylece trafik kiiltiiriiniin
olusmasi ve trafik kazalarinin en aza indirilmesi hedeflenmektedir.

Corba Dagitim

Adana’nin en biiyiikk Cocuk Trafik Egitim Parki, Yiiregir Millet Bahgesi icerisinde 6.922 m? alanda
hizmet vermektedir. Ierisinde;

[lkyardim Binasi,

+** Mini Amfi Tiyatro,

% Gozetleme Kulesi,

«» AFAD Binasi,

% Tren Istasyonu,

+¢ Tlnel,

% Ust Gegit ve 6 Adet Dekor Binas1 bulunmaktadir.

YUREGIR BELEDIYESI
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5.000| ADET | BROSUR
100| ADET | TISORT
1.000 | ADET | NESCAFE
150 KG KURUPASTA
R 10.000 | ADET | SU(BARDAK)
4 | LEZZET FESTIVALI 2.000| ADET |MEYVE SUYU
25.000 | ADET |CAY
20.000 | ADET | KONSANTRE MEYVE SUYU
1.000 | ADET | SU(BARDAK)
1.000 | ADET |CAY
5 | iHA-1 (TICARI PILOT EGITIMI) 1.000 | ADET |KAHVE
40| KG KURU PASTA
67| ADET | FINCAN TAKIMI
5.000 | ADET |KAHVE
e . o 10.000 | ADET |CAY
6 | GERI DONUSUM ATIK YONETIMI 10000 | ADET | L BROSORD
10.000 | ADET | SUBARDAK)
1.500 | ADET |LOKUM
600 | ADET |KITAP
1.500 | ADET | CAY
7 | SALIHA ERDEM SEMINERI 500 | KISILIK | KAHVE
50| KG KURUPASTA
2024 YILINDA CORBA DAGITIM NOKTALARI VE SAYISI 3.000| ADET | SU(BARDAK)
SIRA SUNULAN SAYIST ADRES 1.500 | ADET | KARANFIL
NO HiZMET (ADET) 40| ADET | YELKEN BAYRAK
ADANA SEHIR HASTANESI, TASKOPRU, YUREGIR DEVLET HASTANESI, POLIS OKULU 500 | ADET | FLAMA
1 CORBA DAGITIMI 30.000 KAVSAGI VE YOREGIR MERKEZ CAMIi ONUNDE, BELIRLI TARIHLERDE SABAH 06:30 iLE 75.000 | ADET | KARTON BARDAK
08:30 SAATLERI ARASINDA SICAK CORBA DAGITIMI GERCEKLESTIRILMISTIR. 12.000 | ADET | SU(BARDAK)
. 8 | PORTAKAL CICEGI FESTIVALI ?g Eg EG;UP ASTA
Fuar ve Organizasyonlar
10.000 | ADET |SIKMA
_ 10.000 | ADET | AYRAN
FUAR VE FESTIVALLER 30.000 | ADET | KEK
S;J%A TARIH ETKINLIK ADI ACIKLAMA YER 30| KOLI | MEYVE SUYU
KULTUREVLERI BUNYESINDE BULUNAN DIKIiS NAKIS 50001 ADET | NUTUK RITABI
ATOLYELERI, EL SANATLARI KURSLARI, GiYiM URETIM _ 600 | ADET |SU(BARDAK)
. . TEKNOLOJISI KURSLARI VE HAZIR GiYIM KURSUNDA | .. 9 | CUMHURIYET BALOSU 500 | ADET | NESCAFE
1 g:‘gg'gggj zngzfglé%&\’?u%“m URETILEN ESERLER SERGILENMISTIR. KULTUREVLERININ E&ﬁf; FUAR 500 | KISILIK | KOKTEYL
e TANITIM FAALIYETLERI, GENCLERE VE KADINLARA 500 | KISILIK | KURUPASTA
YONELIK  ATOLYELER VE  TRIiKOTAJ  ALANINDA
WORKSHOPLAR GERCEKLESTIRILMISTIR. - L.
13.01.2024 . TUYAP FUAR eminer ve Etkinlikler
2 21012024 | CUKUROVAKITAP FUARI EBRU SANATI STANDI ACILMISTIR. ALANI
17.10.2024 | ULUSLARARASIADANA — — - —
3 20102024 | LEZZET FESTIVALI MERKEZ PARK 2024 YILINDA KULTUR iSLERi MUDURLUGU TARAFINDAN YAPILAN SEMINERLER VE ETKINLIKLER
15.02.2024 ; CUKUROVA SIRA TARIH KATILIMCI KONUSU YER
4 17.02.2024 | REWAANATOLIA 2024 FUARI UNIVERSITESI NO - _
13.04.2024 | PORTAKAL CiCEGI ILETISIM BASKANLIGL | rinnsin 1771
5 24.04.2024 | KARNAVALI MERKEZ PARK 1 02.01.2024-04.01.2024 ADANA BOLGE MUDURLUGU K/{%ﬁigz}} KULTUR
fHA-1 TICARI PILOT EGITIMI
~ - - 2 13.01.2024-21.01.2024 | GENEL KATILIM CUKUROVA KITAP FUARI TUYAP FUAR ALANI
DAGITILAN HEDIYE VE iIKRAM SAYILARI : - : YOREGIR KOLTOR
SIRA . o 3 20.01.2024 GENCLIK ATOLYES] X
NO TARIH SAYISI | TURU ACIKLAMA _ MERKEZI
CUKUROVA 3. TEKSTIL VE .
3.000| ADET |SU (B ARl? AI?) 4 01.02.2024-04.02.2024 HAZIR GIYIM FUARI TUYAP FUAR ALANI
. 10.000 | ADET | EL BROSURU 5 11.02.2024 GENCLIK BULUSMASI VE YUREGIR KULTUR
1 | KITAP FUARI 13.838 igg é\gAC 20.02.2024 TOKI KURA CEKIMI MERKEZI
5000 | ADET |KAHVE 6 14.02.2024 SALIHA ERDIM AILE SEMINERI ﬁéﬁiﬁg} KULTUR
¢ SABAH SAATLERINDE SEHIR HASTANESI VE TAS KOPRU 7 15.02.2024-17.02.2024 REWA ANATOLIA 2024 FUARI | TUYAP FUAR ALANI
2 | CoRBAPACTTII 0.000) APFT | oNUNDE VATANDASLARIMIZA CORBA IKRAM EDILDL. 8 . '18 02 20.24. 01 ADANA OF ROAD CLUB ROAD ORCUN KAMP ALANI
4000 | ADET |SU (BARDAK) Rk PORTAKAL CICEGT
2.000 | ADET |CAY 9 13.04.2024-24.04.2024 KARNAV. ALIC ¢ MERKEZ PARK
3 | TOKi CEKILISI VE GENCLIK BULUSMASI 2.000 | ADET | SIMIT = -
10 13.04.2024 GEZEN SINEMA TIRI ERTUGRUL GAZI SPOR
2.000 | ADET | CORBA 04. KOMPLEKSI ONU
1.000 | ADET | AYRAN

YUREGIR BELEDIYESI
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: YUREGIR MILLET
14.04.2024 GEZEN SINEMA TIRI BAHCESI
5 MAYIS HIDIRELLEZ YUREGIR MILLET
12 3.05.2024 SENLIiGi BAHCESI
13 16.05.2004 MUHTARLARIMIZ iLE YUREGIR KULTUR
e KAHVALTI PROGRAMI MERKEZI
14 26.05.2024 BALKAN MUZIK GRUBU HIDIRELLEZ VE BALKAN YUREGIR MILLET
o NUR CENNET SOLENI BAHCESI
KULTUR EVLERI SANAT YUREGIR KULTUR
15 4.06.2024 SERGiSi MERKEZI
: : YUREGIR KULTUR
16 25.07.2024-02.08.2024 YKS TERCIHLERI MERKEZI
- - YUREGIR KULTUR
17 8.09.2024 GAZILER GUNU MERKEZ]
MUHTARLAR ILE R
18 9.10.2024 KOORDINASYON ﬁ%ﬁ%ﬁ} KULTUR
TOPLANTISI
b | Tiommt | bty oken beL oS Seypa | CAMILER VEDIN VOREGIR KOLTCR
o $ GOREVLILERI HAFTASI MERKEZI
KARALAR
MUHTARLAR ILE T
20 16.10.2024 KOORDINASYON K/I%%i%lz% KULTUR
TOPLANTISI
8. ULUSLARARASI ADANA
21 17.10.2024-20.10.2024 LEZZET FESTIVALL MERKEZ PARK
MUHTARLAR iLE e
22 18.10.2024 KOORDINASYON K/{%ﬁi?zl} KULTUR
TOPLANTISI
TURK KANSER ARASTIRMA, SAVAS ERKEN TESHIS HAYAT e
o KURTARIR YUREGIR KULTUR
23 21.10.2024 KURUMU DERNEGI VE - :
KANSER IMMUNOTERAPI DERNEGI MEME KANSERI MERKEZI
FARKINDALIK PANELI
MEME KANSERI YUREGIR KULTUR
24 30102024 FARKINDALIK SEMINERI MERKEZI
- . . ETKILI ILETISIM NASIL CETIN TOPCUOGLU
25 7.11.2024 KLINIK PSIKOLOG YASEMIN KUTLU VARAN | /o1 R KOLTUREVI
PROF. EVSEN NAZIK KADIN KANSERLERI : ; M- ;
2 14.11.2024 ; . FATiH TERIM KULTUREVi
6 PROF. SEVBAN ARSLAN SEMINERI ULTUREV
2 18.11.2004 DR. NILAY SONMEZ PSIKOLOJiK VE TOPLUMSAL | YUREGIR KULTUR
o EGITIMCI OZGUR KONUK FARKINDALIK SEMINERI MERKEZI
: - YUREGIR KULTUR
28 11.12.2024 HER KITAP BIR UMUT MERKEZ]
29 21.11.2004 ANKARA DEVLET TIYATROSU SANATCISI MAVI BAYKUS TIYATRO HAYME ANA KINA
T SEVINC GEDIKTAS OYUNU KONAGI
: . o .. | ADANA COCUK-GENCLIK MEHMET AKIF ERSOY
30 22.11.2024 EFENDI HALIL ORTAOKULU OGRENCILERI | pie s KULTUREV
31 23.11.2024 TURKIYE ILiM VE EDEBIYAT ESERI SAIR VE YAZARLAR YUREGIR KULTUR
T SAHIPLERI MESLEK BIRLiGi(ILESAM) DAYANISMASI MERKEZI
I s . 24 KASIM OGRETMENLER YUREGIR KULTUR
32 24.11.2024 KULTUREVI OGRETMENLERI GUNU MERKEZ]
. . YUREGIR KULTUR
33 26.11.2024 FiLM OKUMA ETKINLIGi MERKEZI
FURKAN DOGAN SIBER SUCLARLA YUREGIR KULTUR
34 27.11.2024 KLINIK PSIKOLOG YA?EMIN KUTLU VARAN | 0 pere MERKEZI
AV. HULYA BALKAROGLU
35 28.11.2024 ATATURKCU DUSUNCE DERNEGI CUMHURIYET BALOSU ;}éﬁi‘gﬁ KULTUR
PROF. DR CUNEYT EVRUKE, UZMAN DNT . . . YUREGIR KULTUR
36 28.11.2024 ARIF BARAN KADIN SAGLIGI SEMINERI MERKEZI
37 13.12.2024 Eglﬁf&EFLEDIYESI BASKANIALI KURSIYER BULUSMASI FATiH TERIM KULTUREVi
38 14.12.2024 YEREL ESITLIK EYLEM YUREGIR KULTUR
PLANI CALISTAYI MERKEZI
UZMAN PSiKOLOG HIDIR UNAL MADDE BAGIMLILIGININ o
39 26.12.2024 ETKILERI VE SONUCLARI, YUREGIR KULTUR
o CIHANGIR BURAK ATES BAGIMLILIKTAN KORUNMA | MERKEZI
YONTEMLERI SEMINER]
YUREGIR BELEDIYESI
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Tletisim Baskanhig, Adana Bolge Miidiirliigii THA-1 Ticari Pilot Egitimi (02-03-04 Ocak 2024)

Cukurova Kitap Fuar: (13 Ocak 2024-21 Ocak 2024)

m VAYINCRAR

29U

KITAP FUARI

13-21 Ocak 2024

O ©

Ziyaret Saatleri Tuyap Adana
13-20 Ocak | 10.00 - 20.00  Uluslararasi Fuar ve
21 Ocak | 10.00 - 19.00 Kongre Merkezi

yuregir.bel.tr
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Miidiirligiimiiz, her yil on binlerce kitapseveri agirlayan 16. diizenlenen Cukurova Kitap Fuari’ndaki

yerini aldi. Kitapseverlerin biiyiik bir heyecanla bekledigi Cukurova 16. Kitap Fuar1 TUYAP Adana
Uluslararas1 Fuar ve Kongre Merkezi’'nde 13 — 21 Ocak tarihleri arasinda kapilarini ziyaretgilerine acti.
Yiiregir Belediyesi’de 300’e yakin yayinevi ve sivil toplum kurulusunun katilimiyla yiizlerce yazar1 Adana
ve g¢evre sehirlerden okuyucularla bulusturacak olan fuardaki yerini aldi. Cay ve kahve ikramlariyla
misafirlerini agirlayan Yiiregir Belediyesi, bolgenin kiiltiirel yasamina 6nemli katkilar saglayan fuarda
ziyaretcilerine usta hattatlar esliginde hat sanatin1 deneyimleme firsat1 da sunuyor.

Genclik Atdlyesi (20 Ocak 2024) . s ) ~ D R eae e .‘.H;‘.(

.....Ill
© .
"fennnne g

YUREGIR BELEDIYESI Saliha Erdim’in “Aile” Semineri (14 Subat 2024)

GENCLIK ATOLYESI =
S 2

Saliha Erdim ile
l/[\ ‘},Q

"'\ N

Semineri

rarih:14 Subat
112 19:00
‘er: Yuregir Kultur
Merkezi '

@”o‘fﬂ (ft) 00 2%"“3?“ Uzman Aile Danmsgmani ve Yazar Saliha Erdim “Aile” konferansiyla Yiiregir Atatiirk Kiiltiir
Merkezindeydi. Miidiirliiglimiiz, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerine hiz kesmeden devam etmekte olup, Yiiregir
Belediyesi Kiiltiir Sanat Giinleri etkinlikleri kapsaminda, Arastirmact Yazar ve Aile Danigmani Saliha
Erdim’in katilmiyla konferans diizenlendi. 14 Subat 2024 Carsamba giinii saat 19:00’da Yiiregir Atatiirk
Kiiltiir Merkezi’nde diizenlenen programa Uzman Aile Danigmani ve Yazar Saliha Erdim, huzurlu ailenin
Genglik atdlyesi, Adana’da yasayan 18-30 yas arasi genglerin karar alma mekanizmalarina aktif sifrelerini Adanalilarla paylasti.

katilimim1 amaglayan, yerelde gordiikleri sorunlar, géormek istedikleri hizmet ve projeler hakkinda konu

basliklar1 ve is modeli kanvasi ilizerinden birlikte ¢alisacagimiz bir atlye ¢aligmasi olup, burada sz

tamamiyla geng¢lerde olmaktadir. Ayrismadan, ayrigtirmadan 6n yargilar asiyor, s6zii genglere birakiyoruz.

Depremzede TOKI Kura Cekimi (11- 20 Subat 2024)
6 Subat 2023 depremi nedeniyle, depremden evleri yikilan ve hasar géren vatandaslara TOKI kura
cekimi Yiiregir Atatiirk Kiiltiir Merkezinde gergeklestirilmigtir.

YUREGIR BELEDIYESI
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Off-Road Gosterisi (18 Subat 2024)

-%: OFF ROADeosteris:

) O

o COCUK Ol
* MOZIk D2

W ARAQLAR HAKKLINDA BILGI
% OFF ROAD HERI DOZEY SORUSG

v TUM HALKIMIZ
ORCUN:LSP ALANI 09;(? ‘;Z'oo (')'EVE:” g)il =
i UCRETSIZ

Adana Off-Road yaris1, Akdeniz Motor Sporlar1 ve Off-Road Spor Kuliibii tarafindan Spor Toto Teskilat
Baskanlig1, Adana Biiyiiksehir Belediyesi ve Yiiregir Belediyesi destekleriyle, Cukurova ilgesindeki Orciin
Kamp Alani’nda basladi. 20 ara¢ ve 40 sporcu Catalan Kopriisii tizerinde start seremonisinde bulustu.

Gezen Sinema Tir1 (13- 14 Nisan 2024)

Fuar, atik yonetimi, geri doniisiim, bertaraf etme ¢oziimleri, kentsel atik yonetimi, ulagim ve temizlik
araclari, ekipmanlari, tesis, makine ve ekipmanlar, danigmanlik ve profesyonel hizmetler, siirdiiriilebilirlik

¢Oziimleri ve teknolojileri gibi alanlarda yenilikgi i¢erikler sundu. Ayrica, 25°ten fazla oturumda 100°i agkin cecscsnee 'A' 3 l.J'hi l..'E.R. i. S E
uzman konusmaci yer ald1 ve sektorel tedarik zincirlerinde dongiisel ekonomi ilkelerinin benimsenmesi gibi sssseveees

konular ele alind1. Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) nun verilerine gére, Tiirkiye’de 2020 yilinda 104,8
milyon ton atik olustu ve bu atiklarin biiyiik kismi1 diizenli depolama tesislerine, geri kazanim tesislerine veya
belediye ¢opliiklerine gonderildi. Atik igsleme tesislerinde islenen toplam atik miktari ise 127,4 milyon ton
olarak kaydedildi. Bu etkinlik, Adana’nin ilk siirdiiriilebilirlik fuar1 olma 6zelligini tasimaktadir.

YUREGIR BELEDIYESI
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% Ertugrul Gazi Spor Kompleksi Onii Muhtarlarimiz ile Kahvalti Program (16 Mayis 2024)
% Yiregir Millet Bahgesi

Miidiirliigiimiiz girisimleri ile Ilgemize gelen “Gezen Sinema Tir1” Yiiregir’li ¢cocuklara, 13 Nisan
Cumartesi, Ertugrul Gazi Spor Kompleksi oniinde; 14 Nisan Pazar giinii Yiregir Millet Bahgesi’nde film
izleme heyecani yasatt.

Hidirellez Senligi (5 Mayis 2024)

BOLLUGUN VE BEREKETIN MUJDECISI

107 Mahalle Muhtarlarimiz ile kahvalti programimizda bulusarak, bir araya geldik. Muhtarlarin talep

it e s on o et ve oOnerilerini dinledik. Yiiregir Atatiirk Kiiltiir Merkezi’ndeki toplantiya merkez ve kirsal mahalle
Sotry Stontar: - 2umba - Akgom Yome mubhtarlari, bagkan yardimcilar1 ve birim midiirleri katildi. Yepyeni bir Yiiregir i¢in ortak akil yiiriiterek,

O I [T el i YO adimlarimiz1 halkimizin ihtiyaglari dogrultusunda atacagiz.

&= ~ALI i
\!", “hllfn i e.le"Y!‘Alz‘. Uym'ﬂ“ﬂ ~s—sewai) AT T WWINIT  Nvouc
S ‘C:':z;-"

Yiregir Millet Bahgemizde diizenledigimiz Hidirellez Senligi'mizde baharin sevincini, umudu,
heyecanini ve mutlulugunu paylastik.

YUREGIR BELEDIYESI
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Kulturevierimiz Sanat
Sergisi ve Miizik Dinletisine

davetlisiniz

35 yvillik birlik ve / sergi: Mazik Dinletisi:
beraberlik rubuile... Y/ 4Haziran2024 4 Haziran 2024
Yer : Yiiregir Yer : Yuregir

™ 26 MAYIS pAZAR e A% \Kiiltiir Merkezi Kiiltiir Merkezi
16:00 Saat:11:00 , Saatias:30

Yiregir Belediyesi Millet Bahgesi NUR

e - oo
= Ters Ev bitigigi CENNET @/

ALi DEMIRCALI

Yiiregir'in lireten kadinlar1 hiinerlerini sergiledi ve renk renk ilmek ilmek eserler Kiiltiir Evleri Sanat
Sergimizde bulustu. Yiiregir Atatlirk Kiiltir Merkezi'nde agilan yilsonu sergimizde, usta Ogreticiler ile
kursiyerlerin hazirladig1 giyim {iriinleri, aksesuarlar ve siis esyalan tanitilmistir. Kadinlarimizin giiclenmesi,
toplumsal ve ekonomik hayata katilimlarinin artmasi icin desteklerimiz artarak devam edecek.

YUREGIR BELEDIYESI
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Camiler ve Din Gorevlileri Haftas1 (7 Ekim 2024)

Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi programinda, Yiiregir Kaymakami Sayin Mehmet AKSU ve
Biiyiiksehir Belediye Baskani Sayin Zeydan KARALAR ile birlikte din gorevlilerimizle bulustuk.
Halkimizin birlik ve beraberligine, iilkemizin biitiinliigline 6nemli katkilar sunan saygideger din

gorevlilerimizi tebrik ettik.

400
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Yiregir'imizin kiymetli muhtarlar ile Atatiirk Kiiltiir Merkezi'mizde bir araya gelerek talep ve

Onerilerini dinledik, mahallelerimizin ihtiyaclar1 hakkinda degerlendirmelerde bulunduk. Baskan
yardimcilarimiz ve birim miidiirlerimiz ile birlikte muhtarlarimizla degerlendirme toplantisinda bulustular.

8. Uluslararasi Adana Lezzet Festivali (17- 20 Ekim 2024)

2024 yilinda “Kokleriyle Adana” temasiyla kapilarini acan 8. Uluslararast Adana Lezzet Festivali,
binlerce kisiye dort glin boyunca muhtesem bir lezzet s6leni yasatti. Birbirinden 6zel etkinliklerin yer aldigi
festivalde; Tarim Zirvesi, Adana Mutfag1 ve sokak lezzetlerinin tanitilmasinin yani sira sef sunumlari,
sOylesiler, yemek yarigmalari, Michelin yildizli seflerin Adana lezzetlerini yorumladigi etkinlikler, tadim
etkinlikleri ile 6diillii festival kosusu katilimeilara unutulmaz anlar yasatti.

YUREGIR BELEDIYESI
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Midiirligiimiiz, Atatiirk¢ii Diigiince Dernegi (ADD) Adana Subesi ile birlikte, Cumhuriyet’in 101. yil
dolayistyla Cumhuriyet Balosu diizenledi.Yiiregir Belediye Baskanimiz Ali DEMIRCALI ve esi Fidelya
DEMIRCALI, Adana Biiyiiksehir Belediye Baskan Vekili Cafer BOYRAZ, Cumhuriyet Halk Partisi (CHP)
Adana 11 Baskani Dog. Dr. Anil TANBUROGLU, CHP Adana i1 Kadin Kollar1 Baskani1 Ozgiirtan CIG, CHP
Yiiregir Ilce Bagkam Sabri SARI, Atatiirk¢ii Diisiince Dernegi Adana Sube Baskani isa KAYADAN,
Belediye Baskan Yardimcilari, Meclis Uyeleri, davetliler ve vatandaslar katilim saglamustir.

Yiiregir Atatiirk Kiiltiir Merkezi’nde diizenlenen Balomuza, Saygi Durusu ve Istiklal Mars1 ile basladi.
Adana Biiyiiksehir Belediye Konservatuar1 Halk Danslar1 Zeybek gésterisi biiyiik ilgi gordii. Ozgiir Saricam
Sefliginde ADD Halk Korosu ve Riiya Eyliil Ritim Atdlyesi ekibinin Atatiirk’iin sevdigi sarkilar1 ¢calmasiyla
devam etti. Kokteyl ve ikramlarla misafirlerin agirlandig1 Cumhuriyet Balosu, Arif TILKAN Konseri ile son
buldu.

Meme Kanseri Farkindahk Paneli (30 Ekim 2024)

“Meme Kanseri Farkindalik Paneli”

Miidiirliigiimiiz, “Meme Kanserinde Farkindalik Ay1” kapsaminda bilinglendirme semineri diizenledi.
Meme kanserinin tiim siireglerinin ele alindig1 etkinlikte erken teshisin 6nemine vurgu yapildi. 1-31 Ekim
Meme Kanseri Bilinglendirme ve Farkindalik Ay1 kapsaminda Tiirk Kanser Arastirma ve Savag Kurumu
Dernegi ve Kanser immunoterapi Dernegi ile birlikte bir seminer diizenledi.

Yiiregir Atatiirk Kiiltiir Merkezi’nde Uzman Dr. Selahattin MENTES Moderatorliigiinde gergeklesen,
Prof. Dr. Berna BOZKURT DUMAN, Asistan Dr. Yulia OZCOMERT, Asistan Dr. Burcak KOKSOY ile
Psikolog Serra BUYUKBURC un konuk edildigi etkinlikte erken teshisin dnemine isaret edildi. Programda
Asistan Dr. Yulia OZCOMERT, Asistan Dr. Bur¢ak KOKSOY ve Psikolog Serra BUYUKBURC da birer
konusma yaparak, kadinlar arasinda en yaygin kanser tiirii olan meme kanserinin farkindaliginin hayati
oneme sahip olduguna dikkat cektiler.

Cumbhuriyet Balosu (28 Ekim 2024)

X 7 o > EARSS
A A ¥ o 9 \
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9 7 oAnA Belediges) y (?. ;)

Cukurova Universitesi (CU) Tip Fakiiltesi, Radyoloji Ana Bilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Figen
BINOKAY Moderatérliigiinde panele yapildi. Panelde Meme Kanserinin diinyada en sik rastlanan ve en
oliimciil kanser tiirlerinden biri oldugunu sdylendi. Panele Tibbi Onkoloji Uzmani Prof. Dr. Sinan YAVUZ
» ile Adana Tabip Odas1 Baskan1 Ozden POLATOZ ve Adana Eczacilar Odas1 Baskan1 Miirsel YALBUZDAG
— — - katilim sagladi.

YUREGIR BELEDIYESI
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“Etkili Tletisim Nasil Kurulur” Semineri (7 Kasim 2024)

Klinik Psikolog Yasemin KUTLU VARAN ile Cetin Topcuoglu Kiiltiir evinde “Etkili iletisim Nasil
Kurulur” semineri diizenlendi.

Kadin Kanserleri Semineri (15 Kasim 2024)
Kanserde en 6nemli nokta erken teshis, 6zellikle meme ve rahim agzi kanserinde erken teshisle 3

hastadan 1’1 kurtarilabiliyor. Uzman hekimlerimiz, diizenledigimiz seminerlerle kadinlar1 bilgilendirmeye
devam ediyor.

Mavi Baykus Etkilesimli Tiyatro Oyunu (21 Kasim 2024)

Hayme Ana Kina Konaginda, Ankara Devlet Tiyatrosu Sanatcist Seving GEDIKTAS “Mavi Baykus
Etkilesimli Tiyatro Oyunu” ile kreslerimizdeki ¢ocuklarimizla bulustu.

Psikolojik ve Toplumsal Farkindalik Semineri (18 Kasim 2024)

Toplumun temel tas1 olan aile kurumunu saglam temeller iizerine insa etmek ve aile ici iletisimi
gliclendirmek amaciyla, sivil toplum kuruluslarimizla birlikte diizenledigimiz seminerlerimiz biiyiik ilgi
gordii.Dr. Nilay SONMEZ ve Egitimci Ozgiir KONUK sunumlarini gergeklestirdi. Psikolojik ve Toplumsal
Farkindalik Seminerimizin igerigi su sekilde;

% Aile Ici Iletisim

¢ Saglikli Cocuk Yetistirme Adana Cocuk-Genclik Bienali (22 Kasim 2024)

Mehmet Akif Ersoy Kiiltiir evimizde diizenledigimiz
etkinligimize, Efendi Halil Ortaokulu o6grencilerimiz, Cam
Fiizyon Atdlyemizde cam isleme sanatini deneyimleyerek,
drama derslerimize katilim sagladu.

YUREGIR BELEDIYESI
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Sair ve Yazarlar Dayamismasi (23 Kasim 2024)

Tiirkiye ilim ve Edebiyat Eseri Sahipleri Meslek Birligi ile
birlikte ilkini diizenledigimiz Sair ve Yazarlar Dayanisma

sAiR ve programinda séziin ustalariyla bir araya geldik. Ilham verici

gecen bulusmada, sairlerimiz ve yazarlarimizin siirlerini, degerli

([Y)e,}zaﬁ?ﬁl;ﬁk paylagimlarini dinleme firsati bulduk. Turkiye [lim ve Edebiyat

i’ o Eseri Sahipleri Meslek Birligi (ILESAM) ile birlikte

B ot diizenledigimiz Sair ve Yazarlar Dayanismasi etkinligimiz ¢ok
X begenildi.

-
S Sdedpr .

24 Kasim Ogretmenler Giinii dolayisiyla, Miidiirliigiimiiz biinyesinde gorev yapan 6gretmenlere yonelik
anlamli bir kutlama programi diizenledi. Duygu dolu ve coskulu anlara sahne olan etkinliklerde,
ogretmenlerin fedakarliklar1 ve emekleri bir kez daha onurlandirildi. Yiiregir Atatiirk Kiiltiir Merkezi’nde
diizenlenen programa Yiiregir Belediye Baskanimiz Ali DEMIRCALI esi Fidelya DEMIRCALI, Baskan
Yardimcilari, Birim Miidiirleri, belediye biinyesinde gorev yapan ogretmenler ve esleri katildi. Salona
girisinde esi Fidelya DEMIRCALI ile birlikte masalar1 tek tek gezerek Ogretmenlere karanfil dagitan
Baskanimiz Ali DEMIRCALLI belediye kresleri, kiiltiir evleri ve kurslarda gérev yapan tiim dgretmenlerin
24 Kasim Ogretmenler Giinii'nii kutladi.Sayd: durusu ve Istiklal Mars1 ile baslayan programda Yiiregir
Miizik Toplulugu tarafindan miizik dinletisi gergeklestirildi. Belediye ogretmenlerinden Siileyman
YOGURTCU’nun siirpriz tiirkii performanst ise izleyicilerden biiyiik begeni topladi. Oldukea renkli anlara

. sahne olan etkinlikte Baskanimiz Ali DEMIRCALI ve esi Fidelya DEMIRCALI, 6gretmenlerle birlikte halay
Ogretmenler Giinii (24 Kasim 2024) cekti.

Film Okuma Etkinligi (26 Kasim 2024)

'-oi-vn-

O HONIL

Kadma yonelik siddetle miicadele kapsaminda,

BIR YUDUM baslattigimiz film okuma etkinliklerimizden ilkini "Bir

SEVGI Yudum Sevgi" filmi ile gergeklestirdik. Uzmanlarimizin

MINE BIR D ici
gb)G’[(‘ELBE B;'\Klf X anlatim1 ve katilimcilarin da katkilariyla heyecan verici

B bir etkinligi geride biraktik.

YUREGIR BELEpiYEsi
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Her Kitap Bir Umut (11 Arahk 2024)

410

=y R BiR UMUT
m Kitap Toploma Kampanyas:

kiitiphanemizde bir gocugun
aydinlatsin.

Ali

Viirwdis Swbebiye Beyhor

YUREGIR BELE_DiYEsi
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B

“Bagisladiginiz Her Kitap
Kiitiphanemizde Bir Cocugun Gelecegini
Aydinlatsin.” sloganiyla, baslattigimiz kitap
toplama kampanyamiz, ilimiz genelinde
biiytik ilgi gordii.

Kursiyer Bulusmasi (13 Arahk 2024)

Baskanimiz Ali DEMIRCALI, Fatih
Terim Kiiltiir evimizi ziyaret ederek
kursiyerlerimizle bulustu. Calisan, {ireten,
deger katan kadinlar1 desteklemeye, her
zaman yanlarinda olmaya devam edecegiz.

yuregir.bel.tr
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Etkileri ve
Korunma

Madde Bagimhihginin
Sonuclari, Bagimliliktan

e Yontemleri (26 Arahik 2024)

ITIIIEEI] BAGIMLILIGININ
ETKILERI VE
?ONU‘;J A “Bagimh Olma Ozgiir O1!” Madde

AR bagimliliginin etkileri ve sonuglari,

bagimliliktan korunma yontemleri uzmanlar

tarafindan anlatildi.

;euinén

g 16 Arena

Performans Bilgileri

KULTUR iSLERI MUDURLUGU
Amag 7 Yiiregir’in Ekonomisini Gelistirmek ve Halkin Refahin Arttirmak,
Hedef 7.4
Performans Hedefi

Issizlik ve Sosyal izolasyon ile Miicadele Etmek,

Issizlik ve Sosyal izolasyon ile Miicadele Etmek,

Performans Gostergeleri 2024 yih Hedefi Geg:g:i?me Performans Ac¢iklamalar1 Tablosu

Kurslara Katilim
Saglamak,(Kiimiilatif 20.000 8082
Olarak Kisi Say1s1)

Halk egitim merkezlerinin tasarruf tedbirleri nedeniyle, yaz kurslar1 ve dénem
ortasi/sonrasi Kiiltiir Evlerimizde kurs agilamadi. Hedefe ulagilamadi.

—

Konferans ve Seminerler

Diizenlenmesi(Adet) Bu faaliyet hedefine ulagmistir.

YUREGIR BELEDIYESI
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Islevsel Hobi Kurslarimizin
Stirdiiriilerek
Kadlarimizin Sosyal

Kursiyerlere ¢esitli seminerler verilmistir.

\

3 Hayata Ve/Veya s Giiciine 100 100 Tssizlikle Miicadele Konusu fkinci Planda Kalmustir.
Katilmasinin Tegvik
Edilmesi.
Tiim Faaliyetlerin Sonuglar
galflmmda.n. Senclik Olarak Belediyemizde kurslarim ve 6grencilerimizle ilgili Kooperatiflesme
egerlendirilerek -
4 1 1 olmadigindan dolay1 sosyal hayata, katilimcilara olan katkisini rakamsal olarak
Performans Programlarinin Veremivoruz
Bu Degerlendirmeye Gore yoruz.
Bigimlendirilmesi
Faaliyetler

Ucretsiz Diyetisyenlik
Destegi ve Psikolojik
Danigmanlik Hizmetlerinin
Verilmesi

Obezite ile miicadele ve vatandaglarin saglikli beslenmelerini saglamak amactyla, 2000 kisiye licretsiz diyetisyen hizmeti

verilmistir.

Mevcut Kurslarmn Talep,
Doluluk, Bitirme Oranlari
2| ve Sonug Olarak
Katilimeilara Katkilarinin

Mevcut Kurslarin Talep, Doluluk, Bitirme Oranlar1 tam kapasitede olup, katilimeilara olan katkisin1 Kooperatiflesme
olmadig i¢in saglikl bir sekilde degerlendirilememektedir.

Degerlendirilmesi.
KULTUR iSLERi MUDURLUGU

Amacg 9 Kiiltiirel Mirastmiz1 Koruyarak ilgenin Kiiltiirel ve Sanatsal Yasamini Zenginlestirmek,

Hedef 9.2 flgenin Kiiltiirel ve Tarihsel Degerlerini Ulusal ve Uluslararasi Platforma Tagima,

Performans Hedefi flgenin Kiiltiirel ve Tarihsel Degerlerini Ulusal ve Uluslararasi Platforma Tagima,

Performans Gostergeleri 2024 yih Hedefi Gel]';::gel:?me Performans Aciklamalar1 Tablosu
Hedefe ulagilamanustir. Katildigimiz fuarlar:
Ulusal ve Uluslararas Fuar TUYAP Cuk'urova Tekstil ve Hazir Giyim Fuari
. Cukurova Kitap Fuari 2024
1| ve Etkinliklere Katilim 16 5 lusl Adana L Festivali
Saglanmast (Adet Olarak) Ulus! arara§1 'ana .ezz.et estivall
Portakal Cigegi Festivali
Rewa Anatolia 2024 Fuari
TUYAP Cukurova Tekstil ve Hazir Giyim Fuari
El Brosiirii—25.000 Adet
Ayrag-10.000 Adet
L [HA 1-Drone Egitimi
Fuar ve Etkinliklerde 67 Adet Fincan Takimi
Kullanilmak Uzere Tanitim R
2 . 15 15 Lezzet Festivali
Materyalleri Hazirlanmasi .
(Adet) 100 adet tigort
Geri Doniisiim Atik Yonetimi
Cumbhuriyet Balosu ve Ogretmenler Giinii
5.000 Nutuk
Yapilan biitiin etkinliklerde Vinil, Tabela vb. gorseller kullanilmugtir.
Faaliyetler

Ulusal ve Uluslararasi Fuar
1| ve Etkinliklere Katilim
Saglanmasit

5 adet Ulusal ve Uluslararasi Fuar ve Etkinliklere Katilim Saglanmugtir.

Fuar ve Etkinliklerde
2| Kullamlmak Uzere Tanitim
Materyalleri Hazirlanmasi

Bu faaliyet hedefine ulagmustir.

KULTUR iSLERi MUDURLUGU

Amag 9 Kiiltiirel Mirastmizi Koruyarak Ilgenin Kiiltiirel ve Sanatsal Yagamin1 Zenginlestirmek,
Hedef 9.3 Belediyemiz Biinyesinde Gergeklestirilen Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinliklerin Nitelik ve Niceligini Arttirmak,
Performans Hedefi Belediyemiz Biinyesinde Gergeklestirilen Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinliklerin Nitelik ve Niceligini Arttirmak,
Performans Gostergeleri 2024 yil Hedefi Gel]';::gk:ﬁme Performans Aciklamalar1 Tablosu
Tiyatro Etkinlikleri
Ucretsiz Bilet Destegi
(Kiimiilatif Kisi Sayst 3.000 1.000 Hedefe ulagilamamugtir.
Olarak)
Ogrenciler I¢in Ters Ev
2| Ziyaretleri 35.000 0 Hedefe ulagilamamugtir.

Gergeklestirmesi

yuregir.bel.tr
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estival (Moda, Resim,
Fotograf, Yeme-i¢me,
3| Miizik vs. Festivaller), 10 49 Bu faaliyet hedefine ulagmistir
Organizasyon veya Yarisma
Diizenlenmesi (Adet)
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
Resmi ve Dini Bayram e -
4 Etkinlikleri (Say1 Olarak) 3 3 19 Mayis Atatiirk'ii Anma ve Genglik ve Spor Bayrami
29 Ekim Cumhuriyet Bayrami
Faaliyetler
Moda, Resim, Fotograf,
Sinema, Tiyatro, Yeme-
I¢me ve Miizik Tle Tlgili .
1 Festivaller, Organizasyon Bu faaliyet hedefine ulagilmugtir.
veya Yarigmalar
Diizenlenmesi.
2| Resmi ve Dini Bayram 3 adet Resmi ve Dini Bayram olmak iizere, 3 etkinlik gergeklestirilmistir
Etkinliklerinin Yapilmasi. adet Resmive ayram oimak uzere, 5 ¢ sereekies shr.
3 Qgrencﬂgr igin Ters EV . | Ters Ev Mali Hizmetler Mudiirliigiine baglanmstir. Veriler miidiirliik tarafindan takip edilmektedir.
ziyaretleri Gergeklestirmesi
Tiyatro Gosterileri I¢in
4| Vatandaslarimiza Ucretsiz | Tiyatro Senligi kapsaminda, Hayme Ana Kina Konaginda tiyatro gésterimi yapilmistur.
Bilet Destegi Verilmesi
Cocuk ve Yetiskinlere 2 Adet Gezen Tir Sinemast
5| Yonelik Sinema
Gosterimleri Yapmak 1 Adet Film Okuma etkinligi diizenlenmistir.
KULTUR iSLERi MUDURLUGU
Amag 11 Sosyal Belediyecilik Tlkesini Esas Alarak Dezavantajli Gruplarin Toplumsal Yasama Daha fyi Entegre Olmasmi Saglamak,
Hedef 11.1 ihtiyag Sahibi {lkégretim Ogrencilerine Etiit Merkezlerimizde Kurs ve Gelisim imkan1 Saglamak,

Performans Hedefi

Ihtiyag Sahibi {lkégretim Ogrencilerine Etiit Merkezlerimizde Kurs ve Gelisim imkan1 Saglamak,

Performans Gostergeleri 2024 yili Hedefi Gel]';::;i?me Performans Aciklamalar1 Tablosu
Kurs ve Etiit Destegi ..
1| Verilen Ilkogretim Belirlenmemistir. 327 6 Kiiltiir evimizde, 327 Ogrencimize YKS egitimi verilmektedir.
Ogrencisi Sayisi
Tarihi ve Kiiltiirel Gezilere . - . .. .
Katilan Ogrenci Sayst Belirlenmemistir. 0 Bu faaliyet gergeklestirilmemisgtir.
Faaliyetler

—

ilkogretim Ogrencilerimize
Egitim ve Sosyal Aktivite
Verilmesi

6 Kiiltiir evimizde, 327 Ogrencimize YKS egitimi verilmektedir.

Amag 6 Temel Belediyecilik Hizmetlerini Siirekli Gelistirmek
Hedef 6.1 Evlendirme Hizmetini Gelistirerek Stirdiirmek
Performans Hedefi Evlendirme Hizmetini Gelistirerek Stirdiirmek
Performans Gostergeleri 2024 yil Hedefi Gel]';::g:igme Performans Aciklamalar1 Tablosu
Evlendirme Hizmeti Alan
1| Vatandaglarin Memnuniyet 95% 100% Hedefe ulagildi,
Orani (Yiizde)
Faaliyetler

1| Hediyeler ve ikramlar

Verilmesi

Gergeklesen nikahlarda gesitli hediyeler verilmistir.

Kina Konaklarinda Diigiin,

2| Nisan, Siinnet, Toplantt ve | 506 adet ¢esitli etkinlikler i¢in kiraya verilmistir.
Ozel Giinlerin Yapilmasi
i YUREGIR BELEDIYESI

2024 YILI FAALIYET RAPORU
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. Ustiinliikler
1.Geng, dinamik ve vizyoner bir liderin varligi
2. Hesap verme ve seffaflik ilkelerini benimseyen bir yonetim anlayist
3. Yenilik¢i ve Degisime Acik Bir Yonetimin Olmasi
4. Is Arag ve Gereglerinin Yeterli Diizeyde Olmas1
5. Ornek ve Vizyon Projelerin Olmasi
6. Kamu Kurumlar1 ve STK ’lar ile Iliskilerin Giiglii Olmas1
7.Ilgemizin cografi konumu

8. Kentsel doniisiim konusunda vatandaglarimizin yiiksek motivasyona sahip olmasi ve bu konuda
projelerin olmast

9. Sehirlesme adina yenilenmenin toplumsal talebe dontismesi

10. Cazibe merkezi haline getirebilmek icin ilgemizin dogal bir¢cok 6zellige sahip olmasi
11. Cukurova tarim alanlarinin biiyiik boliimiiniin ilgemizde olmasi
12. Antik Kent Misis’in ilgemizde bulunmasi

B. Zayifliklar

1. Bireysel performans degerlendirme sisteminin olmamasi

2. Asir yazigma biirokrasisi

3. Hane halk1 ortalama gelir diizeyinin diisiik olmasi

4. Tlgemizin deprem kusaginda bulunmasi

5. Deprem tehdidine dayali olarak riskli yap1 stokunun yiiksek olmasi
6. llgemizde carpik kentlesme olmasi

C.Degerlendirme

5018 sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’ nun 41’ nci maddesine dayanilarak hazirlanan ve
17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yaymmlanarak yiiriirliige giren “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Ydnetmelik” geregi birim faaliyet raporlarimin hazirlanmasi
gerekmektedir. Birimler tarafindan hazirlanan “Birim Faaliyet Raporlar1” esas alinarak, Belediyemizin 2024
Idari Faaliyet Raporu hazirlanmigtir. Birim faaliyet raporunu hazirlayan harcama yetkilileri raporun
iceriginden ve raporda yer alan bilgilerin dogrulugundan iist yoneticiye kars1 sorumludur. Ust yéneticiler,
idare faaliyet raporunun iceriginden ve raporlarda yer alan bilgilerin dogrulugundan meclislerine kars
sorumludur. 2024 yili Idare Faaliyet Raporu yukarida ifade edilen yasal cerceveye bagli kalinarak
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hazirlanmigtir. Rapordaki tiim veriler 1 Ocak 2024 ile 31 Aralik 2024 tarihlerini kapsamaktadir.
Organizasyon semasi, Kurumsal Yapi, Insan Kaynaklar1 bilgileri 31 Aralik 2024 tarihindeki nihai durumu
yansitmaktadir.

BELEDIYEMIiZ FAALIYET GERCEKLESME ORANI TABLOSU
Stratejik Amac 1: Stratejik Yonetimle Kurumsal Etkinlik Kalite ve Verimliligi Artirmak

Stratejik Hedef.1.1: Cagin Gereklerine Uygun Dinamik Bir Kurumsal Yo6netim Anlayisint Uygulamaya
Koymak

Stratejik Hedef.1.1 Gergeklesme Orani: % 100
Stratejik Hedef.1.2: Yapilan Is ve Islemlerin Hukuka Uygunlugunu Denetlemek
Stratejik Hedef.1.2 Gergeklesme Orani: %100

Stratejik Amac 2: Mali Yapiy1 Giiclendirmek I¢cin Mali Kaynaklar1 Arttirmak ve Etkin Sekilde
Kullanmak

Stratejik Hedef.2.1 Kurumun Hizmet Siireglerinde Kullanacag: Tiim Bina, Tesis, Alet ve Ekipmanlarin
Yeterli Sayida, Hazir ve Islevsel Olmasmi Saglamak

Stratejik Hedef.2.1 Gergeklesme Orani: %100
Stratejik Hedef 2.2 Yasanan Hukuki Uyusmazliklarin Kamu Yarar1 Gozetilerek En Aza Indirgemek
Stratejik Hedef 2.2 Gergeklesme Orani: %

Stratejik Hedef 2.3 Ara¢ Parkimizin Eksiksiz Olmasin1 Saglarken Bakim, Onarim ve Akaryakit Giderlerini
Minimize Etmek

Stratejik Hedef 2.3 Gergeklesme Orani: %60
Stratejik Hedef.2.4 2020-2024 Stratejik Planinin Uygulanmasini Maliyet Etkin Sekilde Gergeklestirmek
Stratejik Hedef.2.4 Gergeklesme Orani: %50

Stratejik Hedef.2.5 Hizmet Binalarimizi Cevreye Duyarli ve Bakimli Tutarken Modern Bir Estetik
Anlayisla Vatandas Memnuniyeti Odakli Dizayn Etmek

Stratejik Hedef.2.5 Gergeklesme Orani: %50
Stratejik Amac 3: Iletisim ve Yonetim Bilgi Sistemlerini Tiim Hizmet Alanlarinda Uygulamak

Stratejik Hedef.3.1 Bilgi Teknolojisi Kullaniminda Sosyo-Ekonomik Olarak Ulkenin En Gelismis Ilge
Belediyeleri Hizmetlerindeki Diizeyi Yakalamak

Stratejik Hedef.3.1 Gergeklesme Orani: %96
Stratejik Hedef.3.2 Etkin Bir Insan Kaynaklar1 Yonetimi Uygulamak
Stratejik Hedef.3.2 Gergeklesme Orani: %100
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Stratejik Hedef.3.3 Biirokratik Siireclerin Hizmet Kalitemizi Diisiirmesine imkan Vermemek Aksine Bu
Stiregleri Takip ve Analiz Ederek Hizmet Kalitemizi Arttirmak

Stratejik Hedef.3.3 Gerg¢eklesme Orani: %100

Stratejik Amac 4: Paydaslarla Karsihkh Is birligi ve Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katilmalarim
Saglamak

Stratejik Hedef.4.1 Paydaslarla Etkilesimi Arttirmak I¢in Medya Araclarini Daha Etkin Kullanmak
Stratejik Hedef.4.1 Gergeklesme Orani: %100

Stratejik Hedef.4.2 Kamuoyu Goriislerinin Calisanlarimiz Tarafindan Alinarak Hizmetlerde Yonlendirici
Olarak Kullanmak

Stratejik Hedef.4.2 Gergeklesme Orani: %100

Stratejik Hedef.4.3 Personelin Kurumsal Aidiyetini Artirmak

Stratejik Hedef.4.3 Gergeklesme Orani: %100

Stratejik Hedef 4.4 Halkimizla I¢ Ice Olan ve Onlarin Sesine Kulak Veren Bir Y &netim Anlayisini Siirdiirmek
Stratejik Hedef 4.4 Gergeklesme Orani: %100

Stratejik Hedef 4.5 Tiim Paydaslarimizin Beklenti, Istek ve Taleplerini Siirekli Takip Ederek Hizmetlerimize
Bu Dogrultuda Yon Vermek

Stratejik Hedef 4.5 Gergeklesme Orani: %100

Stratejik Amac 5: Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yiiksek Kentsel Alanlar
Olusturmak

Stratejik Hedef.5.1 Daha Yasanabilir ve Giivenli Yerlesim Yerleri Olusturmak
Stratejik Hedef.5.1 Gergeklesme Orani: %0

Stratejik Hedef.5.2 Ulasim Altyapis1 Hizmetlerinin Ulusal/Uluslararas1 Standartlar ve Mahalleler Bazinda
Esitlik Ilkesi Gozetilerek Yiiriitiilmesi

Stratejik Hedef.5.2 Gergeklesme Orani: %100

Stratejik Hedef.5.3 lIlgenin Imar Plan ve Uygulamalarini Biiyiiksehir ve Diger Kamu Kurumlariyla
Koordineli Sekilde Tamamlamak

Stratejik Hedef.5.3 Gergeklesme Orani: %100

Stratejik Hedef.5.4 Sokaklarimizi ve Caddelerimizi Daha Giizel ve Estetik Bir Goriiniime Kavusturmak I¢in
Vatandaslarimizla Is Birligi i¢inde Calismalar Yapmak

Stratejik Hedef.5.4 Gergeklesme Orani: %0

Stratejik Hedef.5.5 Kentlesmede imar Planlar1 ve Uygulamalari ile Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mevzuatina
Tam Uyum Saglamak
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Stratejik Hedef.5.5 Gergeklesme Orani: %90

Stratejik Hedef.5.6 Zabita Hizmetlerini Mevzuatin Ongérdiigii Tiim Konularda Eksiksiz Yerine Getirerek
Daha Huzurlu, Saglikli ve Giiven Iginde Yasayan Bir Yiiregir’e Ulagmak

Stratejik Hedef.5.6 Gerg¢eklesme Orani: %93

Stratejik Amac 6: Temel Belediyecilik Hizmetlerini Siirekli Gelistirmek
Stratejik Hedef.6.1 Evlendirme Hizmetini Gelistirerek Siirdiirmek

Stratejik Hedef.6.1 Gergeklesme Orani: %100

Stratejik Hedef.6.2 Kurumun ve Sorumluluk Alanimizdaki Yasam Alanlarimin Giivenlik Hizmetlerini 7/24
Esasiyla Modern Bir Cergevede Siirdiirme

Stratejik Hedef.6.2 Gergeklesme Orani: %100

Stratejik Hedef.6.3 Yaya ve Araglar Igin Daha Giivenli Bir Trafik Ortam1 Saglamak
Stratejik Hedef.6.3 Gergeklesme Orani: %0

Stratejik Amac 7: Yiiregir’in Ekonomisini Gelistirmek ve Halkin Refahin1 Arttirmak

Stratejik Hedef.7.1 Kamu Kurumlar1 ve Vatandaslara Ait Ilgedeki Tasinmazlar1 Ekonomik, Sosyal ve
Kiiltiirel Hayata Kazandirmak

Stratejik Hedef.7.1 Gergeklesme Orani: %100

Stratejik Hedef.7.2 Tiim Hemserilerimiz I¢in Bir Toplanma ve Cazibe Merkezi Olabilecek Nitelikte, Adana
Kent Mimarisi Kimligi Tasiyan Sosyal ve Ticari Alanlar Olusturmak

Stratejik Hedef.7.2 Ger¢eklesme Orani: %0

Stratejik Hedef.7.3 Ilcedeki Tarim ve Hayvancilikla Ugrasan Vatandaslarimiza Siirdiiriilebilir Nitelikli
Uygulamalar I¢in Destek Vermek

Stratejik Hedef.7.3 Gergeklesme Orani: %30
Stratejik Hedef.7.4 Issizlik ve Sosyal Izolasyon ile Miicadele Etmek
Stratejik Hedef.7.4 Gergceklesme Orani: %44

Stratejik Hedef.7.5 Ulusal ve Uluslararas1 Hibe Programlarindan, Uygun Kredi imkanlarindan veya
Belediye Sirketleri/Istirakleri Araciligiyla ilge ve Belediyeye Ek Kaynak Saglamak

Stratejik Hedef.7.5 Ger¢eklesme Orani: %100

Stratejik Amac 8: Yiiregirli’lerin Siirdiiriilebilir, Yesil ve Daha Temiz Bir Cevrede Yasamasini
Saglamak

Stratejik Hedef.8.1 Vatandaslarimizin Cevre Duyarliligin1 Arttirici Calismalar Yapmak
Stratejik Hedef.8.1 Gergeklesme Orani: %98
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Stratejik Hedef.8.2 Cevre Koruma ve Kontrol Uygulamalarinda Hizmet Cesitliligi ve Biyiikligiini
Arttirmak

Stratejik Hedef.8.2 Gerg¢eklesme Orani: %72,5

Stratejik Hedef.8.3 Teknolojik Gelismeleri Yakindan Takip Ederek Vatandasimizin Yiiziinii Giildiiren
Tertemiz Bir Ilge Meydana Getirmek

Stratejik Hedef.8.3 Gergeklesme Orani: %100

Stratejik Amac 9: Kiiltiirel Mirasimizi Koruyarak Il¢enin Kiiltiirel ve Sanatsal Yasamim
Zenginlestirmek

Stratejik Hedef.9.1 Toplumun Farkli Alt Gruplarinin Ortak Paydalarina Ozgiin Sosyal ve Kiiltiirel Tesisler
Insa Etmek

Stratejik Hedef.9.1 Gerg¢eklesme Orani: %100
Stratejik Hedef.9.2 Ilgenin Kiiltiirel ve Tarihsel Degerlerini Ulusal ve Uluslararasi Platforma Tasimak
Stratejik Hedef.9.2 Gergeklesme Orani: %10

Stratejik Hedef.9.3 Belediyemiz Biinyesinde Gergeklestirilen Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinliklerin Nitelik ve
Niceligini Arttirmak

Stratejik Hedef.9.3 Gerceklesme Orani: %77

Stratejik Hedef.9.4 Ilgenin Koruma Altinda Olan Tarihi ve Kiiltiirel Alanlarinin Restoresi ve Onarimini
Mevzuat Dogrultusunda Uluslararas1 Standartlarda Gergeklestirmek

Stratejik Hedef.9.4 Gergeklesme Orani: %0

Stratejik Amac 10: Saghkh Bir Toplumsal Gelisim I¢in Vatandaslarimiza Imkan Saglamak

Stratejik Hedef.10.1 Toplumsal Gelisime Katki Saglayacak Sosyal ve Kiiltiirel Tesisleri Ilgeye Kazandirmak
Stratejik Hedef.10.1 Gergeklesme Orani: %0

Stratejik Hedef.10.2 Ilge ve Kentteki Amatdr Kuliiplerin ve Bireysel Sporcularm Antrenman ve Kamp
Yapabilecekleri Cesitli Spor Dallarina Hitap Eden Spor Tesisleri Yapmak

Stratejik Hedef.10.2 Gergeklesme Orani: %0

Stratejik Hedef.10.3 Daha Yasanabilir Bir Yiiregir Olusturmak I¢in Yesil Alan Miktar1 ve Niteligini
Arttirmak,

Stratejik Hedef.10.3 Gergeklesme Orani: %78

Stratejik Hedef.10.4 Risk Gruplarma Gore Saglik Taramas: Yapmak ve Ilgili Gruplarina Saghk Hizmeti
Gotiirmek

Stratejik Hedef.10.4 Gergeklesme Orani: %96

Stratejik Hedef. 10.5 Spor Yapma Kiiltliriinii Yayginlastirmak ve Gelistirmek
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Stratejik Hedef.10.5 Gergeklesme Orani: %83

Stratejik Amac 11: Sosyal Belediyecilik ilkesini Esas Alarak Dezavantajli Gruplarin Toplumsal
Yasamaya Daha Iyi Entegre Olmasim Saglamak

Stratejik Hedef. 11.1 Ihtiyag Sahibi i1k Ogretim Ogrencilerine Etiit Merkezlerimizde Kurs ve Gelisim
Imkan1 Saglamak

Stratejik Hedef. 11.1 Ger¢eklegme Orani: %3

Stratejik Hedef. 11.2 Dezavantajli ve Ihtiya¢ Sahibi Vatandaslarimiza Sosyal ve Ekonomik Destekler
Saglamak

Stratejik Hedef. 11.2 Gergeklesme Orani: %89,5

Stratejik Hedef. 11.3 Ozellikle Muhtag Vatandaslarm, Okul, Dini Yap1 ve Muhtarliklarin fhtiyaglari Olmak
Uzere Kamu Yarart Gozetilerek Yapilarmm Insasi, Bakim, Onarim ve Alet-Edevat Desteklerini
Gergeklestirmek

Stratejik Hedef. 11.3 Ger¢eklesme Orani: %33
Stratejik Hedef. 11.4 Dini Acidan Degerlerimizi Yasatmada Vatandaslarimiza Destek Olmak
Stratejik Hedef. 11.4 Ger¢eklesme Orani: %4
Stratejik Hedef. 11.5 Vatandaslarimizin Mutlu Giinlerinde Yanlarinda Olmak
Stratejik Hedef. 11.5 Gergeklesme Orani: %80
MUDURLUK FAALIYETLERI GERCEKLESME ORANI TABLOSU
Gerg¢eklesme

MUDURLUK FAALIYETLERI GERCEKLESME ORANI TABLOSU
Ortalamasi

(%)

1 Strateji Gelistirme = Stratejik Cagin Gereklerine Uygun Dinamik Bir Kurumsal %100

Miidiirligi Hedef 1.1 Yonetim Anlayisini Uygulamaya Koymak

3 Teftis Kurulu Stratejik Yapilan Is ve Islemlerin Hukuka Uygunlugunu %100
Miidirligi Hedef.1.2 Denetlemek

4  Destek Hizmetleri = Stratejik Kurumun Hizmet Siireclerinde Kullanacag: %100
Miidiirligi Hedef.2.1 Tiim Bina, Tesis, Alet ve Ekipmanlarin Yeterli

Sayida, Hazir ve Islevsel Olmasini Saglamak

5  Hukuk lsleri Stratejik Yasanan Hukuki Uyusmazliklarin Kamu Yarari %100

Midirlugi Hedef 2.2 Gozetilerek En Aza Indirgemek
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10

11

12

13

14

15

Makine Ikmal,
Bakim ve Onarim
Miidiirligi

Mali Hizmetler
Miidiirligi

Tesisler
Midirlagi

Bilgi Islem
Midirligi

Insan Kaynaklari
ve Egitim
Miidiirliga

Yaz lsleri
Miidiirligi

Basin Yayin ve
Halkla Iliskiler
Miidiirligii

Basin Yayin ve
Halkla Iliskiler
Miidiirligi

Insan Kaynaklari
ve Egitim
Midirligi

Ozel Kalem
Miidiirliga

Stratejik
Hedef 2.3

Stratejik
Hedef.2.4
Stratejik

Hedef.2.5

Stratejik
Hedef.3.1

Stratejik
Hedef.3.2

Stratejik
Hedef.3.3

Stratejik
Hedef.4.1

Stratejik
Hedef 4.2

Stratejik
Hedef 4.5

Stratejik
Hedef.4.3

Stratejik
Hedef 4.4

Ara¢ Parkimizin Eksiksiz Olmasimi Saglarken
Bakim, Onarim ve Akaryakit Giderlerini
Minimize Etmek

2020-2024 Stratejik Planinin Uygulanmasini
Maliyet Etkin Sekilde Gergeklestirmek

Hizmet Binalarimizi Cevreye Duyarli ve Bakimli
Tutarken Modern Bir Estetik Anlayisla Vatandag
Memnuniyeti Odakli Dizayn Etmek

Bilgi Teknolojisi Kullaniminda Sosyo-
Ekonomik Olarak Ulkenin En Gelismis Ilge
Belediyeleri Hizmetlerindeki Diizeyi
Yakalamak

Etkin Bir Insan Kaynaklar1 Y6netimi Uygulamak

Biirokratik Siireglerin Hizmet Kalitemizi
Diisiirmesine Imkan Vermemek Aksine Bu
Siiregleri Takip ve Analiz Ederek Hizmet
Kalitemizi Arttirmak

Paydaslarla Etkilesimi Arttirmak I¢in Medya
Araglarimi Daha Etkin Kullanmak

Kamuoyu Goériislerinin Calisanlarimiz
Tarafindan Alinarak Hizmetlerde Yonlendirici
Olarak Kullanmak

Tiim Paydaslarimizin Beklenti, Istek ve
Taleplerini Stirekli Takip Ederek
Hizmetlerimize Bu Dogrultuda Yén Vermek
Personelin Kurumsal Aidiyetini Artirmak

Halkimizla I¢ Ice Olan ve Onlarm Sesine Kulak
Veren Bir Yonetim Anlayisini Siirdiirmek

%60

%350

%350

%96

%100

%100

%100

%100

%100

%100

%100
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20

21

22

23

422

Kentsel Dontigiim ~ Stratejik
Midiirliigi Hedef.5.1
Fen Isleri Stratejik
Midiirligi Hedef.5.2
Stratejik
Hedef.6.3
Stratejik
Hedef.5.5

Imar ve Sehircilik ~ Stratejik

Midiirligi Hedef.5.3
Kentsel Tasarim Stratejik
Miidiirligi Hedef.5.4
Yap1 Kontrol Stratejik
Midiirliigii Hedef.5.5

Zabita Midiirliigii =~ Stratejik

Hedef.5.6
Kiiltiir Isleri Stratejik
Midiirliigii Hedef.6.1

Stratejik

Hedef.7.4
Isletme ve Stratejik
Istirakler Hedef.6.2
Midirlugi

Stratejik

Hedef.11.4
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Daha Yaganabilir ve Giivenli Yerlesim Yerleri
Olusturmak

Ulasim Altyapist Hizmetlerinin
Ulusal/Uluslararasi Standartlar ve Mahalleler
Bazinda Egsitlik ilkesi Gozetilerek Yiiriitiilmesi

Yaya ve Araglar i¢in Daha Giivenli Bir Trafik
Ortami1 Saglamak

Kentlesmede imar Planlar1 ve Uygulamalar ile
Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mevzuatina Tam
Uyum Saglamak

Ilgenin imar Plan ve Uygulamalarini
Biiyiiksehir ve Diger Kamu Kurumlariyla
Koordineli Sekilde Tamamlamak

Sokaklarimizi ve Caddelerimizi Daha Giizel ve
Estetik Bir Goriiniime Kavusturmak I¢in
Vatandaslarimizla Is Birligi i¢inde Calismalar
Yapmak

Kentlesmede imar Planlar1 ve Uygulamalar ile
Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mevzuatina Tam
Uyum Saglamak

Zabita Hizmetlerini Mevzuatin Ongordiigii Tiim
Konularda Eksiksiz Yerine Getirerek Daha
Huzurlu, Saglikli ve Giiven icinde Yasayan Bir
Yiiregir’e Ulasmak

Evlendirme Hizmetini Gelistirerek Stirdiirmek

Issizlik ve Sosyal izolasyon ile Miicadele Etmek

Kurumun ve Sorumluluk Alanimizdaki Yasam
Alanlarinin Giivenlik Hizmetlerini 7/24 Esasiyla
Modern Bir Cer¢evede Siirdiirme

Dini A¢idan Degerlerimizi Yasatmada
Vatandaslarimiza Destek Olmak

%0

%100

%0

%0

%100

%0

%90

%93

%100

%44

%100

%4

24

25

26

27

28

29

30

31

Emlak ve Istimlak
Miidiirligi

Tesisler
Midirlagi

Kirsal Hizmetler
Miidiirligi

Dis iliskiler
iligkiler
Miidiirligi

Iklim Degisikligi
ve Sifir Atik
Midirlagi

Ruhsat ve
Denetim
Midirligi

Temizlik Isleri
Miidiirligi

Tesisler
Midiirlagi

Stratejik
Hedef 4.4

Stratejik
Hedef.7.1

Stratejik
Hedef.7.2

Stratejik
Hedef.5.4

Stratejik
Hedef.7.3

Stratejik
Hedef.7.5

Stratejik
Hedef 8.1

Stratejik
Hedef.8.2

Stratejik
Hedef.8.2

Stratejik
Hedef.8.3

Stratejik
Hedef.9.1

Halkimizla I¢ Ice Olan ve Onlarm Sesine Kulak
Veren Bir Yonetim Anlayisini Siirdiirmek

Kamu Kurumlar1 ve Vatandaslara Ait {lcedeki
Tasimmmazlari Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel
Hayata Kazandirmak

Tiim Hemserilerimiz I¢in Bir Toplanma ve
Cazibe Merkezi Olabilecek Nitelikte, Adana
Kent Mimarisi Kimligi Tastyan Sosyal ve Ticari
Alanlar Olusturmak

Sokaklarimizi ve Caddelerimizi Daha Giizel ve
Estetik Bir Gériiniime Kavusturmak I¢in
Vatandaslarimizla Is Birligi i¢inde Calismalar
Yapmak

llgedeki Tarim ve Hayvancilikla Ugrasan
Vatandaslarimiza Stirdiiriilebilir  Nitelikli
Uygulamalar I¢in Destek Vermek

Ulusal ve Uluslararas1 Hibe Programlarindan,
Uygun Kredi Imkénlarindan veya Belediye
Sirketleri/istirakleri ~ Aracihigiyla  Ilge  ve
Belediyeye Ek Kaynak Saglamak

Vatandaslarimizin Cevre Duyarliligim Arttiric
Calismalar Yapmak

Cevre Koruma ve Kontrol Uygulamalarinda
Hizmet Cesitliligi ve Biiyiikliiglinii Arttirmak

Cevre Koruma ve Kontrol Uygulamalarinda
Hizmet Cesitliligi ve Biyiikliiglinii Arttirmak

Teknolojik Gelismeleri Yakindan Takip Ederek
Vatandasimizin Yiiziinii Giildiiren Tertemiz Bir
Ilge Meydana Getirmek

Toplumun Farkli Alt Gruplarinin Ortak
Paydalarina Ozgiin Sosyal ve Kiiltiirel Tesisler
Insa Etmek

%0

%100

%0

%0

%30

%100

%98

%100

%45

%100

%100
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5.ONERIi VE TEDBIRLER

2025-2029 yillarii kapsayan Stratejik Plan ¢aligsmalariyla birlikte 6nlimiizdeki 5 yilin yol haritasi
belirlenerek Stratejik planinin ana temalar1 arasinda Kapasite, Gelisim, Saglikli Yagsam, Esitlik¢i Toplum,
Egitim-Kiiltiir-Sanat yer almaktadir. Projelerimiz hazirlanirken ekolojik alanlarin artirilmasi, atik yonetimi
ve yenilenebilir enerji kaynaklarina yonelim, toplumsal cinsiyet esitligini savunan anlayis ile giiciinii halktan
alan belediye konularina oncelik verilmistir.

Sanatsal ve kiiltiirel gelisim alaninda ise, genglerimiz, kadinlarimiz ve 65+ vatandaglarimiz basta
olmak {izere, toplumun tiim kesimlerine yonelik egitim ve spor faaliyetleri, kiiltiirel, sanatsal etkinlikler ve
sosyal destek programlar1 hayata gegirilecektir.

Yiiregir Belediyesi’nin mali yapisini giiclendirmek ve kaynaklarini etkin ve verimli sekilde
kullanmak i¢in gerekli tedbirleri projeleri desteleyerek almigtir. Katilimer yonetim anlayist dogrultusunda
egitim, saglik, alt ve {ist yapu, kiiltiir, sanat ve spor gibi bir¢ok alanda 6nemli projeler hedeflemektedir.
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b/B Yiiregir

elediyesi
, T.C. V
YUREGIR BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS
Sayr: 29912836-301.05-34 11/04/2025
Ozii: 2024 Y1ili Faaliyet Raporu
KARAR

Yiiregir Belediye Meclisinde okunan Bagkanligin 10/04/2025 giin ve 97 sayili yazisi ekinde gelen
Plan Biitge-Tarife-Kanunlar-Egitim Kiiltiir Spor- Cevre Ve Saglik-insan Haklari-Halkla [liskiler-Bayimdirlik
imar-Deprem Ve Dogal Afet-Kentsel Doniistim-Altyapi Hizmetleri-Mesken Ve Gecekondu-Ulagim-AB Ve
Dis {liskiler ile Kadmn Erkek Firsat Esitligi Komisyonlart Raporunda aynen;

“Yiiregir Belediye Meclisinin 07.03.2025 giinlii oturumunda incelenmek tizere Plan Biitge-Tarife-
Kanunlar-Egitim Kiiltiir Spor- Cevre Ve Saglik-insan Haklari-Halkla iligkiler-Baymndirlik Imar-Deprem Ve
Dogal Afet-Kentsel Dontistim-Altyapt Hizmetleri-Mesken Ve Gecekondu-Ulagim-AB Ve Dis [liskiler ile
Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonlarina havale edilen 2024 Yili Faaliyet Raporu ile ilgili Baskanligin
28.03.2025 giin ve 86 sayili yazisi ekinde gelen Strateji Gelistirme Midiirligiinin 21.03.2025 giin ve E-
12326211-040-7765 sayili yazisinda aynen;

5018 sayili Kanununun 41.maddesine dayanilarak hazirlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak
Faaliyet Raporlari Hakkindaki Y&netmeligin 11 Maddesinde "Mahalli Idarelerce hazirlanan idare faaliyet
raporlarindan ;....belediyelerin faaliyet raporlart Nisan ayi toplantisinda Belediye Baskant tarafindan
belediye meclisine ,.... sunulur'’ denilmektedir.

5018 sayilt kanunun 41. maddesine dayanilarak hazirlanan "Kamu Idarelerince hazirlanacak faaliyet
raporlart hakkinda yonetmelik' dogrultusunda Belediyemiz 2020-2024 Stratejik Plani gergevesinde 2024 yili
faaliyetlerine iliskin" Yiiregir Belediyesi 2024 yili Faaliyet Raporu" hazirlanarak yazimiz ekinde
gonderilmisgtir.

flgili kararm alinmast igin 2024 yili Faaliyet Raporunun Belediye Meclisinde goriigiilmesi hususunda;

Geregini bilgilerinize arz ederim.” Denilmektedir.

Konunun Komisyonlarimizda yapilan goriisiilmesinde; 2024 Yili Faaliyet Raporu ile ilgili Strateji
Gelistirme Miidiirliigiiniin teklif dosyasinin meclis giindemine birakilarak meclis toplantisinda oylanmasina,
geregi igin evrakin Yiiregir Belediye Meclisine arzina oybirligi ile karar verildi.” Denilmektedir.

Konunun Belediye Meclisimizde yapilan griisiilmesinde; 2024 Yili Faaliyet Raporu ile ilgili Plan
Biitge-Tarife-Kanunlar-Egitim Kiiltlir Spor- Cevre Ve Saglik-insan Haklari-Halkla {ligkiler-Baymdirlik Imar-
Deprem Ve Dogal Afet-Kentsel Doniisiim-Altyapt Hizmetleri-Mesken Ve Gecekondu-Ulagim-AB Ve Dis
fliskiler ile Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonlart Raporu AK Parti Meclis Uyesi Yasar TURAN “Harcama
Yetkilisi olan Birim Amirlerinden yapilan faaliyetler ve yapilan harcamalar ile ilgili ikna edici, tatmin edici
cevaplar alimamadigindan 2024 Yili Faaliyet Raporunun kabul edilmemesi” seklinde aykirt teklifinin
oygoklugu ile Reddine, 2024 Yili Faaliyet Raporunun actk oy usulii ile yapilan oylanmasi neticesinde

kabuliine, gerekli islemlerin yiiriitiimii igin evrakmn Yiregir Belediye Bagkanligina verilmesine oygoklugu ile

karar verildi.
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